Componente 5

N (roik I:ograr que cada vez mas personas obtengan un certificado a través del reconocimiento de los conocimientos, habilidades, destrezas y actitudes adquiridos a través de su formacion
Resumen Narrativo: académica o de su experiencia laboral.
Nombre del indicador: Tasa de variacion de los certificados de competencia gestionados

Informes de autoevaluacion que se derivan de los reportes e informas de resultados enviados por las Direcciones Estatales, la Unidad de Operacién Desconcentrada para el Distrito Federal y
Medios de verificacion:

la Representacion del C%f\alep en el Estado de OaxacaPara su consulta en la Direccion de Acreditacion y Operacién de Centros de Evaluacion del CONALEP.

s B Existe demanda y promocion en los Colegios Estatales, Unidad de Operacion Desconcentrada para el Distrito Federal y Representacion del CONALEP en el Estado de Oaxaca para
UpLERIO; implementar los programas de evaluacion con fines de certificacion de competencias, que corresponden a los apoyos asignados por Oficinas Nacionales.

¥ Mide la variacion en el nimero de certificados de competencia gestionados con respecto al nimero de certificados de 8 o
Definicion del indicador: R competencia gestionados en el mismo periodo del ejercicio anterior. Tipo.céiculo: hagaideanacion

Formula (método de calculo)

Resultado de la meta
j(( Numero de certificados de competencia gestionados en el periodo T / Numero de certificados de competencia gestionados en el periodo T-1)-1) X 100 8.24%
Numerador
Descripcion Unidad de medida Numerador
Numero de certificados de competencia gestionados en el periodo T ) UMO00050 Certificado _
. ’ ' Denominador
Descripcion Unidad de medida Denominador
Numero de certificados de competencia gestionados en el periodo T - 1 UMO00050 Certificado 121,394
Universo de cobertura f
Descripcion Unidad de medida Universo
Numero de certificados de competencia gestionados en el periodo T - 1 yUMOOOSO Certificado 121,394
Enfoque de .gmoro;io 2 "}'_.' $5VE ‘ e ' { ' il ~ Meta sexenal 5 Linea base
Mujeres Hombres Ano Valor Valor Periodo Ao
0 0 2018 i 67,707 68,182 Enero-Diciembre 2013
Dlmox;uldn : Desagregacion geografica Tipo indicador Tipo Meta Sentido
Eficacia Nacional i Gestion PA — No PASH Ascendente
S Calendario de la Planeacién Anual Ejercicio 2019 ;
Frecuencia Trimestral Enero - Marzo Abril - Junio Julio - Septiembre Octubre - Diciembre Anual
Acumulado

Desgloce de la Planeacién Anual 2019 L 7,950 - 46,800 36,600 40,050
[ ! 3 s s Programacion de la Planeacién Anual Ejercicio 2019 ¥ ]
Areas Enero - Marzo Abril - Junio Julio - Septiembre Octubre - Diciembre
Valor no acumulado, se debe O.N. 200 100 100 300
reportar uni lo al d

en el periodo C.E. 7,000 46,000 36,000 39,000

CD. MEX. 550 550 400 550

150 200

‘Total por trimestre

Validacion
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/ -
i : -
) LL« Gt .Q/é Z m;/jg‘/[.’.v.- {
~im-g-OfilioEstava’ orja-—" Lic. Federi¢o Sanchez O'Shea Dra. Marfa Elana Salaza%’eﬁa

Director de Acreditacién de Operacién d¢ los
Centros de Evaluacién

Coordinacion de Operacidn de Centros de Evaluacion Secretaria Académica



