Componente 5

Lograr que cada vez mas personas obtengan un certificado a través del r imi de los
académica o de su experiencia laboral.

/2 7y7 acitit&i’eisiaz;quiiﬁ}!;sm;Iira‘vés de su formacion

lientos,

Tasa de variacion de los certificados de competencia gestionados. i

Informes de autoevaluacion que se derivan de los reportes e informas de resultados iados por las Di la Unidad de Operacién Desconcentrada para el Distrito Federal y ?
la Representacién del Conalep en el Estado de O: Para su en la Direccion de Acreditacion y Operacion de Centros de Evaluacion del CONALEP.

Existe demanda y promocién en los Colegios Estatales, Unidad de Operacion Desconcentrada para el Distrito Federal y Representacién del CONALEP en el Estado de Oaxaca para
i tar los p de evaluacion con fines de certificacion de comp ias, que corresp a los apoyos asignados por Oficinas Nacionales.

Mide la variacion en el nimero de certificados de \cia i con

P g

competencia gestionados en el mismo periodo del ejercicio anterior.

p al numero de certificados de Tasasde Variacion

(( Namero de certificados de competencia gestionados en el periodo T. / Nimero de certificados de competencia gestionados en el periodo T-1)-1) X 100 3.20%

mero de certificados de competencia gestionados en el periodo T UMO00050 Certificado

‘Numero de certificados de competencia gestionados en el periodo T - 1

tNl‘:mem de certificados de competencia gestionados en el periodo T - 1

Enero-Diciembre

Eficacia Nacional

Gestion PA -- No PASH Ascendente

Areas

Abril - Junio Julio - Septiembre Octubre - Diciembre Anual

Valor no acumulado, se debe
reportar tnicamente lo

alcanzado en el periodo cE

Justificacion del ajuste alameta

Durante el periodo de 2017 se observé un incremento notable en la realizacién de procesos de evaluacién de competencias, principalmente en la modalidad de competencia
digitales, lo que representa un porcentaje muy alto respecto a la meta registrada en el SIPSE de certificados de competencias gestionados, por esta razén, se modificé la meta, ya
que se espera un resultado favorable y que se cumpla la misma tendencia desde hace 6 afios, respecto a lo que se habia programado, asimismo el Sistema CONALEP ha impulsado
la realizacién de procesos de evaluacion con fines de certificacién de competencias en las diferentes modalidades que se ofrecen, razén por la cual los Colegios Estatales que mds
han aportado a la meta son: Nuevo Leén, México, Aguascalientes, San Luis Potosi, Michoacan, Campeche, Guerrero, Puebla, Veracruz, Durango, Baja California Sur y Guanajuato,

ya que con sus ingresos han impulsado la certificacién de competencias.
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