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Resumen Narrativ~: Lograr que cada vez m~s persdnas obtengan un certificado a través del reconocimiento de los conocimientos, habilidades, destrezas y actitudes adquiridos a través de su formación 1 
-~~éffii~ o_~';E.l! .• :xperiencia laboral. ----~----------------------- ---~------~--...... . _ ----~---------------- · -~ 

Nombre del Indicador: Tasa de variación de -las evaluaciones de competencias realizadas . . · . · - . 1 

iñto;:mescte-a~0~31~ación q-ue se derivan de los report;s-e informas de resultados e~-;iados POriaS6ir8CCione5EstataTes-:-ia'"úñtd3d dé óPeiicióñ-····~·-·-·--·~···-·---· ··· · ·· ~-··i 
Desconcentrada para el Distrito Federal y la Representación del Conalep en el Estado de Oaxaca. ~ 

Medios de verificación: 

Exis~e de~~-:. ~~o-=~ión ~=Colegios ~::::ñ~ad de Operadón Desco:.: :ada ~ra e: Distnto Federal y ~:rese'ñíaciÓn .delc6ÑÁLEP.eneiE-stad~d~:~~~~~~ 
Mide la variación. en el número de evaluaciones con fines de certificación de competencias realizadas·, c.on respecto al núme Tipo cálcÜio: , Tasa de Variación 

Supuesto: 

Definición del Indicador: 

· · • Fórmul~ (métoc,jo de ~álculo) . . · - • Resultado de la meta 

f< (Nú-mero de evaluaciones con fines de certificación de competendas realizad;~n .el periodo T 1 Número de evaluaciOnes con fines de certificación de competenci~s realizad¡ 10% 

! 
Numerador 

¡ Descripción 

jNú;.,ero de eVá1UaCiones con fines de certificaciÓn de compe'tencla~"'re.alizadas en el p~riOdO T 
Denominador 

Descripción 

i Nü~eio' dé' ~~a~~~ion~s con fi;.;-es de certifiCación de ~onWéten~ re'aiizadas en el p~riodO i - 1 - · 
! . ., . . • " 

Universo de cobertura 

Descripción 
~~mero ·~~-·eValua.ciones con fines ct'ETCertificaCión de ¡;ompetei'iéias realizadas en el p€rioda· T- 1 

·!Enfoque de género NO Meta sexenal 

Mujeres 

í.. - .. ·. 
·'Dimensión 

o¡ 

Eficacia 

Hombres A~ o ·'· ·~ 

Desagregac'ión geogrAiica 

Nacional 

Valor 

o¡201a· · f728a9 
Ílpo Indicador 

Gestión 

Valor 

87499 

Unidad de medida 

.1 u·Mo6o79 Eval;:;ación 

Unidad de m,edida 

1 u'Mo0079- E;~íti'a;;ón 

Unidad de medida 

T ú'Mooo?s Evaluación · 

uñea"ba'sc 

Periodo 

j é'ri6rO::Diciemb~ 
Tipo Meta 

Calendario de la Planeaclón Anual Ejercicio 2017 

Frecuencia 
Trimestral 
A~~mulado 

Desglose de la Planeación Anual2017 

Enero · Marzo 

5450 

Abril - Junio Julio - Septiembre 

20850 7450 

Programación de la Planeaclón Anual EjerCicio 2011 -. 

Áreas 
Enero - Marzo Abril-Junio Julio - Septiembre 

Valor no acumulado, se --- -.. , 
d b • . t 1 O.N. . · e reportar umcamen e 1---·-------: 
lo alcanzado en el periodo l---~-E ___ _ 

1 D.F. . ¡ w;x.--; 

so so so 
sooo 20000 7000 
200 soo 300 

200 300 lQO 

Juan EduardoValdés Lozario 

Responsable de la Información Titula.r del área 

Octubre - Diciembre 

24,757 

Octubre - Diciembre 

so 
23S07 

1000 
200 

Numerador 

58,507 

Denominador 

53.188 

Universo 

53,188 

-~0 
2013 

Sentido 

Anual 
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58507 


