
Re'sumen Naf-ratiYo: 

.Nombre det Indicador: 

Componente 1 

Alumnos inscrito en el Colegio Nacional de Educación Profesional Técnica cuentan con beca para cursar Sus estudios. 

Porcentaje de becas y/o apoyos otorgadas a estudiantes del tipo medio superior respecto a lo programado en el año t 

Medios de verificación ; Sfstema de Administración Escolar (SAE) CONALEP. Padrón de becarios http://www.conalep.edu.mx/alumnos/BecasyConvocatorias/Paginas/PadrondeBecarios.aspx 

Supuesto: ·Los eSiudia'nies de. iiPo mediÓ superior beneficiados Con una beca y/o apoyo cumplen con los requisitos y obligaciones establecidos en 1as Reglas d8 
Operación, realizando en tiempo y forma tos pro9edimientos para recibir y conservar ta beca y/o apoyo. 
Las condiciones académicas y socioeconómicas de los becarios son estables y permiten el acceso, permanencia y egreso de los estudiantes. Los alumnos se interesan en 
solicitar el.aoovo. . .. . __ . . .. .. . . . . . . . .. . 

Definición dellildicador: Mide el porcentaje de becas y/o apoyos otorgadas del tipo medio superior en el a~o t con respecto al total de becas progr<.tlpo cálculo : Porcentual 

F~-~mula (método de cálcul?) 

, ( Total de becas y/o apoyos otorgados del tipo medio superi; r en el a~o t 1 Total de becas y/o apoyos programados del tipo medio superior en el a~o t ) x 100 

Num¿ra'ciO-r 

Descripción 
. ;. .. . . -~· ' . ... . . 

. Total de becas y/o apoyos otorgados del tipo medio superior en el año 2017 

Descripción 

,rotal de becas y/o apoyos programados del ~ipo medio superior en el a~o 2017 

.... • . . . . . ~e~~rlpclón 
Total de becas y/o apoyos programados del tipo medio superior en el año 2017 
1Enfdque de género ·No Met~ sexenár 

Mujeres 

'[íitmenstón 

Eficacia 

ot 
oesa~regación geo?ránca 

Nacional 

Allo . Valor 

0 )2018 _98 

Tlp<fl?dtcador 

•1 Estratégico 

Denomlri'ádor 

Unlvc'rso de cObcrtu"ra · 

:.( 

Valor 

62011 

-PIPP ··PASH 

·.,_ .·.· ... : Unidad de medí.da· 

: UM00042 Beca 

Unidad de medl<Ja 

¡ UM00042 Beca 

u_~}~a~ de, me~yta · 

, U M00042 Beca 

Uneci bciSC 
Periodo 

Enero·Diciembre 

Tlp'O Meta 

Calendario de la Planeación Anual Ejercicio 20Ú 

Frecuencia 
Tclmestral 

Acumulado 

Desglose de la 
Planeaclón Anual 2017 

. : 

Enero • Marzo 

8,574 

Enero - Marzo 

o 
7,025 

· 1,192 

357 

8,574 

Abril-Junio Julio_. ~lepliembre 

5,944 9,323 

o o 

Octubre - Diciembre 

6,2.83 

Octubre • Diciembre 

o 

864 

264 ' 

6,283 

Resulta_do .d~~Ú"f~(~ 
100% 

Numerador _ 

30,124 

Denominador 

30,124 

Universo 

Ascendente 

30,124 

Al\" o 

2012 

s "enikio 

Anual 

~ ~~- 't ~ ~---:- • -~~:.:-3i 
i .. - . . . ' "\ t ... ~· 

,· :·. . 1•1.!t~J . ·:-1 
~~_:_/ .. 1 -~ ._ ~-~ :~--:~::: 

Anual 



. Re·suirle·n "Narrativo: 

Nombre del indicador: 

·Medios de verificación: 

Componente 1 Acti vidad 2 

Alumnos beneficiados con becas y se encuentran validados en el Padrón 

Porcentaje de beneficiarios del padrón validados para la entrega de becas respecto. del nC;mero de beneficiarios del padrón eñ el año T 

Padrón de beneficiarios 

· httqJ~.conaleo.edu.mx/alumnos/BecasvConvocatorias/Pa!=!inas/Paq~ondeBf?.C'ª(i9~,!il?QK .. ...... . . • . . .. . . w·· • 
·supuesto: · El universo de solicitantes cumple con los requisitos estipulados en la regla de operación. Existe interés por parte de los estudiantes por solicitar una beca. 

Existe suficiencia presupuestaria . 

Definición del indicador: Mide el por~ent~je de beneficiarios der Padró~ v~lidados p.3~a la entrega de becas. iilio· d1c'iJio: Porcentual 
F,Órmura (ri;létodpde cál~ií.i~ l · 

; (NÚme"ro de beneficiarios del padrón validados al semest~e 1 NUmero d~ beneficiari~s-d~i padró~ .. ~n el ;~o T ) X "1'o6 
'· 

;"Número de bEmeridiariOs del padrón -~aiidados al s'emest~e 

. . . Descripción 

;Numero de beneficiarios del pacÍró·n -~~ el aAo 2017 

' 1 ·'· ¡ ·•· ~~· '. .. . . . ' . ,· . . 
t~úmero.~de b:neficiarios del padrón e;n el año 2017 

D~scrlpi:lón · · 

. Enfoque" de género ·si 

Mujeres Hombres 

NumeradOr 

Urilverso de cobertura 

Valor Valor 

Unidad de medida 

¡uMÓ0027 AÍumno (a) 

Unidad de medida 

;üivtaóa27 Ár-.,·mno (al 

Unidad de medid~ 
;UMbóa27· Árurrmo(a) 

u riea ·báSe 

Periodo 

1 

· ·M-~ta Séxerlá·r 
Ano 

2016 16,086 . a 32098 j Ener·o.'OiCiémbre 

Tipo Meta 
:~.- . . . 
Dimensión 

Eficacia 

Frecuencia 
Semestral 

Acumulado 

Desglose de la Planeaclón 
Anual2017 

Valor no 
t 

acumulado, se L 
Áreas · 

O.N. 

C.E 

D.F. 

debe reportar ! 
únicamente lo r-· 
alcanzado en ~~ .. ·- ·· 

el periodo ··· .. 
1 . OAX. 

Total por Género 
Total por Trimestre 

Validación 

~sagregad'ó;, geográfica 
.. . .. t • . . . :., ' 

Nacional 

·Enero ~ Marzo 
.· 

o 

~nero .; Marzo 

"Hombre :Mujer 

tjiio 1il'iiicador 

Gestión 

Calendario de la Planeaclón Anual Ejercicio 2017 

Abril ·- Junio Julio - Septiembre 

14,518 
,.\. 

Prqg·ramaCióri iíe la Piilifiiadóll Anual Ejercicio 2011 

Abril-Junio Julio - Septiembre 

Hombre Mujer Hombre Mujer 

o ci o o 
6,336 o 

o 

Octubre ~Diciembre 

15.606 . 

Octubre - Diciembre 

Hombre · 
.::\ :,,,; 

,. Mujer 

o .. o 
6!904 6)90 

.f;045 . •.. 1; 1,115 
.,i ' 

Res~~~~o de la é ta 
100% 

Ascendente 

Numerador 

30,124 

Denomina~dor· 

30,124 

Unlve·rso 

Año 
2016 

s.;·;,uao 

Anual 

30,124 

~::~ .. - ·~ ~: ~ .: -~;_~--:'~ 

: ·.. -~~~v,n ·-~·-~-~; 
:.:-.":...:..- ·-'·~-.1'..! • ....... : -- ~.);,:..:.~{: 

Anual 

Hombre Mujer 



Resumen NarratiVo: · 

·Nombre del Indicador: · 

Medlos de verificacl.ón: 

~Supuesto: 

,Definición del indicador: 

Componente 2 Actividad 

Se incrementa la titulación mediante la eficiencia de los procesos de seguimiento. 

Porcentaje de Eficiencia de Titulación 

Cuadro resumen y base de datos. 

El plantel .impulsa el proceso de titu lación de sus egresados, y se registran en el s;'~iem~ .de Administración el proceso de titulación de los egresados. 

Mide ra proporción de egresados que se titulan qe una misma generaCión: a Ün a~o· y-me·a¡o pOste.rior a Su egresO. Porcentual 

FórriJl{la .(métodci'de cálculo) 

;( Egresados titulados de la generación N, considerando un año y medio después de su egreso 1 Total de egresados de la generación N) X 100 
Resultado de 'h(meta 

90% 

Numera-'ci'or 

Descripción 

¡ E.gresactos'tiiulados de 1a generaciÓ~· 2o1·3~2oi6. · considerando ~n año v med.io después de su egreso 

Denominador 

Í Tot~l de egresados de la generación Z013~20Hi 

!Total de ~gre~ados de la generaciÓn 2013-2oi6 

~'n'roque de género.SI 

MOjeres . · HQmbres. 

32,750 

De~crlpclón 

Descripción 

Mot~ sexenal 

Año 

26,727 2018 

Valor 

;60000 

Universo' de cobertura 

Valor 

49155 

· Unidad .~e medida 

; UM00069 Egres~do (a) 

Uni.dad de medida .. 

:GMo<Ío69 'Egre~ado (a) 

Unidad de medie!.~ 

:uM00069 Egresado (a) 

Ltrlea~b.iSe 

·· p'eriodc;> 

Enero-Diciembre 

óinieñsi6n óe5~!ir8.9~c;ióñ 9'<>;grállca Tipo Indicador Tipo Meta 

.NUmcradq r 

59,809 

Denomiriadcir. 

66,455 

Un.ive ~so 

66,455 

Año 

2014 

Sen!Rfo 

Eficacia Nacional · . . . ' Gestión l A:.. No PÁSH _ Ascendente 

FrecUencia Anual 

Desglose de la Planeación Anual2017 

Valor no acumulado, se Áreas 

deb reportar únicamente ! ... 
lo alcanzado en el 1 

periodo Í .... 
1 

foia por Gé nero 
Total por Trimestre 

Validación 

Calendario de la Planeaclón Anual Ejercicio 2017 

EnerO - Má'rzo Abril- Junio Ju)fo,- Seet1e111bre O~tubre -·Diciembre Anual 

o o o 59,809 

Programacúih de la Planeaclón Anual Ejercició··2o:1"7 
Enero - Marzo Abril - Junio Julio- Se~tlembre ·OCtubre. - Diciembre .Anua( 

Hómbre Mujer Hombre Mujer Hombre Mujer Hombre Hombre Mujer 



Resumen NarrativO: 

.Nombre del Indicador: 

Medios de verificación_: 

Sup.ue~to : 

Definición del indicador: 

Componente 2 Actividad 

Los egresados concluyen su plan de estudios en el tiempo permitido por la normatividad del Colegio. 

Porcentaje de Eficiencia Terminal Acumulada · 

Reporte de resultados derivados'del Sistema de Ad-ministración. Escolar (SAE) del Colegio Nacional de Educación Profesional Técnica . 

.. Se m~ntienen niveles similares de firianci·ami.ento público para loS' ejec~tores educativos. 

Mide la eficiencia terffiinal aCum.~iadaa dO'S a~os d·e, corte oficiai ·gerleraCiOnal. lo que permite calcu.lar el nUmero adicional de.J:ipo Cálculo: :Porcentual 

FÓnmu·l~(método 'de cálc\!)O) Rcsul~do de la nreta 

(Número de egres1idos acumulados de la generación N que han concluido sus estudios hasta el a~Ó T +2 1 Número de alumnos inscritOS en el primer periodo de~ la gene;aciÓn .. "s5•;0 

NumeradO( 

Descripción 

Número de egre~ados ac~mulados de la generaciÚÍ 2012-io1s que han con-~luiéio . sus estudios hasta el año 2017. 

Descripción 

Número de alumnos inscritos en el primer periodo de la generacióñ 2D12-20i 5 

Descripción 

'Alumnos Í~scritos en el primer periodo de la generación 2012:2015 

·Enfo_que de género SI. 

~ujeres 

Meta 'sexe~Al 

Hombres Ano Valor 

28.224 : 38,976 /2o1á - ;7ó85o 

· Desagregac'lón gcográrica Tipo rri'ii icaéior 

Eficacia Nacional Gestión 

OenomtnadÓr 

Universo de cobet;t.Üf:a 

Valor 

57647 

jPA-No PASH 

Unidad de medida 

UM00027 Alumno (a) 

Unlíiad de medida 

-UM00027 Alumno (a) 

Unidad _de medida 

UMOOOÚ Alumno (a) 

Ünea base 

Periodo 

Enero-Diciembre 

·Tipo Meta 

Numerador' 

68,531 

De~~~lnaCI~~ 
124,986 

Universo 

Ascendente 

124,986 

Ano ·· 

2012 

· s entido 

Cal~ndarlo de la Planeaclón Anual EjercÍclo 'Í017 

Fre~ue·ncla Anual 

Desglose de la Planeación Anual2017 

Valor no acumulado, se 

deb reportar únicamente ( 

lo alcanzado en el 

periodo 

total por G~né~o 
Total por Trimestre 

Á(eas 
O.N. 

C. E 

D.F. 

Enero • Marzo Abril-Junio 

o o 
,. -; ' 

Prógramaélón de' la Planeaé:IC5'n Ar¡ua'f Ejerc!clo '2917 

Enero • Marzo 

.: Hombre 

o 
o 

Mujer . 

o 
o 

Abril-Junio 

Hombre 

o 
o 

·Mujer 

o 
o 

Julio - Septiembre 

Hombre 

o 
o 

Mojer 

o 
o 

Octubre - Dlcien¡~!e 

68,531 

Octubre - Diciembre · 

Hombre 

o 
32,490 

5,250 

Mujer- Hombre 

o 

- - ·-.: !". : 

-· ill1$J _. : 
' .. 

""' ..:!..tt: ··-- ~ 

.Anual 

Mujer 

68,531 



-.1" . _,__ 

Propósito 

Resuriui n Narr~ti vO: Estudiantes beneficiadoS/as con una beca no interrumpen sus estudios con lo cual se logra el acceso. la permanencia y el egreso de la poblaci?n estudiantil. 

Nombre de l -indicador: Porcentaje de permanencia escolar de estudiantes becados y/o apoyados de tipo media superior respecto a la matricula de estudiantes becados· y/o apoya.dos al inicio de. cursos del mis 

Medios de verifi cac ión: Sistema de AdminiStración Escolár (SAE) CONALEP 

·supuesto: LaS condiCiones académicas y socioeconómicas de los es tudiantes y personal académico no presentan variaciones ·importantes. La politica edUcativa del sector foment3 la igualdad de 
género, la equidad, el acceso, la permanencia y el egreso estudiantil. Exis te interés de los estudiantes y personal académico en obtener y/o mantener la beca y/o apoyo. 
La operación de las becas cuentan con suficiencia presupuesta! y en su caso se mantienen los apoyos y compromisos por las entidades con convenios. Existe interés por parte de las 
personas beneficiadas mantener la beca. 

Definición del Indicador: 'Mide iá Cantidad de estudiantes becados y/o apoyados de tipo media superior que permanecen· en el ciclo escolar t ·Tipo cAlculo : ·Porcentual 

FóÚnul~ (~§todo de cálculo) Resultado de la ·..;,eta 
J( Matricula de estudiantes becados y/o apoyados de.tiPo ~~dia superior al fin~i ·d~'r ~iclo esc~~r N , ·Matricula de estudiantes 'b~~cÍ~s y/o ap~yados de tipo media suPe rior~~ i ~ 94% 

Descripción 

!MatricÜia de estudiantes.becados y/o ai:)oyados.de .tipo media superior al fi~a l del cicio e~col ar 2016·201 7 . 
DenorOin~dor 

Descripción 

'Matricula de eSt~diantes becados y/o apoyados de tipo me.dia su.perior al inicio del ciclo escolar 2016-2017 

uriiverso de cObertura 

Descripción · 

Matricula de estudiarites becados y/o apoyados de tipo ~edia s"uPSnor al inici~ de·,· cicio escolar 2016-2617 

:Enfoque·de género SI MCta sexonal 

Mujeres 

o lincns iÓO 

EficaCia 

H~~bres 

i.oi8! 
Año 

•Desagregación geogr.\tica 

.. Nacional 

7, 111 20 18 

Tipo lndicá.dor 

·Estratégico 

Val.or 

85 

Valor 

: PIPP •• PASH 

30616 

. Unidad de medida 

!UM00027 Alumño (a) 

Unidad de medida 

· UM00027 Alumno (a) 

·Unidaq: de medida 

· UM00027 Alumno (a) 

Únea bá. se 

Pc"rlodo 

JuliO - Diciemb 

Tipo Mota 

;Ascendente 

Calendario de la Planeación AnuaicEjercicio 201 7 
Frecu~ncla Anual 

Desglose de la Planeación Anual2017 

i Áreas : 
Valor no acumulado, se ~· · · O~N~· ~- ··" · 

deb reportar únicamente --··- ···-····· · · 
C. E 

lo alcanzado en el periodo - --- · 
D.F. 

. -------.. --
OAX. 

· Total por Género 
Total por Trimestre 

Enero ~ 'tla"rzo 

o 

Enero· Marzo 
)•. ·' .·~·-'"; ... 

~Ho'~ti'~t .. : · MuJer ·'•. .~- · 
o o 
o o 
o 

Abril.- Junio Julio - Septle".)bre Octubre - OíCie,IJ!bre 

o 13,646 o 

Abril - Junio Julio - Septiembre Octubre - Diciembre 

H0!11bn:!··· Mujer Hombi:e Mujer Hombre .Mujer 

o o o o o o 
o o 5,283 5,985 o o 
o o o o 

Dr. 

Numerador 

13,646 

Denominador 

Universo 

Año 

2013 

s entido 

14,51 8 

, .. 
14,518 

Anual ~ 

Anual .. 



R~su!"Den Na·rrativó: 

.Nombre del Indicador: 

'Medios de ·vcrlficación : 

Componente 1 Actividad 

· Número de solicitudes validadas respecto al número de solicitudes recibidas en el año t. 

Porcentaje de solicitudes validadas para la entrega de becas y/o apoyos 'respecto al .número de solicitudes recibidas en el año t. 

Sistema de Administración Escolar (SAE.) CONALEP 

Supuesto : ... Las solicitudes cumplen ·~n tiempo y forma Con los requisitos establecidos en las R'eglas de Operación. Existe i~terés de los estudiantes y personal académico pOr solicitar la beeél · 
y/o apoyo. 

·' Definición del indicador: 
Los .~spirantes .a l~s . beca~ y/~. apoyp,§. c.u.en.ta.n cor .l§ls conqi~iq~.e-~_.Qf:\!.S.~-ª~~i.~s P.?Ja~.r~a.Jiz~r l9s trámite,;; r.e_querido~ .. , ~ . .... .. 
Mide el porcentaje de solicitudes validadas (que contaron con los requis itos establecidos en las Reglas de Operación) para lf ·TIPo cálculo: ···· Porc9ntual 

FÓ~ula (inétiido de cálculo) 

( Númer~ de solicitudes validadas al trimest~e 1 Número de solicitudes recibidas ~n ei .. ~~~ t) x 1oo 

: . .·. : .. Descripción 

'Numero de solicit~des validadas -~, t; i;nestre 
' 

. ....... Descripción 

Descripción 

'Nú;;,ero de alumnos matriculil<ios en el Sistema CON.ALEP ci~Ío escolai 2o1 6-2017 
feiii'óque de género si' 

Mujere~ .· 

¡Piinension 

16,012 ·. 

HO~bre.s . 

16,ó8s 

Meta sexenal 

Año Valor 

2018 98 

Tipo Indicador 

NumeradOr 

Denominador 

Unive'rSo de cObe.rtUra 

Valor 

Eficacia 

tiesa·gregación geográfica 

Nacional Gestión jP.IPP -- PASH 

50490 

Unidad. de me.dida 
·~ .. :· 

UM00165 Solicitud 

U~ldad de medida 

UM001 65 Solicitud 

Unidad de, medida 

:u Moa·; 65 Solicitud 

Lfnei base 

. _P.erlodo 

. Enero-Diciembre 

T!i>o r.feta 

Calendario de la Planeaclón Anual Ejercicio 20'17 
Frecuencia Anual En.~ro • Marzo Abril · Junio Ju.lio - Septiembre 

Desglose de la Planeaclón Anual2017 8;'574 5;944 9,323 

PrO'gram'ai:ión de la Planeación Anual i:jé'rcitio 2'd:f'7 

6,283 

~esult~da de Já 'rp'¿ta · 
66% 

· . Numetacfor ·: 

30,124 

Denoml.ri~dor'.··,· . 

45,895 

UniversO 
'· .· 

: Ascendenle 

314,464 

'Año 
2012 

S~nii<io ··· 

· ·. ·.~-: 
:¡ 

.:! 

·.-•: ..... 7""--:':~--n: '-;r: ,. .... :~ 
. ' -· . 

. ili.NRí . ,' 

.¡ •• ; : • ' 

' - . ·- ... ~ ' .:... ~ :._~ 

Enero • Marzo Abril - Junio •Julio -Septiembre 
,. 

Octubre - Dlé:,lembre Anual ... 
~; ... ' i 

Valor no acumulado, se ,;. , _A'réas ____ ,_ 
O.N. 

C.E 

deb reportar únicamente L. 
lo alcanzado en el ¡ ........ ······ ··· 

j D.F. 
1--··--··-·-··-~~-··----t' 

periodo 
j OAX. 

Total por G'énero 
Total por Trimestre 

Validación 

·.;1 }i~mbre 

,Ó 

8,574 5,944 

Mujer Hombre' . . - ~ Mujer Hombre 

o o o o 
2,6.11 3,589 4,050 2,415 

6,283 30,124 



Fin: Indicador 2 

.Rcsumeri' Narrativo: · Contribuir a fortalecer la calidad y pertinencia de la educación media superior, superior y formación para el trabajo, a fin de que contribuyan al desarrollo de méxico mediante la 
: incorporación del enfoque de competencias en los programas de formación proporcionados a los alumnos del bachillerato tecnológico, formación profesional y capacitación para el 

Nombre del indicador: 

·Medios de verificación: 

. trap~io. . . . · 
,. Eficiencia terminal en programas de estudio basados en competencias. 

Sistema d~ Administración Escolar (SAE) CONALEP, disponible para su consulta en https://sistemas.conalep.edu.mx:104431ws2twebsae/alumno 

Supuesto: El país c~~'ñta con condiciones sociales y económicas que permiten hacer uso Eifeclivo de las competencias adQuirid3s en la edUcación por parte de sus habitantes. 

Definición del Indicador: · Mide .el .pOrce·ntaje de alumnos' d81 SiStema C0NALEP, que conduyeñ oportunam~nte sus e~tudios; lo cuai. Permite valorar 1. Tipo c• rCüío: Porcentual 

Fó'.'!'ula '(~t~ito de cálculo) Resultado de la meia 

·(Número de alumnos de la generación N que concluyeron sus estudios basados en competencias 1 Número de ·alumnos inscritos en el primer periOdo de esa generación) x 50.65% 

Descripción 

fNúmero de alu~nos de la generación 2014-2017 que concluyeron sus estudios basados en competencias 

DenominadOr 

Descripción 

·Númer~ .de alum.no's insCritOs' en el Pri~er peri~do de esa gener3Ción 

Descrf~clón 

;Núme.ro d8 al~mnos inscritos en el primer periOdO de esa ger1~raCión 
'Enroque de género sr 

M,ujeres 

Meta seXtmát 
Hombres Ano 

36, 124 ! 28.:i84j2018 

·.·,, 

Valor 

·54.5 

:olmenslón Desag,..;gacl~n~e'ó'gf.inca ·Tipo lnilica~i>r 
Eficacia Nacional ! Estratégico 

Universo dC ·c~bórtura 

ValOr · 

57647 

Unidad de medida 

.I..ÍMOOoii Alumno (a) 

Unidad de medida 
·. . ·. 

UM00027 Alumno (a) 

U~ldad de medida 

' UMOÓOÍ? Alumño (a) 

LfOea base 

Periodo 

ErlEiro-oid~mbre · 

Tli>o Meta 

·Ascendente 

c ·aÍendarlo de la Planeaclón Anu~l Ejeréiclo 2017 

Frecuencia Anual 

Desglose de la Planeación Anual Z017 

.. Áreas . ,,.,, 
Valor no acumulado, se - --"-· 0~1:;.- -- ·-

deb reportar únicamente ~··--·--·---· 
1 

C.E 
lo alcanzado en el periodo¡-·-------

r-- :;_---·· 
TÓtal por Género 

Total por Trimestre 

Validación 

Enero - Marzo 

o 

Enero - Marzo 

Hombre Mujer · 

o o 

Abril-Junio 

o 

Abril-Junio 

Hombre Mujer, '>,{ 

o o 
o o 
o o 

o 

Julio ; Septiembre 

o 

Julio.-: Septiembre 

Hompre 

o 
o 

Mujer. 

o 

Octub.re -Diciembre 

61,037 

Octubre , Diciembre 

Hombre Mujer 

o o 

61,037 

Numerador 

61 ,037 

Denominador 

120,509 

Universo 

12o.so9 

M o 
2012 

Sentido 

An.ual -- - - - --~· .... . . . :.-· 
,~l·.'I<tf ~ 

'·¡ 
~ - ~ ..... 1. 

Anual 



Componente 

Resumen Narrativo: · Contribuir a aseQurar mayor cObertura, inclUsión y equidad educativa-entre todos los grupos de la población para la construcción de una sociedad más justa. mediante el otorgamiento de 
becas, tutorias, orientación vocacional y demás apoyos. 

Nombre del indic.ldO'r: 

.MedioS de verifi~ación: 
Supuesto: 

Índice de abandono escolar . 

Reporte de · resUUad~s derivados del Sistema .. de" Administración Escolar (SAE) 

Se mantienen niveles similares de financia""m¡"ento pUblico para los ejec~tores educativos . 

Definición del indicador: Es el indicadOr. que .. pe(niite niedú la proporción de alumnos que abandonan sus estudios entre ciclos escolares consecutivos, Tipo éti'cuiO: 

Fórtri'U)~~"(Iriét~,~o de CjrCuiO) 
( 1·((Matrícula total del periodo. T +1 - (~airicu la de nu'evo ingre.so del p~~íod; T+-.¡-~ totaí "d~ egresados. ci~i ciclo T)) 1 Matricula total del periodo T) )X 100 

NU'mCradOr 

Descripción 

1·((Matricula ·,¿tal .. del Periodo T +1 - (matfí~ula de nuevO ing;~s~ del periodO T +.1 ·~· tot~t ' de,.egresado.s del ciclo T)) 

oenom:i~"ádor 

~ ( . ~:~· .... 
Malricul~ total del' p~·riodo T {Matric~la "2o15~2o"16) . 

~~.~roque de 9'éñérC/St 
· ~ujeres Hombres 

17,859 

Des'cripción 

Meta SeJC"enal 

Año Valor Valor 

22.a.35 :2o18 ,35io76 

Tipo i[t_~íci.do~ •. 

54758 

oeSagre~adón geogrlifica 
Nacional Gestión PA-- No PASH 

Unidad de medida 

UM00027 Alumno (a) 

Unidad de médída· 

UMOOOÚ Al~mno (a) 

Un_idad. de medid<l; 

UM00027 Alumno (a) 

uñea b3Se 

Periodo 

Enero-Diciembre 

'T'ipO · tq.~ta 

POrcentual 

R~~-ultado."d~na~meta 
13.:iO% 

·:·. 

·Numerador . 

40,694 

o'enomiria~do_r 
308,298 

Unive·rsó 
. ",, ... ~,. : ~3·0;8,298 

Afio ·. 

2013 

Senfido 

Descendente 

Anual Enero- Marzo Abril -·Junio · Julio -Septiembre Octubre -·Diciert'lbre Anual 

Desglose de la Planeaclón Anual 2017 o o o 

Programación de la P.laneactón Anual EJ11rdcib' 20.17 

Valor no acumulado, se 
deb reportar únicamente 

lo alcanzado en el 
periodo 

'rótai:·P.~r Gl!nero 
Total por Trimestre 

Validación 

~reas 
D.N. 

C.E 

D.F. 

Enero - Marzo 

Hombfe 

o 
o 

Mujer 

o 
o 
o 

Abril -Junio 

Hombre 

o 
o 
o 

o 

Mujer 

o 
o 
o 

Julio·- Septief!'bre 

Hombre 

a· 
o 
o 

Mujer 

o 
o 

EN ESTE COLOR SE REFLEJA_ LA SUMATORIA DE LOS DATOS CAPTURADOS EN LAS CELDAS AMARILLAS 

. EN ESTAS CELDAS NO SE TIENE QUE CAPTURAR INFORMACIÓN 

40,694 

Octubre - Diciembte 

Hombre 

o 
19,292 

Mujer 

o 

;':t~. .. ··;·r~ .:;7.'~~: 

. . ¡(t)@:_~·wr . -:j 

:.-:~: -~·"' •...; ~- - ·~ L..·:~..:l 

Anual 

La meta debe ser el 13.20% 

40694 



R·e(SumCn 'Na~rativb.': 

Nombre del indicador: 

-Medios de verific'a'ción: 

Sup¡i~sto : 

Propósito 

Los alumnos en los planteles de Educación Profesional Técnica de nivel medio superior son atendidos y se incorporan en programas eduCativos de calidad . 

Tasa de variación de la matricula de Educación Media Superior. 

Sistema de Administración Escolar (SAE) del CONALEP y Formato 911 

_Existe la demanda y se cuenta con fecursos presupuestares para operar los servicios educativos. 

.Defirtj.~ión del indicador: 1-Mide el-incremento en e.\ número de alumnos matriculados con ;elación al ciclo.escolar anterior. Tipo c~í.;üio: · Tasa de Variación 
• • , , . .. ~ • • '!'' :• ·''!;) 

F_g~ula (mété)do de é<t_lc9}J>) Resuitado de . \.~· meta . 
( (Matrícula atendida en el año T 1 Matrícula atendida en el año T-1) -1) x 100 

.. ... -• .. · . . ... - . 
·Matrícula atendida en el año 2017 

" .· . .. . . 
. Total de Jóvenes entre 15 y 17 años 

fE'ntóque de. géneréi''st 

.Mujeres ·Horili>"r:e_s 

141,768 ' 

· Descripción 
.. ,,.,_ ·-:·· . 

-.... o.e~Cfipción · 

.'N!'eta sexena\ 

1\ño.'.> 

180,432.2018 

:olmensfón 

Eficacia 

oe~agregaciÓn geog.f.áilca 

Nacional 

Tipo indicador 

Estratégico 

l.(ator 

351076 

Numerador 

Deño~inador 

Universo de c~'tiertura 

Valor 

303955 

;PIPP -- PASH 

Unidad de medida 

¡uMÓ0027 Alumno (a) 

Unidad de medida 

IUMoo·6;'7 Atum~~ (a) 

Unidad de medida 

:uM00027 Alumno (a) 

linea base 

Periodo 

. ·Julio-Diciembre 

Tipo Meta 

Ascendente 

Calendario dé la 'PianeaciÓn Anuiíi>Ej~rcici'Q_: 2017 
Frecuencia Anual 

Desglose de la Planeaclón Anual 2017 

Valor no acumulado, se 

deb reportar únicamente 

lo alcanzado en el 

periodo 

Total por Género 
Total por Trimestre 

Validación 

OAX. 

AbJ!I, - Junio J~li.'!,. · Septíemtrre 

o o o 
. , , 

Progrii'maciórl' 'ile la 'Piánead~n Anliiií 'E'i!lre'icio 2011 
. 1 • 

Enero- Marzo · Abril -Junio JuiLo- Septiembre 

Hombre ·: Mujer Hombre .Mujer Hombre Mujer 

o o o o o o 
o o o o o o 
o o o o 

Octubre - Diciembre 

314,464 

Octubre.- Diciembre 

Hombre 

o 
149,083 

Mujer 

o 

-2.40% 

Numerador : 

314,464 

· Den_ominador · 

322,200 
:"!', 

UniverSo 

Año . 

2012 

Sentiilo 

Hombre 

o 

Anual 

Aru1.:1 · 
Mujer · 

314,464 

tj;.) 
c-:~

··-r; 



Resur.nen Narrativo: 

Nombf-e del indicado~: 

Medíos de veri{ié;a.cíóñ: 

Supuesto: 

Componente 2 Ac tividad 4 

Atención a las necesidades de ios secto.res público, privado y social , mediante los servicios de formación técnica. 

Titulación anualizada 

Cuadro resumen y base de datos. 

El plantel impulsa el prOceso de titulación de sus egresados, y' ~e r~giStran en el SiStema de Administración el proceso de titulación de los egresados. 

Dcfiniéión del indicador: Mide el número de egresados que se ·titulan en Ún .3ño. 

Fórinul~ '(i'iietodÓ 'de cáiculo) 

Tipo cálculo: Absoluta 

Resultado de la ·nieta 

Número de egresados titulados 

Dcsc.r~pc ión 

Número de egresados titula.dos 

·Descripción 

Egresados que cumplen los requisitos para Ütularse durante el a~o 2o1 7 . ' 

•·. .,. , ... 

Numerador 

Unidad de medida 

. UM00069 Egresado (a) 

.Eiiiio<iue degón'eró sl 
Mujeres 

M0t3 sexeiiál 

Unidad de medida 

·UM00069 Egresado (a) 

Unei. base · 

Año Valor Valor 

29,400 : 30,600 c201 8 60000 

iDimeriSfón 
;,<': 

Calidad 

.· Dos~gregación geo§ráfoca· 

Nacional 

· ¡6oiJoo 
Tipo indicador 

Gestión \PA--No PASH 

Pcrio1fo 

Enero-Diciembre 

Tipo Meta 

Frecuencia 

Anual 

EnerO ..: Marzo 

Fre.cuencia Anual 

Desglose de la Planeación Anual 2017 

Valor no acumulado, se ... Áreas ··'' 

deb reportar únicamente L. ___ . O. N, 

lo alcanzado en el 

periodo 

Total por Género 
Total pcir Trimestre 

Validación 

C. E 

D.F. 

OAX, 

.. · 

o 
o 
o 

Calendario trÍmestnil de la unidad ~e medida 

Abril- 4unio Julio - Septiembre Octubre • Diciembre 

D! 
Calendario de la PlaneaciÓn Anual Ejercic:jii"2,o~1 7 

Enero • Marzo Abril - Junio Julio - Sep_iie'mbre 

0 .· o o 

Programación de la Planeación Anua'i'Ejercicio i2017 ' 
Enero - Marzo Abril - Junio 

Hombre 

o 
o 
o 

Mujer 

o 
o 
o 

Julio - St:Rtiembre 

Hombre 

o 
o 
o 

Mujer 

o 
o 

O: 

Ascendente 

, 0ctubre -·Dicre'mbie · 

60,000 

Oc.tubr:e - ,PiCie.mb,re . 

Hombre 

o 
27,5LIO 

60,000 

Numerador 

60,000 

60,000 

Año 

2014 

S~ntido 

. Anual 

60,000 ;60,000 

Anual 

Anual 

60,000 

60,000.00 
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