NOMBRE DEL

DESCRIPCI4N DE VARIABLES
INDICADOR DEFINICI4N DEL INDICADOR

FRMULA OESCRIPCI N DE VARTARLES el
Tasa de variacion Mide la variadcn porcentual del ndmero de personas [(Mumere de personas capacdtadas en el pericdo 1.- Mumero de personas capadtadas en el
de personas capacitadas por el sistema Conalep de dos ciclos M f Niumere de personas capacitadas en el periodo M. 2.- Numero de personas 54.09
capacitadas anuales consecutivos. periodo N-1)-171F100. capadtadas en el periodo N-1.

UNIDAD DE MEDIDA PEO3C18 - Persona Capacitada

CANTIDAD 325108.00
DESCRIPCI4N DE LA UNIDAD DE MEDIDA  Niamero de persenas capacitadas en el periodo N.
UNIVERSO DE COBERTURA Mumero de personas capacitadas en el periodo N-1.

CANTIDAD 210581.00
ENFOQUE DE TRANSVERSALIDAD (BENEFICTARIOS POR G&MNERO)

LINEA BASE
51/ ND MUJERES

UNIDAD DE MEDIDA
HOMBRES VALOR PERIODO AyD CICLD META
o 0 414514.00 Enero - Diciembre 012 2014 Porcentual oy ng
DIMENSI4N CLASIFICACI®N DE LA META DESAGREGACI¢N GEOGR{FICA TIPFD DE I“DJIEADDR TIPD DE META
EFICACIA ACUMULATTVA NACTONAL GESTION Pa
SEGUIMIENTO DE LA META
ENERO -MARZD ABRIL - JUNIO JULID - SEPTIEMBRE OCTUBRE - DICIEMBRE ANUAL
FROGRAMADO 7526000 103000 188563.00 325108.00 325108.00
REPROGRAMADO 2026000 3103000 188563.00 325108.00 325108.00
ALCANZADO 18656.00 §0631.00 25460.00 11243200 146615.00
i MARZO FUNID SEPTIEMBRE DICIEMBRE

~ Los resultados alcanzados 2l primer trimestre de 2015 registran un cumplimiento del 63.76% de l3 meta ectablecida para el misme periodo. Lo
JUSTIFICACION | Snterior, debido al inicio tardio de curses de capadtadon en los tres niveles de gestion; local, estatal y nacional; asi como tambign, por los recortes

al presupuesto para acciones de capacitacion en las empresas y por la asignacion tardia del presupuesto a las dependencias de gobierno, guienes
san los principales usuarios del Sistema COMNALEP en materia de capacitadion laboral,

SEGUIMIENTO DEL INDICADOR

META PROGRAMADD 54,09 | REPROGRAMADO 54,09
otk ENERO - MARZO ABRIL - JUNIO JULIO - SERTIEMBRE DCTUBRE - DICIEMBRE ANUAL
884 _ 7874 . 6.2 4668 | 3051
'MARZO JUNIO SEPTIEMBRE DICIEMBRE ASRLIAL

OBSERVACIGNES | rifrzc preliminares, debido 2 que las unidades adminisirativas se encuentran en proceso de validacidn y registro de informacidn, en apego 2 la
normatividad. Con estos resultados, se registra un avance del 8.84% de la tasa de variacidn anual programada parz este indicadar.




NOMBRE DEL DESCRIPCI$N DE VARIABLES
INDICADOR DEFINICI§N DEL INDICADOR

META
FéRMULA DESCRIPCI¢N DE VARIABLES

Tasa de crecimiento
de los servicios
tecnologicos del

Es la variacion proporcional de los [(numero de servicios tecnologicos prestados en 1.- Ndmero de servicios tecnoldgicos prestades en los
servidios tecnoldgicos prestados en el periodo M/ ndmero de servicios tecnoldgicos  CAST en el periodo. 2.- Ndmero de servicios tacnoldgicos  4.00

CONALEP dos ciclos anuales consecutivos, prestados en &l periodo M-1)-1]1%100. prestados por los CAST en el periodo anterior.
UNIDAD DE MEDIDA SE05P06 - Servicio Proporcionado CANTIDAD 15968.00
DESCRIPCI4N DE LA UNIDAD DE MEDIDA  Nimero de servicios tecnoldgicos prestados.
UNIVERSO DE COBERTURA Midmero de servicios tecnoldgicos prestados en N-1. CANTIDAD 15354.00
ENFOQUE DE TRANSVERSALIDAD (BENEFICIARIOS POR G4NERD) LINEA BASE UNIDAD DE MEDIDA
€1/ ND MUJERES HOMBRES VALOR PERIODO AgD CICLO META
0 0 16953.00 Enero - Didembre 012 | apyy | Poeceotuel |y
DIMENSI&N CLASIFICACI&N DE LA META DESAGREGACI$N GEOGR&FICA TIPO DE INDICADGR TIPO DE META
EFTCACTA ACUMULATIVA NACIONAL GESTION PA
SEGUIMIENTO DE LA META
ENERD -HARZO ABRIL - JUNIO JULID - SEFTIEMBRE OCTUBRE - DICTEMBRE ANUAL
PROGRAMADO 2395.00 T186.00 12775.00 15963.00 15965.00
REPROGRAMADO 239300 T186.00 12775.00 13968.00 15965.00
ALCANZADO 2027 00 7157.00 10762.00 13768.00 14532.00
[ MARZO | JUNID SEPTIEMBRE DICIEMBRE

JUSTIFICACION | o ragistra un cumplimiento del 84.63% de la meta programada parz el primer trimestre, se espera alcanzar |z mata una vez concluido el proceso
de validacidn y registro de |z informacidn.

SEGUIMIENTO DEL INDICADOR
META PROGRAMADD | 4.00 |[REPROGRAMADO  4.00
st ENERO - MARZO ABRIL - JUNID _ JLIO - SEPTIEMBRE OCTUBRE - DICIEMBRE ANUAL
1317 46.77 B7.39 -10.33 -5.32
MARZO T UNID - SEFTIEMBRE ' DICIEMBRE ' ANUAL

Con estos resultados, se registra un avance del 12.179% de la tasa de vanacidn anual programada para este indicador, es importante sefalar
gue existen problemas de obsolescencia en los equipos de los CAST, especificaments el CAST Ledn {que es uno de los centros gue proporciona

mayar servicio v por consecuencia contribuye al logro de la meta) v el CAST Zapopan, factor gue podria repercutic en el cumplimiento de |z
meta.

DOBSERVACIONES




NOMBRE DEL INDICADOR DEFINICI¢N DEL INDICADOR D L D AR RIS MET&

FéRMULA DESCRIPCI§MN DE VARIABLES
Tasa de variacion de los  Es la variadon porcentual de los [{Ingresos obtenidos por la prestacion de servicios 1. Ingresos chtenidos por la prestacion de
ingresos captados por la  ingresos obtenidos por la prestacidn de  de ensefianza de capacitacion y servicios servicios de ensefianza de capacitacidn y
prestacion de servicios de servicios de ensefianza de capacitacion  tecnoldgicos en el periodo N [ Ingresos obtenidos servicios tecnoldgico: Monto de recursos que se 1.00
ensefianza de y servicios tecnoldgicos en el sistema por la prestacion de servicios de ensefianza de recaudan como cuotas de recuperacion por los i
capacitacion vy servicios  CONALEP de dos cidos anuales capacitacion v servicios tecnologicos en el periodo M- servicios de capacitacion vy tecnologia
tecnoldgicos CONSecutivos. 1})-1]*100. otorgados.
UNIDAD DE MEDIDA IN40G06 - Ingreso Propio Generado CANTIDAD  148572748.00
DESCAIPCI4MN DE LA UNIDAD DE MEDIDA ;??]r;?;r;noatemdos por la prestacion de servicios de ensefianza de capacitacidn v servicios tecnoldaicos en
UNIVERSO DE COBERTURA Maonto de los ingresos obtenidos en el periodo N-1. CANTIDAD  147101731.00
ENFOQUE DE TRANSVERSALIDAD {BENEFICIARIOS POR G&NEROD) LINEA BASE UNIDAD DE MEDIDA
51/ NO MUJERES HOMBRES VALOR PERIODO ApD  CICLD META
] 0 152750878.00 Enero - Diciembre 2013 2014 Pexcehyal 1.00
DIMENSIgN CLASIFICACI$N DE LA META DESAGREGACI$N GEOGRFICA TIPO DE INDICADOR TIPO DE META
EFICACIA ACUMULATIVA MNACIOMNAL GESTION PA
SEGUIMIENTO DE LA META
ENERGC -MARZO ABRIL - JUNIO JULIO - SEPTIEMBRE OCTUBRE - DICIEMBRE AMUAL
PROGRAMADO 1188582000 37143187.00 G4656466.00 148572743.00 148572748 .00
REPROGRAMADO 1188552000 37143187.00 G4656466.00 145572743.00 148372748 00
ALCANZADOD 12293624.00 23666314.00 BO342079.00 G1071720.00 10380107 1.00
[ MARZO i JUNIO SEPTIEMBRE DICIEMBRE

sustrrrcacton  LOS resultados zlcanzados &l primer trimestre de 2015 registran un cumplimiento del 103.47% de la meta establedida. Lo anterior, como resultado
' de la concertacidn de cursos estatales v locales a costos por encima del promedio registrado en el afio inmediato anterior vy, debido a Iz concertacidn
' de cursos con mayor duracidn aungue con un ndmero reducide de participantes.

SEGUIMIENTO DEL INDICADOR
META PROGRAMADC | 1,00 | REPROGRAMADOD| 1.00
EMEROD - MARZO ABRIL - JUNIO JULIO - SEPTIEMBRE OCTUBRE - DICIEMERE ANUAL
SRR 828 ' 17.27 ' 41.01 4368 ' 2808
MARZO JUNIO SEPTIEMBRE DICIEMBRE ARUAL
OBSERVACIONES

| El Colegio cotiza por hora-instruccion, por lo tanto, la duracidn de los cursos impacta directamente en el costo de los mismos.




