
 

NOMBRE DEL 
INDICADOR DEFINlCI+N DEL lNOICADOR 

Es la proporción de docentes evaluados en .su desempeño y que 
Porcentaje obtienen calificación ponderada en un rango de 8.0 a 10.0 en los 
de docentes cuatro instrumentos del Sistema de Evaluación Docente. El indicador 
con proporciona información de la evaluadón integral de desempeño de 
calificación las y los docentes de manera si.stemática, mediante la aplicación de 
satisfactoria cuatro instrumentos, con la finalidad de realimentar las fortalezas y 

áreas de oportunidad evidenciadas en su labor frente a grupo. 

UNIDAD OC MEDIDA D001E16 · Docente Evaluado 

F.RMULA 
(Número de 
docentes 
evaluados con 
calificadón 
satisfactoria en el 
periodo N 1 Total 
de docentes 
evaluados en el 
periodo N)*!OO 

DESC.RIPCI+N DE VIUUABlfS 
DESCRIPCI.N DE VARIABLES 

Docentes evaluados con calificación satisfactoria: Se refiere a todos 
aquellos docentes que siendo evaluados en su desempeño en lo-s 
cuatro instrumentos del Sistema de Evaluación Docente del 
Colegio, obtienen una calific3ción ubicada entre 8.0 y 10.0. Total 
de docentes evaluados en el periodo: Se refiere al número total de 
docentes evaluados en su desempeño en los 4 instrumentos del 
Sistema de Evaluación del Desempeño aJ concfujr el período. 

META 

96.00 

CANTIDAD 29280.00 
DESC"RIPCifoN DE LA UNlDAD oe MEDIDA Docentes evaluados con calificación satisfactoria 

UNJVERso DE coBERTURA Total de docentes evaluados en el periodo N (Anualmente) CANTIDAD 30500.00 

ENFOQUE DE TR.ANSVCRSAUOAO (BENEFICIARIOS POR G.NERO) liNEA BASE 
PERIODO 

UN.IOAD Df MEDIDA 
MfTA SI 1 NO MUJERES HOMBRES VALOR ••o 

2012 

CICLO 

2013 

OJMENSI.N 

EACACIA 

PROGRA.MA.DO 

RfPROGRAMAOO 

ALCANZADO 

o o 

CUSIFICACitN DE LA META 

ACUMULATIVA 

ENfAO -MARZO 

IJ.OO 

G.GO 

O.OG 

ABRIL -lUNJO 

0.00 

0.00 

G.OO 

28098.00 Julio · Diciembre 

OESAGREGACI.N GEOGR.FICA 

NACIONAL 

SEGUI~EHTO OE LA META 

TIPO DE INDICADOR 

GESTIÓN 

JUUO 4 SEPnEMBR.E OCTUBRE· OlClEMBRf 

14640.1XI ~:l;:sO.U'O 

14640.IMI mso.Go 

~=,;;15G21.0il 3CG71.0il 
JUNIO 

Porcentual 
96.00 

TIPO DE META 

PA 

ANUAL 

:.!91&1.1.00 

29280.00 

30071.0G 

DICIEMBRE =F=¡======~.~.M~-.E~M"'BR~E========,I 

r-------------------------------------~ L-----------~----~ 
Al tercer trimestre se reporta 15,021 docentes evaluados con calificación satisfactoria, lo que representa un cumplimiento del102.60o/o con respecto l 
a lo programado, lo anterior se deriva al monitoreo y super!ivisión personalizada que se ha brindado a os Colegios Estatales y planteles para que 
realicen las evauaciones en tiempo y forma, además es im~ortante señalar que las asistencias técnicas Jrindadas de manera presencial y virtual a 
los usuarios de Jrograma de evaluación ha permitido contar -:on información oportuna. 

JUSTifiCACIÓN 

SEGUIMIENTO DEL INDICADOR 

MfiA PRDG.R.AM.AOO 96.00 R!PROGRAHADO 96.00 

AVANCE 

OBSERVACIOH!S 

ENERO- MAAZO 

0.00 

ABRJL 4 JUNlO 

0.00 

JUNIO 
1 

JUUO- SEPTIEMBRE 

51.30 
SEPTIEMBRE 

T 
1 

OCTUBRE- DICIEMBRE 

98.59 

OICIE~BRI! 

AHUAL 

98.59 

AHUAl 

El avance ce! indicador para este periodo es de 51.30%, con respecto al 96% programado de manera anualizada, por lo que el resultado final 
se reflejará cuando concluya el periodo escolar 1/ 15-16 (agosto - diciembre de 2015). 

_j 


