
 

NOMBRE DEl INDICADOR 

Tasa de crecim ien to de:l número 
de docentes yfo per~onal 
administrat ivo académico 
habilitado~ en programas de 
profesionalización 

DfFIN.JCifN DEL INDICADOR 

Variación porcen tual del número 
de docentes yfo per~onal 
administrat ivo académico 
capadtado.s en programas de 
profesionalización 

DESCRIPCI+N DE VARIABlES 
F+RMUlA DESCRIPCI+N DE VARIABLES 

META 

((Número de docen tes/ o personal administrativo l. Número de docentes / o personal 
académico habilitados en el ciclo vigente f número administrat ivo académico habitados: Es el total 
de docentes yfo per~onal admini~trativo de docentes yfo per~onal admini~trativo 11.n 
académico capacitados en el ciclo anterior)-1) * académico capacitados con programas de 
100 profesionalización. 

UNIDAD DE MEDIDA AG02C01 · Agente educatiVO Capacitado CANTIDAD 5885.00 
DESCRIPCI+N DE u UNIDAD DE MEDIDA Docente~ y per~onal admini~trativo académico capacitado en programas de profesionalización 

UN.IVERSO DE COBERTURA Número de docentes yj o per~onal admini~trativo académico capacitado~ en el ciclo anterior. 

ENFOQUE Df TRANSVERSAUOAO (BENEFICIARIOS POR G+NERO) 
SI j NO MUJERES HOMBRES 

DIMENSI+N 

EA CAGA 

PROGRAMADO 

o 

ClASIFICACifN Df lA META 

ACUMULATIVA 

o 

ENERO ·MARZO ABRil· JUNIO 

813.00 238.00 

VALOR 
UNEA BASE 

PERIODO 

8790.00 Enero · Didembre 

A+O 

2015 

CICLO 

2015 

DESAGREGACI+N GEOGRfFICA 

NACIONAL 

SEGUIMIENTO DE LA META 

JULIO · SEPTIEMBRE 

1419.00 

TIPO DE INDICADOR 

GESTIÓN 

OCTUBRE· DICIEMBRE 

3415.00 

CANTIDAD 5265.00 

UN.IDAD Df MEDIDA 

Porcentual 
META 

11.n 

TIPO DE META 

PA 

ANUAL 

5885.00 
RE PROGRAMADO 813.00 238.00 1419.00 3415.00 5885.00 

ALCANZADO 1on.oo 1186.00 1754.00 2041.00 6754.00 
MARZO 1 JUNIO SEmEMBRE OJOEMBRE 

La meta se superó en un 32.47%, debido a Que los Colegios Estatales del Estado de México y Jalisco, a través de los cursos en línea "t•1ejoramiento 

JUSTIFICACIÓN 
de la Enseñanza" y "Formación de Formadores· (multiplicación), lograron capacitar a 740 docentes. Asimismo, los convenios interinstitucionales: 
CONALEP-SENA de Colombia y el Sistema de Administración de las necesidades generales de operación de la industria de la hoSPitalidad (ARPON), 
contemplaron la impartición de cursos para 197 participantes, mediante el aprovechamiento y uso de las Tecnologías de Información y 
Comunicación para la habilitación en los cursos: Inducción al enfoQue por competencias, introducción a la formación por medios virtuales y 
formación didáctica en el MACC para el Distrito Federal y Sonora, permitiendo la habilitación de 53 personas. 

SEGUIMIENTO DEL I NDI CADOR 

META PROGRAMADO 11.77 RE PROGRAMADO 11.77 
1 

ENERO· MARZO ABRIL· JUNIO JUliO· SEPTIEMBRE OCTUBRE· DICIEMBRE ANUAl 
AVANCE 

1 1 
20.45 33.91 78.45 -61.23 28.28 

MARZO 
1 

JUNIO SEPTIEMBRE DICIEMBRE AMJAL 

OBSERVACIONES Se logró un avance del 20.45% del indicador, debido a los cursos impulsados por el Sistema CONALEP y en colaboración de los Colegios 
Estatales. 
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