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AIDA MARGARITA MÉNEZ ESCOBAR 
SECRETARÍA DE ADMINISTRACIÓN EN EL COLEGIO 
NACIONAL DE EDUCACIÓN PROFESIONAL TÉCNICA 
PRESENTE. 

Unidad de Administración y Finanzas 

Direcc1on General de Recursos Humanos y 
Organización 
Coordinación Sectorial de Organización 
y Desarrollo 

Oficio 711-4-3/ 332 /2021 

Ciudad de México, 23 de junio de 2021 

Por el presente se hace extensivo el of icio con número de referencia SRCI/UPRH/0392/2021, 
mediante el cual la Secretaría de la Función Pública (SFP) comunica la aprobación y regist ro 
de la estructura organizacional del Colegio Nacional de Educación Profesional Técnica 
solicitada a t ravés del escenario denominado "ESC-OIC-CONALEP2101070634", enviado por 
medio del sistema RHnet con vigencia al 16 de diciembre de 2020, que comprende, entre 
ot ros movimientos organizacionales, la cancelación de 4 plazas de mando con niveles l N33 
y 3 023 correspondient es al OIC en el CONALEP en cumplimiento al Memorándum en 
mat eria de Austeridad Republicana de fecha 3 de mayo del 2019, emit ido por el Titular del 
Ejecutivo Federal. 

En virtud de lo anterior, anexo encontrará el listado de los 265 puestos de mando que 
conforman la estructura orgánica del Colegio Nacional de Educación Profesional Técnica 
(CONALEP) con su respectivo código, grupo, grado y nivel, así como el organigrama 
correspondiente a la aprobación y reg istro que se notifica. 

Es importante señalar que deberá dar cumplimiento al Artículo 65, Fracción XI. de la Ley 
Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaría, el cual establece que "Las 
dependencias y entidades deberán sujet arse a la estructura ocupacional o a la plantilla de 
personal autorizada por la Secretaría de Hacienda y Crédito Público y por la Secretaría de la 
Función Pública en el ám bito de sus respectivas competencias". 

Cabe señalar q ue los documentos que se remiten se trat an de información oficial y pública, 
por lo q ue son los que deberán proporcionarse para at ender pet iciones de transparencia o 
de algún-ente fiscalizador. 

Universidad Nº l200, Sector 3 -12 Col. Xoco, Alcaldia Benito Juarez, Ciudad de México, C.P. 03330. 
Teléfono: 3600-2500 Ext, 55059 Correo elect rónico:jorgel@nube.sep.gob.mx 
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EDUCACION Unidad de Administración y Finanzas 

Dirección General de Recursos Humanos y 
Organización 
Coordinación Sectorial de Organización 
y Desarrollo 

Oficio 711-4-3/ 332 /2021 

Ciudad de México, 23 de junio de 2021 

No omito m encionar que, derivado de la aprobación y registro del escenario organizaciona l 
por pa rte de la SFP, el sistema RHnet asigna nuevos códigos a los puestos, por lo que es 
necesario que el CONALEP remita a esta Coordinación Sectorial de Organización y 
Desarrollo, las Descripciones y Perfiles de los Puestos del OIC en el CONALEP debidamente 
firmadas. 

Sin otro particular, hago prop icia la ocasión para enviarle un cordial saludo. 

ATENTAMENTE 

(; ~ \)" · . . ·º ~~A VER~tz-3 
COORDINADORA SECTORIAL 

e e p - Osear Flores J1rriénez, Titular de la Unid ad de Admín1strac1ón y Finanzas en la SEP - Presente 
Maria Teresa López Mata, Directora General de Recursos Humanos y Organización -Presente 

N" de Folio uAF-1049 

Universidad Nº 1200, Sector 3-12 Col. Xoco, A lcaldía Benito Juárez, Ciudad de México, C.P. 03330. 
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Subsecretaría de Responsabilidades y Combate a la Impunidad 
Unidad de Política de Recursos Humanos de la 

Administración Pública Federal 

C.P. Osear Flores Jiménez 
Titular de la Unidad de Administración y Finanzas 
Secretaría de Educación Pública 

Estimado Osear Flores, 

No. de Oficio SRCI/UPRH/0392/2021 

Ciudad de México, a 19 de mayo de 2021. 

En respuesta al oficio con número 711-4-3/020/2021, mediante el cual la Coordinación Sectorial de Organización 
y Desarrollo de la Secretaría de Educación Pública solicita la aprobación y registro de la estruct ura 
organizacional del Colegio Nacional de Educación Profesional Técnica, le informo lo siguiente: 

Una vez que nuestra Secretaria de la Función Pública, a través de la Dirección General de Organización y 
Remuneraciones de la Administración Pública Federal, concluyó el análisis de la información presentada y la 
contenida en el escenario denominado ESC-OIC-CONALEP2101070634 con número de Folio 
SFP7121LSX0029ING, ingresado mediante el Sistema de Recursos Humanos de la Administración Pública 
Federal, dependiente de la Secretaría de la Función Pública (RHnet), se aprueba y registra la estructura 
organizacional del Colegio Nacional de Educación Profesional Técnica con fecha de vigencia 16 de diciembre 
de 2020, que consiste en 8 cambios de línea de mando y 4 cancelaciones por reubicación externa hacia el Ramo 
23 las cuales se identifican a cont inuación: 

NIVEL SALARIAL No. de Puesto 
N33 

023 

TOTAL 

l 

3 

4 

Los movimientos de cancelación de puestos se fundamentan presupuestalmente en el folio MOV-2020-11-LSX­
l autorizado en el Módulo del Sistema de Control Presupuestario d e los Servicios Personales, fundamentado en 
el Memorándum de fecha 03 de mayo de 20l9, mediante el cual el Presidente de los Estados Unidos Mexicanos 
establece medidas en materia de nómina y servicios personales para mandos y enlaces de observancia 
obligatoria para toda la Administración Pública Federal. 

Asimismo, la cancelación de puestos del Órgano Interno del Colegio Nacional de Educación Profesional Técnica 
cuenta con el visto bueno por parte de la Unidad de Administración y Finanzas y de la Coordinación General de 
órganos de Vigilancia y Control, ambos de la Secretaría de la Función Pública, mediante el oficio con número 
S0O/UAF/307/2079 y CGOVC/113/946/2019. 

Es importante observar los criterios para el diseño y transformación organizacional de la estructura orgánica 
señalados en el numeral 10 y los procedimientos dispuestos en los numerales 11, 17 y 21 al 23 de las Disposiciones 
en las materias de Recursos Humanos y del Servicio Profesional de Carrera, así como los Criterios t écnicos para 
la creación o modificación de la estructura organizacional de las Dependencias y Entidades de la Administración 

lnsurgentie1 Sur 1735. Col. Gu:idalupe lnn. C.P. 01020, Alcald1a Alvaro Obregon, CDMX. 
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Pública Federal emitidos el 75 de junio 2020, considerando la actualización de los puestos derivada de la 
atención d el Memorándum de A usteridad emitido por el Presidente de la República, Lic. Andrés Manuel López 
Obrador, el 03 de mayo del 2079. 

Finalmente, le agradecemos atender, observar y cumplir con lo dispuesto en la Ley General de 
Responsabilidades Administrativas, la Ley Federal de Austeridad Republicana y el Prog rama Nacional de 
Combate a la Co rrupción y a ta Impunidad y de Mej ora de la Gestión Pública 2019-2024, con el fin de contar con 
organizaciones adecuadas para el logro de resultados institucionales, bajo criterios de eficiencia, t ransparencia 
y austeridad republicana, considerando que nuestra Secretaria de la Función Pública, la Dra. trma Eréndira 
Sandoval Ballesteros preside el Comité de Evaluac ión de las Medidas de Austeridad Republicana, quien nos ha 
encomendado su vigilancia y atención. 

Lo anterior con fundamento en los artículos 37 fracción XX de la Ley Orgánica de la Administración Pública 
Federal; 65 y 67 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria y 103, 104 y 126 de su 
Reglamento; 53 y 54 del Reglamento Interior de la Secretaría de la Función Pública; 1, 12, 73 y 21 de la Ley Federal 
de Austeridad Republicana; el Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federación para el Ejercicio Fiscal 2020; 
la Ley del Servicio Profesional de Carrera en la Administración Pública Federal y su Reglamento; el Manual de 
Percepciones de los Servidores Públicos de las Dependencias y Entidades de la Administración Pública Federal 
2020; las Disposiciones en las materias de Recursos Humanos y del Servicio Profesional de Carrera, así como los 
Lineamientos para la Operación y Funcionamiento d el Comité de Evaluación d e las Medidas de Austeridad 
Republicana. 

ATENTAMENTE 
LA TITULAR DE LA UNI 

DRA. SOFÍA SALGADO REMIGIO 

C.c.p. DRA. IRMA ERÉNDIRA SANDOVAL BALLESTEROS. - Secretaria de la Función Pública.-Para su superior conocimiento. 
MTRA. FELISA ROSARIO LUNA MORENO. - Encargada del Despacho de la Dirección General de Organización y 
Remuneraciones de la Administración Pública Federal. - Presente. 
MARIA TERESA LÓPEZ MATA. - Directora Genera l de Recursos Humanos y Organización de la Secretaria de 
Educación Pública. - Presente. 
LIC. SANTA VERÓNICA LÓPEZ. - Coordinadora Sectorial de Organización y Desarrollo en la SEP. - Presente. 

FRLM_JMCB Sin/Folio/2021 
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Unidad de Administración y Finanzas 

Dirección General de Recursos Humanos y 
Organización 

Nº 

l. 

2. 

3. 

4. 

s. 

6. 

7. 

B. 

9. 

10. 

11. 

12. 

13. 

14. 

15. 

16. 

17. 

18. 

DENOMINACIÓN DEL PUESTO 

DIRECCIÓN GENERAL DEL COLEGIO 
NACIONAL D E EDUCACIÓN PROFESIONAL 

TÉCNICA 

SECRETARIO GENERAL 

COORDINACIÓN DE CONCERTACIÓN DE 
A CUER DOS 

COORDINACIÓN DE ATENCIÓN Y 
SEG UIMIENTO DE PROYECTOS SUSTANTIVOS 

COORDINACIÓN DE ASISTENCIA OPERATIVA 

DEPARTAMENTO DE INFO RMES Y 
SEGUIMIENTO 

SU BCOORDINACIÓN DE SEGUIMIENTO DE 
ACUERDOS CON GOBIERNO ESTATAL 

SUBCOORDINACIÓN DE CONCERTACIÓN Y 
EVENTOS 

SECRETARIA DE SERVICIOS INSTITUCIONALES 

SECRETARIO A CA DÉMICO 

SECRETARIO DE PLANEACIÓN Y 
DESARROLLO INSTITUCIONAL 

SECRETARIO DE ADMINISTRACIÓN 

DEPARTAMENTO DE SERVICIOS TÉC NICOS 
D E SISTEMAS ADMINISTRATIVOS 

SU BCOORDINACIÓN DE ANÁ LISIS Y 
METODOLOGÍA 

TITULAR DEL ÓRGANO INTERNO DE 
CONTROL 

TITULAR DEL ÁREA DE AUDITORÍA INTERNA 

TITULAR DEL ÁREA DE QUEJA S 

TITULAR DEL ÁREA DE RESPONSABILIDADES 

GRUPO, 
GRADO Y 

NIVEL 

]11 

L31 

N33 

N33 

N33 

023 

0 33 

033 

L31 

L31 

L31 

L31 

023 

0 33 

L31 

N33 

N33 

N33 

Coordinación Sectorial de Organización 
y Desarrollo 

Anexo al Oficio 711-4-3/ 332 /2021 

CÓDIGO DEL PUESTO 

11-LSX-l-M 2C030P-0002388-E-Y-V 

ll-LSX-l-M2C025P-0002390-E-Y-J 

ll-L.5X-l-M2C017P-0000042- E-Y-B 

ll-L.5X-l-M2C017P-0000043-E-Y-B 

11-LSX-1-M2C017P-0000044 -E-Y-C 

ll-L.5X-l-M2C014P-0001098-E-Y-B 

ll-LSX-l-M2COlSP-0000160 -E-Y-B 

ll-LSX-l-M 2C015P-0000l61-E-Y-B 

ll-LSX-1-M2C02SP-0002398- E-Y-J 

ll-L5X-l-M 2C025P-0002391-E-Y-V 

ll-LSX-l-M2C025P-0002396-E-Y-G 

ll-LSX-l-M2C025P-0002392-E-Y-V 

ll -LSX-l-M2C014P-0002443-E-Y-S 

1l-LSX-l -M2C01SP-0002442-E-Y-S 

ll-LSX-l-M2C025P-0002397-E-Y-U 

ll-L.5X-l -M2C017P-0000032-E-Y-U 

l l -L.5X-l-M2C017P-0002369-E-Y-U 

ll-L.5X-l -M2C017 P-0002370- E-Y-U 

Un1vers1dad N° 1200, Sector 3-12 Col. Xoco, Alcaldía Benito Juarez, Ciudad de Mexico, C.P. 03330. 
Teléfono: 3600-2S00 Ext, 55059 Correo elect rónico:jorgel@nube.sep.gob.mx 
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Nº 

19. 

20 . 

21. 

22. 

23. 

24. 

25. 

26. 

27. 

28. 

29. 

30. 

31. 

32 

33. 

34. 

35. 

36. 
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DENOMINACIÓN DEL PUESTO 

DEPARTAMENTO DE REVIS IONES DE 
CONTROL 

D EPARTAMENTO DE RESPO NSABILIDA DES E 
INCONFORMIDADES 

DEPARTAMENTO DE QUEJAS Y DENUNCIAS 

DEPARTAMENTO DE MEJORA DE LA GESTIÓN 

DEPARTAMENTO DE PROGRAMACIÓN Y 
PROGRAMAS ESPECIALES 

DIRECTOR CORPORATIVO DE ASUNTOS 
JURÍDICOS 

COORDINACIÓN DE ASU NTOS 
CONTENCIOSOS 

COORDI NACIÓN DE ASISTENCIA JURÍDICA 

DEPARTAMENTO DE APOYO A LA 
REGULARIZACIÓN INMOBILIARIA Y CO NTROL 

A D MINISTRATIVO 

DEPARTAMENTO DE GESTIÓN JURÍDICA 

SUBCOORDI NACIÓN LABORAL 

SUBCOORDI NACIÓN DE CONTRATOS Y 
CONVENIOS 

SUBCOORDINACIÓN DE LICITACIONES, 
PRO PIEDAD INTELECTUAL Y 

CERTIFICACIONES 

SUBCOORDINACIÓN DE REGULARIZACIÓN 
D E INMUEBLES 

SUBCOORDINACIÓN CIVIL, MERCANTIL Y 
PENAL 

SUBCOORD INACIÓN DE MEJORA 
REGULATORIA 

TITULAR DE LA UNIDAD DE ESTUDIOS E 
INTERCAMBIO ACADÉM ICO 

COORDINACIÓN D E COOPERACIÓN 
INTERNACIONAL 

GRUPO, 
GRADO Y 

NIVEL 

0 23 

023 

0 23 

023 

023 

L31 

N33 

N33 

023 

023 

033 

0 33 

0 33 

0 33 

0 33 

033 

L31 

N33 

Unidad de Administración y Finanzas 

Dirección General de Recursos Humanos y 

Organización 
Coordinación Sectorial de Organización 

y Desarrollo 

Anexo a I Oficio 711-4-3/ 332 /2021 

CÓDIGO DEL PUESTO 

ll-LSX-l-M2C014P-0000189-E-Y-U 

ll-LSX-l-M2C014P-0002371-E-Y-U 

ll-L5X-l-M2C014P-0002372-E-Y-U 

ll-LSX-l-M2C014P-000247 4 -E-Y-U 

ll-LSX-l-M2C014P-0002475-E-Y-U 

11-LSX-l-M 2C025P-0002399-E-Y -P 

ll-LSX-l-M2C017P-0000037 -E-Y-P 

11-LSX-l-M2C017 P-0000038-E-Y -P 

ll-LSX-l-M2C014P-0000186-E-Y-P 

ll-LSX-l -M2C014P-0000194-E-Y-P 

ll-LSX-l -M2C01SP-0000178-E-Y-P 

ll-LSX-l - M2COlSP-0000179-E-Y-P 

ll-LSX-l-M2COlSP-0000183- E-Y-P 

ll-LSX-l -M2C015P-0000185-E-Y-P 

11-LSX-l-M2COlSP-0000195-E-Y-P 

ll-LSX-l-M2C01SP-0001097-E-Y -P 

ll-LSX-l -M2C025P-0002395-E-Y-V 

11-LSX-l-M2C017P-00 00079-E-Y-A 

Universidad Nº 1200, Sector 3-12 Col. Xoco, A lcaldía Benito Juárez, Ci udad de México, C.P. 03330. 
Teléfono: 3600-2500 Ext , 55059 Correo e lect rónico:jorgel@nube.sep.gob.mx 
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Nº 

37. 

38. 

39. 

40. 

47. 

42. 

43. 

44. 

45. 

46. 

47. 

48. 

49. 

50. 

51. 

52. 

53. 

54. 

DENOMINACIÓN DEL PUESTO 

SUBCOORDINACIÓN DE SEGUIMIENTO DE 
INTERCAMBIO Y COOPERACIÓN 

SU BCOORDINACIÓN DE INTERCAMBIO 
ACADÉMICO 

SUBCOORDINACIÓN DE COOPERACIÓN 
TÉCNICA 

DIRECTOR CORPORATIVO DE TECNOLOGÍAS 
APLICADAS 

COORDI NACIÓN DE COMUNICACIONES 

COORDINACIÓN DE DISEÑO Y APLICACIÓN 
DE SISTEMAS ACADÉMICO ESCOLAR 

COORDINACIÓN DE TECNOLOGÍAS 
APLICADAS A LA EDUCACIÓN 

D EPARTAMENTO DE INVESTIGACIÓN Y 
DESARROLLO DE CONTENIDOS 

DEPARTAMENTO TÉCN ICO DE TELEVISIÓN 

DEPARTAMENTO DE DESARROLLO DE 
SISTEMAS ACADÉM ICO ESCOLAR 

SUBCOORDINACIÓN DE TENDENCIAS 
TECNOLÓGICAS APLICA DAS A LA 

EDUCACIÓN 

SU BCOORDINACIÓN DE DESARRO LLO Y 
PRODUCCIÓN AUDIOVISUAL 

SUBCOORDINACIÓN DE EQUIPAMIENTO DE 
TELEVISIÓN 

SUBCOORDINACIÓN DE DISEÑO DE 
SISTEMAS ACADÉM ICO ESCOLAR 

SUBCOORDINACIÓN DE CONTROL DE 
APLICACIONES ACADÉMICAS 

SUBCOORDINACIÓN DE PLATAFORMA 
EDUCATIVA 

TITULAR DE LA UNIDAD DE OPERACIÓ N 
DESCONCE NTRADA PARA LA CIUDA D DE 

MÉXICO 

COORDINACIÓN DE PLANEACIÓN 
OPERATIVA 

GRUPO, 
GRADO Y 

NIVEL 

0 33 

0 33 

0 33 

L3l 

N33 

N33 

N33 

023 

023 

023 

0 33 

0 33 

033 

0 33 

0 33 

033 

L3l 

N33 

Unidad de Administración y Finanzas 

Dirección General de Recursos Humanos y 
Organización 
Coordinación Sectorial de Organización 
y Desarrollo 

Anexo al Oficio 711-4-3/ 332 / 20 21 

CÓDIGO DEL PUESTO 

ll-LSX-l-M2COlSP-0000196-E-Y-A 

ll-LSX-l-M2C015P-0000197-E-Y-A 

ll-LSX-l -M2C015P-0000198-E-Y-A 

ll-LSX-l-M2C025P-0002394-E-Y-K 

ll-LSX-l-M2C017P-0000083-E-Y-K 

11 • LSX-1-M2C017P-0000084- E-Y-K 

ll-LSX· l-M2C017P-0000085-E-Y-K 

ll-LSX-l-M2C014P-0000203-E-Y-K 

ll -LSX-l-M2COl4P-0000204 -E-Y-K 

ll-LSX-1-M2C014 P-0000208-E • Y-K 

ll-LSX-l-M2COlSP-0000200 -E-Y-K 

ll-LSX-l-M2C015P-0000202-E-Y-K 

ll-LSX-l-M2COlSP-0000205-E-Y-K 

ll-LSX-1-M2C015 P-0000207-E-Y-K 

l l-LSX-l-M2C015 P-0000209-E-Y-K 

ll- LSX-1-M 2C015P-0000210-E-Y-K 

ll-LSX-l-M2C025P-0002393-E-Y-V 

ll-LSX-l -M2C017P-0000l3l-E-Y-C 

Universid ad Nº 1200, Sector 3-12 Col. Xoco, Alcald1a Benito Juarez, Ciudad de M ex,co, C.P. 03330. 
Teléfono: 3600-2500 Ext, 55059 Correo electronico:jorgel@nube.sep.gob.mx 
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Nº 

SS. 

56. 

57. 

58. 

S9. 

60. 

61. 

62. 

63. 

64. 

65. 

66. 

67. 

68. 

69. 

70. 

71. 

72. 

,.,. 
EDUCACION 

FCll:(TA•IA DI [ t'A OM ll'"A 

DENOMINACIÓN DEL PUESTO 

COORDI NACIÓN DE RECURSOS Y SERVICIOS 
GENERALES 

SUBCOORDINACIÓN D E SEGUIMIENTO Y 
SUPERVISIÓN A PLANTELES 

SUBCOORDINACIÓN DE TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN 

SUBCOORDINACIÓN DE APOYO JURÍDICO 

SUBCOO RDINACIÓN A D MINISTRATIVA 

REPRESENTANTE DEL CONALEP EN EL 
ESTADO DE OAXACA 

SUBCOORDINACIÓN DE INFORMÁTICA 

SU BCOORDINACIÓN DE PLANEACIÓN Y 
CONTROL ADMIN ISTRATIVO 

DIRECTOR DE PROSPECCIÓN EDUCATIVA 

COORDINACIÓN DE ESTUDIOS ACADÉMICOS 

SUBCOORDINACIÓ N DE APOYO EDUCATIVO 

SUBCOORDINACIÓN DE MÉTODOS Y 
PRACTICAS EDUCATIVAS 

SUBCOO RDINACIÓN D E ANÁLISIS Y 
TENDE NCIAS EDUCATIVAS 

SUBCOORDINACIÓN DE PROYECTOS 
EDUCATIVOS 

SUBCOORDI NACIÓN DE DISEÑO DE 
INSTRUMENTOS 

DIRECTOR DE COORD INACIÓN CON 
COLEGIOS ESTATALES 

COORDINACIÓN DE CONCERTACIÓN CON 
COLEGIOS ESTATALES 

SUBCOORDINACIÓN PARA LA 
CONCERTACIÓN REGIÓN NORESTE 

GRUPO, 
CRADOY 

NIVEL 

N33 

033 

0 33 

033 

033 

M33 

032 

0 32 

M33 

N33 

0 33 

033 

033 

0 33 

0 33 

M33 

N33 

0 33 

Unidad de Administración y Finanzas 

Dirección General de Recursos Humanos y 

Organización 
Coordinación Sectorial de Organización 
y Desarrollo 

Anexo a I Oficio 711-4-3/ 332 / 2021 

CÓDIGO DEL PUESTO 

l l-LSX-l-M2C017 P-0000132-E-Y-C 

ll-LSX-l-M2C01SP-0000222-E-Y-C 

ll-LSX-l-M2C015P-0000223-E-Y-C 

ll-LSX-1-M2C015P-0000224-E-Y-C 

1l- LSX-l-M2C015P-0001099-E-Y-S 

ll-LSX-l-M2C021 P-0002389- E-Y-V 

11-LSX-1 -M2C015P-0000129-E-Y-F 

ll-LSX-1-M2C015P-0000130-E-Y-F 

11-LSX-l-M2C021 P-0002408-E-Y-F 

11-L5X-1-M2C017P-000110l-E-Y-H 

11-LSX-l -M 2C015P-0001892- E-Y-H 

ll-LSX-l-M2C015P-0001893-E-Y-H 

ll-LSX-l-M2C01SP-0002444-E-Y- H 

ll-LSX-1-M2C015P-0002445-E -Y-H 

ll-LSX-l-M2C015P-0002448-E-Y-H 

ll-LSX-l-M2C021 P-000240 2-E-Y-A 

l l-LSX-1-M2C017P-0001104-E-Y-T 

ll- LSX-l-M2C015P-0001902-E-Y-T 

Universidad Nº 1200, Sector 3-12 Col. Xoco, Alcaldía Ben ito Juárez, Ciudad de México, C.P. 03330. 
Tetéfono: 3600-2500 Ext, 55059 Correo electrónico:jorg el@nube.sep.gob.mx 



Nº 

73. 

74. 

75. 

76. 

77. 

78 . 

79. 

80. 

81. 

82. 

83. 

84. 

85. 

86. 

87. 

88. 

89. 

90. 

; 

EDUCACION 

DENOMINACIÓN DEL PUESTO 

SUBCOORDINACIÓN PARA LA 
CONCERTACIÓN REGIÓN CENTRO 

SUBCOOR DINACIÓN PARA LA 
CONCERTACIÓN REGIÓN SU RESTE 

SU BCOORDINACIÓN DE INFORMES Y 
ANÁLISIS 

DIRECTOR DE PLANEACIÓ N Y 
PROG RAMAC IÓN 

COORDINACIÓN DE CRECIMIENTO 
1 NSTITUCIONAL 

COORDINACIÓN DE PLAN EACIÓN 

COORDINA CIÓN DE PROGRAMACIÓN 

DEPARTAMENTO DE CONTROL Y REGISTRO 
DE LA INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA 

DEPARTA MENTO DE CONCERTACIÓN 
PROGRAMÁTICA ESTRUCTURAL 

SUBCOORDI NACIÓN DE DESARROLLO 
M ETODOLÓGICO INSTITUCIONAL 

SUBCOORDI NACIÓN DE PROGRAMACIÓN Y 
ENLACE INTERINSTITUCIONAL 

DIRECTOR DE MODERN IZACIÓN 
ADMINISTRATIVA V CALIDAD 

COORDINACIÓN DE SISTEMAS DE CALIDA D 

COORDINACIÓN DE PROMOCIÓN DE LA 
CULTURA INSTITUCIONAL 

COORDINACIÓN DE SISTEMAS D E CALIDA D 
EDUCATIVA 

DEPARTAMENTO DE SEGUIMIENTO DE 
SISTEMAS DE GESTIÓN DE CALIDAD 

DEPARTAMENTO DE DIAGNÓSTICO EN 
CALI DAD 

SUBCOORDINACIÓN DE DESARROLLO DE 
SISTEMAS D E CALIDAD OPERATIVA 

GRUPO, 
GRADO Y 

NIVEL 

0 33 

0 33 

0 33 

M33 

N33 

N33 

N33 

023 

023 

0 33 

0 33 

M33 

N33 

N33 

N33 

023 

023 

0 33 

Unidad de Administración y Finanzas 

Dirección General de Recursos Humanos y 
Organización 
Coordinación Sectorial de Organización 
y Desarrollo 

Anexo al Oficio 711-4-3/ 332 / 2021 

CÓDIGO DEL PUESTO 

ll-LSX-l-M2COlSP-00Ol903-E-Y-T 

ll-LSX-l-M2COlSP-0001904-E-Y-T 

ll-LSX-l-M2C015P-000244 7-E-Y-T 

ll-LSX-l -M2C02l P-0002407 • E-Y-G 

ll-LSX-l-M2C017P-000ll05-E-Y-G 

ll-LSX-l-M2C017P-0001106-E-Y-C 

11-LSX-l-M 2C017P-0001107-E-Y-G 

ll-LSX-l-M2C014P-0001906-E-Y-G 

ll-LSX-l-M2C014P-0007910 -E-Y-G 

ll-LSX-l-M2C015P-0007907-E-Y-G 

77-LSX-1-M2C015P-0001909-E-Y-L 

ll-LSX-l-M2C021 P-0002409-E-Y-J 

ll-LSX-l-M2C077P-0001108-E-V-J 

ll-LSX-l-M2C077P-0001109-E-Y-J 

ll-LSX-l-M2C077P-000ll l0-E-Y-J 

ll-LSX-l-M2C074P-0007913-E-Y-J 

l l-LSX-1-M 2C074P-0007915-E-Y-J 

ll-LSX-l -M2C015P-00019ll-E-Y-J 

Universidad Nº 1200, Sector 3-12 Col. Xoco, Alcald1a Benito Juárez, Ciudad de México, C.P 03330. 
Teléfono: 3600-2500 Ext, 55059 Correo electrónico: 10 ge o;nube.sep gob .mx 
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,,,,,. 

EDUCACION 
U C'R(TAII A Df f C'A( () ... PJ I U CA 

Nº DENOMINACIÓN DEL PUESTO 

SUBCOO RDINACIÓN DE DISEÑO Y 
9l . SEG UIMIENTO DE LA CAPACITACIÓN 

92. 
SU BCOORD INACIÓN DE PROG RAMAS D E 

CALIDA D EDUCATIVA 

93. 
SUBCOORDINACIÓN DE PROYECTOS DE 

MEJORA CONTINUA 

94. DIRECTOR DE EVALUACIÓN INSTITUCIONAL 

COORDINACIÓN DE EVALUACIÓN DEL 
9 5. DESEMPEÑO INSTITUCIONAL 

96. COORDINACIÓN DE ANÁLISIS ESTADÍSTICO 

97 . 
DEPARTAM ENTO DE INFORMACIÓN Y 

DOCU MENTACIÓN 

DEPARTAMENTO TÉC NICO 
98. ORGANIZAC IONAL 

99. 
5UBCOORDINACIÓ N DE EVALUACIÓN DE 

PROYECTOS 

SUBCOORDINACIÓN D E ANÁLISIS DE 
100. INDICADORES DE GESTIÓN 

101. 
SUBCOO RDINACIÓN D E SOPORTE TÉCNICO 

DE BASE D E DATOS 

102. DIRECTOR DE FORMACIÓN ACADÉMICA 

103. 
COORD INACIÓN DE DESARROLLO DE 

PROGRAMAS DE FORMACIÓN ACADÉMICA 

104. 
COO RDINACIÓN DE IMPARTICIÓN DE 

PROGRAMAS D E FORMACIÓN A CAD ÉMICA 

105. 
COORDINACIÓN DE EVALUACIÓN DE LA 

FORMACIÓN ACA DÉMICA 

106. 
D EPARTAMENTO DE ESTRATEGIAS DE 

PROGRAMAS D E FORMACIÓN ACADÉMICA 

107. 
DEPARTAMENTO DE CONTROL DE 

RESULTADOS D EL D ESEM PEÑO ACADÉMICO 

SUBCOORD1NAC IÓN DE DISEÑO DE 
108. PROGRAMAS DE FORMACIÓN ACADÉMICA 

GRUPO, 
CRADOV 

NIVEL 

0 33 

033 

0 33 

M33 

N33 

N33 

0 23 

0 23 

0 33 

033 

0 33 

M33 

N33 

N33 

N33 

0 23 

023 

0 33 

Unidad de Administración y Finanzas 

Dirección General de Recursos Humanos y 
Organización 
Coordinación Sectorial de Organización 
y Desarrollo 

Anexo al Oficio 711-4-3/ 332 /2021 

CÓDICO DEL PUESTO 

ll-L5X-l-M2C015P-00019l4-E-Y-J 

11-L5X-1-M2C015P-0001916-E-Y-G 

11-L5X-1-M2C015P-0001917-E-Y-G 

ll-LSX-l-M2C021 P-000 2410-E-Y-L 

ll-LSX-l -M2C017P-0001111-E-Y-L 

ll-LSX-l-M 2C017P-0001112-E-Y-L 

l l -LSX-l -M2C014P-0001923-E-Y-L 

ll-L5X-1-M2C014P-0002463-E-Y- L 

ll-L5X-l -M2C015P-0001920-E -Y-L 

11-LSX-l-M2C015P-0001921-E-Y-L 

11-LSX-l-M2C015P-0001922-E -Y-L 

11-L5X-l-M2C021 P-0002404-E-Y-F 

ll-LSX-l -M2C017P-00 01114-E-Y -J 

ll-L5X-1-M2C017P-0001115-E-Y-J 

ll-LSX-1-M2C017P-0001116-E-Y-J 

ll-LSX-l -M2C014P-0001927-E-Y-J 

11-LSX-1-M2C014P-0001930-E-Y-J 

ll-LSX-1-M2C01S P-0001926-E-Y-J 

universidad Nº 1200, Secto r 3-12 Col. Xoco, A1ca ld ia Benito Ji..;árez, Ciudad de México, C.P. 03330. 
Teléfono: 3600-2500 Ext, 55059 Correo elect rónico: jorgel@nube.sep.g ob.mx 
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Nº 

109. 

110. 

lll. 

112. 

113. 

114 . 

115. 

116. 

117. 

118. 

119. 

120. 

121. 

122. 

123. 

124. 

125. 

126. 

EDUCACIÓN 

DENOMINACIÓN DEL PUESTO 

SUBCOORDINACIÓN DE IMPARTICIÓN DE LA 
FORMACIÓN ACADÉMICA 

DIRECTOR DE DISEÑO CURRICULAR 

COORDINACIÓN DE LAS ÁREAS DE 
MANTENIMIENTO E INSTALACIONES 
ELÉCTRICAS, ELECTRÓNICAS Y TIC 

COORDINACIÓN DE LAS ÁREAS BÁSICAS Y 
DE SERVICIOS 

COORDINACIÓN DE RECURSOS 
ACADÉMICOS 

COORDINACIÓN DE AMBIENTES 
ACADÉMICOS Y BIBLIOTECAS 

DEPARTAMENTO D E DISEÑO DEL ÁREA 
BÁSICA Y LAS CARRERAS DE SERVICIO 

DEPARTAMENTO DE DISEÑO Y DESARROLLO 
DE PAQUETES DIDÁCTICOS 

DEPARTAMENTO DE INSTRUMENTACIÓN DE 
AMBIENTES ACADÉMICOS 

SUBCOORDINACIÓN DE LAS CARRERAS Y DE 
MANTENIMIENTO E INSTALACIONES 
ELÉCTRICAS, ELECTRÓNICAS YTIC 

SUBCOORDINACIÓN DE ÁREAS BÁSICAS Y 
CARRERAS DE SERVICIO 

SUBCOORDINACIÓN D E DISEÑO Y 
DESARROLLO DE RECURSOS ACADÉMICOS 

SUBCOORDINACIÓN DE BIBLIOTECAS 

SUBCOORDINACIÓN DE RECURSOS DE 
AMBIENTES DE APR ENDIZAJE 

SUBCOO RDINACIÓN DE LAS CARRERAS DE 
PROCESOS DE PRODUCCIÓN Y 

TRANSFORMACIÓN FÍSICA 
SUBCOORDINACIÓN DE LAS CARRERAS DE 

PROCESOS DE PRODUCCIÓN Y 
TRANSFORMACIÓN QUÍMICA-BIOLÓGICA 

DIRECTOR DE ACRED ITACIÓN Y OPERACIÓN 
DE CENTROS D E EVALUACIÓN 

COO RDINACIÓN D E ACREDITACIÓN DE 
CENTROS DE EVALUACIÓN 

GRUPO, 
GRADO Y 

NIVEL 

0 33 

M33 

N33 

N33 

N33 

N33 

023 

023 

0 23 

033 

0 33 

033 

033 

033 

033 

0 33 

M33 

N33 

Unidad de Administración y Finanzas 

Dirección General de Recu rsos Humanos y 
Organización 
Coordinación Sectorial de Organización 
y Desarrollo 

An exo al Oficio 711-4-3/ 332 /2021 

CÓDIGO DEL PUESTO 

ll-LSX-l-M2COlSP-0001928-E-Y-J 

ll-LSX-l -M2C02l P-0002403-E-Y-V 

ll-LSX-l-M2C017P-000lll7-E-Y-J 

ll-LSX-l·M 2C017P-000lll9-E-Y-J 

ll-L.SX-l-M2C017P-000ll20-E-Y-J 

ll-LSX-l-M2C017P-000112l-E-Y-J 

ll-L5X-l-M2COl 4P-0001936-E-Y-J 

ll-LSX-l-M2C014P-0001939-E-Y-J 

ll-LSX-l-M2COl 4P-0001942-E-Y-J 

ll-LSX-l-M2C015P-000l93l-E-Y-J 

ll-LSX-l-M2C015P-000l935-E-Y-J 

ll-LSX-l -M2COlSP-0001937-E -Y-J 

11-LSX-l-M2COlSP-0001940-E-Y-J 

ll-LSX-l-M2COlSP-0001947- E-Y-J 

ll-L.SX-l-M2C015P-000246l- E-Y-J 

ll-LSX-l-M2COl5P-0002462-E-Y-J 

ll- L.SX-l-M2C02l P-0002414-E-Y-F 

ll-L.SX-l-M2C017 P-0001122-E-Y-L 

Universidad Nº 1200, Sector 3-12 Col. Xoco, A lcaldía Benito Juarez, Ciudad de Mexico, C.P. 03330. 
Teléfono: 3600-2500 Ext, 55059 Correo electrónico· jorge l@nube.sep.gob.m x 
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.,,,. 

. EDUCACION Unidad de Administración y Finanzas 

Dirección General de Recursos Humanos y 
Organización 

Nº 

127 

128. 

129. 

130. 

131. 

132. 

133. 

134. 

135. 

136. 

137. 

138. 

739. 

140. 

141. 

142. 

143. 

144, 

DENOMINACIÓN DEL PUESTO 

COORDINACIÓN DE OPERACIÓN DE 
CENTROS DE EVALUACIÓN 

D EPARTAMENTO DE SEGUIMIENTO 

DEPARTAMENTO DE VERIFICACIÓN DE 
RESULTADOS 

DEPARTAMENTO DE ATENCIÓN A USUARIOS 

DEPA RTAMENTO D E GESTIÓN DE 
CERTIFICADO S 

SU BCOORDINACIÓN D E ACREDITACIÓN DE 
CENTROS DE EVALUACIÓN ZONA SUR 

SUBCOORDINACIÓN DE SEGUIMIENTO A LA 
OPERACIÓN 

DIRECTOR DE SERVICIOS TECNOLÓGICOS Y 
DE CA PACITACIÓN 

COORDINACIÓN DE SERVICIOS 
TECNOLÓGICO S 

CO ORDINACIÓN DE SERVICIOS DE 
CAPACITACIÓ N 

DEPA RTAMENTO DE CONTROL Y 
ESTADÍSTICA DE LOS SERVICIOS 

TECNO LÓG ICOS 
DEPARTAMENTO DE CONTROL Y 

ESTADÍSTICA DE LOS SERVICIOS DE 
CA PACITACIÓN 

SUBCOORDINACIÓN DE GESTIÓN DE LOS 
SERVICIOS TECNOLÓGICOS 

SUBCOORDINACIÓN DE ESTRATEGIAS DE 
LOS SERVICIOS DE CAPACITACIÓN 

DIRECTOR DE SERVICIOS EDUCATIVOS 

COORDINA CIÓN DE DESARROLLO DEL 
ESTUDIANTE 

COORDINACIÓN DE DESARROLLO ESCOLAR 

COORDINACIÓN DE VALORIZACIÓN DEL 
APROVECHAMIENTO ACADÉMICO 

GRUPO, 
GRADO Y 

NIVEL 

N33 

023 

023 

023 

0 23 

0 33 

033 

M33 

N33 

N33 

023 

023 

033 

0 33 

M33 

N33 

N33 

N33 

Coordinació n Sectorial de Organización 
y Desarrollo 

A nexo al Oficio 711-4 -3/ 332 /2021 

CÓDIGO DEL PUESTO 

ll-LSX-l-M 2C017 P-0001123-E-Y-L 

ll-L.5X-l -M2C014P-0001944-E-Y-L 

ll-LSX-l-M2C014P-0001946-E-Y-L 

H-LSX-l -M2C014P-0002457-E-Y-L 

11-LSX-l-M2C014P-0002458-E-Y-J 

ll-LSX-l-M2C0lSP-0001943-E-Y- L 

ll-L.5X-l-M2C015P-0001945-E-Y- L 

l 1-LSX-l-M2C02l P-0002411-E-Y-F 

11-LSX-l-M2COl7P-00Oll2S-E-Y-F 

l1-LSX-l-M2COl7P-0001126-E-Y-F 

ll-LSX-l -M2C014P-0001950-E-Y-F 

11-LSX-l·M2C014P-0001953-E-Y-F 

l l-LSX-l -M2C01SP-000l9 49-E-Y-F 

ll- LSX-l-M 2C01SP-0001952-E-Y- F 

ll-LSX-l -M2C021P-0002413-E -Y· F 

l l -LSX-l -M2C017P-00 01127-E-Y-F 

ll-LSX-l -M2C017P-0001128-E-Y-F 

ll-LSX-l -M2C017P-0001129-E-Y-F 

Un iversidad Nº 1200, Sector 3-12 Col. Xoco, Alcaldía Benito Juárez, Ciud ad d e México, C.P. 03330. 
Teléforio: 3600-2500 Ext, 55059 Correo e lectrónico.jorgel@nube.sep.g ob.mx 
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Nº 

145. 

146. 

147. 

148. 

149. 

750. 

751. 

152. 

153. 

154. 

155. 

156. 

157. 

158. 

159 . 

160. 

161. 

162. 

EDUCACIÓN 
JtCRLTA.-'IIA O! [OUCACIÓN .. U■LIC"' 

DENOMINACIÓN DEL PUESTO 

D EPARTAMENTO DE BECAS 

DEPARTAMENTO DE OPERACIÓN DE LA 
A DM INISTRAC IÓN ESCOLAR 

SUBCOORD INACIÓN DE ORIENTA CIÓN 
EDUCATIVA 

SUBCOORDINACIÓN DE PROMOCIÓN 
CULTURAL Y DEPORTIVA 

SUBCOORDJNACIÓN DE CO NTROL ESCOLAR 

SUBCOORDINACIÓN DE CONTROL DEL 
APROVECHAM IENTO ACADÉMICO 

SUBCOORDINACIÓN DE ESTADÍSTICA 
A CA DÉMICA 

DIRECTOR DE V INCU LACIÓN SOCIA L 

COORDI NACIÓN D E V INCULACIÓN 
INSTITUCIONAL 

COORDI NACIÓN DE PROMOCIÓN 
INSTITUCIONAL 

DEPA RTAM ENTO DE INTERCAMBIO 
INSTITUCIONA L 

D EPA RTAM ENTO DE SEGUIMIENTO Y 
OPERACIÓN DE PROG RAMA S DE ATENCIÓN 

A LA COMUNIDA D 

SU BCOORDI NACIÓN DE DIFUSIÓN 
INSTITUCIO NAL 

SUBCOORDINACIÓN DE EVALUACIÓN DE 
PROG RA MAS DE ATENCIÓN A LA 

COMUNIDAD 

D IRECTOR DE INFRA ESTRUCTURA Y 
ADQUISICIONES 

COORDINACIÓN DE INFRA ESTRUCTUAA Y 
EQUIPAMIENTO 

COOAD INACIÓN D E ADQU ISICIONES Y 
SERVICIOS 

DEPARTAMENTO DE INGENIERÍA DE COSTOS, 
LICITACIONES Y CONTRATOS DE OBRA 

GRUPO, 
GRADO Y 

NIVEL 

0 23 

023 

0 33 

033 

0 33 

0 33 

0 33 

M33 

N33 

N33 

0 23 

0 23 

0 33 

0 33 

M33 

N33 

N33 

023 

Unidad de Administración y Finanzas 

Dirección General de Recursos Humanos y 
Organización 
Coordinación Sectorial de Organización 
y Desarrollo 

Anexo al Oficio 711-4 -3/ 332 /2021 

CÓDIGO DEL PUESTO 

ll-L.5X-1-M2C014P-0001956-E-Y-F 

11-LSX-1- M2C014 P-000l958-E-Y-F 

11-LSX-1-M2C015P-0001954-E-Y-F 

ll-LSX-l-M2C015P-000l955-E-Y-F 

ll-LSX-1-M2C015P-000l957-E-Y-F 

ll-LSX-1-M2CD15P-0001959-E-Y-F 

ll-LSX-l-M2COlSP-0001960-E-Y-F 

ll-LSX-l-M2C021 P-0002412-E-Y-T 

11-LSX-l-M2COl7P-0001130-E-Y-F 

ll-LSX-l-M2C017P-000ll31-E-Y-F 

ll-LSX-l-M2COl 4P-0001962-E-Y-F 

ll-LSX-l-M2C014P-0002460-E-Y- F 

ll-LSX-1-M2C015P-0001963-E-Y-F 

ll-LSX-l-M2COlSP-0002459 -E-Y-F 

ll-LSX-1-M2C021 P-000240 6-E-Y-N 

H-LSX-l-M2C017P-000ll33-E-Y-N 

11-L.5X-l-M2COl7 P-0001134-E-Y-N 

11-LSX-l-M2COl4P-00Ol968- E-Y-N 

Universidad Nº 1200, Sector 3-12 Col. Xoco, Alcald1a Benito Juarez, Ciudad de M éxico, C.P. 03330. 
Teléfono: 3600-2500 Ext, 55059 Correo electrónico:jorgel@nube.sep.gob.mx 
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EDUCACIÓN Unidad de Administración y Finanzas 

Dirección General de Recursos Humanos y 

Organización 

Nº 

163. 

164. 

165. 

166. 

167. 

168. 

169. 

170. 

171. 

172. 

173. 

174. 

175. 

176. 

177. 

178. 

179. 

180. 

'HCR(TARIA Df f'OUCACIÓ""i PUBllCA 

DENOMINACIÓN DEL PUESTO 

D EPA RTAMENTO DE PROYECTOS Y 
SUPERVISIÓN DE OBRA 

DEPA RTAMENTO DE ADMINISTRACIÓN DE 
SERVICIOS 

DEPARTAM ENTO DE A DQUISICIONES 

SUBCOORDINACIÓN DE PROGRAMACIÓN DE 
EQUI PO 

SUBCOORDINACIÓN DE ADQU ISICIONES 

O ll=lECTOR D E ADM INISTRACIÓN FINAN CIERA 

COO RDINACIÓN DE PRESUPUESTO Y 
FINANZAS 

COORDINACIÓN DE CONTABILIDA D 

SUBCOORDINACIÓN DE PRESU PUESTO 

SUBCOORD INACIÓN D E OPERACIÓN 
FINANCIERA 

SUBCOORD INACIÓN CONTABLE 

SUBCOORDINACIÓN D E CONTROL Y 
EVALUACIÓN DE GESTIÓN 

DIRECTOR DE PERSONAL 

COO RDINACIÓN DE DESARROLLO DE 
PERSONAL 

COO RDINACIÓ N DE REM U NERACION ES Y 
RELACIONES LABORALES 

D EPARTAMENTO DE SELECCIÓN Y 
D ESARROLLO DE PERSONAL 

DEPARTAMENTO D E NORMATIVIDA D 
SALARIAL 

DEPARTAM ENTO DE NÓMINA 
ADMINISTRATIVA 

GRUPO, 
CRADOV 

NIVEL 

0 23 

0 23 

0 23 

0 33 

0 33 

M33 

N33 

N33 

033 

0 33 

0 33 

033 

M33 

N33 

N33 

0 23 

023 

0 23 

Coordinación Sectorial de Organización 
y Desarrollo 

Anexo a l Oficio 711-4 -3/ 332 /2021 

CÓDIGO DEL PUESTO 

ll-L5X-l-M2C074 P-0007969-E-Y-N 

ll-LSX-l -M2C014P-0001971-E-Y-N 

ll- LSX-l -M2C014P-0001972-E-Y-N 

ll-LSX-l -M2C015P-0001967-E-Y-N 

l l -LSX-l -M2C015P-0001970 - E-Y-N 

ll-LSX-l-M2C0 21P-0002405-E-Y-O 

ll-LSX-l-M2C017P-000ll35-E-Y-O 

ll-LSX-l-M2C017P-0001136-E-Y-O 

ll-LSX-l-M2C015P-0001974-E-Y-O 

ll-LSX-l -M2C01SP-0001975-E-Y-O 

ll-LSX-l -M2C015P-0001976-E-Y-O 

ll-LSX-l-M2C01SP-0001977-E-Y-S 

ll-L5X-l-M2C021 P-0002400-E-Y-M 

ll-LSX-l-M2C017P-000H37-E-Y-M 

ll-L5X-l -M 2C017P-000ll38-E-Y-M 

ll- LSX-l -M2C014P-0001980-E-Y-M 

ll-LSX-l-M2C014 P-0001981-E-Y-M 

ll-L5X-l-M2C014P-0001983-E-Y- M 

Universidad Nº 1200, Sector 3-12 Col. Xoco, Alcaldía Benito Juárez, Ciudad de México, C.P. 03330. 
Teléfono: 3600-2500 Ext, 55059 Correo electrónico:jorgel@nube.sep.gob.mx 
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Nº 

181. 

182. 

183. 

184. 

185. 

186. 

187. 

188. 

189. 

190. 

191. 

192. 

193. 

194. 

195. 

196. 

197. 

198. 

,. 
EDUCACION 

DENOMINACIÓN DEL PUESTO 

DEPARTAM ENTO DE PAGO A TERCEROS 

DEPARTAMENTO DE RELACIONES 
LABO i=lA LES Y SEGUROS 

SUBCOORDINACIÓN DE REMUNERACIONES 

DIRECTOR DE DESARROLLO Y OPERACIÓN 
ACA DÉMICA Y DE CAPACITACIÓN LABORAL 

COORDINACIÓN ACADÉMICA 

COORDINACIÓN D E VINCULACIÓN 
INSTITUCIO NAL 

COORDINACIÓN DE SEi=lVICIOS EDUCATIVOS 

COORDINACIÓN DE CAPACITA CIÓN 

DIRECCIÓN D EL PLANTEL A EROPUERTO 

COORDINACIÓN EJECUTIVA D E FORMACIÓN 
TÉCNICA Y CAPACITACIÓN AEROPUERTO 

Dli=lECCIÓN DEL PLANTELÁLVARO OBREGÓN 
1 

COOi=lDINACIÓN EJ ECUTIVA DE FORMA CIÓN 
TÉCNICA Y CAPACITACIÓN ÁLVAi=lO 

O BREGÓN l 

DIRECCIÓN DEL PLANTEL Á LVARO OBREGÓN 
11 

COOi=lDINACIÓN EJECUTIVA DE APOYO 
OPERATIVO ÁLVARO OBi=lEGÓN 11 

COORDINACIÓN EJECUTIVA DE FORMACIÓN 
TÉCNICA Y CAPACITACIÓN ÁLVARO 

OBi=lEGÓN 11 

DIRECCIÓN DEL PLANTELARAGÓN 

COORDINACIÓN EJECUTIVA DE FORMACIÓN 
TÉCNICA Y CAPACITACIÓN A RAGÓN 

DIRECCIÓN D EL PLANTELAZCAPOTZALCO 

GRUPO, 
GRADO Y 

NIVEL 

023 

0 23 

0 33 

M33 

N33 

N33 

N33 

N33 

Nll 

02;_3 

Nll 

023 

N22 

023 

023 

Nll 

023 

Nll 

Unidad de Administración y Finanzas 

Dirección General de Recursos Humanos y 
Organizac ió n 
Coordinación Sectorial de Organización 
y Desarrollo 

Anexo al Oficio 711 -4-3/ 332 /2021 

CÓDIGO DEL PUESTO 

ll-LSX-l-M2C01 4P-0001984-E-Y-H 

ll-LSX-l -M2C014P-0001985-E-Y-M 

l l-LSX-l-M2C015P-0001982-E-Y-S 

11-LSX-l -M2C021 P-0002401-E-Y-V 

ll-LSX-l-M2C017P-0001139-E-Y-C 

ll-LSX-l-M2COl7P-0001140-E-Y-C 

ll-LSX-l-M2COl7P-000114 l -E-Y-C 

ll-L5X-l-M2C017P-0001142-E • Y-C 

l l -LSX-l-M2C015P-0000099-E·Y·F 

ll-LSX-l-M2C014P-0000484-E-Y -F 

ll-L5X-l-M2C015P-0000lll-E-Y-F 

ll-LSX-l-M2C014 P-0000794-E-Y-F 

ll-L5X-l-M2C015P-0000112-E-Y-F 

11-LSX-l -M 2C014P-0000807-E-Y-F 

ll-LSX-l -M2C014P-0000808-E-Y- F 

ll-LSX-l -M2C015P-0000094-E-Y- F 

11-LSX-1-M2C014P-0000426 -E-Y-F 

ll-LSX-l -M2C015P-0000098-E-Y-F 

Universidad Nº 1200, Sector 3-12 Col. Xoco, A lcaldía Benito Juarez, Ciudad de Mexico, C.P. 03330. 
Tetefono: 360 0-2500 Ext , 55059 Correo electrónico: Jorgel@nube.sep.gob .m x 

Página 11 de 15 



..... v 

... 
EDUCACION U nidad de Administración y Finanzas 

Dirección General de Recursos Humanos y 
Organización 

Nº 

199. 

200. 

201. 

202. 

203. 

204. 

205. 

206. 

207. 

208. 

209. 

210. 

211. 

212. 

213. 

214. 

215. 

216. 

DENOMINACIÓN DEL PUESTO 

COORDINACIÓN EJECUTIVA DE FORMACIÓN 
TÉCNICA Y CAPACITACIÓN AZCA POTZALCO 

DIRECCIÓN DEL PLANTELAZTAHUACAN 

COORDINACIÓN EJECUTIVA DE FORMACIÓN 
TÉCNICA Y CAPACITACIÓN AZTAHUACAN 

DIRECCIÓN D EL PLANTEL COMERCIO Y 
FOMENTO INDUSTRIAL 

COORDINACIÓN EJECUTIVA DE FORMACIÓN 
TÉCNICA Y CAPACITACIÓN COMERCIO Y 

FOMENTO INDUSTRIAL 

DI RECC IÓ N DEL PLANTEL COYOACÁN 

COORDINACIÓN EJECUTIVA DE APOYO 
OPERATIVO COYOACÁN 

COORDINACIÓN EJECUTIVA DE FORMACIÓN 
TÉCNICA Y CAPACITACIÓN COYOACÁN 

DIRECCIÓN DEL PLANTEL GUSTAVO A. 
MADERO 1 

COORDINACIÓN EJECUTIVA DE FORMACIÓN 
TÉCNICA Y CAPACITACIÓN GUSTAVO A. 

MADERO 1 

COORDINACIÓN EJECUTIVA DE APOYO 
OPERATIVO GUSTAVO A. MADERO 1 

DIRECCIÓN DEL PLANTEL GUSTAVO A. 
MADERO 11 

COORDI NACIÓN EJECUTIVA DE FORMACIÓN 
TÉCNICA Y CAPACITACIÓN GUSTAVO A. 

MADERO 11 

D IRECCIÓN DEL PLANTEL ING. JOSÉ 
ANTONIO PADILLA SEGU RA 111 

COORDINACIÓN EJECUTIVA DE FORMACIÓN 
TÉCNICA Y CAPACITACIÓN ING. JOSÉ 

ANTONIO PADILLA SEGURA 11 1 
COORDINACIÓN EJ ECUTIVA DE APOYO 

OPERATIVO ING. JOSÉ ANTONIO PADILLA 
SEGURA 111 

DIRECCIÓN DEL PLANTEL IZTACALCO 1 

COORDI NACIÓ N EJECUTIVA DE APOYO 
OPERATIVO IZTACALCO 1 

GRUPO, 
GRADO Y 

NIVEL 

0 23 

Nll 

023 

Nll 

023 

N22 

023 

0 23 

N22 

023 

023 

Nll 

023 

N22 

023 

023 

N22 

023 

Coordinación Sectorial de Organización 
y Desarrollo 

Anexo al Oficio 711-4-3/ 332 /2021 

CÓDIGO DEL PUESTO 

ll-LSX-l-M2C014P-0000483-E-Y- F 

ll-LSX-l -M2C015P-0000095-E-Y-F 

ll-LSX-l-M2C014P-0000427-E-Y · F 

ll-LSX-l-M2COlSP-0000102- E-Y·F 

ll-LSX-l-M2C014P-0000486-E -Y -F 

ll-LSX-l - M2C015P-0000104-E-Y-F 

ll-LSX-l-M2C014P-0000529-E-Y-F 

ll-L5X-l-M2C014P-0000563-E-Y-F 

ll-LSX-l-M2C015P-0000105-E-Y-F 

ll-LSX-l -M2C014P-0000564-E-Y • F 

ll-LSX-l-M2C014P-0000565-E-Y-F 

l l-LSX-l-M2C015P-0000113-E-Y-F 

ll-LSX-l-M2C014P-0000809-E-Y-F 

ll-LSX-l-M2C015P-0000092-E-Y-F 

11-LSX-l-M2C014P-0000378-E-Y-F 

ll-LSX-l-M2C014P-0000424- E-Y-F 

ll-L5X-l -M2C01SP-0000l08-E-Y-F 

11-LSX-l -M2C014 P-0000793-E-Y-F 

Universidad Nº 1200, Sector 3-12 Col. Xoco, Alcaldía Benito Juárez, Ciudad de México, C.P. 03330 . 
Teléfono: .3600-2500 Ext , 55059 Correo electrónico: j orge:@nube.sep.gob.m x 
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v 
) 

Nº 

217. 

218. 

279. 

220. 

221. 

222. 

223. 

224. 

225. 

226. 

227. 

228. 

229. 

230. 

23l. 

232. 

233. 

234. 

~ 

EDUCACION 
UCJU'TA•IA Ot fDUCACION ~UlllCA 

DENOMINACIÓN DEL PUESTO 

COORDINACIÓN EJECUTIVA DE FORMACIÓN 
TÉCNICA Y CAPACITACIÓN IZTACALCO 1 

DI RECCIÓN D EL PLANTEL IZTAPALAPA 1 

COORDINACIÓN EJECUTIVA DE FORMACIÓN 
TÉCNICA Y CAPACITACIÓN IZTAPALAPA 1 

DI RECCIÓN DEL PLANTEL IZTAPALAPA 11 

COORDI NACIÓ N EJECUTIVA DE FORMACIÓN 
TÉCNICA Y CAPACITACIÓN IZTAPALAPA 11 

COORDINACIÓN EJECUTIVA DE APOYO 
OPERATIVO IZTAPALAPA 11 

DIRECCIÓN DEL PLANTEL IZTAPALAPA 111 

COORDINACIÓN EJECUTIVA DE FORMACIÓN 
TÉCNICA Y CAPACITACIÓN IZTAPALAPA 111 

DIRECCIÓN DEL PLANTEL IZTAPALAPA IV 

COORDINACIÓN EJECUTIVA DE FORMACIÓN 
TÉCNICA Y CAPACITACIÓN IZTAPALAPA IV 

DIRECCIÓN DEL PLANTEL IZTAPALAPA V 

COORDINACIÓN EJECUTIVA DE FORMACIÓN 
TÉCNICA Y CAPACITA CIÓN IZTA PALAPA V 

DEPA RTAM ENTO DE VINCU LACIÓN 

DI RECCIÓN D EL PLANTEL MAGDA LENA 
CONTRERAS 

COORDINACIÓN EJECUTIVA DE FORMACIÓN 
TÉCNICA Y CAPACITACIÓN MAGDALENA 

CONTRERAS 

COORDINACIÓN EJECUTIVA DE APOYO 
OPERATIVO MA GDALENA CONTRERAS 

D IRECCIÓN DEL PLANTEL M ÉXICO-CANADA 

COORDINACIÓN EJECUTIVA DE FORMACIÓN 
TÉCNICA Y CAPACITACIÓN MÉXICO-CANADA 

CiRUPO, 
GRADO Y 

NIVEL 

023 

Nll 

0 23 

N22 

0 23 

023 

Nll 

023 

Nll 

023 

Nll 

0 23 

023 

N22 

023 

023 

Nll 

023 

Unidad de Administración y Finanzas 

Dirección General de Recursos Humanos y 
Organización 
Coordinación Sectorial de Organización 
y Desarrollo 

An exo al Oficio 711 -4-3/ 332 /2021 

CÓDIGO DEL PUESTO 

l l -LSX-l-M 2C014P-00008 04-E-Y-F 

ll -LSX-l-M2COlSP-0000093-E-Y-F 

ll-LSX-l-M2COl 4P-0000425-E-Y-F 

ll-LSX-l-M2COl5P-000Ol06-E-Y-F 

ll-L5X-l-M2COl4 P-0000566-E-Y-F 

ll-L5X-1-M2COl4P-0000610-E-Y-F 

l l-LSX-l-M2C015P-0000115-E-Y-F 

ll-LSX-l-M2C074P-0000795-E-Y-F 

l l-LSX-l-M2C015P-0000ll4-E-Y-F 

ll-LSX-l-M2C074P-0000803-E-Y-F 

ll-L5X-l-M2C075P-0000l09-E-Y-F 

ll-LSX-l-M2COl4 P-0000805-E-Y-F 

l l-LSX-l-M2C0l 4P-0001100-E -Y-5 

11-L5X-l-M2C015P-0000l07-E-Y-F 

ll-LSX-l-M2C074P-0000796-E-Y-F 

ll-LSX-l-M2COl4 P-0000797-E-Y-F 

ll-LSX-l-M2C01SP-0000l0l-E-Y-F 

ll-LSX-l-M2C014P-0000485-E-Y-F 

Universidad Nº 7200, Sector 3-12 Col. Xoco, Alcaldia Benito Juarez, Ciudad de Mexico, C.P. 03330. 
Teléfono: 3600-2500 Ext, 55059 Correo electrónico· JOrgel@nube.sep.gob.mx 
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EDUCACION Unidad de Administración y Finanzas 

Dirección General de Recursos Humanos y 
Organización 

Nº 

235. 

236. 

237. 

238. 

239. 

240. 

241. 

242. 

243. 

244. 

245. 

246. 

247. 

248. 

249. 

250. 

251. 

252. 

DENOMINACIÓN DEL PUESTO 

DIRECCIÓ N D EL PLANTEL M ILPA ALTA 

COORDINACIÓN EJECUTIVA DE FORMACIÓN 
TÉCNICA Y CAPACITACIÓN MILPA ALTA 

DIRECCIÓN DEL PLANTEL TLÁHUAC 

COORDINACIÓN EJECUTIVA DE FORMACIÓN 
TÉCNICA V CAPACITACIÓN TLÁHUAC 

DIRECCIÓN DEL PLANTEL TLALPAN 1 

COORDINACIÓN EJECUTIVA DE FORMACIÓN 
TÉCNICA V CAPACITACIÓN TLALPAN 1 

DIRECCIÓN D EL PLANTEL TLALPAN 11 

COORDINACIÓN EJECUTIVA DE FORMACIÓN 
TÉCNI CA Y CAPACITACIÓN TLALPAN 11 

DIRECCIÓN DEL PLANTEL VENUSTIANO 
CARRANZA ! 

COORDINACIÓN EJ ECUTIVA DE FOR MACIÓN 
TÉCNICA Y CA PACITACIÓN VENUSTIANO 

CARRANZA! 

COORDI NACIÓN EJ ECUTIVA DE APOYO 
OPERATIVO VENUSTlANO CARAANZA 1 

DIRECCIÓN D EL PLANTEL V ENUSTIANO 
CARRANZA 11 

COORD INACIÓN EJECUTIVA D E FORMACIÓN 
TÉCNICA V CAPACITACIÓN VENUSTIANO 

CARRANZA 11 

DIRECCIÓN DEL PLANTELXOCHIMI LCO 

COORDINACIÓN EJECUTIVA D E FORMACIÓN 
TÉCNICA Y CAPACITACIÓN XOCHIMILCO 

COORDINACIÓN EJECUTIVA DE A POYO 
OPERATIVO XO CHIMILCO 

D IRECCIÓN DEL PLANTEL SANTA FE 

COORDINACIÓN EJECUTIVA DE FORMACIÓN 
TÉCNICA Y CA PACITACIÓN SANTA FE 

GRUPO, 
GRADO V 

NIVEL 

Nll 

023 

Nll 

023 

Nll 

023 

Nll 

023 

N22 

023 

023 

Nll 

023 

N22 

023 

023 

Nll 

023 

Coordinació n Sectorial de Organización 
y Desarrollo 

Anexo al Oficio 711-4-3/ 332 /2021 

CÓDIGO DEL PUESTO 

ll-LSX-l-M2C015P-0000116-E-Y-F 

ll-LSX-l-M2C014P-0000798-E-Y-F 

ll-LSX-1-M2C015P-0000117-E-V-F 

ll-LSX-l -M2C014P-00008 01-E-V-F 

71 -LSX-1-M2C015 P-0000103-E-Y-F 

11-LSX-l-M2C014P-0000983-E-V-F 

ll-LSX-l-M2C015P-0000110-E-Y-F 

11-LSX-l-M2COi4P-0000806-E-V-F 

ll-LSX-l-M2COlSP-0000097-E-Y-F 

ll-LSX-l -M2C014P-0000481-E-Y-F 

ll-LSX-l-M2C014P-0 000482-E· Y -F 

ll-LSX-l-M2C015P-0000118-E-Y-F 

ll-L5X-l -M2C014P-0000802-E-Y-F 

ll-LSX-l-M2C015P-0000096-E-Y-F 

ll-LSX-l-M2C014P-0000428 -E-Y-F 

ll-LSX-l-M2C014 P-0000429-E-Y-F 

ll -LSX-l-M2C015P-0000119-E-Y-F 

ll-LSX-l-M2C014P-0000799-E-Y-F 

Un1ve rs1dad Nº 1200, Sector 3-12 Col. Xoco, A lca d ía Benito J1.,áre;::, Ciudad de México, C.P. 03330. 
Teléfono: 3600 -2500 Ext, 55059 Correo electrónico:jorgel@nube.sep.gob.mx 
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Nº 

253. 

254. 

255. 

256. 

257. 

258. 

259. 

260. 

261. 

262. 

263. 

264. 

265. 

; 

EDUCACION 
SICJUTAIIIA DC IDUC .. CIOlilf ~U■LICA 

DENOMINACIÓN DEL PUESTO 

COORDINACIÓN EJECUTIVA DE FORMACIÓN 
TÉCNICA Y CAPACITACIÓN SANTA FE 

DI RECCIÓN DE PLANTEL OAXACA 

COORDINACIÓ N EJECUTIVA D E FORMACIÓN 
TÉCNICA Y CAPACITACIÓN OAAACA 

DI RECCIÓN DE PLANTEL PUERTO 
ESCONDIDO 

COORDINACIÓN EJECUTIVA DE FORMACIÓN 
TÉCNICA Y CAPACITACIÓN PUEATO 

ESCONDIDO 

DIRECCIÓN DE PLANTEL SALINA CRUZ 

COORDINACIÓN EJECUTIVA D E FORMACIÓN 
TÉCNICA Y CA PACITACIÓN SALI NA CRUZ 

DIRECCIÓN DE PLANTELJUCHITÁN 

COORDINACIÓN EJECUTIVA DE FORMACIÓN 
TÉCNICA Y CA PACITACIÓN JUCHITÁN 

DIRECCIÓN DE PLANTEL DR. VÍCTOR BRAVO 
AHUJA -TUXTEPEC 

COORDINACIÓN EJECUTIVA DE FORMACIÓN 
TÉCNICA Y CAPACITACIÓN DR. VÍCTOR 

BRAVO AH UJA-TUXTEPEC 

DIRECCIÓN DE PLANTEL GRAL. ANTONIO DE 
LEÓN 

COO RDINACIÓN EJ ECUTIVA DE FORMACIÓN 
TÉCNICA Y CAPACITACIÓN GRAL. ANTONIO 

DE LEÓN 

GRUPO, 
GRADO Y 

NIVEL 

023 

Nll 

023 

N22 

023 

N22 

023 

Nll 

023 

Nll 

023 

Nll 

023 

Unidad de Administración y Finanzas 

Dirección General de Recursos Humanos y 
Organización 
Coordinación Sectorial de Organización 
y Desarrollo 

Anexo al Ofic io 711-4-3/ 332/2021 

CÓDIGO DEL PUESTO 

ll-L5X-l-M2COl4P·0000800-E·Y-F 

ll -LSX-l-M2COl5 P-0000123-E-Y-F 

ll-LSX-l- M2COl4 P-0000664-E-Y-F 

11-LSX· l-M2C0lSP-000Ol27-E-Y-F 

ll-LSX-l-M2COl4P-0000754-E-Y-F 

ll -LSX-l-M2COlS P-0000125-E-Y-F 

ll-L5X-l-M2COl4P-00007 46-E-Y-F 

1l-L5X·l·M2C015P-0000128· E·Y· F 

ll-LSX-l-M2C014P-0000787-E-Y-F 

ll-LSX-l -M2C015P-0000126-E -Y· F 

ll-LSX-l-M2C014P-0000753-E-Y-F 

ll-LSX-l-M2COlSP-000Ol24•E· Y· F 

11-L5X-l -M 2COl 4P-00007 45- E -Y-F 

Universidad Nº 1200, Sector 3-72 Col. Xoco, Alcaldía BenitoJuárez, Ciudad de México, C.P 03330. 
Teléfono: 3600-2500 Ext , 55059 Correo electrónico: jorgel@nube.sep.gob.mx 
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EDUCACION 
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-

-

L\1 

Secretario General 

L31 

Director 
Corporat ivo de 

Asuntos Jund1cos 

~33 

Representante del 
CONALEP en el 

Estado de Oaxaca 

SECRETARÍA DE EDUCACIÓN PÚBLICA 
Colegio Nacional de Educación Profesional Técnica 

O rganigrama Vigenc ia: 16 de diciembre de 2020 

Jll 

Dirección 
General 

L\1 

Titular del órgano 
Interno de Control 

L 

Ul u , Ul 

Secretaría de Secretario de 

- Servicios - Secretario - Planeación y 

lnstituc1onales Académico Desarrollo 
Institucional 

u , L31 L.31 

Titular de la 
Director Unidad de Titular de la Unidad 

:....__ Estudios e - Corporativo de - de Operación 

Intercambio Tecnologías Desconcentrada para 

Académico Aplicadas la Ciudad de Méx,co 

, ,.\lU,;•~ ..... . . 
.,s: ,. .. , ~ n 
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1 L31 

Secret ario de 
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EDUCACIO N SECRETARÍA DE EDUCACIÓN PÚBLICA 

Colegio Nacional de Educación Profesional Técnica 
.. 8 A 

1 N33 

Coordinación de 
Asistencia 
Operativa 

Organigrama Vigencia: 16 de diciembre de 2020 

Dirección 
General 

Jll 

LJl 

Secretario General 

N33 

Coordinación de 
Atención y 

Seguimientos de 
Proyect os 

Sustantivos 

023 

Departamento de 
Inform es y 

Seguim iento 

1 N33 

Coordinación de 
Concertación de 

Acuerdos 

r 033 

Subcoord in ación 
de Concertación y 

Event os 

1 

1 033 

Subcoordinación 
de Seguimiento de 

Acue rdos con 
Gobierno Estat al 

\')t~f:1~1:tA 
.. t ·; .. • . .. .. 1. "'I 
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EDUCACION 

~ 

... 

... ..,,... 

M33 

Director de 
Servicios 

Tecnológicos y de 
Capacitación 

N33 N33 

Coordinación de Coordinación de 
Servicios de Servicios 
Capacitación Tecnológicos 

1 
033 033 

Subcoordinación Subcoordi nación 
de Estrategias de de Gest ión de los 

los Servicios de Servicios -
Capacitación Tecnológicos 

023 023 

Departamento de Departamento de 
Control y Estadística 
de los Servicias de 

Capacitación 

Cont rol y Estadístíca de _ 
los Seivicios 
Tecnolog1cos 

SECRETARÍA DE EDUCACIÓN PÚBLICA 
Colegio Nacional de Educación Profesional Técnica 

-

-

Organigrama Vigencia: 16 de diciembre de 2020 

1 N33 

Coord inación de 
Desarrollo del 

Estudiante 

1 

033 

Subcoordinación 
de Promoción 

Cultural y 
Deportiva 

0 33 

Subcoordinación 
., 

de OrIentac1on 
Educativa 

023 

Depart amento 
de Becas 

L-

.... 

ll1 

Dirección 
General 

l.37 

Secretaría de 
Servicios 

Institucionales 

M 33 

Director de 
Servicios 

Educat ivos 

N33 

Coordinación de 
Desarrollo Escolar 

1 

033 

Subcoordinación 
de Control Escalar 

023 

Departamento de 
Operación d e la 

., 
Adm1n,strac1on 

Escolar 

1 N33 

Coordinación de 
Valorización de l 

Aprovechamiento 
Académico 

1 

033 

Subcoordinación 
de Estadíst ica 

Académ ic a 

0 33 

Subcoordinación 
de Control del 

Aprovechamiento 
Académico 

1- ,_ 

'-

033 

Subcoordinación d e 
Evaluación de 

Programas de Atención 
a la Com unidad 

023 
Dep~rtarnemo de 

Seguimiento y 
o ración de pe 

Programas de Ater1ción 
a la Comunidad 
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1 M33 
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