Nombre:

Nivel maximo de
estudios

Posgrado:

Experiencia laboral:

Campo de experiencia:

Principales Logros:

Habilidades:

CURRICULUM VITAE

Maria Clara Garcia Morales

Licenciatura en Administracion

100% de los créditos de la Maestria en Finanzas

01 febrero 2012 a la fecha
CONALEP Magdalena Contreras
Coordinador Ejecutivo Il (Coordinador Ejecutivo)

Funciones: Coordinar las areas de Formacion Técnica, Servicios
Escolares, Talleres y Laboratorios y Capacitacion del Plantel

01 mayo 2004 al 31 de enero 2012
CONALEP Magdalena Contreras
Coordinador Ejecutivo Il (Coordinador Operativo)

Funciones: Coordinar las areas de Servicios Administrativos,
Promocion y Vinculacién e Informatica del plantel

01 agosto 1988 al 30 de abril 2004
CONALEP Magdalena Contreras
Puesto; Jefe de Proyecto de Servicios Administrativos

Funciones: Administrar los Recursos Humanos, Financieros y
Materiales del Plantel

Administracién, Finanzas

Plantel Magdalena Contreras :Certificacion ISO 9001-2000 |,
ler.centro de evaluacion en Latinoamérica, Ingreso al SNB

Manejo de personal, Administracion, Trabajo en equipo, Manejo de
Office, Toma de decisiones, Solucién de problemas

NOTA: Sélo he laborado en CONALEP MAGDALENA
CONTRERAS



