
CURRICULUM VITAE 

Nombre: Ramón Roque Luis 

Nivel máximo de 
estudios 

Licenciatura en Contaduría 

Posgrado: Diplomado PROFORDIR 

Experiencia laboral: 
 

Agosto 2017 a la fecha 
CONALEP, Unidad de Operación Desconcentrada para el D.F. 
Puesto: Coordinador de Planeación Operativa 
 
Marzo de 2005, julio de 2017 
CONALEP  Plantel Iztapalapa V 

Puesto; Director del plantel  
Funciones: Promover en clima cordial con el personal administrativo, 
docentes, alumnos y padres de familia, ejercer el liderazgo en el 
plantel para el mejor de desarrollo de las actividades, colaborar en 
la gestión escolar. 
 
Agosto de 1997, marzo de 2005, 
CONALEP Plantel Comercio y Fomento Industrial 
Puesto: Director del Plantel, Jefe de Proyecto de Servicios 
Administrativos 
Funciones: Administrar eficientemente los recursos materiales 
financieros, Técnico y Humanos que se asignan al plantel, a efecto 
de producir servicios educativos con calidad.  
 
Noviembre de 1991 a Enero 1996, 
Control de Servicios Turísticos, S.A. DE C.V. 
Puesto Contador General 
Funciones: Actualizar los registros contables y administrativos, 
elaboración de estados financieros, cálculo de impuestos. Todo lo 
relacionado al buen funcionamiento de la empresa. 

Campo de experiencia: En la empresa privada desarrollándome como contador general y en 
el sector público como contador y director del plantel. 

Principales Logros:                          Acreditación del programa académico de profesional técnico 
bachiller en contaduría. Consejo nacional de normalización y 
certificación de competencias laborares (CONOCER) Certificación 
de competencias laboral de calificación” Diseño y Impartición de  
Cursos de capacitación”, Plantel  registrado en el Sistema Nacional 
de Bachillerato Nivel III, Certificación en Office Word 2010, “Fondo 
Concursable de Inversión en Infraestructura para la Educación 
Media Superior 2014,2015, 2016” "Fondo para el Fortalecimiento la 
Autonomía de Gestión de los planteles de Educación Media Superior 
2014,2015,2016. 

Habilidades: 

  

Trabajo en equipo, resolución de problemas, manejo de programas 
software, empatía, negociación, respeto. 

 


