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CURRICULUM VITAE

José Cartagena Subdias

Maestria en Comunicacién Estratégica para Gobiernos e Instituciones,
Fundacién Ortega y Gasset México.

Licenciatura en Comunicacién, Universidad Autbnoma del Estado de México
(UAEM).

Febrero 2015 - A la Fecha

Colegio Nacional de Educacién Profesional Técnica, CONALEP
Direccién de Prospeccion Educativa

Puesto: Coordinador de Estudios Académicos

Funciones: Integrar y analizar informacién relacionada con la planeacion,
operacion y evaluacion de sistemas de educacion profesional técnica.
Proponer tematicas de analisis, considerando las tendencias nacionales e
internacionales.

Marzo 2013 — Enero 2015

Colegio Nacional de Educacion Profesional Técnica, CONALEP
Direccion de Prospeccion Educativa

Puesto: Subcoordinador de Analisis y Tendencias Educativas

Funciones: Integrar y consolidar un banco de informaciéon académica y del
sector productivo por regiones, asi como la busqueda de informacion nacional
e internacional, sobre aspectos educativos innovadores en materia de
Educacién Profesional Técnica.

Marzo 2012 — Diciembre 2012

H. AYUNTAMIENTO DE TOLUCA

Puesto: Asesor de la Direccién General de Servicios Publicos y Medio
Ambiente

Funciones: Supervision y elaboracién de reportes, sobre las actividades en
materia de servicios publicos, como bacheo, alumbrado publico, recoleccion
de basura y é&reas verdes. Coordinacién de entrevistas a medios de
comunicacion.

Julio 2010 — Marzo 2012

H. AYUNTAMIENTO DE TOLUCA

Puesto: Jefe de Departamento de Certificaciones

Funciones: Elaboracion y expedicion de las certificaciones de los documentos
oficiales y de las constancias de no afectacion de bienes de dominio publico
municipal; asi como coadyuvar en la actualizacién de la reglamentacion
municipal.

Educacién, Administracion Publica, Comunicaciéon, Manejo de Crisis,
Organizacion de Eventos.

Pensamiento Creativo, Liderazgo, Gestion de Proyectos, Gestién de
proyectos, Manejo de Crisis, Manejo de grupos.



