Nombre:

Nivel maximo de
estudios

Experiencia laboral:

Campo de experiencia:

Principales Logros:

Habilidades:

CURRICULUM VITAE

Miranda Ortega Yazmin Azucena

Pasante de Licenciatura en Ingenieria Industrial

Febrero/2016 — a la fecha
Colegio Nacional de Educaciéon Profesional Técnica (CONALEP)

Puesto: Jefe de Departamento de Disefio y Desarrollo de Paquetes
Didacticos.

Funciones: Revision de equivalencia o revalidacion de estudios, a
partir de la definicibn de la correspondencia de los contenidos
curriculares de los programas del Modelo Académico Institucional
vigente, solicitada por los colegios estatales.

Junio/2015 - Febrero/2016
Colegio Nacional de Educacién Profesional Técnica (CONALEP)
Puesto; Secretaria B

Funciones: Realizar el seguimiento de los acuerdos y/o actividades
de los eventos, foros, reuniones y asignaciones sobre recursos
académicos que, conforme a la normatividad, le sean conferidas a la
Direccion de Disefio Curricular.

Octubre/2014 - Junio/2015,
Colegio Nacional de Educacién Profesional Técnica (CONALEP)
Puesto; Asistente de Servicios Basicos.

Funciones: Realizar el analisis de informacion para la generacion
de notas informativas, y correccion de documentos, elaborar oficios
y tarjetas.

Procesos de Produccién, Benchmarking y Herramientas de Mejora
de la Gestion de la Calidad.

Control y gestion de inventarios con el método UEPS y PEPS.

Analisis e interpretacion de datos, habilidad para el trabajo eficiente
en equipos multidisciplinario, identificacion, formulacion y resolucion
de problemas organizacionales a través del uso de enfoques y
técnicas propios de la Ingenieria Industrial.



