
CURRICULUM VITAE 

Nombre: Soraya Elizabeth Cruz Jiménez  

Nivel máximo de 
estudios: 

Licenciatura en Pedagogía (mención honorífica) 

Posgrado: Diplomado: Formación en Competencias, Universidad de Guadalajara. 
Diplomado: Cultura y Derecho Indígena, Asociación Mexicana para las 
Naciones Unidas.  
Certificación: En Competencias por la University of Technology, 
Sydney, Australia y TAFE NSW, Australia. 

Experiencia laboral: (Agosto 2013 a la fecha)  
Colegio Nacional de Educación Profesional Técnica (CONALEP), 
Dirección de Diseño Curricular 
Puesto: Subcoordinadora 
Funciones: Programar, supervisar, ejecutar y proponer mejoras en 
diseño, seguimiento y actualización curricular; y ambientes de 
aprendizaje. 
 
(Abril a Diciembre 2011),  (Marzo a Diciembre del 2010) 
Consultoría Servicios Académicos y Educativos, S.C. 
Puesto: Consultora pedagógica 
Funciones: Revisión pedagógica de documentos curriculares de 
carreras de diversas áreas del conocimiento en CONALEP. 

(Febrero a Diciembre 2009)      (1998 a 2009) 
Consultorías independientes, principalmente al CONALEP  
Puesto: Asesora y Consultora pedagógica. 
Funciones: Definir lineamientos pedagógicos y verificar su aplicación 
metodológica en diseño y actualización de documentos curriculares y 
participar en desarrollo e instrumentación de programas y documentos 
técnico-académicos. 

(Septiembre 1995 a Diciembre 1996) 
Instituto Politécnico Nacional (IPN) 
Puesto: Docente y Diseñador curricular 
Funciones: Profesora de Asignatura y de Curso Postécnico, así como, 
diseño de programas de estudio para el Modelo Curricular de Educación 
Basada en competencias (1996) del IPN. 

Campo de experiencia: Diseño Curricular en EMS, Capacitación e Investigación Educativa.  

Principales Logros: 
Colaboración en la implementación y seguimiento del Programa de 
Formación Profesional Técnica en la Empresa (CONALEP); Ponente en 
el Foro de Consulta Nacional para la revisión del Modelo Educativo de 
EMS (SEP); Participación en la instrumentación de Modelos 
Académicos CONALEP desde 1997; Impartición de taller de diseño 
basado en competencias en: “Developing standards for quality 
education” organizado por la OEA. 

Habilidades: Asesoría, revisión, colaboración, adecuación, diseño y seguimiento 
pedagógico de documentos curriculares y de fundamentación teórico-
metodológica para diversas empresas e instituciones, así como 
coordinación y colaboración en diseño e impartición de talleres y cursos 
de diseño curricular a nivel nacional e internacional. 

 


