Nombre:

Nivel maximo
estudios

Experiencia laboral:

de

CURRICULUM VITAE

Elvira Rosenda Salas Landeros

Maestria en Administracion de Organizaciones

Subcoordinador de Presupuesto 09/2011, a la fecha

Colegio Nacional de Educacion Profesional Técnica (CONALEP)
Direccion de Administracion Financiera

Puesto: Subcoordinador de presupuesto

Funciones:

02/2005, 08/2011

Colegio Nacional de Educacion Profesional técnica (CONALEP)
Puesto: Jefe de Proyecto en el area de Auditoria para Desarrollo y
Mejora de la Gestion Publica del OIC en el CONALEP.

Funciones:

Diagnoésticos, Asesoria, Programacion, Desarrollo y Seguimiento de
Proyectos de Mejora y Control Interno; ldentificacién, Evaluacion,
Mapeo y Administracién de Riesgos; Evaluacién y Seguimiento a
Programas y Lineas Estratégicas Gubernamentales, Transparencia y
Rendicidn de Cuentas.

11/2000, 01/2005

Colegio Nacional de Educacion Profesional técnica (CONALEP)
Puesto: Administrativo Técnico Especialista en el area de Auditoria
para Desarrollo y Mejora de la Gestion Publica del OIC en el CONALEP.
Funciones:

Seguimiento a Auditorias, Diagnoésticos, Asesoria, Programacion,
Desarrollo y Seguimiento de Proyectos de Mejora y Control Interno;
Identificacion, Evaluacion, Mapeo y Administracion de Riesgos;
Evaluacion y Seguimiento a Programas y Lineas Estratégicas
Gubernamentales, Transparencia y Rendicion de Cuentas.

(ANTEPENULTIMO PUESTO ANTERIOR) (Inicio) mes/afio,
(Conclusién) mes/afio

Gbmez y Asociados, S.C.

Puesto: Contador General

Funciones: Fiscalizacion, Declaraciones Personas Fisicas y Morales,
Elaboracion de Estados Financieros, Control padron de Importadores,
Atencion requerimientos SHCP, Control y registro Contable



