
CURRICULUM VITAE 

Nombre: Víctor Manuel Cuevas Tapia 

Nivel máximo de 
estudios 

Licenciatura en Derecho 

Posgrado: Diplomado: Argumentación Jurídica 

Experiencia laboral: 
16 de octubre de 2001 a la fecha. 

Colegio Nacional de Educación Profesional Técnica (Conalep) 
Puesto: Jefe de Departamento de Responsabilidades e 
Inconformidades. 
Funciones: Iniciar e instruir procedimientos de investigación, a fin 
de determinar las responsabilidades a que haya lugar e imponer, en 
su caso, las sanciones aplicables en los términos del ordenamiento 
legal en materia de responsabilidades; dictar las resoluciones en los 
recursos de revocación interpuestos por los servidores públicos 
respecto de la imposición de sanciones administrativas, así como 
realizar la defensa jurídica de las resoluciones emitidas ante las 
diversas instancias jurisdiccionales; recibir, instruir y resolver las 
inconformidades interpuestas por los actos que contravengan las 
disposiciones jurídicas en materia de adquisiciones,  
arrendamientos, servicios, obra pública y servicios relacionados con 
las mismas; actualizar permanentemente los sistemas de registro, 
control y seguimiento de los asuntos tramitados en el área de 
responsabilidades, implementados por la Secretaria de la Función 
Pública.  

07 de agosto de 2014 a la fecha 
Universidad del Valle de México (UVM Campus Toluca) 
Funciones: Docente. 

01 de septiembre de 1997 al 30 de noviembre 2000. 
H. Ayuntamiento Constitucional de Ciudad Nezahualcóyotl. 
Puesto: Subdirector “B” 
Funciones: A cargo del Grupo Especial de Apoyo y Seguridad 
(GEAS), coordinar la seguridad interna y de funcionarios. 

01 de marzo de 1996 al 31 de agosto de 1997 
Operadora de Franquicias Taco Inn 
Puesto: Manejador. 
Funciones: Manejo de personal; supervisión de mercancías, 
producción; así como atención a clientes. 
Con reconocimiento por “Presentación y atención al cliente”. 

Campo de experiencia: Leyes y docencia. 

Principales Logros: Reconocimiento por 11 años de destacada labor al servicio del 
Conalep (noviembre 2012). Reconocimiento por haber obtenido 100 
de calificación en el programa de evaluación del desempeño 2013. 
Reconocimiento por participar activamente y con trabajo 
comprometido en el concurso de “Desarrollo Integral Municipal 
1998”. Reconocimiento por excelencia académica en el ciclo 
01/2015, y con reconocimiento por haberme distinguido durante el 
periodo 01/2016, mostrando un alto sentido de responsabilidad y 
compromiso con los estudiantes, generando un impacto significativo 
hacia la calidad académica. 

Habilidades: Capacidad de análisis y de síntesis para la resolución de problemas. 
 


