
CURRICULUM VITAE 

 

Nombre: FRANCISCO JAVIER ZAVALA RAMÍREZ 

Nivel máximo 
de estudios 

 

Licenciatura en Psicología, Universidad de Guanajuato, Cédula profesional 
14020623. 
 

Posgrado en Terapia Familiar, Universidad de Guanajuato; número de Cédula 
14026754. 
 

Experiencia 
laboral: 

 
03/2024 – Actual 
CONALEP, Unidad de Operación Desconcentrada para La CDMX 
Puesto: Titular 
Funciones: Promover el desarrollo armónico e integral de CONALEP en el 
ámbito territorial de Ciudad de México, mediante la implementación de estrategias 
de crecimiento y mejora continua. 
 
05/2022 - 03/2024 
CONALEP, DIRECCIÓN DE SERVICIOS EDUCATIVOS 
Puesto: Director 
Funciones: Dirigir los programas de desarrollo del estudiante y de la valoración 
del aprovechamiento académico bajo un esquema estandarizado en el sistema 
CONALEP. 
 
02/2017 - 01/2022 
SECRETARÍA DE EDUCACIÓN PÚBLICA EN EL ESTADO DE GUANAJUATO. 
Puesto: Titular de la Oficina de Enlace. 
Funciones: Dirigir y promover el Desarrollo Institucional en los ámbitos 
académico, Administrativo y con la comunidad escolar. 
 
02/2020 - 04/2022 
Conferencista y Capacitador en temas de Desarrollo Humano. 
destacando los siguientes temas: Convivencia y Paz Social, Inteligencia 
Emocional, Prevención de Riesgos Psicosociales, Liderazgo Transformacional, 
Comunicación asertiva. Así como Columnista del Periódico El sol de León. 
 
04/2006 – 05/2014 
DELEGACIÓN REGIONAL DE EDUCACIÓN EN LEÓN 
Puesto: Delegado (Subsecretario). 
Funciones: Coordinar el Proceso Educativo en los niveles Preescolar, Primaria y 
Secundaria acordes con los planes y Programas de Estudio de la SEP 
 
08/1986- 12/2004 
ESCUELA NORMAL OFICIAL DE LEÓN 
Puestos: Director, Secretario Académico, Jefe de Departamento de Psicología, 
Profesor de asignatura.  
 
1992 – Actualidad 
POLICLÍNICA DE ESPECIALIDAD MÉDICAS 
Puesto: Psicoterapeuta.  

Campo de 
experiencia: 

Educación, Psicología, Docencia; Sector Público y Sector Privado. 



Principales 
logros:  

Designación como Presidente del Consejo Municipal de Participación Social en 
Educación 2003-2006. 

Habilidades:  
Capacidad técnica para el Manejo de Conflictos  
Liderazgo Centrado en Principios 
Capacidad para manejo de Equipos de Trabajo. 
 

 


