
CURRICULUM VITAE 

 

Nombre: CLAUDIA GISELA SALAZAR TORRES 
 

Nivel máximo de 
estudios 

Maestría en Educación, UVM Campus Toluca, Cédula profesional: 
8198586 

Licenciatura en Psicología, UNAM, Cédula profesional: 4291716. 
 

Experiencia laboral: 08/2017 - 02/2022 
UNIVERSIDAD IUEM 
Puesto: Directora de las Escuelas Profesionales de Psicología y 
Pedagogía 
Funciones: Planear actividades académicas, elaboración de plantilla 
docente, elaboración de criterios esenciales para los planes y 
programas de estudio. 
 
04/2016 a la fecha 
Consultorio Particular en psicoeducación y psicopedagogía, con 
enfoque cognitivo-conductual, así como Elaborador de reactivos para 
las pruebas de ingreso y ascenso al Servicio Profesional Electoral 
Nacional del INE en el Centro de Evaluación para la Educación 
Superior. 
 
08/2016 – 08/2018 
UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DEL ESTADO DE MÉXICO, UAEM 
Puesto: Instructor independiente en la Facultades de Contaduría y 
Administración y de Ciencias de la Conducta. 
Funciones: Impartición de cursos de Psicología Laboral, Técnicas de 
Motivación para el trabajo en equipo, diplomados para el desarrollo de 
competencias. 
 
06/2013 - 12/2013 
UNIVERSIDAD DEL VALLE DE MÉXICO, Campus Toluca 
Puesto: Directora Académica de Preparatoria. 
Funciones: Elaboración de planes y programas de estudio, diseño y 
revisión curricular, reclutamiento, selección y evaluación de la planta 
docente, supervisión de la carga horaria. 
 
08/2008 - 04/2016 
UNIVERSIDAD DEL VALLE DE MÉXICO, Campus Toluca 
Puesto: Docente. 
Funciones: Impartir las materias de Comportamiento y salud, Teorías y 
Sistemas en Psicología, Desarrollo humano, Comunicación efectiva, 
Liderazgo, Habilidades de influencia, Ética y valores, Calidad, Alta 
Dirección y Ética profesional, Relaciones Laborales, Intervención de la 
psicología en la mercadotecnia, Habilidades de negociación, Psicología, 
entre otras. 
 
09/2006 – 12/2013 
INSTITUTO UNIVERSITARIO DEL ESTADO DE MÉXICO 
Puesto: Ejecutivo de Docencia 
Funciones: Impartir las materias de Comportamiento del consumidor, 
Desarrollo del capital humano, Toma de decisiones, Habilidades 
Gerenciales, Comunicación y Psicología, Diseño de programas de 
capacitación, métodos y procesos grupales, Teorías de la personalidad, 
entre otras. 



 
Asimismo, se desempeñó como Coordinador de Capacitación en 
CANACINTRA y como Jefe de Departamento de Capacitación en la 
Comisión Nacional de áreas naturales y protegidas. 
  

Campo de experiencia: Psicología, docencia, educación. 
 

Experiencia en Psicología educativa, laboral, clínico y social. Evaluación 
psicopedagógica, Diseño curricular actualización y desarrollo de 
programas académicos, ClFRUS, asesoría de tesis, manejo de 
estrategias de enseñanza-aprendizaje, neuromarketing, capacitación 
de personal, reclutamiento y selección de personal. descripción de 
puestos, perfiles de puestos, conferencista, terapeuta de lenguaje, 
terapeuta individual. pareja, familiar. 
 

Otros:  
 
 Agente capacitador externo ante la Secretaría del Trabajo y 

Previsión Social No. SATC731205C88-005 
 Certificación en Liderazgo en la Universidad del Valle de México 

Campus Querétaro. 
 Certificación en Desarrollo Humano en la Universidad del Valle de 

México. Campus San Rafael. 
 Coordinación e impartición del Diplomado en Desarrollo cognitivo, a 

maestros de nivel primaria SEP. 
 

 


