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ACTA CORRESPONDIENTE A LA CELEBRACION DEL ACTO DE FALLO

En la Ciudad de Metepec, Estado de México siendo las 14:00 horas, del 23 de agosto de
2017, en el Auditorio Dr. Angel Maria Garibay K., ubicado en la Calle 16 de Septiembre
No. 147 Norte, Colonia Lazaro Cardenas, Metepec Estado de México primer piso; se
reunieron los servidores pablicos y demés personas cuyos nombres y firmas aparecen al
final de la presente acta, con objeto de llevar a cabo el acto de Notificacién del Fallo de la
Convocatoria de la licitacion indicada al rubro, de conformidad con el articulo 37 de la Ley
de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Pablico (en adelante, la Ley), asi
como lo previsto en la fraccién III inciso 1) de la Convocatoria.

Este acto fue presidido por la Lic. Amaya de la Campa Palacios, Coordinadora de
Adquisiciones y Servicios de la Direccién de Infraestructura y Adquisiciones, servidora
publica designada por el Colegio Nacional de Educaciéon Profesional Técnica mediante el
oficio DIA-1269/2017.

Para efectos de la notificaciéon correspondiente y en términos del articulo 37 Bis de la Ley,
a partir de esta fecha se pone a disposicién de los licitantes que no hayan asistido a este
acto, copia de esta acta en la Coordinacion de Adquisiciones y Servicios ubicada en Calle
16 de Septiembre No. 147 Norte Col. Lazaro Cardenas, Metepec, Estado de México planta
baja, en donde se fijara copia de la caratula del acta, un ejemplar de la misma o el aviso
del lugar donde se encuentra disponible, por un término no menor de cinco dias habiles,
siendo de la exclusiva responsabilidad de los licitantes, acudir a enterarse de su contenido
y obtener copia de la misma. La informacion también estara disponible en la direccion
electrénica: https://compranet.funcionpublica.gob.mx , este procedimiento sustituye a la
notificacién personal.

Cabe sehalar que a este acto no asistié ninguna persona que haya manifestado interés de
asistir como observador.

A continuacion se hace constar que en presencia de los asistentes se dio lectura al
Dictamen Técnico emitido por el Colegio Nacional de Educacién Profesional Técnica, a
través de la Direccién de Disenio Curricular y sus Coordinaciones, mediante oficio
DDC/311/2017 turnado con fecha 22 de agosto de 2017, el cual forma parte
integral del expediente de la licitacién y de la presente Acta, quien realiz6 el anélisis
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detallado a la propuesta técnica, de conformidad con lo establecido en la convocatoria de
la licitacion en la fraccion IV inciso a) “Contenido de la propuesta técnica” subinciso a.1)
DOCUMENTACION QUE DEBERAN ENVIAR O PRESENTAR LOS LICITANTES
PARTICIPANTES. numerales 1y 2; asi como los referentes a los documentos que debera
entregar el licitante correspondiente a la tabla de puntos y porcentajes, indicado en la
fraccién IV subinciso a.2) DOCUMENTACION QUE DEBERAN ENVIAR O PRESENTAR
LOS LICITANTES CORRESPONDIENTE EN LA TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAJES
numerales 1, 2 y 3, dictaminidndose en resumen lo siguiente:

De conformidad a lo establecido en el parrafo tercero del articulo 36 de la “Ley” y al
articulo 52 de su “Reglamento”, asi como el “Acuerdo por el que se emiten diversos
lineamientos en materia de adquisiciones, arrendamientos y servicios del sector ptblico”,
a través de los criterios de puntos y porcentajes se obtuvo el siguiente resultado segin el
dictamen técnico que se anexa a la presente acta.

¢ Consultoria y Competencia Laboral CCLAB, S.A. de C.V

Cumple para las partidas 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16 y 17 con los
documentos solicitados en el subinciso a.1) numerales 1y 2; en cuanto a la tabla de puntos
y porcentajes numerales 1, 2 y 3 obtuvo la siguiente puntuacién:

PARTIDA | PUNTAJE REFERENTE A | OBSERVACIONES
PUNTOS Y PORCENTAJES

1 73 puntos Su propuesta_SI alcanz6 el puntaje
minimo requerido y es solvente
técnicamente.

2 74 puntos Su propuesta_SI alcanz6é el puntaje
minimo requerido y es solvente
técnicamente.

3 61.4 puntos Su propuesta_ NO alcanzé el puntaje
minimo requerido y no es solvente
técnicamente.

4 68.7 puntos Su propuesta_SI alcanzé el puntaje
minimo requerido y es solvente
técnicamente.
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5 73 puntos Su propuesta_SI alcanz6 el puntaje
minimo requerido y es solvente
técnicamente.

6 77 puntos Su propuesta_SI alcanzé el puntaje
minimo requerido y es solvente
técnicamente.

7 68.7 puntos Su propuesta_SI alcanz6é el puntaje
minimo requerido y es solvente
técnicamente. 7

8 56.4 puntos Su propuesta_ NO alcanzé el puntaje
minimo requerido y no es solvente
técnicamente.

9 67 puntos Su propuesta_ NO alcanzé el puntaje
minimo requerido y no es solvente
técnicamente.

10 78 puntos Su propuesta_SI alcanzé el puntaje
minimo requerido y es solvente
técnicamente.

3] 77 puntos. Su propuesta_SI alcanzbé el puntaje
minimo requerido y es solvente
técnicamente.

12 40.2 puntos Su propuesta_ NO alcanzé el puntaje
minimo requerido y no es solvente
técnicamente.

13 64.5 puntos Su propuesta_ NO alcanzé el puntaje
minimo requerido y no es solvente
técnicamente.

14 78 puntos Su propuesta_SI alcanz6 el puntaje
minimo requerido y es solvente
técnicamente.

15 56.4 puntos Su propuesta_ NO alcanzé el puntaje

minimo requerido y no es solvente
técnicamente.
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16 56.4 puntos Su propuesta_ NO alcanzbé el puntaje
minimo requerido y no es solvente
técnicamente.

17 63.5 puntos Su propuesta_ NO alcanzd el puntaje
minimo requerido y no es solvente
técnicamente.

¢ Eduardo Francisco Hernandez Ruiz.

Cumple para las partidas 1 y 2, con los documentos solicitados en el subinciso a.1)
numerales 1y 2; en cuanto a la tabla de puntos y porcentajes numerales 1, 2 y 3 obtuvo la
siguiente puntuacioén:

PARTIDA | PUNTAJE REFERENTE A | OBSERVACIONES
PUNTOS Y PORCENTAJES

1 87 puntos Su propuesta_SI alcanzé el puntaje
minimo requerido y es solvente
técnicamente.

2 71.7 puntos Su propuesta_SI alcanzé el puntaje
minimo requerido y es solvente \\
técnicamente.

v
N/

e Maribel Miranda Estévez
Cumple para la partida 5 con los documentos solicitados en el subinciso a.1) numerales 1 \

y 2; en cuanto a la tabla de puntos y porcentajes numerales 1, 2 y 3 obtuvo la siguiente
puntuacioén:

PARTIDA | PUNTAJE REFERENTE A | OBSERVACIONES R
PUNTOS Y PORCENTAJES N
5 82 puntos Su propuesta_SI alcanzé el puntaje )C\
minimo requerido y es solvente
técnicamente. F
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e GR.TR.,S.C.

Cumple para las partidas 2, 4, 7, y 13 con los documentos solicitados en el subinciso a.1)
numerales 1y 2; en cuanto a la tabla de puntos y porcentajes numerales 1, 2 y 3 obtuvo la
siguiente puntuacion:

PARTIDA | PUNTAJE REFERENTE A | OBSERVACIONES
PUNTOS Y PORCENTAJES

2 75.7 puntos Su propuesta_SI alcanz6 el puntaje
minimo requerido y es solventj
técnicamente.

4 74 puntos Su propuesta_SI alcanz6é el puntaje
minimo requerido y es solvente
técnicamente.

7 65.2puntos Su propuesta_ NO alcanz6 el puntaje
minimo requerido v no es solvente
técnicamente.

13 82 puntos Su propuesta_SI alcanz6 el puntaje
minimo requerido y es solvente
técnicamente.

e Adiestramiento y Certificacion de Competencias Educativas y para el \
Desarrollo Empresarial, S.C.

i ™
Cumple para las partidas 4 y 7 con los documentos solicitados en el subinciso a.i) A
numerales 1y 2; en cuanto a la tabla de puntos y porcentajes numerales 1, 2 y 3 obtuvo la \
siguiente puntuacién: .
PARTIDA | PUNTAJE REFERENTE A | OBSERVACIONES
PUNTOS Y PORCENTAJES ,\

4 49.7 puntos Su propuesta_ NO alcanzé el puntaje ‘
minimo requerido y no es solvente )
técnicamente. ¢
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e 46.2 puntos Su propuesta_ NO alcanz6 el puntaje
minimo requerido v no es solvente
técnicamente.

¢ Rosalio Noya Lugo

Para la partida 11, cumple con el documento solicitado en el subinciso a.1) numeral 1, pero
NO cumple con el documento solicitado en el numeral 2; por lo tanto; en virtud
de que la no entrega de este requisito sera motivo para desechar la propuesta; en cuanto
a la tabla de puntos y porcentajes numerales 1, 2 y 3 obtuvo la siguiente puntuacion:

PARTIDA | PUNTAJE REFERENTE A | OBSERVACIONES

PUNTOS Y PORCENTAJES
11 74 puntos. Su propuesta_SI alcanzé el puntaje
minimo requerido y es solvente
técnicamente.

Por lo tanto. no obstante que su propuesta alcanzo6 el puntaje minimo NO es
solvente técnicamente. en virtud de que NO cumple con el requisito cuyo
incumplimiento es motivo de desechamiento.

Cabe destacar que en la convocatoria se establecid en el punto IV numeral 4.3 inciso a),

que a la letra dice “El minimo de puntaje que los licitantes deberan obtener en

la evaluacion de la propuesta técnica sera de 67.5 puntos de los 90 maximos-
que se pueden obtener de su evaluacion”.

Posteriormente, de conformidad con lo sefialado en la convocatoria, la Coordinaciéon de «.

Adquisiciones y Servicios evalud el contenido de los documentos solicitados en la fraccion
VI. “DOCUMENTOS ADMINISTRATIVOS Y DATOS QUE DEBEN PRESENTAR LOS
- LICITANTES.” incisos a), b), ¢), d), e), 1), ), h), 1), j) y k) asi como lo solicitado en la
fraccion IV inciso b) “Contenido de la propuesta econémica” numerales 1y 2 a efecto de
que fueran presentados en los términos sefialados en la convocatoria, dictaminandose lo
siguiente:

AN
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Los licitantes:

-Adiestramiento y Certificacion de Competencias Educativas y para el Desarrollo
Empresarial, S.C.,

-GR. TR, S.C.,

-Eduardo Francisco Hernandez Ruiz y

-Consultoria y Competencia Laboral CCLAB, S.A. de C.V.

SI cumplen con los documentos administrativos v datos solicitados en Ia
convocatoria, segtin la evaluaciéon administrativa que se anexa a la presente acta.

-Maribel Miranda Estévez, omitio6 la presentacion de la identificacién oficial en la fraccion
VIinciso i), sin embargo, se subsané con la cedula profesional que se encontraba dentro de
la propuesta técnica, de acuerdo a los establecido en el articulo 36 de la Ley de
Adquisiciones Arrendamientos y Servicios de Sector Publico; por lo cual, SI cumple con
los documentos administrativos v datos solicitados en la convocatoria, segiin 1a
evaluacion administrativa que se anexa a la presente acta.

-Rosalio Noya Lugo,
NO cumple con el documento administrativo de la fracciéon VI inciso a)
solicitado en la convocatoria, segiin la evaluaciéon administrativa que se anexa a 1a
presente acta.

A la evaluacién de puntos y porcentajes se determinard como propuesta solvent‘e
técnicamente aquélla que, como resultado de la calificacién obtenida en la evaluacién -
técnica, cumpla con un minimo de aceptacion de 67.5 puntos de los 90 maximos que se S
pueden obtener en su evaluacion y que cumpla con el total de los requisitos solicitados de

la presente convocatoria. Los licitantes que cumplan técnicamente con este minimo de Vo
puntaje seran susceptibles de ser evaluados econémicamente.

A continuacién, se procedi6 a la evaluacion econémica de los licitantes que cumpliertﬁ \(i
con la documentacion solicitada en la fraccion IV inciso a) “Contenido de la propuest

técnica” subinciso a.1) DOCUMENTACION QUE DEBERAN ENVIAR O PRESENTAR o
LOS LICITANTES PARTICIPANTES. numerales 1y 2; y que alcanzaron en la evaluaciéon

de puntos y porcentajes un minimo de 67.5 puntos de los 90 méaximos que se pueden
obtener en su evaluacién indicado en la fraccién IV subinciso a.2) DOCUMENTACION

QUE DEBERAN ENVIAR O PRESENTAR LOS LICITANTES CORRESPONDIENTE EN

.
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LA TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAJES numerales 1, 2y 3; asi como la documentacion
solicitada en la fraccion VI. “DOCUMENTOS ADMINISTRATIVOS Y DATOS QUE
DEBEN PRESENTAR LOS LICITANTES.” incisos a), b), ¢), d), e), ), g), h), 1),j) y k) y los
documentos de la fraccién IV inciso b) “Contenido de la propuesta econémica” numerales
1y 2, aplicando la siguiente féormula:

Donde:

PPE = Puntuaciéon que corresponde a la Propuesta Econémica

PPEz[

MPemb * IOW

MPemb = Monto de la Propuesta econémica més baja
MPi = Monto de la i-ésima Propuesta econémica
10 = Puntuaciéon méaxima

Resultando lo siguiente:

Comsiiltoyia y Eduardo Francisco
PARTIDA 1 Competencia Laboral Her;uin(d - Rui; :
CCLAB, S.A. de C.V. ‘
PUNTOS 0
ECONOMICOS 957
Consultenid y Eduardo Francisco
PARTIDA 2 Competencia Laboral Hernandez Ruiz GR.TR,, S.C.
CCLAB, S.A.de C.V.
PUNTOS
ECONOMICOS 10 9-57 1.76
Consultoria v
PARTIDA 4 Competencia Laboral GR.TR,, S.C.
CCLAB, S.A.de C.V. .,
PUNTOS » -
ECONOMICOS 7
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Consultoria y Maribel Miranda
PARTIDA 5 Competencia Laboral Estéves,
CCLAB, S.A. de C.V.
PUNTOS
ECONOMICOS s UAs
Consultoria v
PARTIDA 6 Competencia Laboral
- CCLAB, S.A. de C.V.
IfUNTQS 8
ECONOMICOS
Consultoria y
PARTIDA 7 Competencia Laboral
CCLAB, S.A. de C.V.
PUNTOS o
ECONOMICOS
Consultoria y
PARTIDA 10 Competencia Laboral
CCLAB, S.A.de C.V.
PUNTOS
ECONOMICOS 3
Consultoria y
PARTIDA 11 Competencia Laboral
CCLAB, S.A.de C.V.
PUNTOS
ECONOMICOS 10
PARTIDA 13 |GR.TR.SC. =
PUNTOS .
ECONOMICOS
Consultoriay
PARTIDA 14 Competencia Laboral
CCLAB, S.A.de C.V.
PUNTOS
ECONOMICOS 1o

o

i N
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Y en total suman la puntuacién técnica y econémica que se describe a continuacion:

PUNTUACION| PUNTUACION |PUNTUACION
TECNICA ECONOMICA TOTAL
Consultoria y
Competencia Laboral 73 10 83
PARTIDA | CCLAB, S.A.de C.V.
1
Eduardo Francisco
Hernandez Ruiz 87 9.57 96 57
Consultoria y
Competencia Laboral 74 10 84
CCLAB, S.A.de C.V.
PARTIDA .
Eduardo Francisco .
2 Hernandez Ruiz 71.7 9.57 81.27
GR.TR.,S.C. 257 1.76 77.46
Consultoria y
Competencia Laboral 68 o7 10 78 .7
PARTIDA | CCLAB, S.A.deC.V.
4
GR.TR., S.C. 74 1.76 75.76
Consultoria y
Competencia Laboral a9 10 83
CCLAB. S.A. C.V.
PARTIDA | S8R Sada
5
Maribel Mi d
et i 82 9.46 91.46
PARTIDA Consultoria y
Competencia Laboral 77 10 87
6 CCLAB, S.A. de C.V.
Consultoria y
PARTIDA Competencia Laboral 68,7 10 78.’7
7 CCLAB, S.A. de C.V.
Consultoria y
PARTIDA Competencia Laboral -8 10 88
10 CCLAB, S.A. de C.V.
Consultoria v
PARTIDA Competencia Laboral -8 10 88
- CCLAB, S.A. de C.V.
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Derivado de lo anterior, se adjudica con los siguientes montos a los licitantes que
resultaron con la asignacion favorable ya que sus propuestas cumplen con los
requerimientos técnicos, administrativos y econéomicos requeridos en la
convocatoria y obtuvieron la mayoria de los puntos de acuerdo a la

convocatoria de licitacion.

MONTO

LOS LICITANTES GANADORES: [CONLV.A. |¥ONTO CONLIEIRA
INCLUIDO U
. cincuenta y tres mil
PARTIDA 1 ﬁiﬁﬁgﬁ%g;‘iﬁﬁfco $53,360.00 |trescientos sesenta pesos
00/100 M.N.
PARTIDA 2 82?5;&2335 Laboral |$51,040,00 |cicueniayunmilcuarenta
, :
CCLAB, S.A. de C.V. s s Tt A
PARTIDA 4 ggﬁ;ﬁgg;g Laboral |$85,520.00 |/eintcincomil quinientos
2 ol 3
CCLAB, S.A. de C.V. veinte pesos 00/100 M.N.
. : cincuenta y tres mil
PARTIDA 5 lr\i/‘[sigl‘zezl Miranda $53,940.00 |novecientos cuarenta pesos
00/100 M.N.
Consultoriay ciento cincuenta y tres mil \,
PARTIDA 6 |Competencia Laboral |[$153,120.00 |ciento veinte pesos 00/100 X.
CCLAB, S.A. de C.V. M.N. \
Consultorfa y veinticinco mil quinientos \
PARTIDA 7 |Competencia Laboral |$25,520.00 ;
CCLAB, S.A. de C.V. veinte pesos 00/100 M.N N
Consultoriay ciento cincuenta y tres mil N
PARTIDA 10 |Competencia Laboral |[$153,120.00 |ciento veinte pesos 00/100 N
CCLAB, S.A. de C.V. M.N. “\
Consultoria 'y ciento veintisiete mil
PARTIDA 14 |Competencia Laboral |[$127,600.00 [seiscientos pesos 00/100 (\//
CCLAB, S.A. de C.V. M.N. i

\
it
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No. LA-011L.5X001-E97-2017

EDUCATIVA”

Se declaran DESIERTAS las siguientes partidas:

Partida 3, debido a que en la evaluaciéon de puntos y porcentajes del licitante
Consultoria y Competencia Laboral CCLAB, S.A. de C.V se obtuvieron 61.4 puntos
por lo cual su propuesta NO alcanz6 el puntaje minimo requerido de 67.5 puntos
de los 90 maximos y no es solvente técnicamente.

Partida 8, debido a que en la evaluacion de puntos y porcentajes del licitante
Consultoria y Competencia Laboral CCLAB, S.A. de C.V se obtuvieron 56.4 puntos
por lo cual su propuesta NO alcanz6 el puntaje minimo requerido de 67.5 puntos
de los 90 maximos y no es solvente técnicamente.

Partida 9, debido a que en la evaluacién de puntos y porcentajes del licitante
Consultoria y Competencia Laboral CCLAB, S.A. de C.V se obtuvieron 67 puntos
por lo cual su propuesta NO alcanz6 el puntaje minimo requerido de 67.5 puntos
de los 90 maximos y no es solvente técnicamente.

Partida 11, debido a insuficiencia presupuestal.

Partida 12, debido a que en la evaluaciéon de puntos y porcentajes del licitante
Consultoria y Competencia Laboral CCLAB, S.A. de C.V se obtuvieron 40.2 puntos
por lo cual su propuesta NO alcanzd el puntaje minimo requerido de 67.5 puntos
de los 90 maximos y no es solvente técnicamente.

Partida 13, debido a insuficiencia presupuestal.

Partida 15, debido a que en la evaluacion de puntos y porcentajes del licitante
Consultoria y Competencia Laboral CCLAB, S.A. de C.V se obtuvieron 56.4 puntos
por lo cual su propuesta NO alcanzé el puntaje minimo requerido de 67.5 puntos
de los 90 maximos y no es solvente técnicamente.

Partida 16, debido a que en la evaluaciéon de puntos y porcentajes del licitante
Consultoria y Competencia Laboral CCLAB, S.A. de C.V se obtuvieron 56.4 puntos
por lo cual su propuesta NO alcanzé el puntaje minimo requerido de 67.5 puntos
de los 90 maximos y no es solvente técnicamente.

Partida 17, debido a que en la evaluacién de puntos y porcentajes del licitante
Consultoria y Competencia Laboral CCLAB, S.A. de C.V se obtuvieron 63.5 puntos
por lo cual su propuesta NO alcanz6 el puntaje minimo requerido de 67.5 puntos
de los 90 maximos y no es solvente técnicamente.
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ACTO DE NOTIFICACION DE FALLO
LiCITACION PUBLICA NACIONAL MIXTA
No. LA-011L5X001-E97-2017
“ASESORIAS PARA DISENO, ACTUALIZACION Y/O ADECUACION DE
DOCUMENTOS CURRICULARES PARA LAS CARRERAS DE LA OFERTA
EDUCATIVA”

El licitante adjudicado debera considerar lo siguiente:

Tiempo, lugar y condiciones de suministro de el o los servicios

-Fecha y lugar de ejecucion del servicio:

Para las partidas 1. 2, 5. 6. 10.

Los trabajos especificados en la presente convocatoria, seran realizados en un periodo de
12 semanas contadas a partir de la notificacion de la adjudicacion del contrato y/o pedido
correspondiente.

Para la partida 14.

Los trabajos especificados en la presente convocatoria, seran realizados en un periodo de
14 semanas contadas a partir de la notificacion de la adjudicacion del contrato y/o
pedido correspondiente.

Para las partidas 4y 7.

Los trabajos especificados en el presente documento, seran realizados en un periodo de 9
semanas contadas a partir de la notificacién de la adjudicacién del contrato y/o pedido
correspondiente.

Lugar de suministro del o los servicio:
El Colegio Nacional de Educacién Profesional Técnica, a través de la Direcciéon de Disefio
Curricular a través de sus Coordinaciones ubicadas en Calle 16 de septiembre No. 147 Y

Norte, Colonia Lazaro Cardenas Metepec, Estado de México, C.P. 52148. v
Condiciones de la entrega: El o los licitantes adjudicados deberan suministrar el o los & \
servicios de acuerdo a los requerimientos que realice el CONALEP, considerando los 3\
aspectos contenidos en el Anexo No. 1 “Especificaciones técnicas” de la convocatoria, lo ;\
que derive de la junta de aclaraciones y del contrato respectivo. N
Penas Convencionales: \

De conformidad con el articulo 53 de la LAASSP, 95, 96 y 97 de su Reglamento el
CONALEP aplicara con motivo de incumplimiento en el suministro del o los servicios las M

penas convencionales de acuerdo a lo siguiente:
\

\
|
|
e
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ACTO DE NOTIFICACION DE FALLO
LICITACION PUBLICA NACIONAL MIXTA
No. LA-011L5X001-E97-2017
“ASESORIAS PARA DISENO, ACTUALIZACION Y/O ADECUACION DE
DOCUMENTOS CURRICULARES PARA LAS CARRERAS DE LA OFERTA
EDUCATIVA”

Por atraso en el cumplimiento de la fecha pactada para el suministro del servicio (s), la
pena serd por el 1% del monto total de la partida no suministrada o suministrada de
manera parcial en funcion de cada dia de atraso, sin que las penalizaciones rebasen el 10%
del monto total del contrato.

Deducciones:

Con fundamento en el articulo 97 del Reglamento de la LAASSP, el CONALEP aplicara
una pena deductiva del 10% de la partida no suministrada con los requerimientos
solicitados una vez que el CONALEP no acepte el servicio por no cumplir con las
especificaciones, y el proveedor no lo reponga dentro del plazo especificado en el numeral
15. “Reposicion del servicio”.

El monto acumulado de las deducciones no debera exceder del 10% del monto méaximo
del contrato.

Garantia de cumplimiento:

Las obligaciones derivadas de la suscripcion del contrato respectivo, seran garantizadas
por el licitante adjudicado mediante la expediciéon de cheque de caja o certificado o fianza
expedida por una institucién autorizada en los términos de la Ley Federal de Instituciones
y Fianzas, a favor del Colegio Nacional de Educacion Profesional Técnica, dicha garantia
debera constituirse por el 10% del monto total del contrato, debiéndose presentar por el
porcentaje que corresponda del monto total por erogar en el ejercicio fiscal de que se trate,
y debera ser renovada cada ejercicio fiscal por el monto que se ejercera en el mismo, la
cual debera presentarse al Colegio dentro de los 10 dias naturales contados a partir de la
firma del contrato correspondiente y a mas tardar dentro de los primeros diez dias
naturales del ejercicio fiscal que corresponda de conformidad con los Articulos 81
Fraccién 11, 85 Fraccibén 111 y 87 del Reglamento de la LAASSP. Para la elaboracién de la
fianza debera contener en su texto el que se sefiala por el Colegio.

La garantia de cumplimiento del contrato sera divisible para su aplicacién en el presente -,

procedimiento, considerando los criterios normativos vigentes publicados por la
Secretaria de la Funciéon Puablica y que se encuentran disponibles en la pagina de

Compranet https://compranet.funcionpublica.gob.mx/web/login.html.

%
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ACTO DE NOTIFICACION DE FALLO
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“ASESORIAS PARA DISENO, ACTUALIZACION Y/O ADECUACION DE
DOCUMENTOS CURRICULARES PARA LAS CARRERAS DE LA OFERTA
EDUCATIVA”

El representante del licitante adjudicado debera presentar dentro de las 24 horas
siguientes al fallo, la siguiente documentacién en original y copia para su cotejo, con el fin
de elaborar el contrato respectivo Fraccién III punto 4. “LAS INDICACIONES
RELATIVAS A LA FIRMA DE CONTRATO?” de la convocatoria.

El representante legal del licitante adjudicado debera firmar el contrato dentro de los 15
(quince) dias naturales siguientes al de la notificacion del fallo, de acuerdo al articulo 46
de la LAASSP, en la Coordinaciéon de Adquisiciones y Servicios, ubicada en calle 16 de
septiembre No. 147 Norte, Col. Lazaro Cardenas, Metepec, México; C.P. 52148, en un
horario de 9:00 a 17:00 horas de lunes a jueves, y viernes de 9:00 a 15:00 horas. El
licitante que no firme el contrato por causas imputables a él mismo, serd sancionado en
los términos del Articulo 60 de la LAASSP.

El representante del licitante adjudicado debera presentar dentro de las 24 horas
siguientes al fallo, la siguiente documentacién en original y copia para su cotejo, con el fin
de elaborar el contrato respectivo.

A fin de agilizar la formulacion del contrato respectivo en caso de resultar adjudicado, los
datos proporcionados por los licitantes en el Formato B de la presente convocatoria, seran
considerados al momento de integrar el Instrumento Juridico correspondiente, por lo que
se solicita que la informacién vertida coincida con la documentacién que entregue de
conformidad con éste punto de la presente convocatoria.

La documentacién que a continuacién se describe, debera ser entregada por los licitantes
adjudicados, en la Coordinacién de Adquisiciones y Servicios del Colegio Nacional de
Educacién Profesional Técnica ubicada en calle 16 de septiembre No. 147 Norte Colonia
Lazaro Cardenas Metepec, Estado de México, C.P. 52148, en la ventanilla tinica de mesa
de tramite.

Las obligaciones derivadas de la suscripcién del contrato respectivo, serdn garantizadas
por el licitante adjudicado mediante la expedicién de cheque de caja o certificado o fianza
expedida por una institucién autorizada en los términos de la Ley Federal de Instituciones
y Fianzas, a favor del Colegio Nacional de Educacion Profesional Técnica, dicha garantia

debera constituirse por el 10% del monto total del contrato, debiéndose presentar por el

porcentaje que corresponda del monto total por erogar en el ejercicio fiscal de que se trate,

FO-CON-13 je
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ACTO DE NOTIFICACION DE FALLO
LICITACION PUBLICA NACIONAL MIXTA
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“ASESORIAS PARA DISENO, ACTUALIZACION Y/O ADECUACION DE
DOCUMENTOS CURRICULARES PARA LAS CARRERAS DE LA OFERTA
EDUCATIVA”

y debera ser renovada cada ejercicio fiscal por el monto que se ejercera en el mismo, la
cual debera presentarse al Colegio dentro de los 10 dias naturales contados a partir de la
firma del contrato correspondiente y a mas tardar dentro de los primeros diez dias
naturales del ejercicio fiscal que corresponda de conformidad con los Articulos 81
Fraccion 11, 85 Fraccion 111 y 87 del Reglamento de la LAASSP. Para la elaboracién de la
fianza debera contener en su texto el que se sefiala por el Colegio.

La garantia de cumplimiento del contrato sera divisible para su aplicacién en el presente
procedimiento, considerando los criterios normativos vigentes publicados por la
Secretaria de la Funcion Publica y que se encuentran disponibles en la pagina de
Compranet https://compranet.funcionpublica.gob.mx/web/login.html.

La participacién del Organo Interno de Control en el CONALEP garantiza la celebracién
del acto, reservandose el derecho de revisar posteriormente el proceso licitatorio, asi como
el debido cumplimiento al Protocolo de Actuacién en Materia de Contrataciones Publicas.

Después de dar lectura a la presente Acta, se dio por terminado este acto, siendo las 14:50
horas, del dia 23 de agosto de 2017.

Esta Acta consta de 73 fojas, firmada para los efectos legales y de conformidad, los
ARTSEOTTHES. 0 S OIS vmrmentcismmsm oo e 5 5 R

POR LOS LICITANTES
NOMBRE, RAZON O AR
DENOMINACION R L R RS L FIRMA
SOCIAL TS |

No se presentaron.
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Colegio Nacional de Educacion Profesional Técnica

ORGANISMO POBLICO DESCENTRALIZADC BEL ESTALD

“2017, Aiio del Centenario de la Promulgacion de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos”

ACTO DE NOTIFICACION DE FALLO

LICITACION PUBLICA NACIONAL MIXTA
No. LA-0111.5X001-E97-2017

“ASESORIAS PARA DISENO, ACTUALIZACION Y/O ADECUACION DE
DOCUMENTOS CURRICULARES PARA LAS CARRERAS DE LA OFERTA

EDUCATIVA”

POR PARTE DEL COLEGIO NACIONAL DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA

' NOMBRE

AREA

FIRMA

Lic. Amaya de la Campa
Palacios

Coordinadora de Adquisiciones y
Servicios

Lic. Maria de los Angeles
Sanchez Cruz

Subcoordinadora de

Adquisiciones

Lic. Giullieth Argelia
Ibarra Godinez

Representante de la Direccién
Corporativa de Asuntos Juridicos

Lic. José Luis Paz Galan

Representante de la Direccion de
Administracion Financiera

C. Laura Nancy Gonzailez
Figueroa

Representante de la Direccién
Diseiio Curricular

Lic. Bite Durén Davila R'epr~esentan.te de la Direccion
Diseno Curricular

Lic. Maritza E. Huitrén | Representante de la Direcciéon

Miranda Disefio Curricular

Mitra. Caridad del Carmen | Representante de la Direccién

Cruz Lépez Disefio Curricular

Ing. Marco Antonio | Representante de la Direcciéon

Valadez Pérez Disefio Curricular

POR EL. ORGANO INTERNO DE CONTROL
~ NOMBRE FIRMA
Lic. Gudelia Morales Maximiliano = . | .
T‘\L e . 1
"‘:h.;,__ . | I .
FIN DEL ACTA
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“2017, Anio del Centenario de la Promulgacion de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos”

Secretaria Académica
Direccion de Disefio Curricular

Metepec, Estado de México a 21 de agosto de 2017
Ref.: DDC/311/2017

Asunto: Evaluacion Técnica Licitacién Publica No.
L.A-011l15X001-E97.
Exp.: 6.C.3./Procedimiento de Licitaciéon/49-2017.

LIC. AMAYA DE LA CAMPA PALACIOS
COORDINADORA DE ADQUISICIONES Y SERVICIOS

En atencién a su comunicado de fecha 18 de agosto del ano en curso, referente al proceso
de Licitacién Publica Mixta No. LA-011L5x001-E97-2017, para la contratacion de las
asesorias correspondientes al diseflo, actualizacién y/o adecuaciéon de documentos
curriculares para las careras de la oferta educativa, adjunto al presente el dictamen técnico
detallado por puntos y porcentajes, asi como el FO-CON-11, de las empresas que a
continuacion se detallan:

— Adiestramiento y Certificacion de Competencias Educativas para el Desarrollo
Empresarial, S.C.

- GR.TR,S.C.

—~ Rosalio Noya Lugo

— Maribel Miranda Estévez

—  Eduardo Francisco Hernandez Ruiz

— Consultoria y Competencia Laboral CCLAB, S.A. de C.V. \\‘
Asimismo, le devuelvo las ofertas técnicas originales de las citadas empresas, para su _ ‘4\

incorporacion al expediente correspondiente.

Sin otro particular, agradezco la atenciéon que brinde al presente. \

Direceid eYSrcn  Asisicorm ]
C Ompay v U8 nn '}(ﬁ{.L wa “U“EQVSH'ﬂCm &;\‘\

‘cn-ic

)
AN RZ\GUZMAN SALDANA j L AGD 7 U'T (/B\

c.c.p.  Mtra. Maria Elena Salazar Pefa, Secretaria Académica. SL \ ' i
M. A. E. E. José Luis Izqu:erdo Gonzalez, Director de Infraestructura y Adquisiciones. : \ /

SAGS/Ingf

Calle 16 de septiembre No. 147 Nte., Col. Lazaro Cardenas, Metepee, Fstag im e \kz xieo, CP 52148
Teléfono 01 (722) 2 71 08 00 ext. 2777, www.conalep.edu.n



RESULTADO DE 'LA EVALUACION TECNICA

Conalep COLEGIO NACIONAL DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA
PROCEDIMIENTO N°. LA-011L5X001-E97-2017
TIPO DE PROCEDIMIENTO: Licitacion Pablica Nacional Mixta No. LA-011L5X001-E97-2017

B LE CONSULTORIN¥-COMRETENGIA: ASESZTJISV%WNY
e g b LABORAL, CCLAB. G ECNOLOGIA.

. PARTIDA » Eduarda Francisco liérnéhdez RUiz

SICUMPLE | MOCUMPLE | S CUMREE |

PARTIDA 1.
Asesoria especializada consistente en la actualizacién de cuatro
documentos curriculares de dos modulos: Comurnicacion para la
interaccion social, de primer semestre y Comunicacion en los
ambitos escolar y profesional, de segundo semestre, CUMPLE - CUMPLE I = ssswwsw | ssmmsns W e et s | S
correspondientes al Nicleo de Formacién Bésica, comun en todas

jas carreras que se imparten en el Colegio Nacional de Educacién
Profesional Técnica de conformidad con los lineamientos del Nuevo
Modelo Educativo.

Partida 5.

Asesoria especializada consistente en la actualizacidn de cuatro
documentos curriculares de dos modulos: Procesamiento de
informacion por medios digitales, de primer semestre y Manejo de
aplicaciones por medios digitales, de segundo semestre, CUMPLE | eeeeeee | e s CUNMPLE ll]  =semsse Wl o M mmeme
correspondientes al Nicleo de Formacién Basica, comun en todas

\as carreras que se imparten en el Colegio, de conformidad con los
lineamientos del Nuevo Modelo Educativo, e! Sistema Nacional del
Bachillerato.

|
\ : : : : : | /
NOTA.- EL FORMATO ES SOLO PARA EVALUACION BINARIA, PARA LA EVALUACION POR PUNTOS O PORCENTAJES DEBERA AJUSTARSE EN FUNCION DE LOS ANALISIS Y LOS LINEAMIENTOS RESPECTIVOS

EMITIDOS POR LA SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA. CUANDO SE REFIERA A "NO CUMPLE" INDICAR MOTIVO Y FUNDAMENTO DEL INCUMPLIMIENTO Y/O CAUSAL DE DESECHAMIENTO. VER
EVALUACION POR PUNTOS Y PORCENTAJES.

ELABORO Vo. Bo.
A AN \ ?
P 3 /
q / ) 7
= Maritza E. Huitréh Miranda (ejan/éa/ﬁ/uﬁ\:én Saldafia
Coordinadora de Recursos Académicos 2ctora de Disefio Curricular

<" R NOMBRE Y FIRMA // NOMBREY FIRMA
[N— B e / CL Pagina 1 FO-CON-11



conalep

Puntaje maximo 90

Licitacion Pablica Nacional Mixta No. LA-011L5X001-E97-2017
“"ASESORIA PARA DISENO, ACTUALIZACION Y/O ADECUACION DE DOCUMENTOS
CURRICULARES PARA LAS CARRERAS DE LA OFERTA EDUCATIVA"

EVALUACION TECNICA PARTIDA 1

{. Capacidad del licitante 40.5 puntos

Colegio Nacional de Educacion Profesional Técnica

ORCANISNO FUBLICO DESCENTRALIZADO DEL £5TADO

Experto para la actualizacién de cuatro documentos curriculares ~dos programas
de estudio y dos guias pedagégicas y de evaluacion- de dos modulos:

G ; pif < < e Puntaje
Comunicacion para la interaccién social, de primer semestre y Comunicacion en mMAXimo: Asesorias en CCLAB
los ambitos escolar y profesional, de segundo semestre, correspondientes al ’ comunicacion . Consultoria y .
' ‘4 i g . ; 40.5 Observaciones . Observaciones
Nucleo de Formaciéon Béasica, comin en todas las carreras que se imparten en el y nuevas Competencia
Colegio, de conformidad con los lineamientos del Nuevo Modelo Educativo. tecnologias Laboral
—_ . e Puntaje
Subcriterio Parametros de evaluacién L.
maxime: 16.2
Por lo menos cuenta con estudios de 9 9 9
. _ _ : . :
Grado académico de licenciatura en licenciatura a nivel pasante.
el area de comunicacion. Es deseable que cuente con estudios a nivel ~
. . . 7.2 7.2 7.2
licenciatura titulado.
I . oz Puntaje
Subcriterio Parametros de evaluacion s .
maximo: 24.3
Cuenta con un afio de experiencia en la
revision, andlisis, actualizacion y/o disefio de 16 16 16
Demuestra contar con experiencialdocumentos curriculares.
en la revisién, analisis, actualizacion
ylo disefio de documentos|Es deseable que tenga a! menos dos arfios de
curriculares. experiencia en la revisiéon, analisis,
. ) = 8.3 83 8.3
actualizacion y/o disefio de documentos
curriculares.
Subtotal 1: 40.5 40.5 40.5
Il. Experiencia y especialidad del licitante 13.5 puntos
Asesorias en CCLAB
Puntaje comunicacion Consultoriay

Subcriterio

Parametros de evaluacién

maximo: 13.5

y nuevas
tecnologias

Observaciones

Competencia
Laboral

Observaciones

Demostrar haber participado en
proyectos relacionados con el area
de comunicacion.

Por lo menos demuestra haber participado en
proyectos relacionados con el area de
comunicacion en un afo.

< ° 2
S ’ﬁ,_//;/ -
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Colegio Nacional de Educacion Profesional Técnica

ORCANISM PFUBLICO DESCENTRALZADO DEL £5TADO
4
conafep
Licitacidon Pablica Nacional Mixta No. LA-011L5X001-E97-2017
"ASESORIA PARA DISENO, ACTUALIZACION Y/O ADECUACION DE DOCUMENTOS
CURRICULARES PARA LAS CARRERAS DE LA OFERTA EDUCATIVA"
EVALUACION TECNICA PARTIDA 1

Demostrar haber participado en Es deseable que demuestre haber participado
proyectos relacionados con el area |en proyectos relacionados con el area de 55 5.5 5.5
de comunicacion. comunicacién en al menos dos anos.

Subtotal 2: 13.5 13.5 13.5
lll. Propuesta de trabajo 27 puntos

Puntaje maximo: 27| Asesorias en CCLAB

comunicacion

Consultoria y

o 3 » Puntaje Observaciones , Observaciones
Subcriterio Parametros de evaluacion odlriial 15 y nuevas Competencia
haximay tecnologias Laboral
Por lo menos, el plan de trabajo describe las
tareas especificas y el periodo de ejecucien
de lias misinas, de acuerdo con las
especificaciones técnicas, e incluye cada una 10 10 10
de las actividades en la actualizacion de ios
documentos curricutares con fechas de
término.
Plan de trabajo
. ) Proponre especialistas
Es deseable que el plan de trabajo refleje una il P
. O adicionales como parte
mejora en cuanto a las actividades ;
o i oo . del equipo de trabajo,
especificas y la disminucién de tiempos de
) = » 5 5 0 pero no presenta
ejecucion del servicio de acuerdo con las L g
. g disminucién en tiempos
especificaciones técnicas y cronograma de ; 5
- de ejecucion del
actividades. "
servicio
I . e Puntaje
Subcriterio Parametros de evaluacidén £ J
maximo: 12
La propuesta técnica plantea Unicamente la
obtencién de los productos, tal como se 9 9 9
sefala en las especificaciones técnicas.
Productos de la propuesta técnica. |Es deseable que proponga la obtencion de
productos extras o mejorados a los No presenta la
mencionados en las  especificaciones 3 3 0 obtencién de productos
~. ~ técnicas, los cuales deberan ser cengruentes extras ¢ mejorados
con el objetivo del proyecto.
M , Subtotal 3: 27 27 19
= ~ (7 1 ]
/\\ 6’)/ g ~ § y/ b 4 /é\ Pagina2de3
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Licitacion Pablica Nacional Mixta No. LA-011L5X001-E97-2017
"ASESORIA PARA DISENO, ACTUALIZACION Y/O ADECUACION DE DOCUMENTOS
CURRICULARES PARA LAS CARRERAS DE LA OFERTA EDUCATIVA"
EVALUACION TECNICA PARTIDA 1

V. Cumplimiento de contratos

Asesorias en CCLAB
L. . - Puntaje comunicacion . Consulitoria .
Subcriterio Parametros de evaluacion . ) Observaciones _y Observaciones
maximo: 9 y nuevas Competencia
tecnologias Laboral

No demuestra tener un
contrato cumplido

3 3 0 satisfactoriamente

relacionado con el

objeto del proyecto

Demuestra documentalmente tener un
contrato cumplido satisfactoriamente

No demuestra tener un
contrato cumplido

3 3 0 satisfactoriamente

relacionado con el

objeto del proyecto

Contratos cumplidos Demuestra documentalmente tener dos
satisfactoriamente contratos cumplidos satisfactoriamente.

Presenta un tercer
contrato cumplido
Es deseable que demuestre tener al menos satisfactoriamente,
tres contratos cumplidos satisfactoriamente. sin embargo, no se
relaciona con el
objeto del proyecto

No demuestra tener un
contrato cumplido

0 satisfactoriamente

relacionado con el

objeto del proyecto

Subtotai 4: 9 6 0

Gran total: 90 87 ] 73 ]

Elaboré

A'Litorizé
P el T

(P Lic. Maritzd E. Hultrén Miranda ngéaﬁdyaﬁvﬁén Saldafia

Coordinadora de recursos académicos Directdra de Disefio Curricular
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Puntaje maximo 90

Colegio Nacional de Educacién Profesional Técnica

Licitacién Puablica Nacional Mixta No. LA-011L5X001-E97-2017
"ASESORIA PARA DISENO, ACTUALIZACION Y/O ADECUACION DE DOCUMENTOS
CURRICULARES PARA LAS CARRERAS DE LA OFERTA EDUCATIVA"

EVALUACION TECNICA PARTIDA 5

l. Capacidad del licitante 40.5 puntos

CRGAMSNC FUBLICO DESCENTRALIZADO DEL ESTADO

Experto para la actualizacion de cuatro documentos curriculares —dos programas
de estudio y dos guias pedagdgicas y de evaluaciéon- de dos mddulos: .
- " & : s 2 : : Puntaje
Procesamiento de informacion por medios digitales, de primer semestre y Manejo mMAXimo: CCLAB
de aplicaciones por medios digitales, de segundo semestre, correspondientes al io g : Maribel Miranda Consultoria y
Nucleo de Formacion Basica, comun en todas las carreras que se imparten en el : s Observaciones i Observaciones
: ; . ; . Estévez Competencia
Colegio, de conformidad con los lineamientos del Nuevo Modelo Educativo. Labakal
il e Puntaje
Subcriterio Parametros de evaluacién .
maximo: 16.2
Por lo menos cuenta con estudios de 9 9 9
Grado académico de licenciatura en IGEHSEHIFR 2 his! Fesamie:
el area de infcrmética.
Es de.seabIeAque cuente con estudios a nivel 72 72 72
licenciatura titulado.
e 2 < Puntaje
Subcriterio Parametros de evalfuacion .
maximo: 24.3
Cuenta ccn un afo de experiencia en ia
revision, analisis, actualizacion y/o disefio de 16 16 16
Demuestra contar con experiencia|documentos curriculares.
en la revisidn, analisis, actualizacién
ylo  disefio de  documentos|Es deseable que tenga al menos dos afos
curriculares. de experiencia en la revisidén, analisis,
A - 8.3 8.3 8.3
actualizacion y/o disefio de documentos
curriculares.
Subtotal 1: 40.5 40.5 40.5
\‘1!. Experiencia y especialidad del licitante 13.5 puntos
2 CCLAB
ri " . Puntaje Maribel Mirand . i
- Subcriterio Parametros de evaluaciéon , n _J i —— Observaciones Consultona'y Observaciones
maximo: 13.5 Estévez Cocmpetencia
Laboral
Demostrar haber participado en Por lo menos demuestra haber participado
proyecios relacionados con el area |en proyectos relacionados con el area de 8 8 8
\ _\de informatica informatica en un afio.
\ . ya
72 Pagina 1 de 3
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Colegio Nacionai de Educacion Profesional Técnica

ORCANISMO P JBLICO DESCENTRALIZADG DEL ESTADO

Licitacion Pablica Nacional Mixta No. LA-011L5X001-E97-2017
"ASESORIA PARA DISENO, ACTUALIZACION Y/O ADECUACION DE DOCUMENTOS
CURRICULARES PARA LAS CARRERAS DE LA OFERTA EDUCATIVA"

EVALUACION TECNICA PARTIDA 5

Demostrar haber participado en Es deseable que demuestre haber
proyectos relacionados con el &rea |participado en proyectos relacionados con el 5.5 5.5 55
de informatica. area de informatica en al menos dos afios.
Subtotal 2: 13.5 13.5 13.5
{ll. Propuesta de trabajo 27 puntos
Puntaje CCLAB
méximo: 27 |Maribel Miranda : Consultoriay .
Puntaje Estéves Observaciones Coripstencia Observaciones
Subcriterio Parametros de evaluacién %
maximo: 15 Laboral
Por lo menos, el plan de trabajo describe las
tareas especificas y el periode de ejecucion
de las mismas, de acuerdo con las
especificaciones técnicas, e incluye cada una 10 10 10
de las actividades en la actualizacion de los
documentos curriculares con fechas de
término.
. Propone
Plan de trabajo especialistas
Es deseable que el plan de trabajo refleje adicionales como
una mejora en cuanto a las actividades No presenta parte del equipo de
especificas y la disminucién de tiempos de 5 0 mejora en el plan 0 trabajo, pero no
ejecucion del servicio de acuerdo con las de trabaio presenta
especificaciones técnicas y cronograma de ! disminucién en
actividades. tiempos de
ejecucion del
servicio
Subcriterio Parametros de evaluacion f’t{ntaje
maximo: 12
- La propuesta técnica plantea unicamente la
obtencién de los productos, tal como se 9 9 9
sefiala en las especificaciones técnicas.
Productos de la propuesta técnica. |Es deseable que proponga la obtencion de T T ——
productos extras o mejorados a los abtencicn de | obtencién de
mencionados en las  especificaciones 3 0 0
técnicas, los cuales deberan ser congruentes product_os S product.os SRS @
con el objetivo del proyecto. o mejoradas mejorados
- Subtotal 3: 27 19 19
\Y(\ —f 7 e / Pagina2de3
- /7 e
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Colegio ilacional de Educac

Licitacién Pablica Nacional Mixta No. LA-011L5X001-E97-2017
“ASESORIA PARA DISENO, ACTUALIZACION Y/O ADECUACION DE DOCUMENTOS
CURRICULARES PARA LAS CARRERAS DE LA OFERTA EDUCATIVA"

EVALUACION TECNICA PARTIDA S

V. Cumplimiento de contratos

ién Profesional Técni
NSV b *

Ca
$TAL0

LICENTRALZALG

B CCLAB
> Puntaj Maribel Miranda . Consultori .
Subcriterio Parametros de evaluacién ,u. taje E Observaciones su torla_y Observaciones
maximo: 9 Estévez Competencia
Laboral
No demuestra tener
Demuestra documentaimente tener un 3 3 0 un contrato
contrato cumplido satisfactoriamente. cumplido
satisfactoriamente
. No demuestra tener
Contratos cumplidos| pemyestra  documentaimente  tener  dos 3 3 a un contrato
satisfactoriamente contratos cumplidos satisfactoriamente. cumplido
satisfactoriamenie
No demuestra tener
Es deseable que demuestre tener al menos 3 3 0 un contrato
tres contratos cumplidos satisfactoriamente. cumplido
satisfactoriamente
Subtotal 4: 9 9 0
[ Gran total:| 90 82 | 73 ]
\u
Elaboré Auytbrizé
A for e L L / i
“T I} o4 ™~
\? % ; " £ ’/(_/] )
i = Lic. Maritza E. Huitrén Miranda Lic. Silvia 'Ieiangca—?&ﬂén Saldafia
—— Coordinadora de recursos académicos Dire/ ra de Disefio Curricular
¢ £
5 & b
’ 27 RN o / Pagina 3 de 3
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.@w ' RESULTADO DE LA EVALUACION TECNICA
conalep :

COLEGIO NACIONAL DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA
PROCEDIMIENTO N°.LA-011L5X001-E97-2017

TIPO DE PROCEDIMIENTO: Licitacion Pablica Nacional Mixta No. LA-011L5X001-E97-2017

e =R | CONSULTORIANGOMPEIENEIA LS el 22 AR b SRR R =
) ESPECPCACIONES TEENICAS DEGADA . LABORAL CELAB.

.

- PARTIDA : : -
e { otk e O USTCUMBLE S R NDCURMPLE “SICUNVIPLE

PARTIDA 8
Asesoria especializada consistente en la actualizacién de doce
documentos curriculares  correspondientes a los  mdédulos: NO CUMPLE
Educacion para la salud visual, Venta de servicios y productos

opticos, Deteccion de problemas refractométricos, de tercer Ver anexo
semestre y Clinica ce lentes de contacto, Elaboracion de lentes| — —=---me evaluacion por smmana (0 amsmsss 0 N mm=mems N zmmues 0 M ammm lE e
oftalmicas y Deteccidon de anomalias de la vision binocular, de

quinto semestre de la carrera de Profesional Técnico (PT) y puntosy
Profesionat  Técnico-Bachiller (PT-B) en Optometria, de porcentajes.
conformidad con los lineamientos del Modelo il
CONALEP y el Sistema Nacional del Bachillerato.

|
PARTIDA 10 |
Asesoria especializada coiisistente en la revision técnico- f
pedagogica de doce documentos curriculares disefiados para la
carrera de Profesional Téciuco (Pr) y Profesional Técnico-
Bachiller (P7-B) en Enfermeria Comunitaria y doce documentos
curriculares  actualizados correspondientes @ los modulos:
Fomento y aplicacion de fa salud respiratoria, Manejo de gases
arteriales, Terapia con oxigeno, de tercer semestre; i 10 ) 1 = | = | T e | e | |
Aerosolterapia, de cuarto semestre, Ventilacion mecanica adulto y
Ventilacion mecanica pediatrica y neonatal de quinto semestre de
la carrera de Profesional Técnico (PT) y Profesional Técnico- !
Bachiller (PT-B) en Terapia Respiratoria de la Oferta Educativa
del Sistema CONALEP, de conformidad con los linearnientos del
Modelo Académico CONALEP y el Sistema Nacional del
Bachillerato

N , i I

37

NOTA.- EL FORMATO ES SOLO PARA EVALUACION BINARIA, PARA LA EVALUACION POR PUNTOS O PORCENTAJES DEBERA AJUSTARSE EN FUNCION DE LOS ANALISIS Y LOS LINEAMIENTOS RESPECTIVOS EMITIDOS POR LA SECRETARIA
DE LA FUNCION PUBLICA. CUANDO SE REFIERA A "NO CUMPLE" INDICAR MOTIVO Y FUNDAMENTO DEL INCUMPLIMIENTO Y/O CAUSAL DE DESECHAMIENTO. VER EVALUACION POR PUNTOS Y PORCENTAJES

ELABORO Vo. Bo.
N
™
r -
Mtra. Caridad del Carmen Cruz Lépez Lic. Silvi ! m Idafia
Coordinadora de las dreas Bésicas y de Servicios Directora de Disefp-Curricular
NOMBRE Y FIRMA FOMBRE’Y/FTRMA
i /
5 Py S Gl ‘
N o ] =
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TIPO DE PROCEDIMIENTO:

-, ESPEGIFICACIONES TECNICASIREEADA

PARTIDA

RESULTADO DE LA EVALUACION TECNICA

COLEGIO NACIONAL DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA
PROCEDIMIENTO N°. LA-011L5X001-E97-2017

Licitacion Pablica Nacional Mixta No. LA-011L5X001-E97-2017

“CaNSHLTORIAY COMPETENCIA ; R B PRENS I ' 3 g

. “LABORAL, CCLAR. [ & SR LIRS i a0 HETANVES S o

PARTIDA 12,

Asesoria especializada consistente en la revision técnico-
pedagdgica de doce documentos curriculares disefiados para la
carrera de Profesional Técnico (PT) y Profesional Técnico-
Bachilier (PT-B) en Audiometria y doce documentos curricutares
actualizados correspondientes a los modulos: Educacion para la
salud visual, Venta de servicios y productos opticos, Deteccién da
problemas refractométricos, de tercer semestre y Clinica de lentes
de contacto, Elaboracion de lentes oftaimicas y Deteccidon de
anomalias de la vision binocular, de quinto semestre de la carrera
de Profesional Técnico (PT) y Profesional Técnico-Bachiller (PT-
B) en Optometria, de la Oferta Educativa del Sistema CONALEP
de cor idad con los li ientos del Modelo Acadé
CONALEP y el Sistema Nacional del Bachillerato.

S)CUMPLE:

NO CUMPLE
Ver anexo
------- evaluacién por smevens A e

puntosy
porcentajes.

PARTIDA 13.

Asesoria especializada consistente en la actualizacion de catorce
documentos curriculares de los moédulos: Contextualizacion de
fenémenos sociales, politicos y economicos, Interpretacién de
fenomenos microeconomicos, Interpretacion de hechos y
fenomenos en estructuras sociales, de cuarto semestre,
Interpretacion de normas de convivencia social, Descripcion de
fenémenos macroeconémicos, de quinto semestre y Calculo de
operaciones financieras de crédito y Actuacion ciudadana, de
sexto semestre correspondientes al campo disciplinar de las
Ciencias Sociates, propios del componente de Formacién Basica
y Propedéutica, aplicables a todas las carreras de Profesional
Técnico (PT) y Profesional Técnico-Bachifler (PT-8) de la Oferta
Educativa del Sistema CONALEP

NO CUMPLE
/ar anexo i

------- evaluacién por CUMPLE e e R |
puntosy

porcentajes.

)

NOTA.- EL FORMATO ES SOLO PARA EVALUACION BINARIA, PARA LA EVALUACION POR PUNTOS O PORCENTAJES DEBERA AJUSTARSE EN FUNCION DE LOS ANALISIS Y LOS LINEAMIENTOS RESPECTIVOS EMITIDOS POR LA SECRETARIA
DE LA FUNCION PUBLICA. CUANDO SE REFIERA A "NO CUMPLE" INDICAR MOTIVO Y FUNDAMENTO DEL INCUMPLIMIENTO Y/O CAUSAL DE DESECHAMIENTO. VER EVALUACION POR PUNTQS Y PORCENTAJES

.gz ELABORO e Vo.Bo
/ Mtra. Caridad del Carmen Cruz Lépez Lic. Silvi /e],n d uzmé Saldafia
) Coordinadora de las dreas Basicas y de Servicios Dlrec Dﬂ fi6 Cu ucular
y NOMBRE Y FIRMA BRE Y Fm@\
Vs
P
y g
A \ j y)/)/ N — GA .
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TIPO DE PROCEDIMIENTO:

7 | CONSHITORIAN CONPETERTIA
' EABORAL, CCUAB,

RESULTADO DE LA EVALUACION TECNICA

COLEGIO NACIONAL DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA

GR.TR. CONSHLTORES

PROCEDIMIENTO N°. LA-011L5X001-E97-2017

Licitacion Fiblica Nacional Mixta No. LA-011L5X001-E97-2017

PARTIDA 14

Contratacién de un consultor para realizar el disefio de doce
documentos curriculares. Mapa curricular, Perfil de egreso y
programas de estudio y guias pedagdgicas y de evaluacién de 5
médulos correspondientes a la carrera de Profesional Técnico
(PT) y Profesional Técnico-Bachiller (PT-B) en Enfermeria|
Comunitaria, de conformidad con los fineamientos det Modelo
Académico CONALEP y el Sistema Nacional det Bachillerato.

CUMPLE

SICUMPLE

PARTIDA 15

Asesoria especializada consistente en la actualizacion de doce
documentos curriculares correspondientes a los  médulos
Fomento y aplicacion de la salud respiratunia, Manejo de gases
arteriales, Terapia con oxigeno, de tercer semestre,
Aerosolterapia, de cuarto semestre, Ventilacién mecanica adulto y

NO CUMPLE
Ver anexo
evaluacién por

modulos correspondientes a ia carrera de Profesional Técnico
(PT) y Profesional Técnico-Bachiller (PT-B) en Audiometria, de
conformidad con fos ineamientos del Modelo Académico
CONALEP y def Sistema Nacional del Bachillerato, de acuerdo
con las siguientes consideraciones

Ventilacién mecanica pediatrica y necnatal de quinto semestre de puntosy
la carrera de Profesional Técnico (PI) y Profesional Técnice- porcentajes.
Bachiller (PT-B) en Terapia Respiratoria

PARTIDA 186 |

Contratacion de un consultor para realizar el disedo de doce NO CUMPLE
documentos curriculares, Mapa curricular, Perfi de egreso y

programas de estudio y guias pedagogicas y de evaluacion de 5 Ver anexo

evaluacién por
puntosy
porcentajes.

N

J

NOTA.- EL FORMATO ES SOLO PARA EVALUACION BINARIA, PARA LA EVALUACION POR PUNTOS O PORCENTAJES DEBERA AJUSTARSE EN FUNCION DE LOS ANALISIS Y LOS LINEAMIENTOS RESPECTIVOS EMITIDOS POR LA SECRETARIA
DE LA FUNCION PUBLICA. CUANDO SE REFIERA A "NO CUMPLE" INDICAR MOTIVO Y FUNDAMENTO DEL INCUMPLIMIENTO Y/O CAUSAL DE DESECHAMIENTO. VER EVALUACION POR PUNTOS Y PORCENTAIES

ELABORO

re ) Mtra. Caridad de! Carmen Cruz Lépez
\\g .~ Coordinadora de fas areas Basicas y de Servicios

NOMBRE Y FIRMA
o
X
( Y

2 M

<
X

pagina3
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Vo. Bo.

/o
V4N

Lic. Silvia Alejandra Guzrhan Sldaiia
de Dise@eﬁ;ricular

NOMBRE Y FIRMA

FO-CON-11
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Puntaje méaximo 90

|. Capacidad del licitante 40.5 puntos

Colegio Nacional de Educacion Profesional Técnica

Licitacion Pablica Nacional Mixta No. LA-011L5X001-E97-2017

"ASESORIA PARA DISENO, ACTUALIZACION Y/O ADECUACION DE DOCUMENTOS
CURRICULARES PARA LAS CARRERAS DE LA OFERTA EDUCATIVA"

EVALUACION TECNICA PARTIDA 8

ORGANESMO FUBLICO DESCENTRALIZADO DEL £STADD

Profesional Técnico-Bachiller (PT-B) en Optomet

Experto para actualizar doce documentos curriculares correspondientes a los médulos: Educacion para
la salud visual, Venta de servicios y productos opticos, Deteccién de problemas refractométricos, de
tercer semestre y Clinica de lentes de contacto, Elaboraciéon de lentes oftdlmicas y Deteccién de
anomaiias de !a visidn binocular, de quinto semestre de la carrera de Profesional Técnico (PT) y
ria.

Puntaje maximo:

40.5

Subcriterio

Parametros de evaluacion

Puntaje maximo:

CCLAB Consultoria y
Competencia Laboral

Observaciones

8.1
Por lo menos cuenta con estudios de Técnico en 5 1 5 1 N/A
DNemostrar que cuenta con un grado académico de|Optometria, o carrera a fin, titulado. ' ’
Técnico o ficenciado en Optometria o carrera afin. [Es deseable que cuente con licenciatura en Optometria o 5 3 N/A
carrera a fin, titulado.
. = P i
Subcriterio Parametros de evaluacion . t'mtaje
maximo:24.2
P9r .Io menps cuenta Fqn exrienenma en el sector salud 143 143 N/A
publico o privado en el ultimo afio.
Demostrar que cuenta con experiencia en el sector
Jblico o privado. . . .
salud pbt L Siendo deseable que cuenta con experiencia el sector salud
s . e - 10 10 N/A
plblico o privado en los dos ultimos afios.
. L. P j aximo:
Subcriterio Parametros de evaluacion untaje8 r1nax1mo
Por lo menos demuestra que cuenta con conocimiento de
técnilcasyy proced|m|ent’os en Optometria, aS|_ como_ del 5.1 0 No presenta documentacién probatoria que
o equipamiento y tecnologia que coadyuva en el diagnéstico y demuestre que cuenta con conocimiento
Qemostrar que cueata con COHOC"m'en@ deltratamiento del paciente, en el dltimo afio. de técnicas y procedimientos en
técnicas y procedimientos en Optometria, asi como Ditomstria, asi como del equipamiiento y
del equipamiento y tecnologia que coadyuve en el tec;10|0 fia ’ue condvuyamen & diagnsics
diagndstico y tratamiento del paciente. Es deseable que cuenta con conocimiento de técnicas y - g' ? o yie : - 9 >
procedimientos en Optometria, asi como del equipamiento y 5 5 ),;.ra dmienta:ae pa(c::vn €, & ingyn ano,
tecnologia que coadyuva en el diagndstico y tratamiento del Fse menslonaen
< paciente, en los ditimos dos afios.
g ) SUBTOTAL 1 40.5 324
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Colegio Nacional de Educacion Profesional Técnica

Licitacién Pablica Nacional Mixta No. LA-011L5X001-E97-2017

"ASESORIA PARA DISENO, ACTUALIZACION Y/O ADECUACION DE DOCUMENTOS

CURRICULARES PARA LAS CARRERAS DE LA OFERTA EDUCATIVA"
EVALUACION TECNICA PARTIDA 8

1. Experiencia y especialidad del licitante 13.5 puntos

ORGANISNG SUBICO DESCEMTRALIZADG DFLESTARG

Subcriterio

Parametros de evaluacién

Puntaje méaximo:

CCLAB Consuitoria y

Observaciones

13.5 Competencia Laboral
Por lo menos demuestra conocimiento en técnicas vy L. .
. : s " 8.5 0 No presenta documentacion probatoria que
— A procedimientos en optometria en el uitimo afio. L i
Demostrar conocimiento en técnicas y demuestre conocimiento en técnicas y
imi ia. - rocedimien n metri i

Ll nhs e L Es deseable que demuestre conocimiento en al menos los 5 0 2ﬁo oS- gpiumeEl e en alrgur

Ultimos dos afios. ’

SUBTOTAL 2 13.5 0

lll. Propuesta de trabajo 27 puntos

Puntaje maximo: 27

Puntaje maximo:

CCLAB Consultoriay

Observaciones

Subcriterio Parametros de evaluacién 45 Competencia Laboral

Por lo menos, el plan de trabajo describe las tareas
especificas y el periodo de ejecucion de las mismas, de
acuerdo con las especificaciones técnicas, e incluye cada 12 12 N/A
una de las actividades en la actualizacion de los
documentos curriculares con fechas de término.

Plan de trabajo : : -

. . El plan de trabajo no refleja una mejora en
Es deseable que el plan de trabajo refleje una mejora en i
0 : i cuanto a ta disminucién de tiempos de
cuanto a las actividades especificas y la disminucion de " -
; . ) . 3 0 ejecucion del servicio de acuerdo con las
tiempos de ejecucion del servicio de acuerdo con las e 3
o i iR especificaciones técnicas y cronograma de
especificaciones técnicas y cronograma de actividades. L
actividades.
— = L. Puntaje maximo:
Subcriterio Parametros de evaluacion 12

La propuesta técnica plantea unicamente la obtencidén de
fos productos, tal como se sefiala en las especificaciones 10 10 N/A
técnicas. ~

Productos de la propuesta técnica. Es deseable que proponga la obtencion de productos extras
o mejorados a los mencionados en las especificaciones 5 2 N/A
técnicas, los cuales deberan ser congruentes con el objetivo

\\/;j del provecto.
SUBTCTAL 3 27 24

i

@




& Colegio Nacional de Educacion Profesional Técnica
e A0 PUBLIT DESCENTRALIZALO DRL £STALD
conalep

Licitacion Publica Nacional Mixta No. LA-011L5X001-E97-2017

"ASESORIA PARA DISENO, ACTUALIZACION Y/O ADECUACION DE DOCUMENTOS
CURRICULARES PARA LAS CARRERAS DE LA OFERTA EDUCATIVA"

EVALUACION TECNICA PARTIDA 8
IV. Cumplimiento de contratos 9 puntos

L ) - | Puntaje maximo: | ccLAB con i _
Subcriterio Parametros de evaluacion . ° 'sultorla y Observaciones
9 Competencia Laboral
Demuestra documentalmente tener un contrato cumplido 3 0
patistactonamente. Presenta contratos a nombre de la empresa
Contratos cumplidos satisfactoriamente Def‘“”es“? decamentalmente ienerdes SaniRlies- g6y 3 0 pero o presenta carta de haberlos cumplido
satisfactoriamente. satisfactoriamente
Es deseable que demuestre tener al menos tres contratos 3 0
ycumplidos satisfactoriamente.
SUBTOTAL 4 9 0
GRAN TCTAL 90 T 56.4
/

oré ﬁér%bé /x” y
(= [ JIO

Mtra. Caridad del Carmlen Cruz Lépez Lic. Silvia Alefdadra Guzman-Saldana
Coordinadora de las Areas Basicas y de Servicios Directo /de Diseﬁwcular

ra

A

/
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Puntaje maximo 90

I. Capacidad del licitante 40.5 puntos

Colegio Nacional de Educacion Profesionai Técnica

ORGANISND #UBLICO DESCENTRALIZACO DEC ESTACT

Licitacion Publica Nacional Mixta No. LA-011L5X001-E97-2317

"ASESORIA PARA DISENO, ACTUALIZACION Y/O ADECUACION DE DOCUMENTOS
CURRICULARES PARA LAS CARRERAS DE LA OFERTA EDUCATIVA"

EVALUACION TECNICA PARTIDA 10

Experto para la revisién técnico-pedagégica de doce documentos curriculares disefiados para la carrera
de PT y PT-B en Enfermeria Comunitaria PT y PT-B en Terapia Respiratoria.

Puntaje maximo:
40.5

Puntaje maximao:

CCLAB Consultoriay
Competencia Laboral

Observaciones

Subcriterio Parametros de evaluacion 8 1
Por lo menos cuenta con estudios de pasante de
Demostrar que cuenta con un grado académico Lic‘enciat’ura en Pede}gogia, Ciencias de la Educacion, 5.1 5.1 N/A
Licenciado en Pedagogia, Ciencias de |la £ Sicolopla p eanera ofin. - - ;
o ; : : Es deseable que sea titulado en la Licenciatura en
Educacién, Psicologia o carrera afin 4 s > ; :
Pedagogia, Ciencias de la Educacion, Psicclogia o carrera 3 3 N/A
afin.
—_ . . Puntaje
Subcriterio Parametros de evaluacion _
maximo:24.3
Por lo menos cuenta con experiencia en el sector salud 143 143 N/A
Demostrar que cuenta con experiencia en el sector|educativo o privado en el Gitimo afo. B )
educativo publico o privado. Siendo deseable que cuenta con experiencia el sector 10 10 N/A
educativo publico o privado en los dos ultimos afios.
Subcriterio Parametros de evaluacion Puntajea Tammo.
Por lo menos demuestra que cuenta con conocimiento en la
revision, analisis, actualizacion, disefio de documentos 5.1 51 N/A
Demostrar que cuenta con conocimiento en la|curriculares y/o docencia en el area, en el tltimo afio.
revision, analisis, actualizaciéon, disefio de
documentos curriculares y/o docencia en el area. Es deseabie que cuenta con conocimiento de en la revision,
analisis, actualizacién, disefio de documentos curriculares 3 3 N/A
y/o docencia en el area, en los ultimos dos afios.
SUBTOTAL 1 40.5 40.5
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Celegio Nacional de Educacion Profesional Técnica

Licitacion Publica Nacional Mixta No. LA-011L5X001-E97-2017

“ASESORIA PARA DISENO, ACTUALIZACION Y/O ADECUACION DE DOCUMENTOS

CURRICULARES PARA LAS CARRERAS DE LA OFERTA EDUCATIVA"
EVALUACION TECNICA PARTIDA 10

Il. Experiencia y especialidad del licitante 13.5 puntos

ORGANSMO FELCO DESCENTRALIZADO DEL £STASG

Subcriterio

Parametros de evaluacién

Puntaje méaximo:

CCLAB Consultoriay

Observaciones

13.5 Competencia Laboral
Por lo menos demuestra conocimientos en la revision,
. - ... . |andlisis, actualizacion, disefio de documentos curriculares 8.5 8:5 N/A
Demostrar conocimientos en la revision, analisis, : 2 P &
S A ; y/o docencia en el drea en el dltimo adfo
actualizacion, disefio de documentos curriculares
y/o docencia en el area. Es deseable que demuestre conocimiento en al menos los 5 5 N/A
ultimos dos afios.
SUBTOTAL 2 13.5 13.5

1. Propuesta de trabajo 27 puntos

Puntaje maximo: 27

Puntaje maximo:

CCLAB Consultoria y

Observaciones

Subcriterio Parametros de evaluacién e Competencia LLaboral
Por lo menos, el plan de trabajo describe las tareas
especificas y e! periodo de ejecucidon de las mismas, de
acuerdo con las especificaciones técnicas, e incluye cada 12 12 N/A
una de las actividades en la actualizacion de los

. documentos curriculares con fechas de término.
Plan de trabajo - -
: ; : E!l plan de trabajo no refleja una mejora en
Es deseable que el plan de trabajo refleje una mejora en .
oy o P o cuanto a la disminucion de tiempos de
cuanto a las actividades especificas y la disminucion de : :
4 . . oo 3 0 ejecucién del servicio de acuerdo con las
tiempos de ejecucidn del servicio de acuerdo con las o .
I . O especificaciones técnicas y cronograma de
especificaciones técnicas y cronograma de actividades. e
actividades.
o " . Puntaje maximo:

Subcriterio Pardmetros de evaluacion L 12
La propuesta técnica plantea unicamente la obtencion de
los productos, tal como se sefala en las especificaciones 10 10 N/A
técnicas

Productos de la propuesta técnica. Es deseable que, proponga la obtencién de productos
extras 0 mejorados a los mencionados en las 5 5 N/A
especificaciones técnicas, los cuales deberan ser
conaruentes con e! obietivo del provecto.
K ™ SUBTOTAL 3 27 24
~

7 R



ﬁg Colegio Nacional de Educacion Profesional Técnica
ORGANISAD FLRLICO DESCENTRALIZADO DEL £5TADO
conaliep

Licitacion Publica Nacional Mixta No. LA-011L5X001-E97-2017

“ASESORIA PARA DISENO, ACTUALIZACION Y/O ADECUACION DE DOCUMENTOS
CURRICULARES PARA LAS CARRERAS DE LA OFERTA EDUCATIVA"

EVALUACION TECNICA PARTIDA 10
V. Cumplimiento de contratos 9 puntos

Puntaje maximo: | CCLAB Consultoriay

riterio Parametros de evaluacion i
Subc arametros de evaluacid 9 Gompatanciataboral Observaciones
Demuestra documentalmente tener un contrato cumplido 3 0
satisfactoriamants. Presenta contratos a nombre de la empresa
Contratos cumplidos satisfactoriamente Def“f“es“? documentaimente tener dos centratos cumplidos 3 0 pero no presenta carta de haberlos cumplido
satisfactoriamente. satisfactoriamente
Es deseable que demuestre tener al menos tres contratos 3 0
cumplidos satisfactoriamente.
SUBTOTAL 4 9 0
GRAN TOTAL 90 78
2 AR
Etaboro d robé,
_"( |
| e Y
Mtra. Cafidad dé"Carmén Cruz Lopez Lic. SilWa Algjaridra Guzman Saldana
Coordinadora de las Areas Basicas y de Servicios Directora de Disgjd Curricular
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Puntaje maximo 90

. Capacidad del licitante 40.5 puntos

Colegio Nacional de Educaci

Licitacion Publica Nacional Mixta No. LA-011.56X001-E97-2017

“"ASESORIA PARA DISENO, ACTUALIZACION Y/O ADECUACION DE DOCUMENTOS
CURRICULARES PARA LAS CARRERAS DE LA OFERTA EDUCATIVA"

EVALUACION TECNICA PARTIDA 12

e

on Profesional Técnica

CRGANISNO PUBLICO DESCENTRALIZADO DEL ESFALO

Experto para la revisién técnico-pedagdgica de documentos curriculares para la carrera de PTy PT-B en

Audiometria y PTy PT-B en Optometria.

Puntaje maximo:
40.5

Puntaje maximo:

CCLAB Consultoria y
Competencia Laboral

Observaciones

Subcriterio Parametros de evaluacion 16.2
Por lo menos cuenta con estudios de pasante de —
. . |Licenciatura en Pedagogia. Ciencias de la Educacién, 12.2 12.2 N/A
Demostrar que cuenta con un grado académico|_ . : i
. . , L Psicologia o carrera afin.
Licenciado en Pedagogia, Ciencias de |la = - -
Educacion, Psicologia o carrera afin Es deseable que sea titulado en la Licenciatura en
’ Pedagogia, Ciencias de la Educacién, Psicologia o carrera 4 4 N/A
afin.
. . .. Puntaje
Subcriterio Parametros de evaluaciéon iy !
maximo:24.3
Por fo menos cuenta con experiencia en el sector salud 143 0
educativo o privado en el dltimo afo. : No presenta documentacién probatoria que
Demostrar que cuenta con experiencia en e sector demuestre que cuenta ccon experiencia en
educativo publico o privado. . P el sector salud educativo o privado, en
Siendo deseable que cuenta con experiencia el sector - -
: e ) oive p 10 0 ningun afio
educativo publico o privado en los dos ultimos afios.
SUBTOTAL 1 40.5 16.2

Il. Experiencia y especialidad del licitante 13.5 puntos

Subcriterio

Parametros de evaiuacion

Puntaje maximo:

CCLAB Consultoriay

Observaciones

13.5 Competencia Laboral
Por io menos demuestra conocimientos en la revisidn,
analisis, actualizacién, disefio de documentos curriculares 8.5 0 No presenta documentacion probatoria que
Demostrar conocimientos en la revision, analisis,|y/o docencia en el Gltimo afo. demuestre que cuenta con conocimientos
actualizacién, disefio de documentos curriculares en la revision, andlisis, actualizacion,
y/o docencia. Es deseable que demuestre conocimiento en al menos los disehio de docymento§ curncglares e
= — T .- 5 0 docencia, en ningun afo.
;,rf" X :\Q\\ k —tam—,
f/ \ ' SUBTOTAL 2 13.5 0

7
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lll. Propuesta de trabajo 27 puntos

Colegio Nacional de Educaci

Licitacion Pablica Nacional Mixta No. LA-011L5X001-E97-2017

"ASESORIA PARA DISENO, ACTUALIZACION Y/O ADECUACION DE DOCUMENTOS

CURRICULARES PARA LAS CARRERAS DE LA OFERTA EDUCATIVA"
EVALUACION TECNICA PARTIDA 12

on Profesional Técnica

\iO FUBLICO DESCENTRALIZADO DEL ESTADO

ORGA

Puntaje maximo: 27

= — CCLAB Consultoria y Observaciones
s . - n : 3
Subcriterio Parametros de evaluacion ! aje1 ;naxumo Competencia Laboral
Por lo menos, el plan de trabajo describe las tareas
especificas y el periodo de ejecucién de las mismas, de
acuerdo coii las especificaciones técnicas, e incluye cada 12 12 N/A
una de las actividades en la actualizacion de los
. documentos curriculares con fechas de término.
Plan de trabajo AT T .
Es deseable que el plan de trabajo refleje una mejora en patn el ':, aj? L ,fe g’atF'"a me;;)ra £l
cuanto a las actividades especificas y la disminucion de 3 0 c_uean o_'a ?:J llsmmiu;locr: o lerr;pos ei
tiempos de ejecucion del servicio de acuerdo con las er cu:lfgn . ser\t/'u: € BEuerda con asd
especificaciones técnicas y cronograma de actividades. espectiicaciones tecnicas y cronograma de
actividades.
iteri . e taj aximo:
Subcriterio Parametros de evaluacién Pun 3191 rz'r\axnmo
La propuesta técnica plantea unicamente la obtencion de
los productos, tal como se sefiala en las especificaciones 10 10 N/A
técnicas. i
Productos de la propuesta técnica. Es deseable que proponga la obtencion de productos extras
o mejorados a los mencionados en las especificaciones
o i L 2 2 N/A
técnicas, los cuales deberan ser congruentes con el objetivo
del provecto.
SUBTOTAL 3 27 24
L
A\ ~
b\ -~
13 : p k«//
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Colegio Nacional de Educacién Profesional Técnica

ORGANISHO UELKIO DESCENTRALIZADC DEL ESTADD

Licitacién Pdblica Nacional Mixta No. LA-011L5X001-E97-2017

"ASESORIA PARA DISENO, ACTUALIZACION Y/O ADECUACION DE DOCUMENTOS
CURRICULARES PARA LAS CARRERAS DE LA OFERTA EDUCATIVA™

EVALUACION TECNICA PARTIDA 12
IV. Cumplimiento de contratos 9 puntos

. s ot c -
Subcriterio Parametros de evaluacién Puntaje maxime: §i CCLAR Coqsultorla y Observaciones
9 Competencia Laboral
Demuestra documentalmente tener un contrato cumplido 3 0
gaistasoampni Presenta contratos a nombre de la empresa
Contratos cumplidos satisfactoriamente ?etmfu estrg duciEREmonE ISISrAvs SoRulds cuibides 3 0 pero no presenta carta de haberlos cumplido
satisfactoriamente. satisfactoriamente
Es deseable que demuestre tener al menos tres contratos 3 0
cumplidos satisfactoriamente.
SUBTOTAL 4 9 0
GRAN TOTAL 90 40.2

.
4

oro L-' Apfrobé

Mtra. Caridad del Carmeh Cruz Lépez ic. Silvia AIeja"ﬁ@;a Guzran Saldafia
Coordinadora de las Areas Basicas y de Servicios Directora ge'Disefio Curgietilar
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Licitacion Publica Nacional Mixta No. LA-011L5X001-E97-2017

“ASESORIA PARA DISENO, ACTUALIZACION Y/O ADECUACION DE DOCUMENTOS
CURRICULARES PARA LLAS CARRERAS DE LA OFERTA EDUCATIVA"

Puntaje maximo 90

1. Capacidad del licitante 40.5 puntos

EVALUACION TECNICA PARTIDA 13

Colegio Nacional de Educacion Profesional Técnica

CREAPASMO PUBLC DESCENTRALZALG DEL 25 TR0

Experto en actualizacién, correspondiente a catorce documentos curriculares de ios mddulos:
Contextualizacion de fenémenos sociales, politicos y econémicos, Interpretacion de fenémenos
microeconémicos, Interpretacion de hechos y fendmenos en estructuras sociales, de cuarto semestre,
Interpretacién de normas de convivencia social, Descripcién de fenémenos macroecondémicos, de quinto
semestre y Calculo de operaciones financieras de crédito y Actuacién ciudadana, de sexto semestre
correspondientes al campo disciplinar de las Ciencias Sociales, propios del componente de Formacién
Basica y Propedéutica, aplicables a todas las carreras de Profesional Técnico (PT) y Profesional Técnico-
Bachiller (PT-B) de la Oferta Educativa del Sistema CONALEP, de conformidad con los lineamientos del
Nuevo Modeio Educativo establecido por la Secretaria de Educaciéon Publica.

40.5

Puntaje maximo:

Puntaje maximo:

CCLAB Consultoria y
Competencia Laboral

Observaciones

GR.TR Consultores SC

Observaciones

Subcriterio Parametros de evaluacidén 182
Por lo menos cuenta con estudios de pasante de
Nemostrar que cuenta con un grado académico de lélm'n?a"ur: :?nAdmmlslramon Ciencias Sociales, Historia, 122 122 N/A 122 N/A
Licenciado en Administracion, Ciencias Sociales, ocloogia (L - - -
: : 5 . Es deseable quc sea fitulado en la Licenciatura en
Historia, Sociologia o afin. > . : : i v o : :
Administracidn, Clencias Sociales, Historia, Sociologia o 4 4 N/A 4 N/A
afin
Subcriterio Parametros de evaluacion Pt‘mtaje
maximo:24.3
! ;
P<?r Fo menos cuenta cqn exper.lenua en el sector educativo 143 143 N/A 143 N/A
publico o privado en el Gltimo anfo.
Demostrar que cuenta con experiencia en el sector
educativo piablico o privado Siendo deseable que cuenta con experiencia el sector 10 10 N/A 6 N/A
educativo publico o privado en los dos ultimos afos
SUBTOTAL 1 40.5 40.5 40.5

Il. Experiencia y especialidad del licitante 13.5 puntos

Subcriterio Parametros de evaluacién

Puntaje maximo:

CCLAB Consultoria y

Observaciones

GR.TR Consultores SC

13.5 Competencia Laborai Gbservaclenes
Por lo menos demuestra conocimiento de fendmenos : .
iy 2 e i 85 0 Demuestra conocimiento de fendmenos 85 N/A
" , sociales, politicos y econémicos, en el ultimo ano L )
Demostrar  conocimiento de fendmenos de soclales, politicos y econémicos, pero no
fenémenos sociales, politicos y econdmicos Es deseable que demuestre conocimiento de fendmenos contiene fechas ni documentos probatorios
sociales, politicos y econdmicos en al menos los dltimos dos 5 0 para determinar sus afos de experiencia 5 N/A
anos.
SUBTOTAL 2 13.5 o 13.5
v
\ y /
N~ @
— A~
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1ll. Propuesta de trabajo 27 puntos

Licitacion Publica Nacional Mixta No. LA-011L5X001-E97-2017

“ASESCRIA PARA DISENO, ACTUALIZACION Y/O ADECUACION DE DOCUMENTOS
CURRICULARES PARA LAS CARRERAS DE LA OFERTA EDUCATIVA"

EVALUACION TECNICA PARTIDA 13

Colegio Nacional de Educacion Profesional Tecmca

CACANISMO TLBLCO

ENTRALZADG

Puntaje maximo: 27
CCLAB Consultoria y 3 :
Puntaje maximo: ¢ Observaciones GR.TR Consultores SC Observaciones
Subcriterio Parametros de evaluacion % 15 Competencia Laboral
Por lo menos, el plan de trabajo describe las tareas
especificas y el periodo de ejecucion de las mismas, de
acuerdo con las especificaciones técnicas, e incluye cada 12 12 N/A 12 N/A
una de las actividades en la actualizacion de los
documentos curriculares con fechas de término.
Plan de trabajo . ) ) El plan de trabajo no refleja una mejora en El pian de lrabaj.o.no refleja una mejora en
Es deseable que el plan de trabajo refleje una mejora en cuanto a fa disminucién de tiempos de cuanto a las actividades especificas ni la
;:uanto adlas:ectlv?:dez TspeC|f|<_:asdy la dnsn;rnucnon 'de 3 0 sjecucion del servicio de acuerdo conlas 0 dlsm_ln_ucc;on de hzmpos clje ejecucion det
remp9§ 9 ! CL,‘ ! .n ol Bepicly; 96 ac“‘?r. b fon ey especificaciones {écnicas y cronograma de servnqq 9 .acuer .0 cgn 88
especificaciones técnicas y cronograma de actividades actividades especificaciones técnicas y cronograma de
actividades
. Puntaje méaximo:
Subcriterio Parametros de evaluacién I 12
La propuesta {ecnica plantea unicamente |a obtencion de los
productos, tal como se sefala en las especificaciones! 10 10 N/A 10 N/A
técnicas
o - No propone la obtencién de productos
Productos de la propuesta técnica Es deseable que proponga la obtencién de productos extras
; . y 9 exiras o mejorados & los mencionados en
o mejorados a los mencionados en ‘'as especificaciones g 35 3
X § : 2 2 N/A o} lzs especificaciones técnicas, los cuales
técnicas, los cuales deberan ser congruentes con el objetivo T
~sberan ser congruentes con el objetivo del
del proyecto
proyecto
SUBTOTAL 3 27 24 22
IV. Cumplimiento de contratos 9 puntos
1o > Puntaje maximo: | CCLAB Consuitoria y . .
Subcriterio Parametros de evaluacion 9 Competencia Laboral Observaciones GR.TR Consultores SC Observaciones
Demuestra documentalmente tener un contratc cumplido 3 0 3
. ; N/A
satisfactoriamente.
Demuestra documentalmente tener dos contratos cumplidos 3 0 Presenta contratos a nombre de la 3 N/A
Contratos cumplidos satisfactoriamente satisfactoriamente empresa pero no presenta carta de
3 haberlos cumplido satisfactoriamente
Es deseable que demuestre tener al menos tres contratos 2 0 0 Presenta contrato pere no presenta carta
cumplidos satisfactoriamente, ) de haberio cumplido satisfactoriamente
SUBTOTAL 4 9 0 6
| ~ ™
GRAN TOTAL| 90 64.5 l & l 82 J

Mtra. Caridad del Carmen Cruz Lopez
Coordinadora de las Areas Basicas y de Servicios
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Puntaje maximo 90

I. Capacidad del licitante 40.5 puntos

Colegic Nacional de Educacion Profesional Técnica

ORGANISMO PUBLICO DESCENTRAUZADO DEL ESTACT

Licitacion Pdblica Nacional Mixta No. LA-011L5X001-E97-2017

"ASESORIA PARA DISENO, ACTUALIZACION Y/O ADECUACION DE DOCUMENTOS
CURRICULARES PARA LAS CARRERAS DE LA OFERTA EDUCATIVA"

EVALUACION TECNICA PARTIDA 14

Experto para el disefio de doce documentos curriculares: Mapa curricular, Perfil de egreso y programas
de estudio y guias pedagdgicas y de evaluaciéon de 5 médulos correspondientes a la carrera de

Profesional Técnico (PT) y Profesional

Técnico-Bachiller (PT-B) en Enfermeria Comunitaria de

conformidad con los lineamientos del Modelo Académico CONALEP.

Puntaje maximo:
40.5

Puntaje maximo:

CCLAB Consultoria y
Competencia Laboral

Observaciones

Subcriterio Parametros de evaluacion 16.2
Por lo menos cuenta con estudios de pasante de 122 122 N/A
Demostrar que cuenta con un grado académico de|Licenciatura en Enfermeria. ’ )
Licenciatura en Enfermeria Es deseable que sea titulado en fa licenciatura en
L 4 4 N/A
Enfermeria.
Subcriterio Parametros de evaluacién Punta;eﬂrr;axumo:
Por lo menos cuenta con experiencia en el sector salud
publico o privado en el ultimo afio. e e i
Demostrar que cuenta con experiencia en el sector
palle publicn:s privaso. Siendo deseable que cuenta con experiencia el sector salud 10 10 N/A
publico o privado en {0s dos dltimos afios.
SUBTOTAL 1 40.5 40.5

Il. Experiencia y especialidad del licitante 13.5 puntos

Subcriterio

Parametros de evaluacién

Puntaje maximo:

CCLAB Consultoriay

Observaciones

13.5 Competencia Laboral
Demostrar conocimiento en técnicas y
procedimientos en el Primer Nivel de atencion al|Por lo menos demuestra conocimiento en el dltimo afio. 8.5 8.5 N/A
paciente salud publica, epidemiologia, promocién
de la salud, asi como del equipamiento y tecnologia _
) P ? Es deseable que demuestre conocimientos en al menos los
actual que coadyuva en el diagnostico y tratamiento| . = 5 5 N/A
: ultimos dos afios.
del paciente. 5
SUBTOTAL 2 13.5 13.5




conalep

ill. Propuesta de trabajo 27 puntos

Colegio Nacional de Educacion Profesional Técnica

Licitacion Publica Nacional Mixta No. LA-011L5X001-E97-2017

“ASESORIA PARA DISENO, ACTUALIZACION Y/O ADECUACION DE DOCUMENTOS

CURRICULARES PARA LAS CARRERAS DE LA OFERTA EDUCATIVA"
EVALUACION TECNICA PARTIDA 14

OREANSAD PLALICO DESCENTRALIZADO DEL £51A0C

Puntaje maximo: 27

Puntaje maximo:

CCLAB Consultoriay

Observaciones

Subcriterio Parametros de evaluacion 15 Competencia Laboral

Por lo menos, el plan de trabajo describe las tareas
especificas y el periodo de ejecucién de las mismas, de
acuerdo con las especificaciones técnicas, e incluye cada 12 12 N/A
una de las actividades en la actualizacion de los
documentos curricuiares con fechas de término.

Plan de trabajo El blan de tiabal dei )
Es deseable que el plan de trabajo refleje una mejora en DI G5 He e no.fe. Sja Una MMEjord eq

L o B cuanto a la disminucién de tiempos de
cuanto a las actividades especificas y la disminucidén de 3 0 I d i
tiempos de ejecucién del servicio de acuerdo con las eJecuqign © ser",°'o. € acuerdo con 1as
especificaciones técnicas y cronograma de actividades. SspEaitationes tEghigas y crnegrams de
actividades.
Subcriterio Parametros de evaluacion Puntaje1 rznéaumo:

La propuesta técnica plantea unicamente la obtenciéon de
los productos, tal como se sefiala en las especificaciones 10 10 N/A
itécnicas.

Productos de la propuesta técnica. Es deseable que proponga la obtencion de productos extras
o mejorados a !os mencionados en las especificaciones 2 2 N/A
técnicas, los cuales deberan ser congruentes con el objetivo
del provecto

SUBTOTAL 3 27 24

' @y /

€
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Colegio Nacional de Educacién Profesional Técnica

Licitacion Publica Nacional Mixta No. LA-011L5X001-E97-2017

"ASESORIA PARA DISENO, ACTUALIZACION Y/O ADECUACION DE DOCUMENTOS
CURRICULARES PARA LAS CARRERAS DE LA OFERTA EDUCATIVA™

EVALUACION TECNICA PARTIDA 14

IV. Cumplimiento de contratos 9 puntos

ORGANISMO FOBLICO DESCEN TRALIZADC DEL ESTADC

Puntaj aximo: | CCLAB C i
Subcriterio Parametros de evaluaciéon untaje maximo on.sultorla y Observacicnes
9 Competencia Laboral
Demuestra documentalmente tener un contrato cumplido 3 0
satisfactoriamente.
Demuestra documentalmente tener dos contratos cumplidos St sne il
Contratos cumplidos satisfactoriamente : : P 3 0 empresa pero no presenta carta ca
satisfactoriamente. " - N
haberlos cumplido satisfactoriamente
Es deseable que demuestre tener al menos tres contratos 3 0
cumpiidos satisfactoriamente.
SUBTOTAL 4 9 0
GRANM TOTAL 90 78
/ﬁ""\
-
rd
-~ g 2
(Eiaap,ré S robo 4
&
: : / . // /
P == / \ // \//

Mtra. Caridad del Carmen Cruz Lopez
Coordinadora de las Areas Basicas y de Servicios




Licitacion Publica Nacional Mixta No. LA-011L5X001-E97-2017

“"ASESORIA PARA DISENO, ACTUALIZACION Y/O ADECUACION DE DOCUMENTOS
CURRICULARES PARA LAS CARRERAS DE LA OFERTA EDUCATIVA"

EVALUACION TECNICA PARTIDA 15

Puntaje maximo 90

I. Capacidad del licitante 40.5 puntos

Colegio Nacional de Educacién Profesional Técnica

ORGANISAO FUBLICO DESCENTRALIZADO DEL E3TALD

Experto para actualizar doce documentos curriculares correspondientes a los mddulos: Fomento y
aplicacién de la salud respiratoria, Manejo de gases arteriales, Terapia con oxigeno, de tercer semestre; . .
; $omosd < —_ £ ous — Puntaje maximo:
Aerosolterapia, de cuarto semestre, Ventilacién mecanica adulto y Ventilacién mecanica pediatrica y 40.5 CCLAB Consultoria y
. . e - Eup . ‘ :
neonatal de.qllunto_seme‘stre de la carrera de Profesional Técnico {PT) y Profesional Técnico-Bachiiler (PT Competencia Laboral Observaciones
B) en Terapia Respiratoria.
go ¢ ; : Puntaj ximo:
Subcriterio Parametros de evaluacién u mjea Té i
Ul 10U Tenos Cuciita COit e3lulivs U TeUNCU  Supehion
Demostrar que cuenta con un grado académico de|Universitario o Profesional Técnico en Terapia respiratoria, 51 51 N/A
Técnico Superior Universitario o Profesionaliesccaca o €n sitiinda - - -
Técnico en Terapia respiratoria Es Qesea.ble que cueﬁte . con licenciatura en Terapia 3 3 N/A
Respiratoria o carrera a fin, titulado.
Subcriterio Parametros de evaluacion ’Pt_mtaje
maximo:24.3
Por lo menos cuenta con experiencia en el sector salud
publico o privado en el ultimo afo. 143 s B
Demostrar que cuenta con experiencia en el sector
lud publico o privado. . —_
palls B P Siendo deseable que cuenta con experiencia el sector salud
e : st o 10 10 N/A
publico o privado en los dos dltimos anous.
Subcriterio Parametros de evaluacion Punta)es r;naxtmo:
Por lo menos demuestra que cuenta con conocimiento de
técnicas y propedlmlentos en Terapla Respiratoria, asf como 5 1 0 No presenta documentacion probatoria que
Demostrar que cuenta con conocimiento de|de! €quipamiento y tecnologia que coadyuva en el demuestre que cuenta con conocimiento
técnicas y procedimientos en Terapia Respiratoria, diagndstico y tratamiento del paciente, en el uitimo afo. de técnicas y procedimientos en Terapia
asi como del equipamiento y tecnologia que Respiratoria, asi como del equipamiento y
coaf:lytive en el diagndstico y tratamiento del Es deseable que cuenta con conocimiento de técnicas y tecnologlla que coady_uva en el qnagnostlco
paciente. procedimientos en Terapia Respiratoria, asi como del 3 0 y tratamiento del paciente, en ningun afio,
equipamiento y tecnologia que coadyuva en el diagnéstico y Ni'se menciona explicitamente en CV
tratamiento del paciente, en los ditimos dos afos.
N il SUBTOTAL 1 40.5 324
— L \w / T
X ST 5 / / /,
‘.\ 7 . ~— 4 /i

g




Colegio Nacional de Educacion Profesional Técnica

Licitaciéon Pdblica Nacional Mixta No. LA-011L5X001-E97-2017

"ASESORIA PARA DISENO, ACTUALIZACION Y/O ADECUACION DE DOCUMENTOS

CURRICULARES PARA LAS CARRERAS DE LA OFERTA EDUCATIVA"
EVALUACION TECNICA PARTIDA 15

Ii. Experiencia y especialidad del licitante 13.5 puntos

ORGANSME FUBLICO DESCENTRALIZADO DEL ESTALD

Subcriterio

Parametros de evaluacion

Puntaje maximo:

CCLAB Consultoria y

Observaciones

13.5 Competencia Laboral
Por lo menos demuestra conocimiento en técnicas vy 85 0 N ta d tacié b .
. L procedimientos en Terapia Respiratoria en el ltimo afio. ' 9/presema cagameniacion probalotla que
Demostrar conocimiento en técnicas y demuestre que cuenta con conocimiento
imi rapi iratoria. . P o i y

procedimientos en Terapia Respirat Es deseable que demuestre conocimientos en al menos los 5 0 gz;e?r';'ﬁ)aﬁsayg;or%idm'?ﬁtgs en Terapia

ultimos dos afios. P , g .

SUBTOTAL 2 13.5 0

lil. Propuesta de trabajo 27 puntos

Puntaje maximo: 27

Puntaje maximo:

CCLAB Consultoriay

Observaciones

Subcriterio Parameiros de evaluacion 15 Competencia Laboral

Por lo menos, el plan de trabajo describe las tareas
especificas y el periodo de ejecucion de las mismas, de
acuerdo con las especificaciones técnicas, e incluye cada 12 12 N/A
una de las actividades en la actualizacion de los
documentos curriculares con fechas de término.

Plan s rataje El plan de trabajo no refleja una mejora en
Es deseable que el plan de trabajo refleje una mejcra en cuanto a la disnimucién d]e tiem osjde
cuanto a las actividades especificas y la disminucion de 3 0 ; i6n del ; P
tiempos de ejecucion del servicio de acuerdo con las eJecuglgn _eservn’mo_de acusrdo gon: las
especificaciones técnicas y cronograma de actividades. pepsdincasicies teanicas y conagrata ge

actividades.
Subcriterio Parametros de evaluacion Punta;e1 r2nax1mo:

La propuesta técnica plantea unicamente la obtencidn de
los productos, tal como se sefiala en las especificaciones 10 10 N/A
técnicas.

Productos de la propuesta técnica. Es deseable que proponga la obtencion de productos extras
o mejorados a los mencionados en las especificaciones P 5 N/A
técnicas, los cuales deberan ser congruentes con el objetivo

h — del provecto.

.AKZ SUBTOTAL 3 27 24

e a P
s

N
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ORGANISNO PURLICQ DESCENTRALIZAGO DEL E3TADC

conalep

Licitaciéon Puablica Nacional Mixta No. LA-011L5X001-E97-2017

"ASESORIA PARA DISENO, ACTUALIZACION Y/O ADECUACION DE DOCUMENTOS
CURRICULARES PARA LAS CARRERAS DE LA OFERTA EDUCATIVA"

EVALUACION TECNICA PARTIDA 15
IV. Cumplimiento de contratos 9 puntos

Puntaje maximo: | CCLAB Consultoria y

Subcriterio Parametros de evaluacion . Observaciones
9 Competencia Laboral
Demuestra documentalmente tener un contrato cumplido 3 0
E::tﬁzagé?r!ag:)i:ﬁéntalmente tener dos contratos cumplidos Prasenta contratos a nombre-de ta
Contratos cumplicos satisfactoriamente ; . P 3 0 empresa pero no presenta carta de
satisfactoriamente.

haberlos cumplido satisfactoriamente
Es deseable que demuestre tener al menos tres contratos P

cumplidos satisfactoriamente. 3 0
SUBTOTAL 4 9 0
GRAN TOTAL 90 56.4
2 Tk

/ 4
Etaboro Apfobd ’,/ N~
{ ] e /(/ )
L%" \_Z L
Mtra. Caridad del Carmen Cruz Lopez Lig. Silvia Alejaridra Guzman Saldana
Coordinadera de las Areas Bésicas y de Servicios irectora-de Disege’? fficular

Va4
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Puntaje méaximo 90

|. Capacidad del licitante 40.5 puntos

Colegio Nacional de Educacion Profesional Técnica

Licitacion Pablica Nacional Mixta No. LA-011L5X001-E97-2017

“ASESORIA PARA DISENO, ACTUALIZACION Y/O ADECUACION DE DOCUMENTOS
CURRICULARES PARA LAS CARRERAS DE LA OFERTA EDUCATIVA"

EVALUACION TECNICA PARTIDA 16

ORGANSNO PUELICO DESCENTRALIZADO DEL ESTADID

Experto para el disefio de doce documentos curriculares: Mapa curricular, Perfil de egreso y programas
de estudio y guias pedagoégicas y de evaluacion de 5 moddulos correspondientes a la carrera de
Profesional Técnico (PT) y Profesional Técnico-Bachiller (PT-B) en Audiometria.

Puntaje maximo:

40.5

Puntaje maximo:

CCLAB Consultoriay
Competencia Laboral

Observaciones

Subcriterio Parametros de evaluacién 8.1
Demostrar que cuenta con un grado académico de P:rAILc])d'mre:]nct)si cuintz_ C;on,esmd'?f :1e i;roftgt5|lc)r:jal Ll 5.1 5.1 N/A
Profesional Técnico o Licenciatura en Audiometria, = |o- Slra o ugiD0ga. o-ca ? aalh iy 9' =
en Audiologia, o carrera afin. Es c'iese?ble que cuen’te c:on licenciatura en Audiometria o 3 3 N/A
Audiologia o carrera &fin, titulado.
S " : ntaj
Subcriterio Pararmetros de evaluacién ,Pl.J taje
maximo:24.3
Pgr _lo men_os cuenta 'cqn exeeruenc:a en el sector salud 143 143 N/A
publico o privado en el ultimo afo.
Demostrar que cuenta con experiencia en el sector
{ud publi : P
sajun publies: o privado Siendo deseable que cuenta con experiencia el sector salud
. . - - 10 10 N/A
publico o privado en los dos ultimos afios
Subcriterio Parametros de evaluacién Puntajes Taxlmo:
Por lo menos demuestra que cuenta con conocimiento de
técnicas y procedimientos en Audiometria y rehabilitacion
auditiva, asi como del equipamiento y tecnologia que 5.1 0 No presenta documentacion probatoria que
Demostrar que cuenta con conocimiento de|coadyuva en el diagnéstico y tratamiento del paciente, en el demuestre que cuenta con conocimiento
técnicas y procedimientos en Audiometria y|gltimo afo. de técnicas y procedimientos en
rehabilitacién auditiva, asi como del equipamiento y Audiometria y rehabilitacién auditiva, asi
tecnologia que coadyuve en el diagnéstico y|Es deseable que cuenta con conocimiento de técnicas y como del equipamiento y tecnologia que
tratamiento del paciente. procedimientos en Audiometria y rehabilitacion auditiva, asi coadyuva en el diagnéstico y tratamiento
como del equipamiento y tecnologia que coadyuva en el 3 0 del paciente, en ningun afio.
diagndstico y tratamiento del paciente, en los dltimos dos
afos. .
‘{‘\
o N SUBTOTAL 1 40.5 32.4
~G ) f/ ™ o 4 ) é
o . e ) / P
p— /,)Z / d/(\ ; {;///7 "é:
, / / 4
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Colegio Nacional de Educacién Profesional Técnica

Licitacion Pablica Nacional Mixta No. LA-011L5X001-E97-2017

"ASESORIA PARA DISENO, ACTUALIZACION Y/O ADECUACION DE DOCUMENTOS

CURRICULARES PARA LAS CARRERAS DE LA OFERTA EDUCATIVA"
EVALUACION TECNICA PARTIDA 16

Il. Experiencia y especialidad del licitante 13.5 puntos

ORGANISMO FUELKCO DESCENTRAUZADO DEL ESTADO

Subcriterio

Parametros de evaluacion

Puntaje maximo:

CCLAB Consultoria y

Observaciones

13.5 Competencia Laboral
Por lo menos demuestra conocimiento en técnicas vy 8.5 0 N ta d taci6 b .
; S procedimientos en Audiometria en el dltimo afo. ’ apresenia Gooumeantacion pra gtgna qus
Demostrar conocimiento en técnicas y demuestre que cuenta con conocimiento
dimientos en Audiometria. e i i imi e

proesdiiien tria Es deseable que demuestre conocimientos en al menos los 5 0 Zié?j;‘:ﬁ?ayg;or%idm'eqtos en

ultimos dos afos. ! guivans.

SUBTOTAL 2 13.5 0

Ill. Propuesta de trabajo 27 puntos

Puntaje maximo: 27

Puntaje maximo:

CCLAB Consultoriay

Observaciones

Subcriterio Parametros de evaluacién 15 Competencia Laboral
Por lo menos, el plan de trabajo describe las tareas
especificas y el periodo de ejecucidon de las mismas. de
acuerdo con las especificaciones técnicas, e incluye cada 12 12 N/A
una de las actividades en la actualizacion de los
documentos curriculares con fechas de término.
Plan de trabajo E| plan de trabaj flej j
Es deseable que el plan de trabajo refleje una mejora en = gin (T rj. aene e s]atyna mejgra &n
cuanto a las actividades especificas y la disminuciéon de St a disminueiln aa iempos as
‘ 7 L - S 0 ejecucién del servicio de acuerdo con ias
tiempos de ejecucion del servicio de acuerdo con las cifi taoni d
especificaciones técnicas y cronograma de actividades. espeA FeCR St RUISERI Loy 0 SRORSERTS e
actividades.
Subcriterio Parametros de evaluacion Puntaje1;1ax:mo:
La propuesta técnica plantea unicamente la obtencidon de
los productos, tal como se sefiala en las especificaciones 10 10 N/A
técnicas. =
Productos de la propuesta técnica. Es deseable que proponga la obtencion de productos extras
o mejorados a los mencionados en las especificaciones
o : : - 2 2 N/A
A técnicas, los cuales deberan ser congruentes con el objetivo
A ,}\\ del provecto
R
\\\ - Rl SUBTOTAL 3 27 24
.\_’\'. 3
A o Y. s &
727 e r /4 -
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ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADD DL F3TADG
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Licitacion Publica Nacionai Mixta No. LA-011L5X001-E97-2017

“ASESORIA PARA DISENO, ACTUALIZACION Y/O ADECUACION DE DOCUMENTOS
CURRICULARES PARA LAS CARRERAS DE LA OFERTA EDUCATIVA"

EVALUACION TECNICA PARTIDA 16

IV. Cumplimiento de contratos 9 puntos

Subcriterio Parametros de evaluacion PUniZjRaE, || kel f Cor!sultona y Observaciones
9 Competencia Laboral
Demuestra documentaimente tener un contrato cumplido] 3 0
satisfactoriamente. L
= Presenta contratos a nombre de ia
: - ; Demuestra documentalmente tener dos contratos cumplidos
Contratos cumplidos satisfactoriamente . ; 3 0 empresa pero no presenta carta de
satisfactoriamente . . ;
haberlos cumplido satisfactoriamente
Es deseable que demusstre tener al menos tres contratos 3 0
cumplidos satisfactoriamente.
SUBTOTAL 4 9 0
GRAN TOTAL 90 56.4

Mtra. Caridad del Carméh Cruz Lépez
Coordinadora de fas Areas Bésicas y de Servicios

/_\ \ r°b'§_.f R
Vi //U )

h o £
Llc. Silvia Alejaridra Gu;gh;ém Saldana
i ade Ei;?(}urricular

f
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RESULTADO DE LA EVALUACION TECNICA
conaiep

COLEG!O NACIONAL DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA
PROCEDIMIENTO N°. LA-011L5X001-E97-2017

TIPO DE PROCEDIMIENTO: Licitacion Puablica Nacionai Mixta No. LA-011L5X001-E97-2017

CONSUTORIAY EOMPETEREIERBORAL,

ESPEUHCAC(ONES TECNICASDE: CADA
. PARTIDA

4 CCLAR:

w7 o =
. .Gﬁ:mgmNSULTORﬁ‘i.S.Q.

PARTIDA 2

Asesoria especializada consistente en la actualizacion de cuatro
documentos  curriculares, 2 correspondientes al  madulo
“Interpretacién y tratamiento de fa informacion” (‘programa de
estudios” y “guia pedagdgica y de evaluacion”) del 5° semestre de
la formacién propedéutica y 2 correspondientes al moédulo de
“Filosofia® (“programa de estudios” y “guia pedagégica y de
evaluacién”) del 8° semestre de la formacion basica de las
carreras que integran la oferta educativa del Colegio, de
conformidad con los lir os del Nuevo Modelo Educativo
establecido por |la Secretaria de Educacion Publica.

CUMPLE

"NO CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

PARTIDA 4.

Asesoria especializada consistente en la actualizacion de dos
documentos curriculares correspondientes al médulc “Desarrolio
ciudadano®, del primer semestre de la formacion basica de las
carreras que integran la oferta educativa del Cclegio, de
conformidad con los lineamientos dei Nuevo Modelo Educativo
establecido por la Secretaria de Educacion Publica

CUMPLE

CUMPLE

NO CUMPLE
Ver ancxo
evaluacién por
puntosy
porcentajes.

PARTIDA 7

Asescria especializada consistente en la actualizaciéon de dos
documentos curriculares, correspondientes al modulo “Resolucion
de problemas”, del primer semestre de la formacion basica de las
carreras que integran la oferta educativa del Colegio, de
conformidad con los lineamientos del Nuevo Modelo Educativo
lestablecido por la Secretaria de Educacion Publica

CUMPLE

NO CUMPLE
Ver anexo
evaluacion por
puntosy
porcentajes.

|
|

NO CUMPLE
Ver anexo
evaluacién por
puntosy
porcentajes.

>

NOTA.- EL FORMATO ES SOLO PARA EVALUACION BINARIA, PARA LA EVALUACION POR PUNTOS O PORCENTAJES DEBERA AJUSTARSE EN FUNCION DE LOS ANALISIS Y LOS LINEAMIENTOS RESPECTIVOS EMITIDOS POR LA SECRETARIA

DE LA FUNCION PUBLICA. CUANDO SE REFIERA A "NO CUMPLE" INDICAR MOTIVO Y FUNDAMENTO DEL INCUMPLIMIENTO Y/O CAUSAL DE DESECHAMIENTO. VER EVALUACION POR PUNTOS Y PORCENTAJES

ELABORO
c. Eric Davila
— Coordinador de Amb Académicos y Bibliotecas
'\ \, NOMBRE Yl F&MA
N";:h.. \
N

/
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Colegio Nacional de Educacién
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Profesional Técnica
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Licitacién Pﬂplica Nacional Mixta No. LA-011L5X001-E97-2017
“ASESORIA PARA DISENO, ACTUALIZACION Y70 ADECUACION DE DOCUMENTOS
EVALUACION TECNICA PARTIDA 2

Puntaje Maximo: 90 puntos
I. Capacidad del licitante 40.5 puntos

Experto en la actualizacién de d t ricul , de la formacion bésica y trayectos propedéuticos, Puntaje Eduardo Francisco Hernandez Rui
. : de la inf 5 ‘Eilosofia”. - 40. n; z Ruiz
para los médulos de “Interpretacién y e la y ma;lm:: l40 5 CCLAB Otisérvacionies GR. TR. Observaci 2 S icacién y nuevas Observacionss
= untaje tecnologias
Subcriterio Parametros de evaluacion méaximo: 16.2 .
Contar con grado academico de S
licenciatura en Filosofia, Educacién, |Por lo menos cuenta con estudios de licenciatura a nivel pasante. 13 13 13 13
Ciencias de la icacion, o
carreras afines en el area de Es deseable que cuente con estudios a nivel licenciatura titulado 3.2 3.2 32 32
humanidades.
Puntaje
Subcriterio Parametros de evaluacién méximo: 24.3
Cuenta con experiencia en la revision, andlisis, actualizacion y/o disefio de| 19 19 19 19
Gabiia con experiencia en Ia ravisién documentos curriculares en un afo.
=ndlisis, actuallzacién yle disefio de M aamuBsUA experiencia
ldocumentos curriculares. Es que tenga iencia en fa revision, andlisis, actualizacion y/o| 53 53 o N revisidn, anghsis, n
sefio de documentos curriculares en al menos dos afos. * actualizacion y/o disefio en al ylo disefio en al
menoa 2 afios menos 2 aios
SUBTOTAL 1 40.5 40.5 35.2 35.2
1l. Experiencia y especialidad del licitante 13.5 puntos
Puntaje Eduardo Francisco Hernandez Ruiz
Suhcriterio Parametros de evaliuacién méximo: 13.6 CCLAB Observaciones GR. TR. Observaciones Asesorias en comunicacién y nuevas Observaciones
s tecnologias
Por lo menos ha impartido catedra a nivel medio superior o supefior en un: 10 10 10 10
Haber impartido cdtedra a nivel Medio{afio.
Superior o Supetior. £ deseable que haya impartido cétedra a nivel medio superior o supefior| 15 35 35 15
en al menos dos afos. - )
SUBTOTAL 2 13.5 13.5 13.5 13.8
A
-\-u -
- & - )
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40 M NTAUTADG TN LISTANO
conalep
Licitacién Publica N 1 Mixta No. LA-011L5X001-E97-2017
"ASESORIA PARA DISENO, ACTUALIZACION Y70 ADECUACION DE DOCUMENTOS
EVALUACION TECNICA PARTIDA 2
11l. Propuesta de trabajo 27 puntos
Puntaje
untaj i tsco Hernandez Ruiz
Puntajs CCLAB Observaciones GR. TR. Observaciones Asesonas en comunicacién y nuevas Observaciones
ol N
Subcriterio Parémetros de evaluaclon siksilivios 14 tecnologias
Por lo menos, el plan de trabajo describe las tareas especificas y el periodo
de ejecucion de las mismas, de acuerdo con las especificaciones técnicas,
4 10 10 10 10
e incluye cada una de las en la act de los
Plan de trabajo curriculares con fechas de término.
Es deseable que, el plan de trabajo refleje una mejora en cuanto a las|
actividades especificas y la disminucién de tiempos de ejecucion del 4 0 No presenta mejoras en 4 o No presenta mejoras en
servicio de acuerdo con las especificaciones técnicas y cronograma de actividades ni en tiempos actividades ni en tiempos
actividades.
Subcriterio Parametros de evaluacién Punta].e
maximo: 13
La propuesta técnica plantea unicamente la obtencion de los productos, tal 10 10 10 10
como se sefala en las especificaciones técnicas.
Preducios de la propuesta técnica.
P Es deseable que, proponga la obtenuén de prqductos extras o mejorados a No propone obtencién de No propone obtencion de
los en fas los cuales deberan ser 3 0 lorodusionextras 0 SENSE extras 3
congruantes con el objetivo del proyecto. P
SUBTOTAL 3| 27 20 24 23
IV. Cumplimiento de contratos ¢ puntos B
Puntaje Eduardo Francisco Hernandez Ruiz
Subcriterio Parametros de evaluacion maximo: 8 CCLAB Observaciones GR. TR. Observaciones Asesorias en comunicacion y nuevas Observaciones
; tecnologias
D tener un contrato cumplido 3 0 3 o
satisfactonaments No demuestra No demuestra
i (o] o] fener  dos  contratos  cumplidos: 3 0 documentalmente tener 0 0 demuestra tener dos o documentalmente tener
& satisfactoriaments. contratos cumplidos contratos contratos cumplidos
Es deseabls que demuestre lener al manos tres contratos cumplidos| satisfactoriamente o demuesira tener tres satisfactoriamente
. 3 0 0 0
sat contiutos
SUBTOTAL 4 9 0 3 [}
[ \ GRAN TOTAL| 90 e | 75.7 /~] 7.7
( -~ / 3
LIC. ERIC DRAN DAVILA obzﬁnmnm.\
COORDINADOR DE AMBIENTES ACADEMICOS Y BIBLIOTECAS 0E D%WULAR
~—

ELABORO
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Licitacién Publica Nacional Mixta No. LA-011L5X001-E97-2017
“ASESORIA PARA DISENO, ACTUALIZACION Y70 ADECUACION DE DOCUMENTOS

EVALUACION TECNICA PARTIDA 4
Puntaje Maximo: 90 puntos
I, Capacidad del licitante 40.5 puntos

Experto en la 4n de d: curr , de la formacién bésica, para el médulo de “Desarrollo Puntaje méximo: Adiestramiento y Certificacion de
dadanoc”.
Slo ng ccLae Observaciones GR. TR. Observaciones ompetonicia Edlicatlvas para sl Observaciones
beritar —_—— s Puntaje maximo: Desarrollo
Subcriterio ardmetros de evaluacién 62 ACCEDE
Contar con grado académico de licenciaturalPor lo mencs cuenta con estudios de licenciatura a nivel pasante. 13 13 13 13
en Derecho, Ciencias Sociales, Sociologia,|
0 cameras afines en el drea de
humanidades; Es deseable que cuente con estudios a nivel licenciatura titulado. 3.2 32 32 3.2
Subcriterio Parametros de evaluacién Puntaje maximo:

24.3

Cugnla con experiencia en ia revisidn, andlisis, actualizacién y/o disefo de documentos 19 19 19 0 No presenta experiencia en fa
curriculares en un afio,

revision, andlisis o actualizacion
de documentos curriculares

Contar con experiencia en la revisién,
andlisis, actualizacion ylo disefio  de
[documentos curmiculares.

Es deseable que tenga experiencia en fa revisidn, andlisis, actualizacian yfo diserio de|

decumantan curriculares en al menos dos afos. 53 0 53 0

SUBTOTAL 1 40.5 352 40.5 16.2

1i. Experiencia y especialidad del licitante 13.5 puntos

Adlestramiento y Certificacion de
Subcriterio Parametros de evaluacién P“"'a": ;';mmm CCLAB Observaciones GR. TR. Observaciones Competencg::;:x;‘auvas pasel Observaciones
2 o
ACCEDE

Por lo menos ha impartido cétedra a nivel medio superior o superior en un aria. 10 10 10 10
Haber impartido cétedra a nivel Medio
Superior o Superior,

[Es deseable que haya impartido cétedra a nivel medio superior o superior en al menos dos| 35 a5 35 35

G

SUBTOTAL 2 13.5 13.5 13.5 13.5

~.
~

')
.
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Iil. Propuesta de trabajo 27 puntos

Licitacién Pidblica Nacional Mixta No. LA-011L5X001-E97-2017
"ASESORIA PARA DISERO, ACTUALIZACION Y70 ADECUACION DE DOCUMENTOS

EVALUACION TECNICA PARTIDA 4

Colegio Nacional de Educacion Profesional Técnica
Cr GANISMO PUNCG BESCENTRALZAOG DEL ES TADG

@y

Puntaje méximo: |Adiestramiento y Certificacién de
27
CCcLAB Observaciones GR. TR. Observaciones Competenclas Bducativas par 8y Observaclones
Subcriterio Pardmetros de evaluacién puntejermixinio: Resanollo
ubcrite 14 ACCEDE
Por lo menos, el plan de trabajo describe las tareas y el periodo de i6
de las mismas, de acuerdo con las especificaciones técnicas, e incluye cada una de las 10 10 10 10
ivi enla de los documentos curriculares con fechas de término.
Plan de trabajo
Es deseable que, el plan de trabajo refleje una mejora en cuanto a {as actividades| No = ¥ N
2 T : presenta mejoras en INo presenta mejoras en No presenta mejoras en
yla lgn;r‘m::c;on = "emg?e deejecicién doliservicia: e eouero: con fay = o actividades ni en tiempos 0 actividades ni en tiempos o actividades ni en tiempos
Subcriterio Parémetros de evaluacién Puntaje;:éxlmo:
La propuesta técnica plantea Unicamente la obtencién de los productos, tal como se sefiala
Productos de 1a propuesta técnica, s ooy 10 10 10 10
IE- Que, = a0 extras © a los No i N
N Yot iyt propone obiancion de No propone oblencidn de No propone obtencion de
on lay tenican. Jos cuales deberdn ser congruentes con e a 8] | 0 roductos 5 0 | eidras
aal proyecta praducios extras e productas
SUBTOTAL 3 27 20 20 20
V. Cumplimlento de contratos 9 puntos
Adiestr y Certificacion de
Subcriterio Parametros de evaluacién e ;ﬁﬂm; CCLAB Observaciones GR. TR. Observaciones Compelencl;:;:n;c"a‘:lvas PATA 9/ Observaclones
ACCEDE
o ' m
- - . hod ; - Nademuesira 2 No demuestra documentalmente
D tener dos 3 0 documentaimente tener 0 documentaimente tener ) s
Opn centratos cumplidos contratos cumplidos tener oynlra(o; cumplidos
Es dessable que demueste fener al menos ires contrifos  cumplidos 3 0 satisfactoriamente o satisfactoriamente 0 tamente
satisfactorigmente
SUBTOTAL 4 9 0 o 0
[ \ GRAN TOTAL| 0 68.7 | 74 49.7 |
i/
™
/
2. iy /
e Lic. Ek!c o WILA LIG SILVIA ALEJANDI '/GU‘Z&?@ANA
3 COORDINADOR DE AMBI EMICOS Y BIBLIOTECAS RIC}}[AR
" s
Bt ELABO
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Colegio Nacional de Educacién Profesional Técnica
LECANTSMO PUBLICC DUSCENTRAUZADC DEL LSTADC

Licitacién Pubtica Nacional Mixta No. LA-011L5X001-E97-2017
“ASESORIA PARA DISENO, ACTUALIZACION Y70 ADECUACION DE DOCUMENTOS

EVALUACION TECNICA PARTIDA 7
Puntaje Maximo: 90 puntos

I. Capacidad del ficitante 40.5 puntos

‘E;pertlo e.r; Iad ‘1;| ién de rricul de la for i6n bésica, para el médulo de Punmjzo mséxlmo: Adiestramiento y Certificacién de
“Resolucién de problemas”. i
CCLAB Observaciones GR, TR, Observaciones Competencias Educativas para Observaciones
Siibriit PR — Puntaje méximo: el Desarrollo
ubcriterio ardmetros de evaluacién o ACCEDE
Contar con grado académico dejPorlo menos cuenta con estudios de licenciatura a nivel pasante. 13 13 i< 13
Li i en Psi ia,  Fi b
Humanidades, o carreras afines en el &rsa|
de humanidades. Es deseable que cuente con estudios a nivet licenciatura titulado. 32 3.2 3.2 3.2
Subcriterio Parametros de evaluacién P“""‘JL";A"““":
Cuenta con experiencia en la revision, andlisis, actualizacién y/o disefio de 19 19 19 o
[documentos curriculares en un ano. T
Contar con experiencia en la revision, No cuenta con experiencia en la
andlisis, actualizacion yfo diseio de No presenta experiencia revision, andlisis o actualizacion
ocymentes curriculares Es deseable que tenga experiencia en la revisién, analisis, actualizacion yfo sy 0 en revision, analisis, o No presenta experiencia en o de documentos curriculares
disefio de documentas curriculares en al menos dos afios. & actualizacién y/o disefo revision, analisis, actualizacion
en al menos 2 afios o disefio en al menos 2 afos
SUBTOTAL. 1 40.5 35.2 35.2 16.2
{l. Experiencia y especialidad del licitante 13.5 puntos
Adiestramiento y Certificacion de
Subcriterio Parémetros de evaluacién Funtaje; mixlmo; CCLAB Observaciones GR.TR. Observaciones Competencias Educativaspara Observaciones
13.5 el Desarrotio
ACCEDE
:ﬂo; o menos ha impartido catedra a nivel medio superior o superior en un 10 10 10 10
Haber impartido catedra a nivel Medio
Superior o Superior. Es deseable que haya impartido cAledra a nivel medio superior o superior] - - o No h-a impartido catedra a nivel g No ha impartido catedra a nivel
en al menos dos afos. + medio superior en el menos 2 medio superior en el menos 2
s afios
SUBTOTAL 2 135 135 10 10
e
y/
- o
b /
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lll. Propuesta de trabajo 27 puntos

Licitaclé

Puablica Nacional Mixta No. LA-011L.5X001-E97-2017
“ASESORIA PARA DISENO, ACTUALIZACION Y70 ADECUACION DE DOCUMENTOS

EVALUACION TECNICA PARTIDA 7

Colegio Nacional de Educacion Profesional Técnica

CREANSIO PO N RALZADG DEL ESTAOD

Adiestramiento y Ce?tﬁcacidn de
puntje mivimoi|  ggiag Observaciones GR. TR, Observaciones Fampetencias Egucatvas para Observaciones
27 el Desarrolio
ACCEDE
Subcriterio Parémetros de evaluacién Puntajo1T6ximo:
Por lo menos, el plan de trabajo describe las tareas especificas y el periodo
de ejecucion de las mismas, de acuerdo con las especificaciones técnicas| 10 10 10 10
e incluye cada una de las activi enla ion de los doct
curricutares con fechas de término.
Plan de trabajo
Es deseable que, el plan de trabajo refleje una mejora en cuanto a las
ivi if y la dismi de tiempos de ejecucion dell 4 0 No presenta mejoras en 0 No presenta mejoras en 0 No presenta mejoras en
servicio de acuerdo con las i técnicas y de| actividades ni en tiempos actividades ni en tiempos actividades ni en tiempos
actividades.
Subcriterio Parédmetros de evaldacién P“"'“:';“""“"‘
La propuesta técnica plantea uni fa de los tal 10 10 10 10
como se sefiala en las especificaciones técnicas.
Productos de la propuesta técnica. ; 2 )
ISR Es deseable que, proponga la cion de pro extras o . No propone obtencion de No propone obtencién de No propone obtencién de
los en las técnicas, los cuales deberan ser 3 0 a 0 0
congraentes con el objetivo del proyecto. productos extras productas extras productos extras
SUBTOTAL 3 27 20 20 20
V. Cumplimiento de contratos 9 puntos
Adiestramiento y Certificacion de|
Subcriterio Parametros de evaluacién Funtaje Qmixlmu: CCLAB Observaciones GR. TR. Observaciones Compete:;:l;:f;::iﬂ‘]vas para. Observaciones
ACCEDE
Demuesia  documentalments tener un  contrato  cumplidol 3 0 o 6
No No
inammm - = No d doc
. O o e tener dos contratos cumplidos| documentaimente tener documentaimente tener
3 . a i
Contratng cumplidos satisfactoriamente satish By 0 contratos cumplidos contratos cumplidos 0 tener z::rf\tr:(t@ cum:)hdcs
£s dessable que demuesira tener al menos tres contratos) 3 0 satisfactoriamente o satisfactoriamente Jeacioramens
cumplidos satisfactorismente.
SUBTOTAL 4 9 0 0 0
I GRAN TOTAL| 90 | 68.7 | [ 65.2 | _— | 46.2 |
£ X
. ~ A
/ o S
7 7 r =
 SILVIA ALEDNDRA GOZMAN SALDARA
v
COORDINADOR DE AMBIENTES AGADEMICOS Y BIBLIOTECAS RADE CURRICULAR
V™ J
,;/ \<: ELABORO AUTORIZO
| i k: .
g v A ,/;]/’/’4 o &
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RESULTADO DE LA EVALUACION TECNICA

COLEGIO NACIONAL DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA
PROCEDIMIENTO N°. LA-011L5X001-E97-2017

TIPO DE PROCEDIMIENTO: Licitacion Publica Nacional Mixta No. LA-011L5X001-E97-2017

S , _ _ - e - . =
£ : | b “ A
|- CONSULTORIA Y COMPETENCIA LCITANTES LICITANTE3 =

ESPEC!FIC CIONES Wﬂ&

A%ART!DA

LABORAYL, CCLAB.

51 CUMPLE

NO CUMPLE

LICITANTE 3

PARTIDA 3

Asesoria especializada consistente en el disefio de seis documentos
curriculares, correspondientes a tres programas de estudio y tres guias
pedagogicas y de evaluacion de los modulos del 4°, 5° y 6° semestres para el
Trayecto Técnico, Gestion del Ciclo de Vida del Producto (Product Life
Management) de la carrera de Profesional Técnico (PT) y Prutesional Técnico-
Bachiiler (PT-B) en Mecatronica.

NO CUMPLE
Ver anexo
evaluacion por
puntosy
porcentajes.

NO CUMPLE

ND CUMPLE

PARTIDA 6

Asesoria especializada consistente en la actualizacion de doce documentos
curriculares, correspondientes a seis programas de estudio y seis guias
pedagégicas y de evaluacion de los mddulos cel campo disciplinar de
Matematicas de nombre Manejo de espacios y cantidades de ler semestre,
Representacion simbolica y angular del entorno de 2° semestre, Representacion
grafica de funcioies de 3° semestre, Tratamiento de datos y azar de 4°
semestre, Anaists derivativo de funciones de 5° semestre y Analisis integral de
funciones de 6° semestre del nuc'eo de formacion basica de las 48 carreras de

CONALEP, el Sistema Nacional del Bachillerato y el Nuevo Modelo Educativo

la Oferta Educativa, de conformidad con los lineamientos del Modelo Académice!

CUMPLE

PARTIDA 9.

Asesoria especializada consistente en la actualizacion de doce documentos
curriculares, correspondientes a seis programas de estudio, seis guias
pedagogicas y de evaluacién de seis mddulos: Operacion de motores reciprocos
de las aeronaves de 2° semestre, Operacion de motores lurburreaciores de las
aeronaves de 3er semestre, Interpretacion de la normatividad aeronautica de 2°
| semestre, Mantenimiento de sistemas de propulsion de las aeronaves de 6°
semestre, Aplicaciones practicas en taller aerondutico de 4° semestre,
Administracion del mantenimiento de las aeronaves de 6° semestre y la lista de
equipamiento de la carrera de Profesional Técnico (PT) y Profesional Técnico-
Bachiller (PT-B) en Mantenimiento de motores y planeadores.

NO CUMPLE
Ver anexo
evaluacion por
puntosy
porcentajes.

NOTA.- EL FORMATO ES SOLO PARA EVALUACION BINARIA, PARA LA EVALUACION POR PUNTOS O PORCENTAJES DEBERA AJUSTARSE EN FUNCION DE LOS ANALISIS Y LOS LINEAMIENTOS RESPECTIVOS EMITIDOS POR LA SECRETARIA DE
LA FUNCION PUBLICA. CUANDO SE REFIERA A "NO CUMPLE" INDICAR MOTIVO Y FUNDAMENTO DEL INCUMPLIMIENTO Y/O CAUSAL DE DESECHAMIENTO. VER EVALUACION POR PUNTOS Y PORCENTAJES

ELABORO
Ing. Marc nio Valadez Pérez
Coordmadora de de las Areas de M nimiento e Instalacién, Electricidad, Electrénica y TIC
NOMBRE Y FIRMA

S e

) i
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TIPO DE PROCEDIMIENTO:

RESULTADO DE LA EVALUACION TECNICA

COLEGIO NACIONAL DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA
PROCEDIMIENTO N°. LA-011L§X001-E97-2017

Licitacion Publica Nacional Mixta No. LA-011L5X001-E97-2017

ROSALIG NOYALUGO "+ 4 LICITANTEZ LICITANTES HCITANTE 4

Requisito: 1V a) 2

Carta del licitante participante en papel membretado, bajo protesta de
decir verdad, dirigida al Colegio Nacional de Educacién Profesional
Técnica, debidamente firmada autégrafamente (no rubricada) por el
representante Legal en la que manifieste que en caso de resultar
adjudicado, los productos que se generen por la prestacion del servicio
de la partida ::1: Asesoria especializada consistente en la revisién
técnico pedagbgica de 26 documentos curriculares correspondientes a
las carreras de Profesional Técnico (PT) y Profesional Técnico-Bachiller
(PT-B) en Informatica y Mantenimiento de motores y planeadores, de
conformidad con los lineamientos del Modelo Académico CONALEP y
el Sistema Nacional del Bachillerato, serdn propiedad del Colegio
Nacional de Educacién Profesional Técnica de conformidad con los
articulos 30 y 83 de la Ley Federal del Derecho de Autor, asi mismo que
se abstendra de comercializar con terceros los productos que se generen
con la ejecucion del contrato y que libera al contratante (CONALEP) de
cualquier reciamo que en su caso se llegue a generar por terceros en
razén de los derechos de autor.

3

* No CuMPpLE'! NO CUMPLE - 4 1 sicumpie’ | No.cUMPLE

NO CUMPLE
Ya que no presenta carta en la
que manifieste que los
derechos de autor seran
propiedad de! Colegio Nacional
de Educacion Profesional

Técnica de conformidad con los
articulos 30y 83 de la Ley
Federal del Derecho de Autor,
conforme a lo que establece el
requisito IV a) 2 de la
canvocatoria de Iz licitacion,

.

NOTA.- EL FORMATO ES SOLO PARA EVALUACION BINARIA, PARA LA EVALUACION POR PUNTOS O PORCENTAJES DEBERA AJUSTARSE EN FUNCION DE LOS ANALISIS Y LOS LINEAMIENTOS RESPECTIVOS EMITIDOS POR LA SECRETARIA DE
LA FUNCION PUBLICA. CUANDO SE REFIERA A "NO CUMPLE" INDICAR MOTIVO Y FUNDAMENTO DEL INCUMPLIMIENTO Y/O CAUSAL DE DESECHAMIENTO. VER EVALUACION POR PUNTOS Y PORCENTAJES

ELABORO

Ing. Ma tonio Valadez Pérez
Coordinadora de las Areas de Man iento e Instalacién, Electricidad, Electrénica y TIC

Vo. Bo.

Lic.

NOMBRE Y FIRMA

Directora de

NOMBRE Y FIRMA

/ s Pégina 1 FO-CON-11
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TIPO DE PROCEDIMIENTO:

% AR

ONES FECRIEASDEGABAPARTIDA *

A

&8

RESULTADO DE LA EVALUACION TECNICA

COLEGIO NACIONAL DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA
PROCEDIMIENTO N°. LA-011L5X001-E97-2017

Licitacion Publica Nacional Mixta No. LA-011L5X001-E97-2017

CONSULTORIAY COMPETENCIN
*LABORAL, €CLABS

. ROSALONDYALUGD -

+ 110 CUNPLE -

HCITARTE 3

LICITANTEA

PARTIDA 11.

Asesoria especializada consistente en la revision técnico pedagogia de 26
documentos curriculares correspondientes a las carreras de Profesional Técnico
(PT) y Profesional Técnico-Bachiller (PT-B) en informatica y Mantenimiento de
motores y planeadores, de conformidad con los lineamientos del Modelo
Académico CONALEP y el Sistema Naciona! del Bachillerato

.. ~CUMPLE

CUMPLE

PARTIDA 17.

Asesoria especializada consistente en la actualizacion de tatorce documentos
curricitlares, correspondientes a siete programas de ectudio, siete guias
pedagogicas y dc evaluacion de los modulos Maniemmianto ‘de equipo de
computo basico de 2° semastre, Programacion orientada a objstos de 4°
semestre, Construccion de bases de datos de 4° semestre, Disefic y elaboracion
de paginas web de 6° semestre, Elaboracion de documentos digitates avanzados
de 3° semestre, Manejo de sistemas operativos de 3° semestre y Programacion
con sistemas gestores de base de datos de 5° semestre, y el listado de
equipamiento de la carrera de Profesional Técnico (PT). y- Profesional Técnico-
Bachiller (PT-B) en Informatica.

" NO CUMPLE
Ver anexo
evatuacion por
purtos y

. porcentajes.

.

=

NOTA.- EL FORMATO ES SOLO PARA EVALUACION BINARIA, PARA LA EVALUACION POR PUNTOS O PORCENTAJES DEBERA AJUSTARSE EN FUNCION DE LOS ANALISIS Y LOS LINEAMIENTOS RESPECTIVOS EMITIDOS POR LA SECRETARIA DE
LA FUNCION PUBLICA. CUANDO SE REFIERA A “NO CUMPLE" INDICAR MOTIVO Y FUNDAMENTO DELINCUMPLIMIENTO Y/O CAUSAL DE DESECHAMIENTO, VER EVALUACION POR PUNTOS Y PORCENTAJES

ELABORO

Ing. Marco’

io Valadez Pérez

Coordinadora de de las Areas de Mantenimiento eiinstalacién, Electricidad, Electrénica y TIC

NOMBRE Y FIRMA

pagina 2

Vo. Bo.

FO-CON-11



S Colegio Nacional de Educacién Profesional Técnica

Aot CRGANISMO PUBLICG DESCENTRALIZADO DEL ESTADD
conalep

Licitacion Pablica Nacional Mixta No. LA-011L5X001-E97-2017
"ASESORIA PARA DISENGC, ACTUALIZACION Y/O ADECUACION DE DOCUMENTOS

EVALUACION TECNICA PARTIDA 3

Puntaje maximo 9o

1. Capacidad del licitante 40.5 puntos

Experto en el disefio curriculares, para el Trayectc Técnico, Gestién del Ciclo de Vida del Producto {Product Life Management) Puntaje
de la carrera de Profesional Técnico (PT) y Profesional Técnico-Bachiller (PT-B) en Mecatrénica. maximo: 40.5 | CCLAB Consultoriay

ervaciones
Competencia Laboral =

Puntaje

Subcriterio Parametros de evaluacién -
maximo: 8.1

Por lo menos cuenta con estudios de licenciatura en Mecatrénica nivel 5 5
Grado académico de licenciatura en Mecatronica y/oltitulado.

Maestria en Mecatrénica.

Es deseabie que cuente con la Maestria en Mecatrdnica. 31 0 No cuenta con Maestria

Puntaje

Subcriterio ' Parametros de evaluacién i
maximo: 24.3

Por lo menos cuenta con conocimientos en disefio curricular, programacion y

o ~_ |en gesiién del ciclo de vida del producto (Product Life Management) en el 14 14
Demostrar que cuenta con conocimientos en disefio|yitimo afio.

curricular, programacion y en gestion de! ciclo de vida

del producto (Preduct Life Management). Es deseable que cuente con conocimientos en disefio curricular. programacion

y en gestion del ciclo de vida del producto {Product Life Management) en los 10.3 10.3

ultimos dos afos.

Subcriterio Parametros de evaluacién PL.mtaje
maximo: 8.1
o . |Porlo menos cuenta con experiencia docente en el Gltimo afo. 5 5
Demostrar que cuenta con experiencia docente a nivel
medio superior o superior Es deseable que cuenta con experiencia dccente en los Ultimos dos afos. 31 3.1
SUBTOTAL 1 40.5 374

11. Experiencia y especialidad del licitante 13.5 puntos

Puntaje CCLAB Consultoria y

Subcriterio Parametros de evaluacién e A
maximo: 13.5 |Competencia Laboral

Observaciones

Por o menos demuestra haber participado en la revision, analisis, N deitiieatra haber paricipido

actualizacién y/o disefio de documentos curriculares, en el Glti i 8 é sndiselo de documentos
- gicens s Y 0 it sl Ui (e curriculares, en el Ultimo afo
Demostrar haber participado en la revision, analisis, J

actualizacion y/o disefio de documentos curriculares, No demussira haber parlicipado

Es deseable que demuestre haber participado en la revision, analisis,| . 45 0 en disefo de documentos
- actualizacion y/o disefio de documentos curriculares en los Gltimos dos afios. ' curriculares, en los Gitimos dos
N\ afos

| SUBTOTAL 2 13.5 0

<, ) B / 7 /\ ’ jf




ﬁ&i Colegio Nacional de Educacion Profesional Técnica
ORGANISMO PUBLICC DESCENTRALIZADC DEL ESTADD

conalep

Licitacion Publica Nacional Mixta No. LA-011L5X001-E97-2017
"ASESORIA PARA DISENO, ACTUALIZACION Y/O ADECUACION DE DOCUMENTOS

I11. Propuesta de trabajo 27 puntos

EVALUACION TECNICA PARTIDA 3

V7

Puntaje maximo: 27| 5 A Consultoria y )
. i L Puntaje . Observaciones
Subcriterio Parametros de evaluacion . Competencia Laboral
maximo: 14
Por lo menos, el plan de trabajo describe las tareas especificas y el periodo de
ejecucion de las mismas, de acuerdo con las especificaciones técnicas, e 11 11
incluye cada una de las actividades en la actualizacion de los documentos
) curriculares con fechas de término.

Plan de trabajo No demuestra una disminucién
Es deseable que el plan de trabajo refleje una mejora en cuanto a las de tiempos de ejecucion de!
actividades especificas y la disminucion de tiempos de ejecucion del servicio 3 0 servicio de acuerdo con las
de acuerdo con las especificaciones técnicas y cronograma de actividades. especificaciones técnicas y

cronograma de actividades.
i i Puntaje
Subcriterio Parametros de evaluacion S )
maximo: 13
La propuesta técnica plantea Unicamente la obtencion de los productos, tal 12 12
como se sefiala en las especificaciones técnicas.

Productos de ia propuesta técnica. Es deseable que proponga la obtencion de productos extras o mejorados a los
mencionados en las especificaciones técnicas, los cuales deberan ser 1 1
congruentes con ei objetivo del proyecto.

SUBTOTAL 3 27 24
IV. Cumplimiento de contratos 9 puntos
o : - Puntaje CCLAB Consultoria .
Subcriterio Parametros de evaluaciéon u- ta) . y Observaciones
maximo: 9 |Competencia Laboral
Demuestra documentalmente tener un contrato cumplido satisfactoriamente. 3 0
Demuestra documentalmente tener dos contratos cumplidos i oo
i . : ) i 3 0 la empresa y no presenta carta
Contratos cumplidos satisfactoriamente satisfactoriamente. deitmberipdtumpiie
i
Es deseable que demuestre tener al menos tres contratos cumplidos 3 0 sABStACTInaRNS
satisfactoriamente.
SUBTOTAL 4 9 0
GRAN TOTAL 90 [ 61.4
b /}jj
; i f -4
. Ing. Marco Antoljid Yaladez Pérez Lic. Silvi Guzpdn Saldana
)& Co naglor ~ — ) a Directora de Disefio Curricular
s g f/
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"ASESORIA PARA DISENO, ACTUALIZACION Y/O ADECUACION DE DOCUMENTOS

Puntaje maximo 90

I. Capacidad del licitante 40.5 puntos

Colegio Nacional de Educacién Profesional Técnica
ORGANISMO FUBLICO DESCENTRALIZADO DEL ESTADO

Licitacion Puablica Nacional Mixta No. LA-011L5X001-E97-2017

EVALUACION TECNICA PARTIDA 6

Experto en actualizacion curricular, correspondientes a seis programas de estudio y seis guias pedagédgicas y de
evaluacién de los mddulos del campo disciplinar de Matematicas.

Puntaje
maximo: 40.5

CCLAB Consultoriay
Competencia Laboral

Observaciones

. . F Puntaje
Subcriterio Parametros de evaluacion ]
maximo: 8.1
) . Por lo menos cuenta con estudios de licenciatura a nivel pasante. 5 5
Grado académico de pasante y/o Licenciatura en
Fisica o0 Matematicas.
Es deseable que cuente con licenciatura a nivel Titulado. 3.1 3.1
_ . i Puntaje
Subcriterio Parametros de evaluacion . )
maximo: 24.3
Por lo menos cuenta con experiencia en la elaboracion de materiales 14 14
Demostrar gue cuenta con experiencia en la didacticos y recursos educativos en el ultimo ano.
elaboracion de materiales didacticos y recursos
educativos. Es deseable que cuente con experiencia er: la elaboracion de 10.3 103
materiates didacticos y recursos educativos en los Ultimos dos afos. ' ’
RO a - Puntaje
Subcriterio Parametros de evaluacion P .
maximo: 8.1
Por lo menos cuenta con experiencia laboral a nivel medio superior 5 5
Demostrar que cuenta con experiencia laboral a|o superior, en el area de Matematicas en el ditimo afo.
nivel medio superior o superior, en el area de
Matematicas. Es deseable que cuenta con experiencia laboral a nivel medio
superior o superior, en el area de Matematicas en los Ultimos dos 31 3.1
anos
SUBTOTAL 1 40.5 40.5

N
Y

~a




coniep

Colegio Nacional de Educacion Profesional Técnica
ORGANSMG PIBLICO DESCENTRALIZADO DEL ESTADD

Licitacion Publica Nacional Mixta No. LA-011L5X001-E97-2017
"ASESORIA PARA DISENO, ACTUALIZACION Y/O ADECUACION DE DOCUMENTOS

EVALUACION TECNICA PARTIDA 6

Il. Experiencia y especialidad del licitante 13.5 puntos

Subcriterio

Parametros de evaluacion

Puntaje
maximo: 13.5

CCLAB Consultoriay
Competencia Laboral

Observaciones

Por lo menos demuestra haber participado en la revision, analisis,

P - ; 2 9
Demostrar haber participado la revision, analisis, actualizacion y/o disefio de documentos curriculares en un afo. °
izaci fo  disef d documento: o

aﬁ?gitf:g:n y eno € e Es deseable que demuestre haber participado en la revision,

© . andlisis, actualizaciéon y/o disefio de documentos curriculares en al 4.5 4.5
menos dos afos.

SUBTOTAL 2 13.5 13.5

lll. Propuesta de trabajo 27 puntos
EUnie maeima; &7 CCLAB Consultoria y "
T = iz Puntaje 4 Observaciones
Subcriterio Parametros de evaluacion X Competencia Laboral
maximo: 14
Por lo menos, el plan de trabajo describe las tareas especificas y el
periodo de ejecucion de las mismas, de acuerdo con las
especificaciones técnicas, e incluye cada una de las actividades en 10 10
la actualizaciéon de los documentos curriculares con fechas de
) término.

Plan de trabajo No demuestra una
Es deseable que el plan de trabajo refleje una mejora en cuanto a disminucion de tiempos de
las actividades especificas y la disminucion de tiempos de ejecucion 4 0 ejecucion del servicio de
del servicio de acuerdo con las especificaciones técnicas y acuerdo con las
cronograma de actividades. especificaciones técnicas y

cronoarama de actividades |
T : - Puntaje
Subcriterio Parametros de evaluacion - i
maximo: 13
La propuesta técnica plantea Unicamente la obtencion de los 10 10
productos, tal como se sefiala en las especificaciones técnicas.

Productos de la propuesta tecnica. Es deseable que proponga la obtencién de productos extras o
mejorados a los mencionados en las especificaciones técnicas, los 3 3
cuales deberan ser congruentes con el objetivo del proyecto.

SUBTOTAL 3 27 23
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Colegio Nacional de Educacion Profesional Técnica
CHGANISMO FUBLICG DESCENTRALIZADO DEL ESTADO

conalep

Licitacion Pablica Nacional Mixta No. LA-011L5X001-E97-2017
"ASESORIA PARA DISENO, ACTUALIZACION Y/O ADECUACION DE DOCUMENTOS

EVALUACION TECNICA PARTIDA 6

IV. Cumplimiento de contratos 9 puntos

Subcriterio Parametros de evaluacion Ffu'.“aje CLAB Con.sultona y Observaciones
maximo: 9 Competencia Laboral
Demuestra documentalmente tener un contrato cumplido 3 0
satisfactoriamente.
Presenta contratos a nombre de
Contratos cumplidos satisfactoriamente Den_'nuestrga documentalmente tener dos contratos cumplidos 3 0 la empresa pero no presenta
satisfactoriamente. carta de haberlos cumplido
satisfactoriamente
Es deseable que demuestre tener al menos tres contratos cumplidos 3 0
satisfactoriamente.
SUBTOTAL 4 9 0
GRAN TOTAL| 90 77 ]
Elaboré Aprobo

Ing. Marco Antinip Valadez Pérez c. Silvia A er:g?,aﬁ an Saldana
C Mador Di ra/d se C/arricular
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Puntaje maximo 90

Colegio Nacional de Educacion Profesionai Técnica
CRGANISMG PUSLICO DESCENTRALIZAD DEL ESTADO

Licitacién Publica Nacional Mixta No. LA-011L5X001-E97-2017

"ASESORIA PARA DISENO, ACTUALIZACION Y/O ADECUACION DE DOCUMENTOS

I. Capacidad del licitante 40.5 puntos

EVALUACION TECNICA PARTIDA 9

Experto en actualizacién curricular, correspondientes a seis programas de estudio, seis guias pedagégicas y de
evaiuacion y listado de equipamiento de la carrera de Profesional Técnico (PT) y Profesional Técrico-Bachiller (PT-B)
en Mantenimiento de motores y planeadores.

Puntaje maximo:

40.5

Puntaje mé&ximo:

CCLAB Consultoria y
Competencia LLaboral

Observaciones

Subcriterio Parametros de evaluaciéon 16.2
Por lo menos cuenta con estudios de licenciatura a nivel 6.2 6.2
Grado académico de Licenciatura en Agronautica. pasants.
Es deseable que cuente con licenciatura a nivel Titulado. 10 10
5 < Puntaje maximo:
Subcriterio Parametros de evaluacién ’24 3
Por lo menos cuenta con experiencia en mantenimiento
de motores en aeronaves, adecuacion de estructuras en 103 103
N . aeronaves, planes y programas de adiestramiento, en el ’ '
Demostrar que cuenta con experiencia en mantenimiento de altimo afio
motores en aeronaves, adecuacion de estruciuras en aeronaves, - —
planes y programas de adiestramiento. Es de_se_able que cuente con experlenmau en
mantenimiento de motores en aeronaves, adecuacion de 14 14
estructuras en aeronaves, planes y programas de
adiestramiento, en los uitimos dos afios.
SUBTOTAL 1 40.5 40.5

Il. Experiencia y especialidad del licitante 13.5 puntos

Subcriterio

Parametros de evaluacién

Puntaje maximo:

CCLAB Consultoria y

Observaciones

13.5 Competencia Laboral
Por lo menos demuestra haber participado en la revisién, b qe_muestra h.abe~r
analisis, actualizacion y/o disefio de documentos 10 0 PAREpeic;en DISs I
i vie documentos curriculares,
Demostrar haber participado en la revision, analisis, actualizacion|CUrTiculares en el dltimo afio. en el tltimo afio.
y/o disefio de documentos curriculares.
Es deseable que demuestre haber participado en la
revision, andlisis, actualizacion y/o disefio de documentos 3.5 3.5
curriculares en al menos dos anos.
SUBTOTAL 2 13.5 3.5

Py
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lll. Propuesta de trabajo 27 puntos

Fanize maximo: 22 CCLAB Consultoriay Obseiaciones
Subcriterio Parametros de evaluacién Puntaje méaximo: 14 Competencia Laboral
Por lo menos, el plan de trabajo describe las tareas
especificas y el periodo de ejecucion de las mismas, de
acuerdo con las especificaciones técnicas, e incluye cada 10 10
una de las actividades en la actualizacion de los
documentos curriculares con fechas de término.
Plan de trabajo No demuestra una
Es deseable que el plan de trabajo refleje una mejora en disminucion de tiempos de
cuanto a las actividades especificas y la disminucion de 4 0 ejecucion del servicio de
tiempos de ejecucion del servicio de acuerdo con las acuerdo con las
especificaciones técnicas y cronograma de actividades. especificaciones técnicas y
cronograma de actividades.
Subcriterio Parametros de evaluacién Puntaje maximo: 13
L.a propuesta técnica plantea unicamente la obtencion de
los productos, tal como se sefiala en las especificaciones 10 10
técnicas.
Productos de la propuesta técnica. Es deseable que proponga la obtencién de productos
extras o mejorados a los mencionados en las 3 3
especificaciones técnicas, 10s cuales deberan ser
congruentes con el objetivo del proyecto.
SUBTOTAL 3 27 23
IV. Cumplimiento de contratos 9 puntos
Subcriterio Parametros de evaluacién Puntaje maximo: 9 COLAS Con.sultoria M Observaciones
Competencia Laboral
Demuestra documentalmente tener un contrato cumplide 3 0 p trat
satisfactoriamente. bres(;ntla contyaios a
Contratos cumplidos satisfactoriamente DemUsstis  documenislinsiie’ lemer ©os cantraios 3 0 non:‘ore . igr::zr:::gem
P cumplidos satisfactoriamente. RIese ;i
Es d bl q m | haberlos cumplido
s deseable que demuestre tener al menos tres 3 0 satisfacioriamente
contratos cumplidos satisfactoriamente.
SUBTOTAL 4 9 0
GRAN TOTAL 90 67
Elaboré Aprob6
) 1 v
kig. Marco Anto aladez Pérez ic. Silvia Alg] dra Guzméan Saldana
N Coarfinafor e DisefigCurricular
T\ %Q /
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Puntaje maximo 90

Colegio Nacional de Educaciéon Profesional Técnica

ORGANISMO PURLICO DESCENTRAUZADO DEL ESTADO

Licitacion Publica Nacional Mixta No. LA-011L5X001-E97-2017
"ASESORIA PARA DISENO, ACTUALIZACION Y/O ADECUACION DE DOCUMENTOS

EVALUACION TECNICA PARTIDA 11

I. Capacidad del licitante 40.5 puntos

Experto en la revisidn técnico pedagdgica del proceso de actualizacion de 14
documentos curriculares correspondientes a la carrera de Profesional Técnico (PT) y BUEEHS MaKifiG:
Profesional Técnico-Bachiller (PT-B) en Informatica y de 12 documentos curriculares de tntaj : 7 "
A . . . 40.5 CCLAB Consultoria y . Rosalio Noya .
la carrera de Profesional Técnico (PT) y Profesional Técnico-Bachiller (PT-B) en . Observaciones Observaciones
) Competencia Laboral Lugo
Mantenimiento de motores y planeadores.
. i Puntaje maximo:
Subcriterio Parametros de evaiuvaciéon ) 8.1
Por lo menos cuenta con estudios de licenciatura a 4 4
Grado académico de pasante y/o Licencialura|a nivel pasante.
en cualquier carrera de Ingenieria o
Pedagogia. Es deseable que cuente con licenciatura a nivel
i 41 4.1 41
Titulado,
Subcriterio Parametros de evaluacion Punta;:’;n;axnmo:
Por lo menos cuenta con experiencia en disefio
curricular, en planes y programas de estudio y 10.3 10.3 10.3
o evaluacion del aprendizaje en el Ultimo afo.
Demostrar que cuenta con experiencia en
disefio curricular, en planes y programas de
estudio y evaluacion del aprendizaje. Es deseable que cuente con experiencia en
disefio curricular, en planes y programas de
; e gy 14 14 14
estudic y evaluacion del aprendizaje, en los
titimos dos anos.
Subcriterio Parametros de evaluacion Puntajes r1nax1mo:
Por lo menos cuenta con experiencia docente a
nivel medio en el area de Matematicas o Ciencias 4 4 4
Demostrar qgue cuenta con experiencialexperimentales
docente a nivel medio, medio superior y
2?5:22; e:neri(:enét;el:s de Matematicas o Es deseable que cuenta con experiencia docente
p ' a nivel medio superior y superior en el area de 4.1 4.1 41
Matematicas o Ciencias experimentales.
SUBTOTAL 1 40.5 40.5 40.5

>
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Colegio Nacional de Educacion Profesional Técnica

Licitaciéon Publica Nacional Mixta No. LA-011L5X001-E97-2017
"ASESORIA PARA DISENO, ACTUALIZACION Y/O ADECUACION DE DOCUMENTOS

EVALUACION TECNICA PARTIDA 11

1l. Experiencia y especialidad del licitante 13.5 puntos

OQRGANISMO

) PUBLICO DESCENTRAUIZADO DEL ESTADO

Subcriterio

Parametros de evaluaciéon

Puntaje maximo:

CCLAB Consultoriay

Observaciones

Rosalio Noya

Observaciones

13.5 Competencia Laboral Lugo
Por lo menos demuestra haber participado en la
revision, analisis, actualizacion y/o disefio de 10 10 10
documentos curriculares en el Gitimo afio.
Demuestra haber participado en la revision,
anélisis, actualizacion ylo disefio de
documentos curriculares -
Es deseabie que demuestre haber participado en
la revision, analisis, actualizacién y/o disefio de
) - 3.5 38 3.5
documentos curriculares en el los dos ultimos
anos
SUBTOTAL 2 13.5 135 13.5

Hl. Propuesta de trabajo 27 puntos

Puntaje maximo: 27

Puntaje maximo:

CCLAB Consultoriay

Observaciones

Rosalio Noya

Observaciones

13

Subcriterio Parametros de evaluacion 14 Competencia Laboral Lugo

Por lo menos, el plan de trabajo describe las
tareas especificas y el periodo de ejecucion de
las mismas, de acuerdo con las especificaciones
scri : ' 10 10 10
técnicas, e incluye cada una de las actividades en
la actualizacion de los documentos curriculares
con fechas de término.

Plan de trabajo No refleja una El plan de trabajo no reflaja
Es deseable que el plan de trabajo refleje una disminucion de tiempos e cua_r}loa tas
mei . e ; o - 9 actividades especificas y la

jora en cuanto a las actividades especificas y de ejecucion dei servicio ASHTRUGIGH 8 TS MBEs da
. . “z . - e I
la disminucion de tiempos de ejecucién del 4 0 de acuerdo con las 0 ejec'ulc’ién o sewi;: o
servicio de acuerdo con las especificaciones especificaciones técnicas acuerdoicon las
técnicas y cronograma de actividades. y cronegrama de especificaciones téenicas y
actividagdes cronograma de actividades.
Subcriterio Parametros de evaluacion Funtaje: miximo;

27/'7
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Colegio Nacional de Educacion Profesional Técnica

ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADC DEL ESTALC

Licitacion Publica Nacional Mixta No. LA-011L5X001-E97-2017
"ASESORIA PARA DISENO, ACTUALIZACION Y/O ADECUACION DE DOCUMENTOS

EVALUACION TECNICA PARTIDA 11

Productos de la propuesta técnica.

La propuesta técnica plantea unicamente la
obtencion de los productos, tal como se sefala
en las especificaciones técnicas.

10

10

10

Es deseable que proponga la obtencién de
productos extras o mejorados a los mencionados
en las especificaciones técnicas, los cuales
deberéan ser congruentes con el objetivo del

proyecto

SUBTOTAL 3

27

23

20

IV. Cumplimiento de contratos 9 puntos

CCLl AB Consultoriay

Subcriterio Parametros de evaluacion Puntaje maximo: 9 . Observaciones ResalloNoya Observaciones
Competencia Laboral Lugo
Demuestra documentalmente tener un contrato 3 0 0
cumplido satisfactoriamente. Presentacontratosia
No Demuestra
D nombre de la empresa
Contratos cumplidos satisfactoriamente emuestra documen?almente tener dos contratos 3 0 oo GresaHa CATE 0 documentalmente tener un
- cumplidos satisfactoriamente. : contrato cumplido
de haberlos cumplido . )
. . satisfactoriamente.
. satisfactoriamente
Es deseable que demuestre tener al menos tres 3 0 0
contratos cumplidos satisfactoriamente.
SUBTOTAL 4 9 0 0
GRAN TOTAL 90 77 74

E ro
Ing. Marco Ant aladez Pérez
Coor dor
%7
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Licitacién Publica Nacional Mixta No. LA-011L5X001-E97-2017

Cofegio Nacional de Educaciéon Profesional Técrniica
ORCANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DEL ESTADO

"ASESORIA PARA DISENO, ACTUALIZACION Y/O ADECUACION DE DOCUMENTOS
CURRICULARES PARA LAS CARRERAS DE LA OFERTA EDUCATIVA"

EVALUACION TECNICA PARTIDA 17

Puntaje maximo 90

I. Capacidad del licitante 40.5 puntos

evaluacion y listado de equipamiento de la carrera de Profi
B) en Informatica.

Experto en actualizacién curricular, correspondientes a siete programas de estudio, siete guias pedagdgicas y de

esional Técnico (PT) y Profesional Técnico-Bachiller (PT-

Puntaje maximo:
40.5

Subcriterio

Parametros de evaluacion

Puntaje maximo: 8.1

CCLAB Consultoria y
Competencia Laboral

Observaciones

Por lo menos cuenta con estudios de licenciatura a nivel

Grado académico de pasante y/o Licenciatura en Ciencias de|pasante. i .
la informatica o carrera a fin .
Es deseable que cuente con licenciatura a nivel Titulado. 4.1 41
5 Z i Puntaje
Subcriterio Parametros de evaluacion - I
maximo:24.3
Por o menos cuenta con conocimientos en bases de datos,
telefonia y redes, asi como experiencia en administracion y 10 10
Demostrar que cuente con conocimientos en bases de datos,|sistemas de computo en el Ultimo afn
telefonia v redes, asi como experiencia en administracion y Es g o : e 3
sistemas de compUto. s deseable que cuente con conocimientos en‘bases e
datos, teiefonia y redes, asi como experiencia en 143 143
administracién y sistemas de cémputo en los Ultimos dos ’ ’
anos.
Subcriterio Parametros de evaluacion Puntaje méaximo: 8.1
Demostrar que cuenta con experiencia doente a nivel técnico, Por lo menos cuenta con experiencia docente a nivel técnico 4 4
y/o medio superior o superior. Es deseable que cuenta con experiencia docente a nivel 41 4.1
medio superior o superior. ) )
SUBTOTAL 1 40.5 40.5
1. Experiencia y especialidad del licitante 13.5 puntos
Subcriterio Parametros de evaluacién Punta]‘: 3n;ax|mo:
Por lo menos demuestra haber participado en la revisién, . .
i i aner p P ; No demuestra haber participado en diseno de
analisis, actualizacion y/o disefo de documentos curriculares 10 0 d P FcUlATas: Bf BlTHIG ARG
Demuestra haber participado en la revisién, analisis,|en al menos un afio. el A P
actualizacion y/o disefode documentos curriculares. Es deseable que demuestre haber participado en la revision, i ;
s o e ) No demuestra haber participado en disefio de
analisis, actualizacion y/o disefio de documentos curriculares 3.5 0 )
a documentos curriculares, en al menos
en al menos dos afos.
SUBTOTAL 2 13.5 0

: Bty
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lll. Propuesta de trabajo 27 puntos

Colegio Nacional de Educacion Profesional Técnica
ORGANISMO PUBLICO DESTENTRALIZADO DEL ESTADO

Licitacion Publica Nacional Mixta No. LA-0§1L5X001-E97-2017

"ASESORIA PARA DISE-NO, ACTUALIZACION Y/O ADECUACION DE DOCUMENTOS

CURRICULARES PARA LAS CARRERAS DE LA OFERTA EDUCATIVA"
EVALUACION TECNICA PARTIDA 17

Puntaje maximo: 27

Subcriterio

Parametros de evaluaciéon

Puntaje maximo: 14

CCLAB Consultoria y
Competencia Laboral

Observaciones

Plan de trabajo

Por lo menos, el plan de trabajo describe las tareas
especificas y el periodo de ejecucién de las mismas, de
acuerdo con las especificaciones técnicas, e incluye cada
una de las actividades en la actualizacion de los documentos
curriculares con fechas de término.

10

10

Es deseable que el plan de trabajo refleje una mejora en
cuanto a las actividades especificas y la disminucion de
tiempos de ejecucién del servicio de acuerdo con las
especificaciones técnicas y cronograma de actividades.

No demuestra una disminucién de tiempos de
ejecucion del servicio de acuerdo con las
especificaciones técnicas y cronograma de
actividades.

Subcriterio

Parametros de evaluacién

Puntaje maximo: 13

Productos de la propuesta técnica.

La propuesta técnica plantea Unicamente la obtencion de ios
producios, tal como se sefiala en las ecspecificaciones
técnicas.

10

Es deseable que proponga la obtencidén de productos extras
o mejorados a los mencionados ein las especificaciones
técnicas, los cuales deberan ser congruentes con el objetivo
del proyecto.

SUBTOTAL 3

27

23

IV. Cumplimiento de contratos 9 puntos

Subcriterio

Parametros de evaluacion

Puntaje maximo: 9

CCLAB Consultoriay
Competencia Laboral.

Observaciones

Demuesira documentalmente tener un contrato cumplido

. : 3 0
Eat;rs‘fa;st;';a;gizﬁé e oL or 0 —— = Presenta contratos a nombre de la empresa
Contratos cumplidos safsfactoriamente et ’fJ tori o e SHemCes: GRrRIRsICUt picos 3 0 pero no presenta carta de haberlos cumplido
Salsasionemente. satisfactoriamente
Es deseable que demuestre tener al menos tres contratos 3 0
cumplidos satisfactoriamente.
SUBTOTAL 4 9 0
| GRAN TOTAL| 90 i 63.5 |
\'\
E A robé/{)\
o Mtra. Caridad del n Cruz Lopez Lic. Silvia Alejapfira’Guzpén Saldafia
.~/ Coordinadora delas A sicas y de Servicios \ Directorade Disefid Curricular
; /, et s / _
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o Colegio Nacional de Educacién Profesional Técnica

ORGANISMO FUBLICOD DESCENTRALIZADC DEL E5TADO
conalep

Secretaria de Administracién
Direccién de Infraestructura y Adquisiciones EVALUACION ADMINISTRATIVA
Coordinacién de Adquisiciones y Servicios

LICITACION PUBLICA NACIONAL MIXTA
NO. LA-011L5X001-E97-2017
“ASESORIAS PARA DISENO, ACTUALIZACION Y/O ADECUACION DE DOCUMENTOS CURRICULARES PARA LAS CARRERAS DE LA OFERTA EDUCATIVA”

CRITERIO DE EVALUACION POR PUNTOS Y PORCENTAJES-CONTRATO CERRADO
FECHA 23/agosto/2017

Adiestramiento y
ertificacion de Consuitoria y Gompetencia
¢ Eduardo Francisco Hernandez el

Competencias Educativas y GR TR.. 8.C Rosallo Noya Lugo Maribel Miranda Estevez Ruiz Laboral CCLAB, S.A. de
para el Desarrolio cVv

Empresarial, S.C.

| soumee | e s | e | oncoumes | osoouwee | nocumele

3 i . O CUMPLE va que
Via) Eactilo deienntormidad con v fraecdn VI del Artieuio 29 de le L AAS P $ICUMPLE S| CUMPLE o0 presents et SI CUMPLE S| CUMPLE S| CUMPLE

y Fraccién V del Articulo 48 de su Reglamento (FORMATO 8) FORMATC 8

Carta de! licitante en la cual manifieste que es de nacionalidad)
V1 b} mexicana, en apego al articulo 35 del Reglamento de la LAASSP. SICUMPLE S| CUMPLE $I CUMPLE SI CUMPLE SICUMPLE SICUMPLE
(FORMATO C)

D ion que no se en los de los Articulos

|50 v 60 de la LAASSP. (FORMATQ D}

Vic) SICUMPLE SICUMPLE SICUMPLE SI CUMPLE SiCUMPLE SI CUMPLE

Carta de decl de integridad de con ef articulo 29
S CUMPLE SICUMPLE SICUMPLE
Vi d} ‘lraoclén X de fa LAASSP. (FORMATO G) 8| CUMPLE S| CUMPLE S| CUMPLE [ %

En el supuesto previsto en ef articulo 14 de la Ley, la manifestacion del|

licitante on la que se indique bajo protesta de decir verdad, que es un

persona fisica con discapacidad, ¢ que cuenten con trabajadores con|
enla p que bl dicha precepto legal.

Vie) En caso de que o sea persona con discapacidad o

personal con presentar esta garta con

APLICA" Ls no presentacién de gsta carta po serd motivo de|

NO PRESENTA NO PRESENTA NO PRESENTA NO PRESENTA NO PRESENTA
i h NO PRESENTA N/A NG WA

Estratificacion como micro, pequeia o mediana empresa, o bien,
presentar el escrito en el que manifieste bajo protesta de decir verdad,
lque cuentan con este cardcter de acuerdo a io sefalado en el
FORMATO F de conformidad con el articulo 34 det Reglamento de la S ERERRANG NO PRESENTA NO|
Loy de Adquisiciones, Arrendamisntos y Servicios del Sector Publico.f g oo o SENEIE Sl EscAUSALDE | ool R
(De no encontrarse fa empresa en alguno de los grupos de mipymes, SeECRA TR DESECHA-
podré entregar el escrito manifestando que su empresa no se wiEnTo
encuentra en jos rangos sefialados, o en su caso, no serd monvo para)
iz propuesta el no presentar gl la|
Que se fuera de los ranaas h

Vi

En caso de que el licitante pal’hclpan(e haga una presentaclén
conjunta de de ido en el
Articulo 34 segundo parrafo de la LAASSP y al Articuio 44 de suf
flegiamento. se deberd presenia.e! convenic.qus celebian y frman lag NO PRESENTA NO PRESENTA NO PRESENTA NO PRESENTA NO PRESENTA
Vig) personas que integren dicha agrupacion”, adjuntando copia simple de ot A NO PRESENTA N/A ik i Wik
las escritwras correspondlemss en caso de que no haga una
i6n conjunta de pi i . presentar esta carta con la
leyenda "NO APLICA” La no mesenlacién de esta carta no serd motivg
el

Copia simple por ambos tedos de su identificacion oficial vigente con S| CUMPLE {DE
fotografia, traténdose de personas fisicas y, en ol caso de personas| g gy ¢ S| CUMPLE SICUMPLE ACUERDO AL SICUMPLE SHCUMPLE
morates, de la persona que firme la proposicion, de conformidad con el ARTICULO 36 DE

articulo 48 fraccién X del Reglamento LALAASSP)

vih

n

cas0 de que e licitante participante previo al inicio de este
haya pr el de vinculos o

en el sistema de manifiesto de particulares de ia Secretaria de la

Funcién Publica con figa gob.mx/SMP-

weblxhtmlfioginPage.jsf, debera presentar copia del acuse

correspondiente:

Vi) NO CUMPLE NO CUMPLE NO CUMPLE NO CUMPLE NO CUMPLE NG CUMPLE

Carta del lictante elaborada en papel membretado, bajo protesta de|
decir verdad, dirigida al Colegic Nacional de Educacion Profesional
Técnica, debi firmada auts (no rlbrica) por fa
VIK} persona fisica o el representante legal, en la cual manifieste que no| S| CUMPLE S| CUMPLE S| CUMPLE S| CUMPLE 81 CUMPLE SICUMPLE
[desempefia empleo. cargo © comisién en el servicio publico ¢ en sul
caso. que a pesar de desempenarlo, con la formalizacidn del contrato!
correspondiente no se actualiza un Confiicto de Interés.

Vb),1 1y dé con el Formato A "Formatol g ¢y ¢ SICUMPLE 51 CUMPLE SICUMPLE St CUMPLE StCUMPLE

para la p ion de la

IV b), 2 (Carta sn s que manifiasle qus la vigencia de fa oferta y'sus pracioseal o, ¢ up e I CUMPLE SICUMPLE SICUMPLE SICUMPLE I CUMPLE

imantendran fijos durante la vigencia del contrato: /

REVISO 4 3! artheizg

;é/ #7Ls ¥
'~ o "

L =

LIC. MARIA DE LOS ANGELES SANCHEZ CRUZ / a0 AR IR CAmrn aw‘os
‘SUBCOORDINADORA DE ADQUISICIONES cmqnll\anm mnmﬂ-mnnss Y EEmACe
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RESULTADO DE 1A EVALL LCONOMICA

Soerctarin de Adminisieacion
Direceion de Infracstriselira v Adqu
Canedinaciin de ones § Servicios
23 sgonter 2017
SASESORIAS PARA DISINO. ACTUALYZ
CRITERIO DE ¥VALUACION POR PUNTOS ¥ PORCENTAFES CONTRATO CERRADO
PARTIOA sl & Bt e Drancs || PUNTUACION ECONOMICA PARFIOA Bty
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