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ACTO DE NOTIFICACIÓN DE FALLO
LICITACIÓN PúBLICA NACIONAL MIXTA

No. LA-ouL5XOOt-E97-2Ú17
"ASESORIAS PARA DISEÑO, ACTUALIZACIÓN Y/O ADECUACIÓN DE

DOCUMENTOS CURRICUlARES PARA LAS CARRERAS DE LA OFERTA
EDUCATIVA"

ACTA CORRESPONDIENTE A LA CELEBRACIÓN DEL ACTO DE FALLO

En la Ciudad de Metepec, Estado de México siendo las 14:00 horas, del 23 de agosto de
2017, en el Auditorio Dr. Ángel María Garibay K., ubicado en la Calle 16 de Septiembre
No. 147 Norte, Colonia Lázaro Cárdenas, Metepec Estado de México primer piso; se
reunieron los servidores públicos y demás personas cuyos nombres y firmas aparecen al
final de la presente acta, con objeto de llevar a cabo el acto de Notificación del Fállo de la
Convocatoria de la licitación indicada al rubro, de conformidad con el artículo 37 de la Ley
de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Público (en adelante, la Ley), así
como lo previsto en la fracción III inciso 1) de la Convocatoria.

Este acto fue presidido por la Lic. Amaya de la Campa Palacios, Coordinadora de
Adquisiciones y Servicios de la Dirección de Infrae$tructura y Adquisiciones, servidora
pública designada por el Colegio Nacional de Educación Profesional Técnica mediante el
oficio DIA-1269/2ü17.

Para efectos de la notificación correspondiente y en términos del artículo 37 Bis de la Ley,
a partir de esta fecha se pone a disposición de los licitantes que no hayan asistido a este
acto, copia de esta acta en la Coordinación de Adquisiciones y Servicios ubicada en Calle
16 de Septiembre No. 147 Norte Col. Lázaro Cárdenas, Metepec, Estado de México planta
baja, en donde se fijará copia de la carátula del acta, un ejemplar de la misma o el aviso
del lugar donde se encuentra disponible, por un término no menor de cinco días hábiles,
siendo de la exclusiva responsabilidad de los licitantes, acudir a enterarse de su contenido
y obtener copia de la misma. La información también estará disponible en la dirección
electrónica: httDs://comDranet.funcionDublica.gob.mx , este procedimiento, sustituye a la
notificación personal.

Cabe señalar que a este acto no asistió ninguna persona que haya manifestado interés de
asistir como observador.

A continuación se hace constar que en presencia de los asistentes se dio lectura al
Dictamen Técnico emitido por el Colegio Nacional de Educación Profesional Técnica, a
través de la Dirección de Diseño Curricular y sus Coordinaciones, mediante oficio
DDC/311/2017 turnado con fecha 22 de agosto de 2017, el ~ual forma parte
integral del expediente de la licitación y de la presente Acta, quien realizó el análisis
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ACfO DE NOTIFICACION DE FALLO
LICITACIÓN PÚBLICA NACIONAL MIXTA

No. LA-OULsX001-E97-2017
"ASESORIAS PARA DISEÑO, AcruALIZACIÓNYjO ADECUACIÓN DE

DOCUMENTOS CURRICUlARES PARA LAS CARRERAS DE LA OFERTA
EDUCATIVA"

detallado a la propuesta técnica, de conformidad con lo establecido en la convocatoria de
la licitación en la fracción IV inciso a) "Contenido de la propuesta técnica" subinciso a.1)
DOCUMENTACIÓN QUE DEBERÁN ENVIAR O PRESENTAR LOS LICITANTES
PARTICIPANTES. numerales 1y 2; así como los referentes a los documentos que deberá
entregar el licitante correspondiente a la tabla de puntos y porcentajes, indicado en la
fracción IV subinciso a.2) DOCUMENTACIÓN QUE DEBERÁN ENVIAR O PRESENTAR
LOS LICITANTES CORRESPONDIENTE EN LA TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAJES
numerales 1, 2 Y3, dictaminándose en resumen lo siguiente:

De conformidad a lo establecido en el párrafo tercero del artículo 36 de la "Ley" y al
artículo 52 de su "Reglamento", así como el "Acuerdo por el que se emiten diversos
lineamientos en materia de adquisiciones, arrendamientos y servicios del sector público",
a través de los criterios de puntos y porcentajes se obtuvo el siguiente resultado según el
dictamen técnico que se anexa a la presente acta.

• Consultoría y Competencia Laboral CCLAB, S.A. de C.V

Cumple para las partidas 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16 Y 17 con los
documentos solicitados en el subinciso a.1) numerales 1y 2; en cuanto a la tabla de puntos
y porcentajes numerales 1, 2 Y3 obtuvo la siguiente puntuación:

~
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PARTIDA PUNTAJE REFERENTE A OBSERVACIONES
PUNTOS YPORCENTAJES

1 73 puntos Su propuesta SI alcanzó el puntaje
, .

requerido solventemllllmo y es
técnicamente.

2 74 puntos Su propuesta SI alcanzó el puntaje
mínimo requerido y es solvente
técnicamente.

3 61-4 puntos Su propuesta NO alcanzó el puntaje
mínimo requerido y no es solvente
técnicamente.

4 68.7 puntos Su propuesta SI alcanzó el puntaje, .
requerido solventemllllmo y es

técnicamente.
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ACfO DE NOTIFICACION DE FALLO
LICITACIÓN PÚBLICA NACIONAL MIXTA

No. LA-ollL5X001-E97-2017
"ASESORIAS PARA DISEÑO, ACTUALIZACIÓN Y/O ADECUACIÓN DE

DOCUMENTOS CURRICULARES PARA LAS CARRERAS DE LA OFERTA
EDUCATIVA"

5 73 puntos Su propuesta SI alcanzó el puntaje
mínimo requerido y es solvente
técnicamente.

6 77 puntos Su propuesta SI alcanzó el puntaje
mínimo requerido y es solvente
técnicamente.

7 68.7 puntos Su propuesta SI alcanzó el puntaje
mínimo requerido y es solvente
técnicamente.

8 56.4 puntos Su propuesta NO alcanzó el puntaje
mínimo requerido y no es solvente
técnicamente.

9 67 puntos Su propuesta NO alcanzó el puntaje
mínimo requerido y no es solvente
técnicamente.

10 78 puntos Su propuesta SI alcanzó el puntaje
mínimo requerido y es solvente
técnicamente.

11 77 puntos. Su propuesta SI alcanzó el puntaje
mínimo requerido y es solvente
técnicamente.

12 40.2 puntos Su p.ropuesta NO alcanzó el puntaje
mínimo requerido y no es solvente
técnicamente.

13 64.5 puntos Su propuesta NO alcanzó el puntaje
mínimo requerido y no es solvente
técnicamente.

14 78 puntos Su propuesta SI alcanzó el puntaje
mínimo requerido y es solvente
técnicamente.

15 56.4 puntos Su propuesta NO al anzó el puntaje
mínimo requerido y no es solvente
técnicamente.
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ACTO DE NOTIFICACIÓN DE FALLO
LICITACIÓN PÚBLICA NACIONAL MIXTA

No. LA-0l1LSXOOI-E97-2017
"ASESORIAS PARA DISEÑO, ACTUALIZACIÓNYjO ADECUACIÓN DE

DOCUMENTOS CURRICULARES PARA LAS CARRERAS DE LA OFERTA
EDUCATIVA"

16 56.4 puntos Su propuesta NO alcanzó el puntaje
mínimo requerido y no es solvente
técnicamente.

17 63.5 puntos Su prop esta NO alcanzó el puntaje
mínimo requerido y no es solvente
técnica mente.

• Eduardo Francisco Hernández Ruíz.

Cumple para las partidas 1 y 2, con los documentos solicitados en el subinciso a.l)
numerales 1 y 2; en cuanto a la tabla de puntos y porcentajes numerales 1, 2 Y3 obtuvo la
siguiente puntuación:

PARTIDA PUNTAJE REFERENTE A OBSERVACIONES
PUNTOS Y PORCENTAJES

1 87 puntos Su propuesta--S.Lalcanzó el puntaje, .
requerido solventemllllmo y es

técnicamente.
2 71.7 puntos Su propuesta--S.Lalcanzó el puntaje, .

requerido solventemllllmo y es
técnicamente.

• Maribel Miranda Estévez

Cumple para la partida 5 con los documentos solicitados en el subinciso a.l) numerales 1 ~

Y2; en cuanto a la tabla de puntos y porcentajes numerales 1, 2 Y3 obtuvo la siguiente "
puntuación:

PARTIDA I PUNTAJE REFERENTE A OBSERVACIONES
PUNTOS Y PORCENTAJES

5 82 puntos Su propuesta--S.Lalcanzó el puntaje
mínimo requerido y es solvente
técnicamente.
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No. LA-ollL5X001-E97-2017
"ASESORIAS PARA DISEÑO, ACTUALIZACIÓN Y/O ADECUACIÓN DE
OCUMENTO CURRICULARES PARA LAS CARRERAS DE LA OFERTA

EDUCATIVA"

• GR. TR., S.C. .. I
Cumple para las partidas 2, '4, 7, Y13 con los documentos solicitados en el subinciso a.i)
numerales 1 y 2; en cuanto a la tabla de puntos y porcentajes numerales 1, 2 Y3 obtuvo la
siguiente puntuación:

PARTIDA PUNTAJE REFERENTE A OBSERVACIONES
IPUNTOS Y PORCENTAJES

2 75.7 puntos Su propuesta SI alcanzó el puntaj
d

,
mínimo requerido y es solvent
técnicamente.

,

4 74 puntos Su propuesta SI alcanzó el puntaje
mínimo requerido y es solvente
técnicamente. ,

7 65·2puntos Su propu ta NO .alcanzó el puntaje
mlnImo requerido " no es sol"enti
técnicamente.

13 82 puntos Su propuesta SI alcanzó el puntaje
mínimo requerido y es solvente
técnicamente.

• Adiestramiento y Certificación de Competencias Educativas y para el
Desarrollo Empresarial, S.C. '

i

Cumple para las partidas 4 y 7 con los documentos solicitados en el subinciso a.h
numerales 1 y 2; en cuanto a la tabla de puntos y porcentajes numerales 1, 2 Y3 obtuvo la
siguiente puntuación:

IONES

el puntaj
es sol\'ent
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ACTO DE NOTIFICACION DE FALLO
LICITACiÓN PÚBLICA NACIONAL MIXTA

No. LA-ouLs 01- -2.0
"ASESORIAS PARA DISENO crUALIZACIÓNYjOADECUACIÓ DE

DOCUMENTOS CURRICULARES PARA LAS CARRERAS D FERT
ED CATWA'

7 46.2 puntos Su propu ta NO aJ anz' el puntaje
mínimo requerido v no es soh-ente
técn iea mente,

• Rosalio Noya Lugo

Para la partida 11, cumple con el documento solicitado en el subinciso a.1) numera11, pero
NO cumple con el documento solicitado en el numeral 2; por 10 tanto; en virtud
de que la no entrega de este requisito será motivo para desechar la propuesta; en cuanto
a la tabla de puntos y porcentajes numerales 1, 2 Y3 obtuvo la siguiente puntuación:

Por lo tanto. no obstante que su proDuesta alcanzó el puntaJe mÍnImo NO es
solvente técnicamente. en virtud de que NO cumple con el requisito cuvo
incumplimiento es motivo de desechamiento.

PARTIDA] PUNTAJE REFERENTE A OBSERVACIONES
IPUNTOS Y PORCENTAJES

11 74 puntos. Su propuesta--.SLalcanzó el puntaje, .
requerido solventemllllmo y es

técnicamente. . .

Cabe destacar que en la convocatoria se estableció en el punto IV numeral 4.3 inciso a),
que a la letra dice "El mínimo de puntaje que los licitantes deberán obtener'en
la evaluación de la propuesta técnica será de 67.5 puntos de los 90 máximos
que se pueden obtener de su evaluación".
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Posteriormente, de conformidad con 10 señalado en la convocatoria, la Coordinación de~
Adquisiciones y Servicios evaluó el contenido de los documentos solicitados en la fracción
VI. "DOCUMENTOS ADMINISTRATIVOS Y DATOS QUE DEBEN PRESENTAR LOS I

LICITANTES." incisos a), b), c), d), e), f), g), h), i), j) Yk) así como lo solicitado en la
fracción IV inciso b) "Contenido de la propuesta económica" numerales 1 y 2 a efecto de
que fueran presentados en los términos señalados en la convocatoria, dictaminándose 10
siguiente:
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ACTO DE NOTIFICACION DE FALLO
LICITACIÓN PÚBLICA NACIONAL MIXTA

No. LA-onL5X001-E9 -201
ASE ORlAS PARAD - EÑo AcruALIZACIÓNY/OADECU CIÓNDE

DOCUMENTOSCURRICULARE PARALAS ARRE -DELAOFERT
EDUCATIVA

Los licitantes:
-Adiestramiento y Certificación de Competencias Educativas y para el Desarrollo
Empresarial, S.C.,
-GR. TR., S.C.,
-Eduardo Francisco Hernández Ruíz y Ji
-Consultoría y Competencia Laboral CCLAB, S.A. de C.V.
SI cumulen con los documentos administrativos v datos solicitados en la
convocatoria, según la evaluación administrativa que se anexa a la presente acta.

-Maribel Miranda Estévez, omitió la presentación de la identificación oficial en la fracción
VI inciso i), sin embargo, se subsanó con la cedula profesional que se encontraba dentro de
la propuesta técnica, de acuerdo a los establecido en el artículo 36 de la Ley de
Adquisiciones Arrendamientos y Servicios de Sector Público; por lo cual, SI cumple coh
los documentos administrativos v datos solicitados en la convocatoria, según ~a
evaluación administrativa que se anexa a la presente acta. I

-Rosalio Noya Lugo,
NO cumule con el documento administrativo de la fracción VI inciso a)
solicitado en la convocatoria, según la evaluación administrativa que se anexa a la
presente acta. .

i

A la evaluación de puntos y porcentajes se determinará como propuesta solvenJe
técnicamente aquélla que, como resultado de la calificación obtenida en la evaluación
técnica, cumpla con un mínimo de aceptación de 67.5 puntos de los 90 máximos que se ~
pueden obtener en su evaluación y que cumpla con el total de los requisitos solicitados de
la presente convocatoria. Los licitantes que cumplan técnicamente con este mínimo de \x:\
puntaje serán susceptibles de ser evaluados económicamente. '\

A continuación, se procedió a la evaluación económica de los licitantes que cumpliero~ '\
con la documentación solicitada en la fracción IV inciso a) "Contenido de la propues1fa.
técnica" subinciso a.l) DOCUMENTACIÓN QUE DEBERÁN ENVIAR O PRESENTAR 13'1"'
LOS LICITANTES PARTICIPANTES. numerales 1 y 2; Yque alcanzaron en la evaluación
de puntos y porcentajes un mínimo de 67.5 puntos de los 90 máximos que se pueden "\

, :,,-'"obtener en su evaluación indicado en la fracción IV subinciso a.2) DOCUMENTACION \
QUE DEBERÁN ENVIAR O PRESENTAR LOS LICITANTES CORRESPONDIENTE E-r

11"
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ACTO DE NOTIFICACION DE FALLO
LICITACIÓN PÚBLICA NACIONAL MIXTA

No. LA-ollLSXOOl-E97-2017
"ASESORIASPARADISEÑO, crtJALIZACIÓNYjOADEC ACIÓNDE

DO UMENTOSCURRICULARESPARALASCARRERA DELAO RT
EDUCATIVA"

LA TABLA DE PUNTOS Y PORCENTAJES numerales 1, 2 Y3; así como la documentación
solicitada en la fracción VI. "DOCUMENTOS ADMINISTRATIVOS Y DATOS QUE
DEBEN PRESENTAR LOS LICITANTES." incisos a), b), c), d), e), f), g), h), i), j) Yk) Y los
documentos de la fracción IV inciso b) "Contenido de la propuesta económica" numerales
1 y 2, aplicando la siguiente fórmula:

PPE = (MPemb *10)
NIPi

Donde:

PPE = Puntuación que corresponde a la Propuesta Económica
MPemb = Monto de la Propuesta económica más baja
MPi = Monto de la i-ésima Propuesta económica
10 = Puntuación máxima

Resultando lo siguiente:

PARTIDA 1

PUNTOS
ECONÓMICOS

Consultoría y
Competencia Laboral
CCL-\B. S.A. ck' C.V.

Eduardo Francisco
Hernández Ruíz

19.57

Consultoría y Eduardo Francisco
URTIDA2 Competencia Laboral Hernández Ruíz

GR. TR., S.C.
CCLAB, S.A. de C.V.

PUNTOS [lO [9·57 1.76ECONÓMICOS

PARTIDA 4

PUNTOS
ECONÓMICOS

10

GR. TR., S.C.
r _.

FO-CON-13 \\/ .l),
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"ASESORIAS PARA ISE- O ACTUAT.IZACIÓ /0 ECUACIÓN DE
DOCUMENTOSCURRICULARE~ARALASCARRERASDELAOFERTA

EDUCATIVA"

Consultoría y
Maribel Miranda

PARTIDAS Competencia Laboral
Estévez

CCLAB, S.A. de C.V.
PUNTOS

1

10 9A6
IECONÓMICOS

PARTIDA 6

I PUNTOS
~CONÓMJCOS

Consultoría y

Competencia Laboral
CCLAR, S.A. de C.\'.

Consultoría y
PARTIDA 7 Competencia Laboral

CCLAB, S.A. de C.V.
PUNTOS
ECONÓMICOS 10

PARTIDA 10

PlTNTOS
ECONÓMICOS

Consultoría y
PARTIDA 11 Competencia Laboral

CCLAB, S.A. de C.V.
PUNTOS

10 IECONÓMICOS

jGR. TR.. S.e.

Consultoría y
PARTIDA 14 Competencia Laboral

CCLAB, S.A. de C.V.
PUNTOS

10
IECONÓMICOS

...
I
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ACTO DE NOTIFICACION DE FALLO
LICITACIÓN PÚBLICA NACIONAL MIXTA

O. LA- 11.LsXOOI-E9 -201
"ASESORlAS PARA DISEÑO CTUALIZACIÓ Y/O ADECUACIÓN DE

DOCUMENTOS CURRICULARES PARA LAS ARRE DE LA OFERTA
EDUCATIV

Yen total suman la puntuación técnica y económica que se describe a continuación:

PUNTUACIÓN PUNTUACIÓN PUNTUACION
TÉCNICA ECONÓMICA TOTAL

Consultoría y
Competencia Laboral 73 10 83

PARTIDA CCLAB, S.A. de c.v.

1
Eduardo Francisco

87 9·57 96·57Hernández Ruíz

COI ult l'Í.lt
e mpetenciaLabol'UI 74 10 84
<X'tAB. . d .v. i.

PARTIDA Eduardo Frands<.(1)
2 Hernández Ruíz 71.7 9·57 81.27

GR. TR.,S.C 75·7 1.76 77.46
I

Consultoría y
78.7Competencia Laboral 68·7 10

PARTIDA CCLAB, S.A. de C.v.

4
GR. TR., s.c. 74 1.76 75.76

Consultoría y

IiCompetencia Lahoral 73 10 83
CCL\.B. S.A. de C.\'.

PARTIDA
5

Maribd Miranda 82 9-46 91.46Esté"ez

PARTIDA Consultoría y
876

Competencia Laboral 77 10
CCLAB. S.A. de C.v.

PARTIDA Consultol"Ía y
Competen<.'i~ Lahoral 68·7 10 78·7 I7 CCL\.B, S.A. de C.Y.

PARTIDA Consultoría y
78 88Competencia LabOl'al 10

10 CCLAB, S.A. de C.v.

PARTIDA ConSuhuM8 )' II

mpc encía Laboral 78 10 88
14 cCLÁB, S.t\. de C.,.

1

1

l.



Colegio Nacional de Educación Profesional Técnica
Or~GANIS,·.:OrUBUCO/)( NTJIJ,/ U'IIOODEl ESTADO

FO-CON-13

o
conalep

"2017, Año del Centenario de la Promulgación de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexiccmos"

AcrO DE NOTIFICACION DE FALLO
LICITACIÓN PúBLICA NACIONAL MIXTA

No. LA-on.L5X001-E97-2017
"ASESORIASPARADISEÑO,AcruALIZACIÓNY/OADECUACIÓNDE

DOCUMENTOS CURRICULARES PARA LAS CARRERAS DE LA OFERTA
EDUCATIVA"

Derivado de lo anterior, se adjudica con los siguientes montos a los licitantes que
resultaron con la asignación favorable ya que sus propuestas cumplen con los
requerimientos técnicos, administrativos y económicos requeridos en la
convocatoria y obtuvieron la mayoría de los puntos de acuerdo a la
convocatoria de licitación.

MONTO MONTO CON LETRA
LOS LICITANTES GANADORES: CON I.V.A. CON LV.A. INCLUIDO

INCLUIDO

Eduardo Francisco
cincuenta y tres mil

PARTIDA 1
Hernández Ruíz $53,360.00 trescientos sesenta pesos

00/100 M.N.
Consultoría y

cincuenta y un mil cuarenta
PARTIDA 2 Competencia Laboral $51,040.00 pesos 00/100 M.N.

CCLAB, S.A. de C.V.
Consultoría y veinticinco mil quinientos

PARTIDA 4 Competencia Laboral $25,520.00 veinte pesos 00/100 M.N.
CCLAB, S.A. de C.V.

Maribel Miranda
cincuenta y tres mil

PARTIDAS
Estévez $53,940.00 novecientos cuarenta pesos

00/100 M.N.
Consultoría y ciento cincuenta y tres mil

PARTIDA 6 Competencia Laboral $153,120.00 ciento veinte pesos 00/100

CCLAB, S.A. de C.V. M.N.
Consultoría y

veinticinco mil quinientos
PARTIDA? Competencia Laboral $25,520.00 veinte pesos 00/100 M.N

CCLAB, S.A. de C.V.
Consultoría y ciento cincuenta y tres mil

PARTIDA 10 Competencia Laboral $153,120.00 ciento veinte pesos 00/100

CCLAB, S.A. de C.V. M.N.
Consultoría y ciento veintisiete mil

PARTIDA 14 Competencia Laboral $127,600.00 seiscientos pesos 00/100

CCLAB, S.A. de C.V. M.N.

._~-(~~.. ;i
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ACTO DE NOTIFICACION DE FALLO
LICITACIÓN PÚBLICA NACIONAL MIXTA

No. lA-ouLsXoot-E97-2017
"ASESORIAS PARA DISEÑO ACTUALIZACIÓN Y/O ADECUACIÓN DE

DOCUMENTOS CURRICULARES PARA LAS CARRERAS DE LA OFERTA
EDUCATIVA

Se declaran DESIERTAS las siguientes partidas:

Partida 3, debido a que en la evaluación de puntos y porcentajes del licitante
Consultoría y Competencia Laboral CCLAB, S.A. de C.V se obtuvieron 61.4 puntos
por lo cual su propuesta NO alcanzó el puntaje mínimo requerido de 67.5 puntos
de los 90 máximos y no es solvente técnicamente.
Partida 8, debido a que en la evaluación de puntos y porcentajes del licitante
Consultoría y Competencia Laboral CCLAB, S.A. de C.V se obtuvieron 56-4 puntos
por lo cual su propuesta NO alcanzó el puntaje mínimo requerido de 67.5 puntos
de los 90 máximos y no es solvente técnicamente.
Partida 9, debido a que en la evaluación de puntos y porcentajes del licitante
Consultoría y Competencia Laboral CCLAB, S.A. de C.V se obtuvieron 67 puntos
por lo cual su propuesta NO alcanzó el puntaje mínimo requerido de 67.5 puntos
de los 90 máximos y no es solvente técnicamente.
Partida 11, debido a insuficiencia presupuesta!.
Partida 12, debido a que en la evaluación de puntos y porcentajes del licitante
Consultoría y Competencia Laboral CCLAB, S.A. de C.V se obtuvieron 40.2 puntos
por lo cual su propuesta NO alcanzó el puntaje mínimo requerido de 67.5 puntos
de los 90 máximos y no es solvente técnicamente.
Partida 13, debido a insuficiencia presupuestal.
Partida 15, debido a que en la evaluación de puntos y porcentajes del licitante
Consultoría y Competencia Laboral CCLAB, S.A. de C.V se obtuvieron 56-4 puntos
por lo cual su propuesta NO alcanzó el puntaje mínimo requerido de 67.5 puntos
de los 90 máximos y no es solvente técnicamente.
Partida 16, debido a que en la evaluación de puntos y porcentajes del licitante
Consultoría y Competencia Laboral CCLAB, S.A. de C.V se obtuvieron 56-4 puntos
por lo cual su propuesta NO alcanzó el puntaje mínimo requerido de 67.5 puntos
de los 90 máximos y no es solvente técnicamente.
Partida 17, debido a que en la evaluación de puntos y porcentajes del licitante
Consultoría y Competencia Laboral CCLAB, S.A. de C.V se obtuvieron 63.5 puntos
por lo cual su propuesta NO alcanzó el puntaje mínimo requerido de 67.5 puntos
de los 90 máximos y no es solvente técnicamente.
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"2017, Año del Centenario de la Promulgación de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos"

ACTO DE NOTIFICACION DE FALLO
LICITACIÓN PÚBLICA NACIONAL MIXTA

No. LA-ollLSX001-E97-2017
"ASESORIAS PARA DISEÑO, ACTUALIZACIÓN Y/O ADECUACIÓN DE

DOCUMENTOS CURRICULARES PARA LAS CARRERAS DE LA OFERTA
EDUCATIVA"

El licitante adjudicado deberá considerar lo siguiente:

Tiempo, lugar y condiciones de suministro de el o los servicios
-Fecha y lugar de ejecución del servicio:
Para las Dartidas L 2, 5, 6, 10.

Los trabajos especificados en la presente convocatoria, serán realizados en un periodo de
12 semanas contadas a partir de la notificación de la adjudicación del contrato /0 pedido
correspondiente.

Para la Dartida 14.
Los trabajos especificados en la presente convocatoria, serán realizados en un periodo de
14 semanas contadas a partir de la notificación de la adjudicación del contrato y/o
pedido correspondiente.

Para las Dartidas 4 y 7.
Los trabajos especificados en el presente documento, serán realizados en un periodo de 9
semanas contadas a partir de la notificación de la adjudicación del contrato y/o pedido
correspondiente.

Lugar de suministro del o los servicio:
El Colegio Nacional de Educación Profesional Técnica, a través de la Dirección de Diseño
Curricular a través de sus Coordinaciones ubicadas en Calle 16 de septiembre No. 147 Q­
Norte, Colonia Lázaro Cárdenas Metepec, Estado de México, C.P. 52148.

Condiciones de la entrega: El o los licitantes adjudicados deberán suministrar el o los
servicios de acuerdo a los requerimientos que realice el CONALEP, considerando los
aspectos contenidos en el Anexo No. 1 "Especificaciones técnicas" de la convocatoria, 10
que derive de la junta de aclaraciones y del contrato respectivo. ,
Penas Convencionales: \
De conformidad con el artículo 53 de la LAASSP, 95, 96 Y 97 de su Reglamento el
CONALEP aplicará con motivo de incumplimiento en el suministro del o los servicios las (L
penas convencionales de acuerdo a lo siguiente: k7

FO-CON-13
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ACTO DE NOTIFlCACION DE FALLO
LICITACIÓN PÚBLICA NACIONAL MIXTA

No. LA-0l1L5XoOl-E97-2017
"ASESORIAS PARA DISEÑO, ACIuALIZACIÓNY/O ADECUACIÓN DE

DOCUMENTOS CURRICULARES PARA LAS CARRERAS DE LA OFERTA
EDUCATIVA"

Por atraso en el cumplimiento de la fecha pactada para el suministro del servicio (s), la
pena será por el 1% del monto total de la partida no suministrada o suministrada de
manera parcial en función de cada día de atraso, sin que las penalizaciones rebasen el 10%

del monto total del contrato.

Deducciones:
Con fundamento en el artículo 97 del Reglamento de la LAASSP, el CONALEP aplicará
una pena deductiva del 10% de la partida no suministrada con los requerimientos
solicitados una vez que el CONALEP no acepte el servicio por no cumplir con las
especificaciones, y el proveedor no lo reponga dentro del plazo especificado en el numeral
15. "Reposición del servicio".

El monto acumulado de las deducciones no deberá exceder del 10% del monto máximo
del contrato.

Garantía de cumplimiento:
Las o,bligaciones derivadas de la suscripción del contrato respectivo, serán garantizadas
por el licitante adjudicado mediante la expedición de cheque de caja o certificado o fianza
expedida por una institución autorizada en los términos de la Ley Federal de Instituciones
y Fianzas, a favor del Colegio Nacional de Educación Profesional Técnica, dicha garantía
deberá constituirse por el 10% del monto total del contrato, debiéndose presentar por el
porcentaje que corresponda del monto total por erogar en el ejercicio fiscal de que se trate,
y deberá ser renovada cada ejercicio fiscal por el monto que se ejercerá en el mismo, la
cual deberá presentarse al Colegio dentro de los 10 días naturales contados a partir de la
firma del contrato correspondiente y a más tardar dentro de los primeros diez días
naturales del ejercicio fiscal que corresponda de conformidad con los Artículos 81
Fracción 11,85 Fracción 111 y 87 del Reglamento de la LAASSP. Para la elaboración de la
fianza deberá contener en su texto el que se señala por el Colegio. \ "

'".. "

\

La garantía de cumplimiento del contrato será divisible para su aplicación en el presente ~
procedimiento, considerando los criterios normativos vigentes publicados por la \
Secretaría de la Función Pública y que se encuentran disponibles en la página de ( ¿
Compranet httDs://compranet.funcionpublica.gob.mx/web/login.html. VI'
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ACTO DE NOTIFICACION DE FALLO
LICITACIÓN PÚBLICA NACIONAL MIXTA

No. LA-oULSX001-E97-2017
"ASESORIAS PARA DISEÑO, ACTUALIZACIÓN Y/O ADECUACIÓN DE

DOCUMENTOS CURRICULARES PARA LAS CARRERAS DE LA OFERTA
EDUCATIVA"

El representante del licitante adjudicado deberá presentar dentro de las 24 horas
siguientes al fallo, la siguiente documentación en original y copia para su cotejo, con el fin
de elaborar el contrato respectivo Fracción III punto 4. "LAS INDICACIONES
RELATIVAS A LA FIRMA DE CONTRATO" de la convocatoria.

El representante legal del licitante adjudicado deberá firmar el contrato dentro de los 15
(quince) días naturales siguientes al de la notificación del fallo, de acuerdo al artículo 46
de la LAASSP, en la Coordinación de Adquisiciones y Servicios, ubicada en calle 16 de
septiembre No. 147 Norte, Col. Lázaro Cárdenas, Metepec, México; C.P. 52148, en un
horario de 9:00 a 17:00 horas de lunes a jueves, y viernes de 9:00 a 15:00 horas. El
licitante que no firme el contrato por causas imputables a él mismo, será sancionado en
los términos del Artículo 60 de la LAASSP.

El representante del licitante adjudicado deberá presentar dentro de las 24 horas
siguientes al fallo, la siguiente documentación en original y copia para su cotejo, con el fin
de elaborar el contrato respectivo.

A fin de agilizar la formulación del contrato respectivo en caso de resultar adjudicado, los
datos proporcionados por los licitantes en el Formato B de la presente convocatoria, serán
considerados al momento de integrar el Instrumento Jurídico correspondiente, por lo que
se solicita que la información vertida coincida con la documentación que entregue de
conformidad con éste punto de la presente convocatoria.

La documentación que a continuación se describe, deberá ser entregada por los licitantes
adjudicados, en la Coordinación de Adquisiciones y Servicios del Colegio Nacional de
Educación Profesional Técnica ubicada en calle 16 de septiembre No. 147 Norte Colonia
Lázaro Cárdenas Metepec, Estado de México, C.P. 52148, en la ventanilla única de mesa
de trámite.

15
I ,"

'\)
"-

Las obligaciones derivadas de la suscripción del contrato respectivo, serán garantizadas
por el licitante adjudicado mediante la expedición de cheque de caja o certificado o fianza
expedida por una institución autorizada en los términos de la Ley Federal de Instituciones
y Fianzas, a favor del Colegio Nacional de Educación Profesional Técnica, dicha garantía
deberá constituirse por el 10% del monto total del contrato, debiéndose presentar por el
porcentaje que corresponda del monto total por erogar en el ejercicio fiscal de que se trate,
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ACTO DE NOTIFICACION DE FALLO
LICITACIÓN PÚBLICA NACIONAL MIXTA

No. LA-OUL5XOOI-E97-2017
"ASESORIAS PARA DISEÑO, ACfUALIZACIÓNY/O ADECUACIÓN DE

DOCUMENTOS CURRICULARES PARA LAS CARRERAS DE LA OFERTA
EDUCATIVA"

y deberá ser renovada cada ejercicio fiscal por el monto que se ejercerá en el mismo, la
cual deberá presentarse al Colegio dentro de los 10 días naturales contados a partir de la
firma del contrato correspondiente y a más tardar dentro de los primeros diez días
naturales del ejercicio fiscal que corresponda de conformidad con los Artículos 81
Fracción 11,85 Fracción 111 y 87 del Reglamento de la LAASSP. Para la elaboración de la
fianza deberá contener en su texto el que se señala por el Colegio.

La garantía de cumplimiento del contrato será divisible para su aplicación en el presente
procedimiento, considerando los criterios normativos vigentes publicados por la
Secretaría de la Función Pública y que se encuentran disponibles en la página de
Compranet httDS: //compranet.funcionpublica.gob.mx/webl1ogin.htm1.

La participación del Órgano Interno de Control en el CONALEP garantiza la celebración
del acto, reservándose el derecho de revisar posteriormente el proceso licitatorio, así como
el debido cumplimiento al Protocolo de Actuación en Materia de Contrataciones Públicas.

Después de dar lectura a la presente Acta, se dio por terminado este acto, siendo las 14:50
horas, del día 23 de agosto de 2017.

Esta Acta consta de 73 fojas, firmada para los efectos legales y de conformidad, los
asistentes a este evento.----------------------------------------------------------------------------

POR LOS LICITANTES

o FlRMA

No se presentaron.
) A

¡r)/1 '('1) (.-
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"ASESORIAS PARA DISEÑO, AcrUALIZACIÓN Y/O ADECUACIÓN DE

DOCUMENTOS CURRICULARES PARA LAS CARRERAS DE LA OFERTA
EDUCATIVA"

POR PARTE DEL COLEGIO NACIONAL DE EDUCACIÓN PROFESIONAL TÉCNICA

NOMBRE ÁRRI\ FIRlVIA

PORELORGANOINTERNODECONTROL

Antonio Representante de la Dirección
Diseño Curricular

Representante de la Dirección
Diseño Curricular

de

Representante de la Dirección I {,(I r
Corporativa de Asuntos Jurídicos él¡d ¡tri¡

Coordinadora de Adquisiciones y
Servicios

Representante de la Dirección ....1,
Diseño Curricular I__----:;:::....c:::=:::-:-.:.~;;::;;:;:¡.¡----~---."

Subcoordinadora
Adquisiciones

Representante de la Dirección
Diseño Curricular

Representante de la Dirección de(J ...'
AdIninistración Financiera . -"""""=::::::2:~;..c::.....:::::".,..

Representante de la Dirección
Diseño Curricular

Lic. Giullieth Argelia
Ibarra Godínez

Lic. José Luis Paz Galán

Lic. AInaya de la Call1pa
Palacios

C. Laura Nancy González
Figueroa

Lic. María de los Ángeles
Sánchez Cruz

Lic. Maritza E. Huitrón
Miranda

Lic. Eric Durán Dávila

Mtra. Caridad del CarInen
Cruz López

Ing. Marco
Valadez Pérez

NOMBRE FIRMA

Lic. Gudelia Morales MaxiIniliano ~~. ".

" ~.... -,...- ..
---------------------------------------------------- J?I~ I>~I.J\~1rJ\ -------------------------------------------------
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Secretaria Académica
Dirección de Diseño Curricular

Metepec, Estado de México a 21 de agosto de 2017
Ref.: DDC/311/2017

Asunto: Evaluación Técnica Licitación Pública No.
LA-OlllSX001-E97.

Exp.: 6.C.3./Procedimiento de Licitación/49-2017.

LIC. AMAYA DE lA CAMPA PAlACIOS
COORDINADORA DE ADQUISICIONES Y SERVICIOS

En atención a su comunicado de fecha 18 de agosto del año en curso, referente al proceso
de Licitación Pública Mixta No. LA-ollLsx001-E97-2ü17, para la contratación de las
asesorías correspondientes al diseño, actualización y/o adecuación de documentos
curriculares para las careras de la oferta educativa, adjunto al presente el dictamen técnico
detallado por puntos y porcentajes, así como el FO-CON-n, de las empresas que a
continuación se detallan:

Adiestramiento y Certificación de Competencias Educativas para el Desarrollo
Empresarial, S.C.
GR. TR., S.C.
Rosalio Noya Lugo
Maribel Miranda Estévez
Eduardo Francisco Hernández Ruiz
Consultoría y Competencia Laboral CCLAB, S.A. de C.V.

Asimismo, le devuelvo las ofertas técnicas originales de las citadas empresas, para su
incorporación al expediente correspondiente.

Sin otro particular, agradezco la atención que brinde al presente.

c.c.p. Mtra. María Elena Salazar Pel'ía, Secretaria Académica.
M. A. E. E. José Luis Izquierdo González, Director de Infraestructura y Adquisiciones.
SAGS¡lngf

Calle 1.6 de ~eptielT1brcNo. 147 Nk., Col. Lázar{):.;{Jr(kna~" MelL:pec,E~lado ce !'I'l(oxico, el' 5:)!,\8
Teléfono 01 (7::'.2) 2 7l 08 00 exL 2777, \\'",w.mnalep.",du.rnx
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TIPO DE PROCEDIMIENTO:

RESULTADO DE LA EVALUACION TÉCNICA

COLEGIO NACIONAL DE EDUCACiÓN PROFESIONAL TÉCNICA
PROCEDIMIENTO W. LA-011L5X001-E97·2017

Licitación Pública Nacional Mixta No. LA-011 L5X001-E97-2017

.l~'f'

;j¡HiT,EIl

PARTIDA 1.
Asesoría especializada consistente en la actualización de cuatro
documentos curriculares de dos módulos: Comunicación para la
interacción social, de primer ~emestre y Comunicación en los
ámbitos escolar y profesional, de segundo semestre,
correspondientes al Núcleo de Formación Básica, común en todas
¡as carreras que se imparten en el Colegio Nacional de Educación
Profesional Técnica de conformidad con los lineamientos del Nuevo
Modelo Educ;:;Uvo

Partida 5
Asesoría especializada consistente en la aatuall2:8Clón de cuatro
documentos curriculares de dos módulos Procesamiento de
Información por medios digitales, de primer semestre y Manejo de
aplicaciones por medios digitaies, de segundo semestre,
correspond~entes al Núcleo de For!11aci6n Básica, común en todas
las carreras que se impartell en el Colegio, de conformidad con los
lineamientos del Nuevo Modelo Educativo, el Sistema Nacional del
Bachillerato

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

NOTA,- EL FORMATO ES SOLO PARA EVALUACiÓN BINARIA, PARA LA EVALUACiÓN POR PUNTOS O PORCENTAJES DEBERÁ AJUSTARSE EN FUNCIÓN DE LOS ANÁLISIS Y LOS LINEAMIENTOS RESPECTIVOS

EMITIDOS POR LA SECRETARíA DE LA FUNCiÓN PÚBLICA, CUANDO SE REFIERA A "NO CUMPLE" INDICAR MOTIVO Y FUNDAMENTO DEL INCUMPLIMIENTO Y/O CAUSAL DE DESECHAMIENTO. VER

EVALUACiÓN POR PUNTOS Y PORCENTAJES.

('
'''-.,.-..~-

-;;,;;;-

~)
~7

/" t-;/

ELABORÓ

IV!aritza E. fiultr6ó l'JIiranda

Coordinadora de Recursos Académicos

NOMBRE Y FIRMA , j
I Q'.'C f/1 Página 1

Vo. Bo.

/ /)
/1 c.

Lic. Sil~(eján~~~án Saldaña

~orade Diseño Cúrricular

7 NOI\il~FIRMA
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licitación Pública Nacional Mixta No. LA-OllL5XOOl-E97-2017

"ASESORIA PARA DISEÑO, ACTUALIZACiÓN V/O ADECUACiÓN DE DOCUMENTOS

CURRICULARES PARA LAS CARRERAS DE LA OFERTA EDUCATIVA"

EVALUACiÓN TÉCNICA PARTIDA 1

Puntaje máximo 90

lo Capacidad del licitante 40.5 puntos

Experto para la actualización de cuatro documentos curriculares -dos programas
de estudio y dos guías pedagógicas y de evaluación- de dos módulos:

Puntaje
Comunicación para la interacción social, de primer semestre y Comunicación en

máximo: Asesorías en CCLAB
los ámbitos escolar y profesional, de segundo semestre, correspondientes al

40.5 comunicación
Observaciones

Consultoría y
ObservacionesNúcleo de Formación Básica, común en todas las carreras que se imparten en el y nuevas Competencia

Colegio, de conformidad con los lineamientos del Nuevo Modelo Educativo. tecnologías Laboral

Subcriterio Parámetros de evaluación
Puntaje

máxime: 16.2

Por lo menos cuenta con est¡;dios de
9 9 9

Grado académico de licenciatura en licenciatura a nivel pasante.

el área de comunicación. Es deseable que cuente con estudios a nivel
licenciatura titulado.

7.2 7.2 7.2

Subcriterio Parámetros de evaluación
Puntaje

máximo: 24.3

Cuenta con un año de experiencia en la
reVisión, análisis, actualización y/o diseño de 16 16 16

Demuestra contar con experiencia documentos curriculares.
en la revisión, análisis, actualización
ylo diseño de documentos Es deseable que tenga al menos dos años de
curriculares. experiencia en la revisión, análisis,

8.3 83 83
actualización y/o diseño de documentos
curriculares.

Subtotal1: 40.5 40.5 40.5

11. Experiencia y especialidad del licitante 13.5 puntos

~

~
,/

I/

Asesorías en CCLAB

Subcriterio Parámetros de evaluación
Puntaje comunicación

Observaciones
Consultoría y

Observaciones
máximo: 13.5 y nuevas Competencia

tecnolooías Laboral

Demostrar haber participado en Por lo menos demuestra haber participado en
proyectos relacionados con el área proyectos relacionados con el área de 8 8 8

~ comunicación. comunicación en un año.
; ..- ..

~

v
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Licitación Pública Nacional Mixta No. LA-Ol1L5XOOl-E97-2017

"ASESORIA PARA DISEÑO, ACTUALIZACIÓN YlO ADECUACIÓN DE DOCUMENTOS

CURRICULARES PARA LAS CARRERAS DE LA OFERTA EDUCATIVA"

EVALUACIÓN TÉCNICA PARTIDA 1

Demostrar haber participado en Es deseable que demuestre haber participado
proyectos relacionados con el área en proyectos relacionados con el área de 5.5 5.5 5.5
de comunicación. comunicación en al menos dos años.

Subtotal2: I 13.5 I 13.5 I I 13.5 I I
111. Propuesta de trabajo 27 puntos

.~
\

,7

/I

Puntaje máximo: 27 Asesonas en CClAB
comunicación

Observaciones
Consultoría y

ObservacionesPuntaje
Subcriterio Parámetros de evaluación

máximo: 15
y nuevas Competencia

tecnoloaías laboral

Por lo menos, el plan de trabajo describe las
tareas específicAs y el ¡:¡eriodo de ejecución
de las mislnas, de acuerdo con las
especificaciones técnicas, e incluye cada una 10 10 10
de las actividades en la actualización de ios
documentos curriculares con fechas de
término.

Plan de trabajo

Es deseable que el plan de trabajo refleje una
Propone especialistas

mejora en cuanto a las actividades
adicionales como parte

específicas y la disminución de tiempos de
del equipo de trabajo,

ejecución del servicio de acuerdo con las
5 5 O pero no presenta

especificaciones técnicas y cronograma de
disminución en tiempos

actividades.
de ejecución del

servicio

Subcriterio Parámetros de evaluación
Puntaje

máximo: 12

La propuesta técnica plantea únicamente la
obtención de los productos, tal como se 9 9 9
señala en las especificaciones técnicas.

Productos de la propuesta técnica. Es deseable que proponga la obtención de
productos extras o mejorados a los No presenta la

.....-....,, mencionados en las especificaciones 3 3 O obtención de productos
,.~.?;;;",<' técnicas, los cuales deberán ser congruentes extras o mejorados

con el objetivo del proyecto.

~ Subtotal3: 27 27 19
I

" n , I
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IV. Cumplimiento de contratos

Colegio Nacional de Edi.icación Profesional Técnica
C'lGANiShl() iÜlliCO OfSCfN1PJIUbILl() Cfl [STMJO

Licitación Pública Nacional Mixta No. LA-Olll5XOOl-E97-2017

"ASESORIA PARA DISEÑO, ACTUALIZACiÓN V/O ADECUACiÓN DE DOCUMENTOS

CURRICULARES PARA LAS CARRERAS DE LA OFERTA EDUCATIVA"

EVALUACiÓN TÉCNICA PARTIDA 1

Asesorías en CCLAB

Subcriterio Parámetros de evaluación
Puntaje comunicación

Observaciones
Consultoría y

Observaciones
máximo: 9 y nuevas Competencia

tecnologías Laboral

No demuestra tener un

Demuestra documentalmente tener un
contrato cumplido

contrato cumplido satisfactoriamente
3 3 O satisfactoriamente

relacionado con el
objeto del proyecto

No demuestra tener un

cumplidos Demuestra documentalmente tener dos
contrato cumplido

Contréitos 3 3 O satisf?ctoriamente
satisfactoriamente contratos cumplidos satisfactoriamente.

relacionado con el
objeto del proyecto

Presenta un tercer
No demuestra tener un

contrato cumplido
Es deseable que demuestre tener al menos satisfactoriamente,

contrato cumplido
3 O O satisfactoriamente

tres contratos cumplidos satisfactoriamente. sin embargo. no se
relacionado con el

relaciona con el
objeto del proyecto

objeto del proyecto

Subtotal4: 9 6 O

I Gran total:1 90 1 87 1 I 73 I I

)
,,~.,

Elaboró

- A. ·'l.,. J/'~l-> / I l'

J-7~2l::;1l~:¡- ,
(~/. ~

Líe. Maritzcf E. HÚitrón Miranda

Coordinadora de recursos académicos

~ ,,'7
/1/"/

I
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Puntaje máximo 90
l. Capacidad del licitante 40.5 puntos

Colegio Nacional de Educación Profesional Técnica
(~GM·IIS;\~() r"U8UC00fSC!NT:v.Ul,,\OO DH ES 'AOO

Licitación Pública Nacional Mixta No. LA-Ol1L5XOOl-E97-2017

"ASESORIA PARA DISEÑO, ACTUALIZACiÓN V/O ADECUACiÓN DE DOCUMENTOS

CURRICULARES PARA LAS CARRERAS DE LA OFERTA EDUCATIVA"

EVALUACiÓN TÉCNICA PARTIDA S

Experto para la actualización de cuatro documentos curriculares -dos programas
de estudio y dos guías pedagógicas y de evaluación- de dos módulos:

Puntaje
Procesamiento de información por medios digitales, de primer semestre y Manejo

máximo: CClAB
de aplicaciones por medios digitales, de segundo semestre, correspondientes al

40.5 Maribel Miranda Consultoría y
Núcleo de Formación Básica, común en todas las carreras que se imparten en el Estévez

Observaciones
Competencia

Observaciones
Colegio, de conformidad con los lineamientos del Nuevo Modelo Educativo.

laboral

Subcriterio Parámetros de evaluación
Puntaje

máximo: 16.2

I
,

Por lo menos cuenta con estudios de
9 9 9

Grado académico de licenciatura en
licenciatura a nivel pasante.

el área de inf:::rmática.
Es deseable que cuente con estudios 3 nivel

7.2 7.2 7.2
licenciatura titulado.

Subcriterio Parámetros de evaluación
Puntaje

máximo: 24.3

Cuenta ccn un año de experiencia en ia
revisión, análisis, actualización y/o diseño de 16 16 16

Demuestra contar con experiencia documentos curriculares.
en la revisión, análisIs, actualización
y/o diseño de documentos Es deseable que tenga al menos dos años
curriculares. de experiencia en la revisión, análisis,

actualización y/o diseño de documentos
83 8.3 8.3

curriculares.

Subtotal1 : 40.5 40.5 40.5

~'

~----n. Experiencia yespecialidad del licitante 13.5 puntos
.... ~. CClAB

-",,-
Puntaje Maribel Miranda Consultoría y

~".., Subcriterio Parámetros de evaluación
máximo: 13.5 Estévez

Observaciones
Competencia

Observaciones

laboral

Demostrar haber participado en Por lo menos demuestra haber participado
proyectos relacIonados con el área en proyectos relacionados con el área de 8 8 8

( de informática. informática en un año.
I

y

~~
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Colegio Nacional de Educación Profesional Técnit:a
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Licitación Pública Nacional Mixta No. LA-Ol1l5X001·E97-2017

"ASESORIA PARA DISEÑO, ACTUALIZACiÓN V/O ADECUACiÓN DE DOCUMENTOS

CURRICULARES PARA LAS CARRERAS DE LA OFERTA EDUCATIVA"

EVALUACiÓN TÉCNICA PARTIDA S

Demostrar haber participado en Es deseable que demuestre haber
proyectos relacionados con el área participado en proyectos relacionados con el 5.5 5.5 5.5
de informática. área de informática en al menos dos años.

Subtotal2: 13.5 13.5 I I 13.5 I

111. Propuesta de trabajo 27 puntos

~

~

Puntaje CClAB
máximo: 27 Maribel Miranda

Observaciones
Consultoría y

Observaciones
Subcriterio Parámetros de evaluación

Puntaje Estévez Competencia
máximo: 15 Laboral

Por lo menos, el plan de trabajo describe las
tareas específicas y el periodc de ejecución
de las mismas, de acuerdo con las
especificdciones técnicas, e incluye cada una 10 10 10
de las actividades en la actualización de los
documentos curriculares con fechas de
término.

Propone
Plan de trabajo especialistas

Es deseable que el plan de trabajo refleje adicionales como
una mejora en cuanto a las actividades

No presenta
parte del equipo de

específicas y la disminución de tiempos de
5 O mejora en el plan O

trabajo, pero no
ejecución del servício de acuerdo con las

de trabajO
presenta

especificaciones técnicas y cronograma de disminución en
actividades. tiempos de

ejecución del
servicIo

Subcriterio Parámetros de evaluación
Puntaje

máximo: 12

. -.,.,. La propuesta técnica plantea únicamente la

../ obtención de los productos, tal como se 9 9 9
señala en las especificaciones técnicas.

Productos de la propuesta técnica. Es deseable que proponga la obtención de
No presenta la No presenta la

productos extras o mejorados a los
obtención de obtención de. mencionados en las especificaciones 3 O

productos extras
O

productos extras o
técnicas. los cuales deberán ser congruentes

o mejorados mejorados
con el objetivo del proyecto.

Subtotal3: 27 19 19

'>..
"=-

.Y/

~"
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IV. Cumplimiento de contratos

Colegio Nacional de Edut:ación Profesional Técnica
e::CANiS;\ 'o ;;":'luCOusaN r\:A.L!lADO CE!.. ESTADO

Licitación Pública Nacional Mixta No. LA-OllL5X001-E97-2017

"ASESORIA PARA DISEÑO, ACTUALIZACiÓN Y/O ADECUACiÓN DE DOCUMENTOS

CURRICULARES PARA LAS CARRERAS DE LA OFERTA EDUCATIVA"

EVALUACiÓN TÉCNICA PARTIDA 5

CClAB

Subcriterio Parámetros de evaluación
Puntaje Maribel Miranda

Observaciones
Consultoria y

Observaciones
máximo: 9 Estévez Competencia

laboral

No demuestra tener
Demuestra documentalmente tener un

3 3 O
un contrato

contrato cumplido satisfactoriamente. cumplido
satisfactoriamente

No demuestra tener
Contratos cumplidos Demuestra documentalmente iener dos un contrato
satisfactoriamente contratos cumplidos satisfactoriamente.

3 3 O
cumplido

satisfactoriamente
---

No demuestra tener
Es deseable que demuestre tener al menos

3 3 O
un contrato

tres contratos cumplidos satisfactoriamente. cumplido
satisfactoriamente

Subtotal4: 9 9 O

I Gran total:1 90 I 82 I I 73 I 1

\\

,~t

~

Elaboró

~~~~

Lic. Mar\tza' E: Huitrón Miranda

Coordinadora de recursos académicos

1\ ~ ./7'1 ¡ 0"
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RESULTADO DE LA EVALUACION TÉCNICA

COLEGIO NACIONAL DE EDUCACiÓN PROFESIONAL TÉCNICA
PROCEDIMIENTO W. LA-011 L5X001-E97-2017

TIPO DE PROCEDIMIENTO: Licitación Pública Nacional Mixta No. LA-011L5X001-E97-2017

.,:

PARTIDA 8
Asesaria especializada consistente en la actualización de doce
documentos curriculares correspondientes a los módulos;
Educación para la salud visual, Venta de servicios y productos
ópticos, Detección de problemas refractometricos, de tercer
semestre y Clinica ~e lentes de contacto, Elaboración de lentes
oftalmicas y Detección de anomalias de la viSión binocular, de
quinto semestre de la carrera de Profesional Té¡;nico (PT) y
Profesional Técnico-Bachiller (PT-B) en Optometria, de
conformidad con los lineamientos del Modelo AC'lJ,demJw
CONALEP y el Sistema Nacional del Bachillerato.

NOCUMPLE

Ver anexo

evaluación por

puntos V

porcentajes.

PARTIDA 10
Asesoria especializada CO;';5Istente en la revisión técnico­
pedagógica de doce documentos curriculares diseñados para la
carrera de Profesional Téc;d¡cO (P () y Profesional Técnico·
Bachiller (PT-S) en Enfermería Comunitaria y doce documentos
curriculares actualizados correspondientes a los módulos:
Fomento y aplicación de la salud respiratoria, Manejo de gases
arteriales, Terapia con oxigeno, de tercer semestre;
Aerosotterapia, de cuarto semestre, Ventilación mecanica adulto y
Ventilación mecánica pediátrica y neonat.;1 ce quinto semestre de
la carrera de Profesional Técnico (PT) y Profesional Técnico­
Bachiller (PT-S) en Terapia Respiratoria de la Oferta Educativa
del Sistema CONALEP, de conformidad con los lineamientos del
Modelo Académico CONALEP y el Sistema Nacional del
Bachi!!erato

CUMPLE

!

I
-.-L__ I I I _1

I .
I

NOTA.- EL FORMATO ES SOLO PARA EVALUACIÓN BINARIA, PARA LA EVALUACiÓN POR PUNTOS O PORCENTAJES DEBERÁ AJUSTARSE EN FUNCiÓN DE LOS ANÁLISIS V LOS LINEAMIENTOS RESPECTIVOS EMITIDOS POR LA SECRETARíA

DE LA FUNCIÓN PÚBLICA CUANDO SE REFIERA A "NO CUMPLE" INDICAR MOTIVO Y FUNDAMENTO DEL INCUMPLIMIENTO Y/O CAUSAL DE DESECHAMIENTO. VER EVALUACiÓN POR PUNTOS Y PORCENTAJES

ELABORÓ Va. Bo.

FO-CON-l:'.

Mtra. Caridad del tarmen Cruz López
r __ .... ;rt .... rt •• de las áreas Básicas y de Servicios

NOMBRE y FIRMA

/
'.~~ ..

"""'''' ....... u ... '''.u

< rl '--- I r.i.., fr"\, ,.,-;)' .;Ji1~ ," Págin~ 1

~.



[ c~~ RESULTADO DE LA EVALUACION TÉCNICA

COLEGIO NACIONAL DE EDUCACiÓN PROFESIONAL TÉCNICA
PROCEDIMIENTO W. LA-011 L5X001-E97-2017

TIPO DE PROCEDIMIENTO: Licitación Pública Nacional Mixta No. LA-011 L5X001-E97-2017

"~'
tl~ul

~fI·I·I•
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\'nl~UlY¡f~
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PARTIDA 12,
Asesoría especializada consistente en la revisión técnico­
pedagógica de doce documentos curriculares diseñados para la
carrera de Profesional Técnico (PT) y Profesional Técnico­
Bachiller (PT-8) en Audiometria y doce documentos curriculares
actualizados correspondientes a los módulos: Educación para la
salud visual, Venta de sery¡c¡o~ y productos ópticos, Detección da
problemas refractométricos, de tercer semestre y Clínica de lentes
de contacto, Elaboración de lentes oftálmicas y Detección de
anomalías de la visión binocular, de quinto semestre de la carrera
de Profesional Técnico (PT) y Profesional Técnico-Bachiller (PT­
S) en Optometría, de la Oferta Educativa del Sistema CONALEP,
de conformidad con los lineamientos del Modelo Académico
CONALEP y el Sistema Nacional del Bachillerato

NOCUMPLE

Veranexo

evaluación por

puntos y

porcentajes.

PARTIDA 13
Asesoría especializada consistente en la actualización de catorce
documentos curriculares de los módulos' Contextualización de
fenómenos sociales, politicos y económicos, Interpretación de
fenómenos microeconómicos, Interpretación de hechos y
fenómenos en estructuras sociales, de cuarto semestre,
Interpretación de normas de convivencia social, Descripción de
fenómenos macroeconómicos, de quinto semestre y Calculo de
operacione3 financieras de crédito y Actuaci~n ciudadana, de
Sf!xto semestre correspondientes al campo disciplinar de las
Ciencias Sociales, propiOs del componente de Formación Sasica
y Propedelltica, aplicables a todas las carreras de Profesional
Técnico (PT) y Profesional Técnico-Bachiller (PT-B) de la Oferta

Educativa del Sistema CONALEP

NO CUMPLE

Veranexo
evaluación por

punto:; y

porcentajes.

CUMPLE

NOTA.- EL FORMATO ES SOLO PARA EVALUACiÓN BINARIA, PARA LA EVALUACiÓN POR PUNTOS O PORCENTAJES DEBERÁ AJUSTARSE EN FUNCiÓN DE LOS ANÁLISIS Y LOS LINEAMIENTOS RESPECTIVOS EMITiDOS POR LA SECRETARíA

DE LA FUNCiÓN PÚBLICA, CUANDO SE REFIERA A "NO CUMPLE" INDICAR MOTIVO Y FUNDAMENTO DEL INCUMPLIMIENTO Y/O CAUSAL DE DESECHAMIENTO. VER EVALUACiÓN POR PUNTOS Y PORCENTAJES

ELABORÓ

FO-CON-l1

Vo, Bo.

Página 2GlÁ-I
NOMBRE Y FIRMA

~
Mtra, Caridad del Carmen Cruz López

Coordinadora de las áreas Básicas y de Servicios
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[c~p -j RESULTADO DE LA EVALUACION TÉCNICA

COLEGIO NACIONAL DE EDUCACiÓN PROFESIONAL TÉCNICA
PROCEDIMIENTO W. LA-011L5X001-E97-2017

TIPO DE PROCEDIMIENTO: Licitación Pública Nacional Mixta No. LA-011 L5X001-E97-2017
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PARTIDA 14
Contratación de un consultor para realizar el diseño de doce
documentos curriculares, Mapa curricular, Perfil de egreso y
programas de estudio y guias pedagógicas y de evaluación de 5
módulos correspondientes a la carrera de Profesional Técnico
(PT) y Profesional Técnico-BachiUer (PT·8) en Enfermeria
Comunitaria, de conformidad con los lineamientos del Modelo
Académico CONALEP y el Sistema Nacional del Bachillerato.

CUMPLE

PARTIDA 15
Asesoría especializada consistente en la actualización de doce
documentos curriculares correspondientes a los módulos
Fomento y aplicación de la salud respirat{;na, Manejo de gases
arteriales, Terapia con oxigeno, de tercer semestre,
Aerosolterapia, de cuarto semestre, Ventilación mecánica adulto y
Ventilación mecánica pediátrica y neonatal de quinto semestre de
la carrera de Profesional Técnico (1-> r) y Profesional Técnico­
Bachiller (PT-B) e~ Terapia Respiratoria

NO CUMPLE

Veranexo

evaluación por

puntos y

porcentajes.

PARTIDA 16
Contratación de un consultor para realizar el diseño de doce
docume'ltos curriculares. Mapa curncular, Perfil de egreso y
¡:)rogramas de estLdio y guías pedagógicas y de evaluación de 5
módulos correspondientes a :a carrera de Profesional Técnico
(PT) y Profesional TécnIco-Bachiller (PT-B) en Audiometria, de
conformidad con fos hneamiento$ del Modelo Académico
CONALEP y de! Sistema Nacional del Bachillerato, de acuerdo
con las siguientes consideraciones

NO CUMPLE

Ver anexo

evaluación por

puntos y

porcentajes.
I
I
1

NOTA.- EL FORMATO ES SOLO PARA EVALUACiÓN BINARIA, PARA LA EVALUACiÓN POR PUNTOS O PORCENTAJES DEBERÁ AJUSTARSE EN FUNCiÓN DE LOS ANÁLISIS Y LOS LINEAMIENTOS RESPECTIVOS EMITIDOS POR LA SECRETARíA

DE LA FUNCiÓN PÚBLICA. CUANDO SE REFIERA A "NO CUMPLE" INDICAR MOTIVO Y FUNDAMENTO DEL INCUMPLIMIENTO Y/O CAUSAL DE DESECHAMIENTO. VER EVALUACIÓN POR PUNTOS Y PORCHJTAJES

ELABORÓ

Mtra. Caridad de! Carmen Cruz López

Coordinadora de las áreas Básicas y de Servicios

~

FO-CON-ll

NOMBRE YFIRMA

Va. Bo.

/ /)

'¡JI ~',-,
~{//I j~

Líe. Silvia Ale~a ~á;:i/S~ldaña
'('tl~éle Diseñ~ricular

Página 3fCi.L.
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Colegio Nacional de Educación Profesional Técnica
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Licitación Pública Nacional Mixta No. LA-011 L5X001-E97-2017

"ASESORIA PARA DISEÑO, ACTUALIZACiÓN YIO ADECUACiÓN DE DOCUMENTOS
CURRICULARES PARA LAS CARRERAS DE LA OFERTA EDUCATIVA"

EVALUACiÓN TÉCNICA PARTIDA 8

Puntaje máximo 90

1. Capacidad del licitante 40.5 puntos

__"i¡¿,".:".
\,)':'V'''';//¡Í

/~ ,
U,c._il':::---=-::::::::/),Yj

0'
""//K

Experto para actualizar doce documentos curriculares correspondientes a los módulos: Educación para
la salud visual, Venta de servicios y productos ópticos, Detección de problemas refractométricos, de

Puntaje máximo:
ter!:er semestre y Clinica de lentes de contacto, Elaboración de lentes oftálmicas y De!ección de

40.5 CCLAS Consultoría y
ObservacíonesanomaHas de !a visión binocular, de ql!into semestre de la carrera de Profesional Técnico íPT) y Competencia Laboral

Profesional Técnico-Bachiller (PT-Sl en ODtometría.

Parámetros de evaluación
Puntaje máximo:

Subcríterío
8.1

Por lo menos cuenta con estudios de Técnico en
5.1 5.1 N/Af1erllostrar que cuenta con un grado académico de Optometría, o carrera a fin, titulado.

Técnico o lic8!1ciado en Optometria o carrera a fin. Es deseable que cuente Gon licenciatura en Optometría ;)
3 3 N/A

carrera a fin, titulado.

Parámetros de evaluación
Puntaje

Subcriterio
máximo:24.3

Por lo menos cuenta con experiencia en el sector salud
143 14.3 N/A

público o privado en el último año.
Demostrar que cuenta con experiencia en el sector
salud público o privado.

Siendo deseable que cuenta con experiencia el sector salud
10 10 N/A

público o privado en los dos últimos años.

Parámetros de evaluación
Puntaje máximo:

Subcriterio
8.1

Por lo menos demuestra que cuenta con conocimiento de
técnicas y procedimientos en Optometría, así como del

5.1 O No presenta documentación probatoria que
equipamiento y tecnología que coadyuva en el diagnóstico y demuestre que cuenta con conocimiento

Demostrar que cU8!lta con conocimiento de tratamiento del paciente, en el último año. de técnicas y procedimientos en
técnicas y procedimíenlos en Optometría, así como

Optometría, asi como del equipamíento y
del equipamiento y tecnología que coadyuve en el

Es deseable que cuenta con conocimiento de técnicas y tecnología que coadyuva en el diagnóstico
diagnóstico y tratamiento del paciente.

y tratamiento del paciente, en ningun año.procedimientos en Optometría, así como del equipamiento y
3 O Ní se menciona en CVtecnología que coadyuva en el diagnóstico y tratamiento del

~J paciente, en los últimos dos años.
__._-...:_~,. o.

/'
SUBTOTAL 1 40.5 32.4,--.--

.- -- -
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Colegio Nacional de Educación Profesional Técnica
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Licitación Pública Nacional Mixta No. LA-011 L5X001-E97-2017

"ASESORIA PARA DISEÑO, ACTUALIZACiÓN YIO ADECUACiÓN DE DOCUMENTOS
CURRICULARES PARA LAS CARRERAS DE LA OFERTA EDUCATIVA"

EVALUACiÓN TÉCNICA PARTIDA 8

11. Experiencia y especialidad del licitante 13.5 puntos

Puntaje máximo: CClAB Consultoría y
ObservacionesSubcriterio Parámetros de evaluación

13.5 Competencia laboral

Por lo menos demuestra conocimiento en técnicas y
8.5 O No presenta documentación probatoria que

procedimientos en optometria en el último año.
demuestre conocimiento en técnicas yDemostrar conocimiento en técnicas y
procedimientos en optometria en ningunprocedimientos en optometrír.l.

Es deseable que demuestre conocimiento en al menos los
5 O año.

últimos dos años.

SUBTOTAl2 13.5 O

111. Propuesta áe trabajo 27 puntos

Subcriterio

Puntaje máximo: 27
'1 . .. ICClAB Consultoría y

Parámetros de evaluación IpuntaJe1~axlmo: Competencia laboral

1Por lo menos, el plan de trabajo describe las tareas

¡
especificas y el periodo de ejecución de las mismas, de
acuerdo con las especificaciones técnicas, e incluye cada I 12 I 12
una de las actividades en la actualización de los
documentos curriculares con fechas de término.

Observaciones

N/A

Plan de trabajo

Subcriterio

Productos de la propuesta técníca.

~

Es deseable que el plan de trabajo refleje una mejora en
cuanto a las actividades especificas y la disminución de
tiempos de ejecución del servicio de acuerdo con las
especificaciones técnicas y cronograma de actividades.

Parámetros de evaluación

La propuesta técníca- plantea únicamente la obtención de
los productos, tal como se señala en las especificaciones
técnicas.
Es deseable que proponga la obtención de productos extras
o mejorados a los mencionados en las especificaciones
técnicas, los cuales deberán ser congruentes con el objetivo
del Drovecto.

3

Puntaje máximo:
12

10

2

O

10

2

El plan de trabajo no refleja una mejoí8 en
cuanto a la disminución de tiempos de
eJecución del servicio de acuerdo con las
especificaciones técnicas y cronograma de
actividades.

N/A

N/A

~,
".

SUBTOTAl 3'\. /

3 7

--...~----,,\-.

\.~

/jl¡ _~::é~' I C1z J,
27 24
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Licitación Pública Nacional Mixta No. LA-011L5X001-E97-2017

"ASESORIA PARA DISEÑO, ACTUALIZACiÓN YIO ADECUACiÓN DE DOCUMENTOS
CURRICULARES PARA LAS CARRERAS DE LA OFERTA EDUCATIVA"

EVALUACiÓN TÉCNICA PARTIDA 8

IV. Cumplimiento de contratos 9 puntos

Subcriterio Parámetros de evaluación
Puntaje máximo: CClAB Consultoría y

9 Competencia laboral
Observaciones

Demuestra documentalmente tener un contrato cumplido
3 O

satisfactoriamente.

Cont~atos cumplidos satisfactoriamente
Demuestra documentalmente tener dos contratos cumplidos

3 O
Presenta contratos a nombre de la empresa

satisfactoriamente.
pero no presenta carta de haberlos cumplido

Es deseable que demuestre tener al menos tres contratos
satisfactoriamente

,cumplidos satisfactoriamente.
3 O

SUBTOTAl4 9 O

I GRAN TOTAll 90~. 56.4 1 I
//

~~ / ""-.
Mtra. Caridad délCarmlen Cruz lópez 1" ""'--' .. _i::f'Y~ ~ < ... u ~

Coordinadora de las Áreas Básicas y de Servicios
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Puntaje máximo 90

1. Capacidad del licitante 40.5 puntos

Colegio Nacional de Educación Profesionaí Técnica
Or.SANt5ftfQ i"JLfCO Dt5CfNrp~.lIlADO DCt iSTAC{)

Licitación Pública Nacional Mixta No. LA-011 L5X001-E97-2017

"ASESORIA PARA DISEÑO, ACTUALIZACiÓN YIO ADECUACiÓN DE DOCUMENTOS
CURRICULARES PARA LAS CARRERAS DE LA OFERTA EDUCATIVA"

EVALUACiÓN TÉCNICA PARTIDA 10

Experto para la revisión técnico-pedagógica de doce documentos curriculares diseñados para la carrera Puntaje máximo:
de PT y PT-B en Enfermería Comunitaria PT y PT-B en Terapia Respiratoria. 40.5 CClAB Consultoria y

Observaciones
Competencia laboral

Subcriterio Parámetros de evaluación
Puntaje maximo:

R1

Por lo menos cuenta con estudios de pasante de

Demostrar que cuenta con un grado académico
Licenciatura en Pedagogía, Ciencias de la Educación, 5.1 5.1 N/A

Licenciado en P",dagogía, Ciencias de la
Psicoloqía o carrera afín.

Educación, Psicología o carrera afín
Es deseable que sea titulado en la Licenciatura en
Pedagogía, Ciencias de la Educación, Psico!ogía o carrera 3 3 N/A
afín.

Subcriterio Parámetros de evaluación
Puntaje

máximo:24.3
Por lo menos cuenta con experiencia en el sector salud

14.3 14.3 N/ADemostrar que cuenta con experiencia en el sector educativo o privado en el último año.
educativo público o privado. Siendo deseable que cuenta con experienCia el sector

10 10 N/A
educativo público o privado en los dos últimos años.

Subcríterio Parámetros de evaluación
Puntaje máximo:

8.1

Por lo menos demuestra que cuenta con conocimiento en la
revísión, análisis, actualización, diseño de documentos 5.1 5.1 N/A

Demostrar que cuenta con conocimiento en la curricu.lares y/o docencia en el área, en el último año.
revisión, análisis, actualización, diseño de
documentos currículares y/o docencia en el área. Es deseable que cuenta con conocimiento de en la revisión,

análisis, actualización, diseño de documentos curriculares 3 3 N/A
y/o docencia en el área, en los últimos dos años,

SUBTOTAL 1 40.5 40.5

~,
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Licitación Pública Nacional Mixta No. LA-011L5X001-E97-2017

"ASESORIA PARA DISEÑO, ACTUALIZACiÓN YIO ADECUACiÓN DE DOCUMENTOS
CURRICULARES PARA LAS CARRERAS DE LA OFERTA EDUCATIVA"

EVALUACiÓN TÉCNICA PARTIDA 10

11. Experiencia y especialidad del licitante 13.5 puntos

Subcriterio Parámetros de evaluación
Puntaje máximo:

13.5
CClAS Consultoría y
Competencia laboral

Observaciones

N/A

N/A

5

8.5

5

8.5
Por lo menos demuestra conocimientos en la reVISlon,

. . I 'l" análisis, actualización, diseño de documentos curriculares
Demostra~,conocln::lentos en a reVISlon, ana ISIS, v/o docencia en el área en el último año.
actualizaclon, diseno de documentos curncularesr"--':.::.:~:..::::;::....::"-'-',,",-,::.:..o:o.:::..;::':':'-"'-":::':':"'-""--'::';':":::":----------/--------If----------+---------------------1

y/o docencia en el área. Es deseable que demuestre conocimiento en al menos los
últimos dos años.

SUSTOTAl2 13.5 13.5
I I ,

!:l. Propuesta de trabajo 27 puntos

Puntaje máximo: 271
: .. CelAS Consultoría y

Observaciones
Subcriterio Parámetros de evaluación PuntaJ8 maxlmo: C t . l b I15 ompe enCJa a ora

Por lo menos, el plan de trabajo descri~e las tareas
especificas y el periodo de ejecución de las mismas, de
acuerdo con las especificaciones técnicas, e incluye cada 12 12 N/A
una de las actividades en la actualización de los

Plan de trabajo
documentos curriculares con fechas de término.

Es deseable que el plan de trabajo refleje una mejora en
El plan de trabajo no refleja una mejora en

cuanto a las actividades especificas y la disminución de
cuanto a la disminución de tiempos de

tiempos de ejecución del servicio de acuerdo con las
3 O ejecución del serVicio de acuerdo con las

especificaciones técnicas y cronograma de actividades.
especificaciones técnicas y cronograma de
actividades.

Subcriterio Parámetros de evaluación
Puntaje máximo:

12
La propuesta técnica plantea únicamente la obtenCión de
los productos, tal como se señala en las especificaciones 10 10 N/A
técnicas

Productos de la propuesta técnica. Es deseable que, proponga la obtención de productos
extras o mejorados a los mencionados en las
especificaciones técnicas, los cuales deberán

2 2 N/A
ser

conaruentes con el obietivo del orovecto.

~--') SUBTOTAl 3 27 24
, "'. .......,-

~
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Licitación Pública Nacional Mixta No. LA-011 L5X001-E97-2017

"ASESORIA PARA DISEÑO, ACTUALIZACiÓN YIO ADECUACiÓN DE DOCUMENTOS
CURRICULARES PARA LAS CARRERAS DE LA OFERTA EDUCATIVA"

EVALUACiÓN TÉCNICA PARTIDA 10

IV. Cumplimiento de contratos 9 puntos

Subcriterio Parámetros de evaluación
Puntaje máximo: CClAB Consultoria y

9 Competencia laboral
Observaciones

Demuestra documentalmente tener un contrato cumplido
3

satisfactoriamente.
O

Contratos cumplidos séltisfactoriamente
Demuestra documentalmente tener dos contratos cumplidos

3
Presenta contratos a nombre de la empresa

satisfactoriamente.
O pero no presenta carta d8 haberlos cumplido

Es deseable que demuestre tener al menos tres contratos
satisfactoriamente

cumplidos satisfa.::toriamente.
3 O

SUBTOTAl4 9 O

I GRAN TOTAll 90 I 78 I . I

6JáB'oró j

~
Mtra. Caffdad de-n:armen Cruz lópez

Coordinadora de las Áreas Básicas y de SeíVicios

~'
~.

J

>~

fh¡
~~---=~. I

/

()~



~
w

conalep

Puntaje máximo 90

1. Capacidad del licitante 40.5 puntos

Colegio Nacional de Educación Profesional Técnica
ORGANiSr\:O puauco DfSCENTRAU2ADO DEi ESTADO

Licitación Pública Nacional Mixta No. LA-011 L5X001-E97-2017

"ASESORIA PARA DISEÑO, ACTUALIZACiÓN Y/O ADECUACiÓN DE DOCUMENTOS
CURRICULARES PARA LAS CARRERAS DE LA OFERTA EDUCATIVA"

EVALUACiÓN TÉCNICA PARTIDA 12

Experto para la revisión técnico-pedagógica de documentos curriculares para la carrera de PT y PT-S en Puntaje máximo:
Audiometria y PT Y PT-S en Optometría. 40.5 CClAB Consultoria y

Observaciones
Competencia laboral

Subcriterio Parámetros de evaluación
Puntaje máximo:

16.2
Por lo menos cuenta con estudios de pasante de

Demostrar que cuenta con un grado académico
Licenciatura en Pedagogía Ciencias de la Educación, 12.2 12.2 N/A
Psicología o carrera afino

Licenciado en Pedagogía, Ci",ncias de la
Es deseable que sea titulado en la Licenciatura en

Educación, Psicología o carrera afín
Pedagogía, Ciencias de la Educación, Psicología o carrer'1 4 4 N/A I

afín.

Subcriterio Parámetros de evaluación
Puntaje

máxímo:24.3

Por lo menos cuenta con experiencia en el sector salud
14.3 O

educativo o privado en el último año. No presenta documentación probatoria que
Demostrar que cuenta con experiencia en el sector demuestre que cuenta ccon experiencia en
educativo público o privado.

Siendo deseable que cuenta con experiencia el sector
el sector salud educativo o privado, en

educativo público o privado en los dos últimos años.
10 O ningun año.

SUBTOTAL 1 40.5 16.2

11. Experiencia y especialidad del licitante 13.5 puntos

Subcriterío Parámetros de evaiuación
Puntaje máximo: CClAS Consultoría y

Observaciones
13.5 Competencia laboral

Por lo menos demuestra conocimíentos en la revisión,
análisis, actualización, diseño de documentos curriculares 8.5 O No presenta documentación probatoria que

Demostrar conocimientos en la revisíón, análisis, y/o docencia en el último año. demuestre que cuenta con conocimientos
a.ctualización, diseño de documentos curriculares en la revísión, análisis, actualización,
y/o docencia. Es deseable que demuestre conocimiento en al menos los diseño de documentos curriculares y/o

..... - -'o.,

últimos dos años.
5 O docencia, en ningun año.W '~~

L ::::". .\;;--.-
V\ J / SUBTOTAl2 13.5 O

\
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111. Propuesta de trabajo 27 puntos

Colegio Nacional de Educación Profesional Técnica
ORG~.N!S,\·O ¡~;je:,J(O DESCENTRALIZADO DEL ES r.~CJ

Licitación Pública Nacional Mixta No. LA-011 L5X001-E97-2017

"ASESORIA PARA DISEÑO, ACTUALIZACiÓN YIO ADECUACiÓN DE DOCUMENTOS
CURRICULARES PARA LAS CARRERAS DE LA OFERTA EDUCATIVA"

EVALUACiÓN TÉCNICA PARTIDA 12

Puntaje máximo: 27
CCLAB Consultoría y

Subcriterio I
Puntaje máximo: Observaciones

Parámetros de evaluación Competencia Laboral
15

Por lo menos, el plan de trabajo describe las tareas
específicas y el periodo de ejecución de las mismas, de
acuerdo con las especificaciones técnicas, e incluye cada 12 12 N/A
una de las actividades en la actualización de los

Plan de trabajo
documentos curriculares con fechas de término.

Es deseable que el plan de trabajo refleje una mejora en
El plan de trabajo no refleja una mejora en

cuanto a las actividades especificas y la disminución de
cuanto a la disminución de tiempos de

tiempos de ejecución del servicio de acuerdo con las
3 O ejecución del servicio de acuerdo con las

especificaciones t8cnicas y cronograma de actividades. especificaciones técnicas y cronograma de
actividades.

Subcriterio Parámetros de evaluación
Puntaje máximo:

12
La propuesta técnica plantea únicamente la obtención de
los productos, tal como se señala en las especificaciones 10 10 N/A
técnicas.

Productos de la propuesta técnica. Es deseable que proponga la obtención de productos extras
o mejorados a los mencionados en las especificaciones

2 2
técnicas, los cuales deberán ser congruentes con el objetivo

N/A
del oroveclo.

SUBTOTAL 3 27 24
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Licitación Pública Nacional Mixta No. LA-011 L5X001-E97-2017

"ASESORIA PARA DISEÑO, ACTUALIZACiÓN YIO ADECUACiÓN DE DOCUMENTOS
CURRICULARES PARA LAS CARRERAS DE LA OFERTA EDUCATIVA"

EVALUACiÓN TÉCNICA PARTIDA 12

IV. Cumplimiento de contratos 9 puntos

Subcriterio Parámetros de evaluación
Puntaje máximo: CClAS Consultoría y

9 Competencia laboral
Observaciones

Demuestra documentalmente tener un contrato cumplido
3 O

satisfactoriamente.

Contratos cumplidos satisfactoriamente
Demuestra documentalmente tener dos contratos cumplidos

3
Presenta contratos a nombre de la empresa

satisfactoriamente.
O pero no presenta carta de haberlos cumplido

Es deseable que demuestre tener al menos tres contratos
satisfactoriamente

cumplidos satisfactoriamente.
3 O

SUSTOTAl 4 9 O

1 _

~Mtra. cariCÚiddeícarme~z lópez
Coordinadora de las Áreas Básicas y de Servicios
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Puntaje máximo 90

1. Capacidad del licitante 40.5 puntos

Licitación Pública Nacional Mixta No. LA-011L5X001·E97·2017

"ASESORIA PARA DISEÑO, ACTUAUZACIÓN YIO ADECUACiÓN DE DOCUMENTOS
CURRICULARES PARA LAS CARRERAS DE LA OFERTA EDUCATIVA"

EVALUACiÓN TÉCNICA PARTIDA 13

Colegio Nacional de Educación Profesional Técnica
C~G..I;'ti5¡.q)r\..&.:c: ¡~):\:}xr;¿'~l,.~MÑ!Xi ~s rAJO

Experto en actualización, correspondiente a catorce documentos curriculares de ios mÓdulos:

Contextualización de fenómenos sociales, políticos y económicos, Interpretación de fenómenos
mícroeconómicos, Interpretación de hechos y fmómenos en estructuras sociales, de cuarto semestre,
Interpretación de normas de convivencia social, Oescripci6n de fenómenos macroeconómícos, de quinto

Puntaje máximo:
semestre y Cálculo de operaciones financieras de crédito y Actuación ciudadana, de sexto semestre

40.5 CCLAB Consultoria y
correspondientes al campo disciplinar de las Ciencias Sociales, propios del componente de Formación Competencia Laboral

Observaciones GR.TR Consultores SC Observaciones

Básica y Propedéutica, aplicables a todas las carreras de Profesional Técnico (PT) y Profesional Técnico-
Bachiller (PT-B) de la Oferta Educativa del Sistema CONALEP, de conformidad con los lineamientos del
Nuevo Modeio Educativo establecido por la Secretaria de Educación Pública.

I
Subcriterio Parámetros de evaluación

Puntaje máximo:
10.?

Por lo menos cuenta con cstudins de pas3nte de

gemostrar que cuenta con un grado académIco de
LIC;enci.atuta en Administración, Ciencias Sociales, Historia, 122 122 N/A 12.2 N/A

licenciado en Administración, Ciencias Sociales,
Socioloaía :) afín.

Hístoria, Sociología o efín.
Es deseable quo sea titulado en la Licenciatura en
Adminllsuadon, Ciencias Sociales, Historia, Sociologia o 4 4 N/A 4 N/A
afín

Subcriterio Parámetros de evaluación
Puntaje

máximo:24.3

Por lo menos cuenta con expenenCla en el sector educativo
I

publico o privado en el último año.
14.3 14.3 N/A 143 I N/A

Demostrar que cuenta con experiencia en el sector
educativo público o privado Siendo deseable que cuenta con experiencia el sector I

educativo públiCO O pnvado en los dos últimos años
10 10 N/A 10

I
N/A

SUBTOTAL 1 40.5 40.5 40.5

11. Experiencia y especialidad del licitante 13.5 puntos

Subcriterio
1

Parámetros de evaluación
Puntaje máximo: CCLAB Consultoria y

Observaciones GR.TR Consultores SC Observaciones
13.5 Competencia Laboral

Por lo menos demuestra conOCimiento de fenómenos
85 O Demuestra conOCimiento de fenómenos 85

de sociales, políticos y económicos, en el ultimo año
N/A

Demostrar conocim lento de fenómenos SOCIales, políticos y económicos, pero no

fenómenos sociales. politicos y económicos Es deseable que demuestre conOCimiento de fenómenos contiene fechas ni documentos probatorios
sociales, politicos y económicos en al menos los últimos dos 5 O para delermlnar sus años de expenenCla 5 N/A
años.

SUBTOTAL 2 13.5 ·0 13.5
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Licitación Pública Nacional Mixta No. LA·011L5X001-E97.2017

"ASESORIA PARA DISEÑO, ACTUALIZACiÓN YIO ADECUACiÓN DE DOCUMENTOS
CURRICULARES PARA LAS CARRERAS DE LA OFERTA EDUCATIVA"

EVALUACiÓN TÉCNICA PARTIDA 13

ObservacionesGR.TR Consultores SCObservaciones
Parámetros de evaluaciónSubcriterio

111. Propuesta de trabajo 27 puntos

Puntaje máxim~: 2:

1

CCLAB Co~sultorlay-==================~=====---;::~:::-::-:::::-----ll~p~u~n~ta~je~m~á:xl~m:o:. CompetencIa Laboral1- 1 15

Por lo menos, el plan de trabajo describe las tareas
especíñcas y el periodo de ejecución de las mismas, de
acuerdo con las aspeciradones técnicas, e incluye cada
una de las actividades en la actualización de los
documentos curriculares con fechas de término_

12 12 N/A 12 N/A

Plan de trabajo
Es deseable que el plan de trabajo refleje una mejora en
cuanto a las actividades específicas y la disminución de
tiempos de ejecución del servicio de acuerdo con las
especificaciones técnicas y cronograma de actividades

3 o

El plan de trabajo no refleja una mejora en
cuanto a la disminución de tiempos de
ejecución del servicio de acuerdo cen las
especificaciones técnicas y cronograma de
actividades

o

El plan de trabajo no refleja una mejora en
cuanto a las actividades específicas nl la
disminución de tiempos de ejecución del
servicio de acuerdo con las
especificaciunes técnicas y cronograma de
actividades

Subcriterio Parámetros de evaluación
Puntaje máximo:

12
La propuesta técnica plantea unicamente la obtenclOn de los
productos, tal como se señala en las especificaciones
Itécnlr.:::l...

10 10 N/A 10 N/A

Productos de la propuesta técnica Es deseable que proponga la obtención de productos extras
o mejorados a los mencionados en !as especificaciones
técnIcas, los cuales deberan ser congruentes con el objetivo
del proyecto

2 N/A o

No propone la obtención de productos
extras o mejorados;;: los mencJonados en
:~s especificaciones técnicas, los cuales
':!snerán ser congruentes con el objetivo del
proyecto

SUBTOTAL 3 27 24 22

IV. Cumplimiento de contratos 9 puntos

Subcriterio I Parámetros de evaluación
Puntaje máximo: CCLAB Consultoria y

Observaciones IGR.TR Consultores SC Observaciones
9 Competencia Laboral

Demuestra documentalmente tener un contrato cumplido
3 O 3 N/A

satisfactoriamente.
Demuestra documentalmente tener dos contratos cumplidos O

Presenta contratos a nombre de la
Contratos cumplidos satisfactoriamente satisfactoriamente

3 empresa pero no presenta carta de 3 N/A

Es deseable que demuestre tener al menos tres contratos
haberlos cumplido satisfactoriamc::nte

Presenta contrato pero no presenta carta
cumplidos satisfactoriamente.

3 O O
de haberlo cumplido satisfactoriamente

SUBTOTAL 4 9 O 6

c;"
;(-I

(~;:Jpf9 ¡ A___
~

Mtra. Caridad del Carmen Cruz López
Coordinadora de las Áreas Básicas y de Servicios
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I GRAN TOTALI 90 [ 64.5 I //?"~' I 82 I I
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Licitación Pública Nacional Mixta No. LA-011 L5X001-E97-2017

"ASESORIA PARA DISEÑO, ACTUALIZACiÓN Y/O ADECUACiÓN DE DOCUMENTOS
CURRICULARES PARA LAS CARRERAS DE LA OFERTA EDUCATIVA"

EVALUACiÓN TÉCNICA PARTIDA 14

Puntaje máximo 90

1. Capacidad del licitante 40.5 puntos

Experto para el diseño de doce documentos curriculares: Mapa curricular, Perfil de egreso y programas
de estudio y guías pedagógicas y de evaluación de 5 módulos correspondientes a la carrera de Puntaje máximo:
Profesional Técnico (PT) y Profesional Técnico-Bachiller (PT-B) en Enfermería Comunitaria de 40.5 CClAB Consultoría y

Observacíones
conformidad con los lineamientos del Modelo Académíco CONAlEP. Competencia laboral

Subcriterio Parámetros de evaluación
Puntaje máximo:

1fi ?

Por lo menos cuenta con estudios de pasante de
12.2

Demostrar que cuenta con un grado académico de Licenciatura en Enfermería.
12.2 N/A

licend<itura en Enfermería. Es deseable que sea titulado en la licenciatura en
I 4 4 N/A

Enfermería.

Subcriterio Parámetros de evaluación
Puntaje máximo:

24.3

Por lo menos cuenta con experiencia en el sector salud
14.3 14.3 N/A

público o privado en el último año.
Derr:ostrar que cuenta con experiencia en el sector
salud público o privado.

Siendo deseable que cuenta con experiencia el sector salud
público o privado en los dos últimos años.

10 10 N/A

SUBTOTAl1 40.5 40.5

11. Experiencia y especialidad del licitante 13.5 puntos

~\J

Subcriterio Parámetros de evaluación
Puntaje máximo: CClAB Consultoría y

Observaciones
13.5 Competencia laboral

Demostrar conocimiento en técnicas y
procedimientos en el Primer Nivel de atención al Por lo menos demuestra conocimiento en el último año. 8.5 8.5 N/A
paciente salud pública, epidemiología, promoción
de la salud, así como del equipamiento y tecnologfa

Es deseable que demuestre conocimientos en al menos los
actual que coadyuva en el diagnóstico y tratamiento 5 5 N/A
del paciente.

últimos dos años.

SUBTOTAl2 13.5 13.5
, -,
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111. Propuesta de trabajo 27 puntos

Colegio Nacional ele Eóucación Profesional Técnica
Of\CA¡\iSMO PL3~ICO L'::5CfN rRAI.IZADO [)EL (S fM)O

Licitación Pública Nacional Mixta No. LA-011 L5X001-E97-2017

"ASESORIA PARA DISEÑO, ACTUALIZACiÓN YIO ADECUACiÓN DE DOCUMENTOS
CURRICULARES PARA LAS CARRERAS DE LA OFERTA EDUCATIVA"

EVALUACiÓN TÉCNICA PARTIDA 14

Puntaje máximo: 27
CClAB Consultoría y

Subcriterio Parámetros de evaluación
Puntaje máxímo: Competencia laboral

Observaciones

15
Por lo menos, el plan de trabajo describe las tareas
específicas y el periodo de ejecución de las mismas, de
acuerdo con las especificaciones técnicas, e incluye cada 12 12 N/A
una de las actividades en la actualización de los
documentos curriculares con fechas de término.

Plan de trabajo
Es deseable que el plan de trabajo refleje una mejora en

El plan de trabajo no refleja una mejora en

cuanto a las actividades especificas y la disminución de
cuanto a la disminución de tiempos de

tiempos de ejecución del servicio de acuerdo con las
3 O ejecución del servicio de acuerdo cor. las

especificaciones técnicas y cronograma de actividades.
espec;~icaciones técnicas y cronograma de
actividades.

Subcriterio Parámetros de evaluación
Puntaje máximo:

12
La propuesta técnica plantea únicamente la obtención de
los productos, tal como se señala en las especificaciones 10 10 N/A
técnicas,

Productos de la propuesta técnica. Es deseable que proponga la obtención de productos extras
o mejorados a los mencionados en las especificaciones

2 2
técnicas, los cuales deberán ser congruentes con el objetivo

N/A

del orovecto

SUBTOTAl 3 27 24

"
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Colegio Nacional de Educación Profesional Técnica
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Licitación Pública Nacional Mixta No. LA-011 L5X001-E97-2017

"ASESORIA PARA DISEÑO, ACTUALIZACiÓN YIO ADECUACiÓN DE DOCUMENTOS
CURRICULARES PARA LAS CARRERAS DE LA OFERTA EDUCATIVA"

EVALUACiÓN TÉCNICA PARTIDA 14

IV. Cumplimiento de contratos 9 puntos

Subcriterio Parámetros de evaluación
Puntaje máximo: CClAB Consultoría y

9 Competencia laboral
Observaciones

Demuestra documentalmente tener un contrato cumplido
3 O

satisfactoriamente.

IContratos cumplidos satisfactoriamente
Demuestra documentalmente tener dos contratos cumplidos

Presenta contratos a nombre de la

satisfactoriamente. 3 O empresa pero no presenta carta da

Es deseable que demuestre tener al menos tres contratos
haberlos cumplido satisfactoriamente

cumpiidos satisfactoriamente.
3 O

SUBTOTAl4 9 O

~ GRAN TOTAll 90 /" II ! /'"

78

~
Mtra. Caridad del Carmen Cruz López

Coordinadora de las Áreas Básicas y de Servicios

/ .

,/ / - /1
/ ~robó!!n/ . I!:;/;---\

/ \ !d/¿ L//
Lic. Silvia AleJ.apdra GU4P1;1n Saldaña

Directorafe ~~úrricular
\

~
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Puntaje máximo 90

1. Capacidad del licitante 40.5 puntos

Colegio Nacional de Educación Profesional Técnica
¡y..~GAN1S:\ 10 ptBL:CO DfSCEN TRAUZADO DH es r,\ tD

Licitación Pública Nacional Mixta No. LA-011 L5X001-E97-2017

"ASESORIA PARA DISEÑO, ACTUALIZACiÓN Y/O ADECUACiÓN DE DOCUMENTOS
CURRICULARES PARA LAS CARRERAS DE LA OfERTA EDUCATIVA"

EVALUACiÓN TÉCNICA PARTIDA 15

Experto para actualizar doce documentos curriculares correspondientes a los módulos: Fomento y
aplicación de la salud respiratoria, Manejo de gases árteriales, Terapia con oxígeno, de tercer semestre;

Puntaje máximo:
Aerosolterapia, de cuarto semestre, Ventilación mecánica adulto y Ventilación mecánica pediátrica y

40.5 CClAB Consultoria y
neonatal de quinto semestre de la carrera de Profesional Técnico (PT) y Profesional Técnico-Bachiller (PT Competencia laboral

Observaciones

Bl en Teraoia Resoiratoria. I

Subcriterio Parámetros de evaluación
I Puntaje má;;:imo:
I 8.1

'VI IV '''"V'' <'-U""l" <'-VII "" UUIU" V" I "<'-III<'-V vUI-'''"VI I
Demostrar que cuenta con un grado académico de Un~~r~i~a~i~;_o ,~.r.~~:':ional Técnico en Terapia respiratoria. 5.1 5.1 N/A
Técnico Superior Universitario o Profesional
Técnico en Terapia respiratoria. Es deseable que cuente con licenciatura en Terapia l

3 3 N/ARespiratoria o carrera a fin. titulado.

Subcriterio Parámetros de evaluación
Puntaje

máximo:24.3

Por lo menos cuenta con experiencia en el sector salud
14.3 14.3 N/A

público o privado en el último año.
Demostrar que cuenta con experiencia en el sector
salud público o privado.

Siendo deseable que cuenta con experiencia el sector salud
público o privado en los dos últimos arlús.

10 10 N/A

Subcriterio Parámetros de evaluación
Puntaje máximo:

8.1

Por lo menos demuestra que cuenta con conocimiento de
técnicas y procedimientos en Terapia Respiratoria, así como

5.1 O No presenta documentación probatoria que
Demostrar que cuenta con conocimiento de del equipamiento y tecnología que coadyuva en el demuestre que cuenta con conocimiento
técnicas y procedimientos en Terapia Respiratoria, diagnóstico y tratamiento del paciente, en el último año. de técnicas y procedimientos en Terapia
asi como del equipamiento y tecnología que Respiratoria, así como del equipamiento y
coadyuve en el diagnóstico y tratamiento del Es deseable que cuenta con conocimiento de técnicas y tecnología que coadyuva en el diagnóstico
paciente. procedimientos en Terapia Respiratoria, así como del y tratamiento del paciente, en ningun año.

equipamiento y tecnología que coadyuva en el diagnóstico y
3 O Ni se menciona explicitamente en CV

tratamiento del paciente, en los últimos dos años. -

:\ (.-.--.... SUBTOTAl1 40.5 32.4
I

~

---
~
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Colegio Nacional de Educación Profesional Técnica
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Licitación Pública Nacional Mixta No. LA-011 L5X001-E97-2017

"ASESORIA PARA DISEÑO, ACTUALIZACiÓN YIO ADECUACiÓN DE DOCUMENTOS
CURRICULARES PARA LAS CARRERAS DE LA OFERTA EDUCATIVA"

EVALUACiÓN TÉCNICA PARTIDA 15

11. Experiencia y especialidad del licitante 13.5 puntos

Puntaje máximo: CClAS Consultoría y
ObservacionesSubcriterio Parámetros de evaluación

13.5 Competencia laboral

Por lo menos demuestra conocimiento en técnicas y
8.5 O No presenta documentación probatoria que

técnicas
procedimientos en Terapia Respiratoria en el último año.

demuestre que cuenta con conocimientoDemostrar conocimiento en y
de técnicas y procedimientos en Terapiaprocedimientos en Terapia Respiratoria.

Es deseable que demuestre conocimientos en al menos los
5 O Respiratoria, en ningun año.

últimos dos años.

SUSTOTAl2 13.5 O

111. Propuesta de trabajo 27 puntos

1 Puntaje máximo: 271
. .' CClAS Consultoría y

Observaciones
Subcriterio Parámetros de evaluación PuntaJe maxlmo: C t' l b I15 ompe encla a ora

Por lo menos, el plan de trabajo describe las tareas
especificas y el periodo de ejecución de las mismas, de
acuerdo con las especificaciones técnicas, e incluye cada 12 12 N/A
una de las actividades en la actualización de los
documentos curriculares con fechas de término.

Plan de trabajo
Es deseable que el plan de trabajo refleje una mejora en

El plan de trabajo no refleja una mejora en

cuanto a las actividades especificas y la disminución de
cuanto a la disminución de tiempos de

tiempos de ejecución del servicio de acuerdo con las
3 O ejecución del serviCIO de acuerdo con las

especificaciones técnicas y cronograma de actividades.
especificaciones técnicas y cronograma de
actividades.

Subcriterio Parámetros de evaluación
Puntaje máximo:

12
La propuesta técnica plantea únicamente la obtención de .

los productos, tal como se señala en las especificaciones 10 10 N/A
técnicas.

Productos de la propuesta técnica. Es deseable que proponga la obtención de productos extras
, o mejorados a los mencionados en las especificaciones

2 2
técnicas, los cuales deberán ser congruentes con el objetivo

N/A

del orovecto.

~ '"" -. SUSTOTAl 3
( -'. ('~,.' 27 24

\ '-., ., .,"'-J
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Licitación Pública Nacional Mixta No. LA-011 L5X001-E97-2017

"ASESORIA PARA DISEÑO, ACTUALIZACiÓN YIO ADECUACiÓN DE DOCUMENTOS
CURRICULARES PARA LAS CARRERAS DE LA OFERTA EDUCATIVA"

EVALUACiÓN TÉCNICA PARTIDA 15

IV. Cumplimiento de contratos 9 puntos

Subcriterio Parámetros de evaluación
Puntaje máximo: CCLAB Consultoría y

9 Competencia Laboral
Observaciones

Demuestra documentalmente tener un contrato cumplido
satisfactoriamente.

3 O

Contratos cumplidos satisfactoriamente
Demuestra documentalmente tener dos contratos cumplidos

3
Presenta contratos a nombre de la

satisfactoriamente.
O empresa pero 110 presenta carta de

I

Es deseable que demuestre tener al menos tres contratos
3

haberlos cumplido satisfactoriamente

cumplidos satisfactoriamente.
O

SUBTOTAL 4 9 O

GRAN TOTAL

G~
Mtra. Carj.<tá7fderCarmen Cruz López

Coordinadora de las Áreas Básicas y de Servicios

~~...

\. "\~
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Puntaje máximo 90

1. Capacidad del licitante 40.5 puntos

Colegio Nacional de Educación Profesional Técnica
ORGAt-;SV~ pt,¡¿;.x.o OE5GJ'llr;::r\UlADO Da ES' r,\oo

Licitación Pública Nacional Mixta No. LA-011L5X001-E97-2017

"ASESORIA PARA DISEÑO, ACTUALIZACiÓN Y/O ADECUACiÓN DE DOCUMENTOS
CURRICULARES PARA LAS CARRERAS DE LA OFERTA EDUCATIVA"

EVALUACiÓN TÉCNICA PARTIDA 16

Experto para el diseño de doce documentos curriculares: Mapa curricular, Perfil de egreso y programas
Puntaje máximo:

de estudio y guias pedagógicas y de evaluación de 5 módulos correspondip-ntes a la carrera de
40.5 CClAB Consultoría y

Profesional Técnico (pr) y Profesional Técnico-Bachiller (PT-B) en Audiometría. Competencia laboral
Observaciones

Subcriterio Parámetros de evaluación
Puntaje máximo:

8.1

Demostrar que cuenta con un grado académico de
Por lo menos cuenta con estudios de Profesional Técnico

5.1 5.1 N/A
Profesional Técnico o Licenciatura en Audiometría,

en Audiometría o Audiología, o carrera afín, titulado.

en Audiología, o carrera afino Es deseable que cuente con licenciatura en Audiometría o
3 3 I N/A

Audioloqía o carrera afín, titulado.

Subcriterio Parámetros de evaluación
Puntaje

máximo:24.3

Por lo menos cuenta con experiencia en el sector salud
14.3 14.3 N/A

público o privado en el último año.
Demostrar que cuenta con experienci3 en el sector
salud público o privado.

Siendo deseable que cuenta con experiencia el sector salud
público o privado e<l los dos últimos años.

10 10 N/A

Subcriterio Parámetros de evaluación
Puntaje máximo:

8.1

Por lo menos demuestra que cuenta con conocimiento de
técnicas y procedimientos en Audiometría y rehabilitación
auditiva, así como del equipamiento y tecnología que 5.1 O No presenta documentación probatoria que

Demostrar que cuenta con conocimiento de coadyuva en el diagnóstico y tratamiento del paciente, en el demuestre que cuenta con conocimiento
técnicas y procedimientos en Audiometría y último año. de técnicas y procedimientos en
rehabilitación auditiva, así como del equipamiento y Audiometria y rehabilitación auditiva, así
tecnología que coadyuve en el diagnóstico y Es deseable que cuenta con conocimiento de técnicas y como del equipamiento y tecnología que
tratamiento del pacíente. procedimientos en Audíometría y rehabilitación auditiva, así coadyuva en el diagnóstico y tratamiento

como del equipamiento y tecnología que coadyuva en el 3 O del paciente, en ningun año.
diagnóstico y tratamiento del paciente, en los últimos dos

.F---.
años.

'-/ ~~ SUBTOTAl1 40.5 32.4
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Colegio Nacional de Educación Profesional Técnica
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Licitación Pública Nacional Mixta No. LA-011 L5X001-E97-2017

"ASESORIA PARA DISEÑO, ACTUALIZACiÓN YIO ADECUACiÓN DE DOCUMENTOS
CURRICULARES PARA LAS CARRERAS DE LA OFERTA EDUCATIVA"

EVALUACiÓN TÉCNICA PARTIDA 16

11. Experiencia y especialidad del licitante 13.5 puntos

Puntaje máximo: CCLAS Consultoría y
ObservacionesSubcriterio Parámetros de evaluación

13.5 Competencia Laboral

Por lo menos demuestra conocimiento en técnicas y
8.5 O No presenta documentación probatoria queprocedimientos en Audiometría en el último año.

demuestre que cuenta con conocimientoDemostrar conocimiento en técnicas y
de técnicas y procedimientos enprocedimientos en Audiometría.

Es deseable que demuestre conocimientos en al menos los
5 O Audiometria, en ningún año.

últimos dos años.

SUSTOTAL 2 13.5 O

111. Propuesta de trabajo 27 puntos

I

Puntaje máximo: 27
CCLAS Consultoria y

Subcriterio Parámetros de evaluación
Puntaje máximo: Competencia Laboral

Observaciones

15
Por lo menos, el plan de trabajo describe las tareas
especificas y el periodo de ejecución de las mismas. de
acuerdo con las especificaciones técnicas, e incluye cada 12 12 N/A
una de las actividades en la actualización de los
documentos curriculares con fechas de término.

Plan de trabajo
Es deseable que el plan de trabajo refleje una mejora en

El plan de trabajo no refleja una mejora en

cuanto a las actividades especificas y la disminución de
cuanto a la disminución de tiempos de

tiempos de ejecución del servicio de acuerdo con las
3 O ejecución del servicIo de acuerdo con las

especificaciones técnicas y cronograma de actividades.
especificaciones técnicas y cronograma de
actividades.

Subcriterio Parámetros de evaluación
Puntaje máximo:

12
La propuesta técnica plantea únicamente la obtención de
los productos, tal como se señala en las especificaciones 10 10 N/A
técnicas

Productos de la propuesta técnica. Es deseable que proponga la obtención de productos extras

V
o mejorados a los mencionados en las especificaciones

2 2
técnicas, los cuales deberán ser congruentes con el objetivo

N/A

del orovecto.
( \ "'~>"r-....... SUBTOTAL 3 27 24

\ ........
~ - , f
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Colegio Nacional de Educación Profesional Técnica
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Licitación Pública Nacional Mixta No. LA-011L5X001-E97-2017

"ASESORIA PARA DISEÑO, ACTUALIZACiÓN YIO ADECUACiÓN DE DOCUMENTOS
CURRICULARES PARA LAS CARRERAS DE LA OFERTA EDUCATIVA"

EVALUACiÓN TÉCNICA PARTIDA 16

IV. Cumplimiento de contratos 9 puntos

Subcriterio Parámetros de evaluación
Puntaje máximo: CClAB Consultoría y

9 Competencia laboral
Observaciones

Demuestra documentalmente tener un contrato cumplido
satisfactoriamente.

3 O

Contratos cumplidos satisfactoriarr.ente
Demuestra documentalmente tener dos contratos cumplidos

Presenta contratos a nombre de la

satisfactoriamente.
3 O empresa pero no presenta carta de

Es deseable que demuestre tener al menos tres contratos
haberlos cumplido satisfactoriamente

cumplidos satisfactoriamente.
3 O

SUBTOTAl 4 9 O

I GRAN TOTAll 90 1 56.4 I i
I

~
/~~O~~i.i .~.

! - l' .
' c·:-'·_"

Mtra. Cari-eácCdel CarmE!fl Cruz lópez
Coordinadora de las ÁJeas Básicas y de Servicios
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RESULTADO DE LA EVALUACION TÉCNICA

COLEGIO NACIONAL DE EDUCACiÓN PROFESIONAL TÉCNICA
PROCEDIMIENTO W. LA·011 L5X001-E97-2017

TIPO DE PROCEDIMIENTO: Licitación Pública Nacional Mixta No. LA-011 L5X001-E97-2017

t:'1:-"~"f~~~t_i

PARTIDA 2
Asesoria especializada consistente en la actualización de cuatro
documentos curriculares, 2 correspondientes al módulo
"Interpretación y tratamiento de la información~ ("programa de
estudios· y ~gu¡a pedagógica y de evaluación") del So semestre de
la formación propedéutica y 2 correspondientes al módulo de
"Filosofía" Cprograma de estud¡os~ y -guía pedagógica y de
evatuac¡ón~} del 6 Q semestre de la formación básica de las
('8rreras que ¡:1tegran la oferta educativa del Colegio, de
conformidad con los lineamientos del Nuevo Modelo Educativo
establecido por la Secretaria de Educación Pública.

CUMPLE CUMPLE CUMPLE

PARTIDA 4.
Asesoria €:~pec¡alizada consistente en la actualización de dos
documentos curriculares correspondientes al módule YOesarrollo
ciudad~::J", del primer semestre de la formación básica de las
r,~rreras que integran la oferta educativa del C-::legio, tie
conformidad con los lineamíentos del Nuevo Modelo Educativo
establecido por la Secretaria de Educación Pública

CUMPLE CUMPLE

NO CUMPLE

Vera~~xo

evaluación por

puntos y

porcentajes.

PARTIDA 7
Asesoría especializada consistente en la actualización de dos
documentos curriculares, correspondientes al módulo "Resolución
de problemas", del prime;- semestre de la formación basicCl de las
carreras que integran la (¡ferta educativa del Colegio, de I

conformi.dad con los lineamientos del Nuevo Modelo Educativol
establecido por la Secretaria de Educación Publica

1

CUMPLE

NO CUMPLE

Veranexo
evaluación por

puntos y

porcentajes.

NO CUMPLE

Veranexo

evaluación por

puntos y

porcentajes.

NOTA.- EL FORMATO ES SOLO PARA EVALUACiÓN BINARIA, PARA LA EVALUACiÓN POR PUNTOS O PORCENTAJES DEBERÁ AJUSTARSE EN FUNCiÓN DE LOS ANÁLISIS Y LOS LINEAMIENTOS RESPECTIVOS EMiTIDOS POR LA SECRETARíA

DE LA FUNCiÓN PÚBLICA. CUANDO SE REFIERA A "NO CUMPLE" INDICAR MOTIVO Y FUNDAMENTO DEL INCUMPLIMIENTO Y/O CAUSAL DE DESECHAMIENTO. VER EVALUACIÓN POR PUNTOS Y PORCENTAJES

~n-rntJ-11

/
J

Páeina 1fl0---l'

NOMBRE v'HRMA

l\\l.¡jffDávlla
Coordinadorde\.mbl~Académicos y Bibliotecas

c<~..~~
Ii

.~ r/V}
""

í
~

~.

ELABORÓ
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Colegio Nacional de Educación Profesional Técnica
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Licitación Pública Nacional Mixta No. LA-011L5X001-E97·2017
"ASESORIA PARA DiSEÑO, ACTUALIZACiÓN Y70 ADECUACiÓN DE DOCUMENTOS

EVALUACiÓN TÉCNICA PARTiDA 2

Puntaje Mbimo: 90 puntos
l. Capacidad del licitante 40.6 puntos

Puntaje

I I Eduardo Francisco Hemández Ruiz
mblmo:40.& CCLAB Observaciones GR. TR. Observaciones Asesorfas en comunicación y nlJevas I Observaciones

PuntaJe tecnologías
m.hlmo: 16.2

13 13 13 I 1 13

3.2 3.2 32 I I 3.2

Puntaje
máximo: 24.3

19 I 19 I I 19 19

~!~ ~e~~e::~~:: ~~;:e:":·e~~la ~o ¡¡emuestra expenencla en

I I I
en ro.lolor>, en"'siI,

o
revisión, anatisis,

5.3 5,3 O adlJeWz.od6n vio <fiIei'io en al IQt~lUq6n '110 diseño en al
mer'\0I2 al\ot münos 2 afias

40.5 I 40.5 I I 35.2 35.2

Con-tar con grado academicede
licenciatura en Filosofía, Educación, Por lo menos cuenta con estudios de licenciatura a nivel pasante.

Ciencias de la comunicación, o
carreras atines en el area de Es deseable que cuente con estudios a nivel licenciatura titulado

humanidades. •

SUBTOTAL1

Suberiterio I Parámetros de evaluación

Subcnterto I Parámetros de evaluación

Cuenta con experiencia en la revisión, análisis, actualización ylo diseño de

ContAf con experiencia en la revisión, documentos curriculares en un año. I
.nllilÍJ;. ltd.UaI/.z.adM Ylo diseño de I 1
doc:üme."tos cunic:u~lUt E:s det.ealPe que~ experiencia en la revisión, analisis, actualización '1/0

disefto de dOCUmentos curriculares en al menos dos años.

Experto en la actualización de documentos c-ufl1oulanul, de la formación básica y trayectos propedéuticos,
para los módulos de "Interpretación y tratamiento de la infonnac~n" y "Fllosofia".

11. Experhmcla y especialidad del licitante 13.5 puntos

Puntaje
GRTR·I

Eduardo Francisco Hernánde. Ruí. I
Subcriterio ParAmetros de evaluación

máximo: 13.6
CCLAB Observaciones Observaciones Asesorías en comunicación y nuevas Observaciones

tecno1ogias

Por lo menos ha impartido cátedra a nivel medio superior o superior en un
10 10 10 I 10 IHaber Impartido dU!!dra a nivel Medio año.

SlJpotIor O Soporlot. El deseable que haya impartido cátedra a nivel medio superior o superior
35 3.5 I 3,5 I 35 Ian al menos dos afias.

SUBTOTAL 21 13.5 I 13.5 13.5 I 13.5 I

\
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Licitación Pública Nacional Mixta No. LA.o11L5X001-E97-2017
"ASESORIA PARA DISEÑO, ACTUALIZACIÓN Y70 ADECUACiÓN DE DOCUMENTOS

EVALUACiÓN TÉCNICA PARTIDA 2
lit. Propuesta de trabajo 27 puntos

Colegio Nacional de Educación Profesional Técnica
,:'~I,!:,l()~,·.;':r)~~r:¡!fl'~S~;'¡X~C-·L(!;r~·'O

Subcrlterto

Plan de trabajo

Subcrtterio

Pmdudos de la propuesta técnica.

Parámetros de evaluación

Por lo menos, el plan de trabajo describe las tareas específicas y el periodo'
de ejecución de las mismas, de acuerdo con las especificaciones técnicas,
e incluye cada una de las actividades en la actualización de los documentos
curriculares con fechas de término.

Es deseable que, el plan de trabajo refleje una mejora en cuanto a las
actividades específicas y la disminuci6n de tiempos de ejecución del
servicio de acuerdo con las especificaciones técnicas y cronograma de
actividades.

Parámetros de evaluación

La propuesta técnIca plantea únicamente la obtención de los productos, tal
como se seflala en las especificaciones técnicas.

Es deseable que, proponga la obtenci6n de productos extras o mejorados a
los mencionados en tas especificaciones tecoicas, los cuales deberan ser
congruent6 con el objetivo del proyecto~

SUBTOTAL3

PuntaJe
mhlmo:27

PuntaJe
máximo: 14

10

PuntaJe
maxlmo: 13

10

27

CCLAB

10

10

20

Observaciones

No presenta mejoras en
actividades ni en tiempos

No propone obtención de
produdol extras

GR.TR.

10

10

24

Observaciones

No propone obtención de
produew.. extras

Eduardo Francisco Hemandez Rulz
Asesadas en comunicación y nuevas

tecnologías

10

10

23

Observaciones

No presenta mejoras en
actIvIdades ni en tiempos

IV. Cumplimiento de contratos 9 puntos

I PuntaJe
Eduardo Francisco Hernández Rulz

Subcriterio Parámetros de evaluacl6n CeLAB Observaciones GR. TR. Observaciones Asesadas en comunicación y nuevas Observaciones
máximo: 9

tec:nologias

O_be documonlJi_ ISnet u~ contrato cumplido
3 O 3 O

aau.l'adm}4rnDr"l.e No demuestra No demuestra

O.m~"lnl documordalmonlO tener clOI contratos cumplidos documentalmente tener o demuestra tener doS documentalmente tener
Contr'lJlOa. cumplidos satisfactoriamente

...llf_menlS,
3 O contratos cumplidos

O aonlllUOs O
contratos cumplidos

Es dtiM8ble qUI! detJl1UclItn! lener IJ menoe tres contratos cumplidos satisfactoriamente o OC!1TlUU ra tener tres satisfactoriamente

uÜI'uC1orlamonta.
3 O O COtltratot O

SUBTOTAL4 9 O 3 O

--\~~ ."\

~, )
"

,~ /}?/

ELABORO

'--- -

GRAN TOTAL

I

90

OL-

74 75.7 71.7
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Licitación Pública Nacional Mixta No. LA-oll L5X001-E97-2017
"ASESORIA PARA DISEÑO, ACTUALIZACiÓN Y70 ADECUACiÓN DE DOCUMENTOS

EVALUACiÓN TÉCNICA PARTIDA 4
Puntaje Máximo: 90 puntos
l. Capacidad del licitante 40.5 puntos

Experto en la actualización de documentos curriculares, de la formación básica, para el módulo de "Desarrollo
cIudadano" .

Subcrlterlo Parámetros de evaluación

Puntaje m4xlmo~

40.5

PuntaJe máximo:
16.2

CeLAB Observaciones GR. TR. Observaciones

Adiestramiento y Certificación de
Competencias Educativas para el

Desarrollo
ACCEDE

Observaciones

13

3.2

13

3.2

13

3.2

13

·3.2Es deseable que cuente con estudios a nivel licenciatura titulado.

Contar con grado académico de licenciatura Por lo menos cuenta con estudios de licenciatura a nivel pasante
en Derecho, Ciencias Sociales, Sociologia,o carreras afines en el área def-------------------------t------+-----+-------+-----1-----------1'----------+-----------1
humanidades.

$ubcrllerio Parámetros de evaluación
Puntaje máximo:

24.3

Contar con experiencia en la revisión'leue.nta con e)(perie~cia en la revisión, análisis, actualización ylo diseño de documentos

análisis, actualización y/o disel'lo de cumculares en un a o.
documentos curriculares.

19 19 19 No presenta experiencia en la
revisión, análisis o actualización

de documentos curriculares

Es deseable que tenga experiencia en la revisión, análisis, actualización y/o diseño de
~ auriculares en al menos dos a/'l05.

5.3 5.3

SUBTOTAL 1 4<).5 35.2 40.5 16.2

11. Experiencia y especialidad del licitante 13.5 puntos

Subcrlterio Parámetros de evaluación
Puntaje máxlmo~

13.5
CCLAB Observaciones GR.TR. Observaciones

AdIestramiento y Certificación de
Competencias Educativas para el

Desarrollo
ACCEDE

Observaciones

10101010Por lo menos ha impartido cátedra a nivel medio superior o superior en un año.

~~~~o~~P;~~~~o~tedra a nivel Medi01 1 I I I I I I I
EJ deseable que haya impartido cátedra a nivel medio superior o superior en al menos dos....... 3.5 3.5 3.5 3.5

SUBTOTAL2 13.5 13.5 13.5 13.5

'-

c-­
~~-,_ ~~7 ~- !

J

al-

J1
~}.1
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Llc~acl6n Pública Nacional Mixta No. LA-ll11L5X001-E97·2017
"ASESORIA PARA DISEÑO, ACTUALIZACiÓN Y70 ADECUACiÓN DE DOCUMENTOS

EVALUACiÓN TÉCNICA PARTIDA 4
111. Propueatl de trabajo 27 puntoa

Subcrlterlo

Plan de trabajo

Subcrtlerlo

Productos de la propuesta técnica.

PuntaJe m6xlmo: Adiestramiento y Certificación de
27

PuntaJe mAxlmo:
CeLAB Observaciones GR. TR. Observaciones Competencias Educatlvas para -l

Parametro. de evaluación
Desarrollo,. ACCEDE

Por lo menos, el plan de trabajo describe las tareas especificas y el perfodo dee~1
de .l~s mismas, de aCl.Jerd~ con h!IS especificaciones técnicas, e induye cada una de las 10 10 10 10
actividades en la actualizaCIón de Jos documentos cuniculares con fechas de término

Es deseable que, el plan de trabajo refiere una mejora en OJsolo a tas activídades

I INO presenta mejoras en I INO presenta mejoras en
especificas '1 la disminudÓf1 de tiempos de ejecución del servlclo de acuerdo con las 4 O O
especificaciones técnicas y cronograma de actividades.

actividades ni en tiempos actividades ni en tiempos

Parime\tOa de evaluación
PuntaJe mblmo:

'3
la propuesta técnica plantea únicamente la obtenciórl de los productos, tal como se se~ala 10 10 10
.,las~ tócnicas.

I 10

tES C1H!ll!etH qut. ptopOngI .. qaUl!fld6n Ot productos e~fas o mejorados a los No proppne oblert!CiOt'l de No _ 0lll0lldón de
~ en 'u ..~••."tca.. le. cuales debefAn ser coogruenles con e: 3 O O
""IOtI'<oqolP'Oyodo

PI_.!lÚ'a. prodUCl........

SUBTOTAL3 27 20 20 I 20

Observaciones

No presenta mejoras en
activIdades ni en tiempos

No propone obtención de
~extras

IV. Cumplimiento de contratos 9 puntos

I Punt'le máximo:
Adiestramiento y Certificación de

Subcrlterio Parámetros de evaluación CCLAB Observaciones GR. TR. Observaciones
Competencias Educativas para el

9 Desarrollo
Observaciones

ACCEDE

~..lt. dOCUl11ll....lmenle (-Uf) COf1/Ia1O """PUd...tlsfaClO<l.","",•• 3 O O O
No demuestra No demuestra

ecn,atot cumplidos satisfactoriamente 0emlM.1111l doaJmentAI,.,ente le'Mlr do.. conv.J:tnt, eumplidoI ...~nt.. 3 O documentalmente lener O documentalmente lener O
No demuestra documentalmente

:Usl=~".UO dlllllll8O\rD ilInOf 01 '"""0. 1111' canI1uloo wlIlJ:"fdos
contratos cumplidos contratos cumplidos

tener contratos cumplidos

3 O satlsfactoriamente O satisfactoriamente
satisfactoriamente

O

SUBTOTAL4 9 O O O

fck.!

L,lC.

COORDINADOR DI! !-MBI

/7/)
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licitación Pública Nacional Mixta No. LA-011L5X001-E97-2017
"ASESORIA PARA DISEÑO, ACTUALIZACiÓN Y70 ADECUACiÓN DE DOCUMENTOS

EVALUACiÓN TÉCNICA PARTIDA 7
Puntaje Máximo: 90 puntos
1. Capacidad del licitante 40.5 puntos

Experto en la actualización de documentos c:un'lculaJ'U t de la formación básica, para el módulo de
"Resolución de problemas".

Subcriterio Parámetros de evaluación

Puntaje máximo:
40.5

Puntaje máximo:
16.2

CCLAB Observaciones GR. TR. Observaciones

Adiestramiento y Certificación de
Competencias Educativas para

el Desarrollo
ACCEDE

Observaciones

13

3.2

13

3.2

13

3.2

13

3.2Es deseable que cuente con estudios a nivel licenciatura titulado.

Contar con grado académico de Por lo menos cuenta con estudios de licenciatura a nivel pasante.
Licenciatura en Psicología. Filo50fia,
Humanidades, o carreras afines en elál~I---------------------+-----I------+--------+----+----------+-----------11-----------1
de humanidades.

Subcriterlo Parámetros de evaluación
Puntaje máximo:

24.3

Cuenta con experiencia en la revisión, analisis, actualización y/o diseño de
documentos curriculares en un año.

19 19 19
Contar con experiencia en la revisión, No cuenta con experiencia en la
análisis, actual~zación y/o diseño de No presenta experiencia revisión, análisis o actualización

aoc:u.r'I}C'Mol cumculares Es deseable que tenga experiencia en la revisión, análisis, actualización y/o en revisión, análisis, No presenta experiencia en de documentos curriculares
diseño de documentos curriculares en al menos dos años. O actualización ylo diseño O revisión, análisis, actualización

en al menos 2 años '¡~o diseño en al menos 2 años

SUBTOTALl 40.5 35.2 35.2 16.2

11. Experiencia y especialidad del licitante 13.5 puntos

Observaciones

No ha impartido cátedra a nivel
medio superior en el menos 2
años

10

10

Adiestramiento y Certificación de
Competencias Educativas para

el Desarrollo
ACCEDE

Puntaje máximo: CCLAB Observaciones GR. TR. I Observaciones
13.5

10 10 10

3.5 3.5 O
No ha impartido cátedra a nivel
medio superior en el menos 2
i!Ioo.

13.5 I 13.5 I I 10SUBTOTAL 2

Parámetros de evaluación

Es deseable que haya impartido cátedra a nivel medio superior o superior
en al menos dos años.

Subcriterio

Por 10 menos ha impartido cátedra a nivel medio superior o superior en un

l
ai"io. 1_

Haber impartido cátedra a nivel Mediol---------------------­

Superior o Superior

,yl
/'

(~,." \'

=-~ '\ \"'.
~ . \ "'\ -~;._~\
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," .Y ! (EL

1/
\



o
conalep

Colegio Nacional de Educación Profesional Técnica
U'·'/.H~:...,.....:t¡¡.,;cOl)t'SCrrll'Jt¡\lJ!t.oomtiSl¡\OO

Licitación Pública Nacional Mixta No. LA-Q11L5X001·E97·2017
"ASESORIA PARA DISElilo, ACTUALIZACiÓN Y70 ADECUACiÓN DE DOCUMENTOS

EVALUACiÓN TÉCNICA PARTIDA 7
111. Propuesta de trabajo 27 puntos

Adiestramiento y Certificación de
Puntaj. m'xlmo:

Observaciones Observaciones Competencias Educativas para I
Observaciones27 el Oesarrollo

ACCEDE
Sub<::rlterlo I Par'metros de evaluación

Puntaje mblmo:
14

Ifor lo menos, el plan de trabejo descrlbe las tareas especificas y el periodo
de ejecución de las mismas, de acuerdo con las especificaciones técnicas, 10 I 10 I I 10 I I 10
e incluye cada una de las actividades en la actualizadon de los documentos

Plan de trabajo
,CUrriCUlareS con fechas de término.

Es deseabJe que, el ~an de trabajo refleje una mejora en cuanto a las

Iactividades especiftcas y la disminución de tiempos de ejecución del
4 O INo presenta mejoras en I O INO presenta mejoras en I O INO presenta mejoras en

servkio de acuerdo con las especiftcaclones técnicas y cronograma de actividades ni en tiempos actividades ni en tiempos actividades ni en tiempos
actividades..

$ubcrlterio I Parámetros de evah.laclón Puntaje máximo:
13

La propuesta técnica plantea unlcamente la obtención de los productos, tal 10 10 10 I 10como se seriala en las especificaciones técnicas.

ProdUGtOf¡ de la propuesta técnica. lEs dese~b1eque, proponga la obtención de productos extras o mejo~dos a No propone obtención de No propone obtenci6n de I INo propone obtenci6n defOS~ en las especificaciones técnIcas. los OJales deberán sel 3 O
productos extras

O
l)f'Oduot.oa extras O

productos extras'Q;)ngrum"ts'! con ~ oo;elivo del proyecto

SUBTOTAL 3 27 20 20 I 20

IV. Cumplimiento de contratos 9 puntos

-Ji-

(~
L1C,ERI~ DÁVlLA

C00RDIr<ADQR DE AMBIENTES A~DÉMICOS y BIBLIOTECAS ,

~~ ELABORÓ (

"-- /~~. "/" . -~~-~_. i

Adiestramiento y Certificación de

$ubcrlterio Parámetros de evaluación
PuntaJe máximo:

CCLAB Observaciones GR. TR. Observaciones
Competencias Educativas para

Observaciones9 el Desarrollo
ACCEDE

ue""",_ OOOJ"""'lal""'~", lener un contrato cumplido
3 O O ONo demuestra No demuestra

Oe~ dociumentalmcmta tener dos contratos cumplidos documentalmente tener documentalmente tener No demuestra documenlalmenle
eo,-rtrnLO" cumplidos satisfactoriamente 3 O O O tener contratos cumplidos..U.fOdoriamOlnIL contratos cumplidos contratos cumplidos

Ea dé5fi,b/e que demúostre tener al menos tres contratos satisfactoriamente satisfactoriamente
satisfactoriamente

c:umclldoti IAUafactQñqmenle.
3 O O

\ SUBTOTAL4 $ O O O
~ ,

GRAN TOTALI 90 68,7 65,2 ..----., I 46,2 I
/
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RESULTADO DE LA EVALUACION TÉCNICA

COLEGIO NACIONAL DE EDUCACiÓN PROFESIONAL TÉCNICA
PROCEDIMIENTO W. LA-011 L5X001-E97-2017

TIPO DE PROCEDIMIENTO: Licitación Pública Nacional Mixta No. LA-011 L5X001-E97-2017

PARTIDA 3
Asesoría especializada consistente en el diseño de seis documentos
curriculares. correspondientes a tres programas de estudio y tres guías
pedagógicas y de evaluación de los módulos del 4'" 5~ Y 6° semestres para el l·

Trayecto Técnico, Gestión del Ciclo de Vida del PrOducto. (Product Life
Mana~ement) de la carrera de Profesional TécI1ico (PI) y prvr~ton-aJ, Técnico· '1

Bachiller (PT-S) en Mecatrónica

NOCUMPLE

Ver anexo

evaluación por

puntos y

porcentajes.

PARTIDA 6
Asesoría especializada conSistente en la actualización de doce documentos
curriculares, correspondientes a seis programas de estudio y seis guias
pedagógicas y de evaluación de los módulos del campo disciplinar de
Matemáticas de nombre Manejo de espacios y cantidades de ler semestre,
Representación simbólica y angula: del entorno de 2° semestre, Representación
gráfica de funciv,',es de 3° seme5tre, Tratamiento de datos y azar de 4°
semestre, Aná;¡:)ls derivativo de funciones de 5° semestre y Análisis integrar d~

funciones de 6° semestre del nuc.1eo de formación básica de ras 48 carreras de
la Oferta Educativa, de conformidad con los lineamientos del Modelo Académico
CONALEP, p.1 Sistema Nacional del Bachillerato y el Nuevo Modelo Educativo

CUMPLE

PARTIDA 9.
Asesaria especializada consistente en la actualización de doce documentos
curriculares, correspondientes a seis programas de estudio, seis guías
pedagógicas y de evaluación de seis módulos Operación de molares reciprocas
de las aeronaves de 2° semestre, Operación de motoms IlJrborreaclOres de las
aeronaves de 3er semestre. Interpretación de la normatividad aeronautica de 2°
semestre, Mantenimiento de sistemas de propulsión d~ las aeronaves de 6­
semestre, Aplicaciones practicas en taller aeronáutico de 4- semestre,
Administración del mantenimiento de las aeronaves de 6' semestre y la lista de
equipamiento de la carrera de Profesional Técnico (PT) y Profesional Técnico­
Bachiller (PT-B) en Mantenimiento de motores y planeadores.

NO CUMPLE

Veranexo

evaluación por

puntos y

porcentajes.

NOTA.- EL FORMATO ES SOLO PARA EVALUACiÓN BINARIA, PARA LA EVALUACiÓN POR PUNTOS O PORCENTAJES DEBERÁ AJUSTARSE EN FUNCIÓN DE LOS ANÁLISIS Y LOS LINEAMIENTOS RESPECTIVOS EMITIDOS POR LA SECRETARíA DE

LA FUNCiÓN PÚBLICA. CUANDO SE REFIERA A "NO CUMPLE" INDICAR MOTIVO V FUNDAMENTO DEL INCUMPLIMIENTO V/O CAUSAL DE DESECHAMIENTO. VER EVALUACiÓN POR PUNTOS Y PORCENTAJES

Página 1
~-I'-.

/)11/)

~' NOMBRE Y FIRMA,

ELAB~6

Ing. Mare A nlo Valadez Pérez

Coordinadora de de las Areas de M nI lento e Instalación, Electricidad, Electrónica y TIC

J'
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TIPO DE PROCEDIMIENTO:

RESULTADO DE LA EVALUACION TÉCNICA

COLEGIO NACIONAL DE EDUCACiÓN PROFESIONAL TÉCNICA
PROCEDIMIENTO W. LA-011 L5X001-E97-2017

Licitación Pública Nacional Mixta No. LA-011 L5X001-E97-2017

Requisito: IV a) 2
Carta del licitante participante en papel membretado, bajo protesta de
decir verdad, dirigida al Colegio Nacional de Educación Profesional
Técnica, debIdamente firmada autógrafa mente (no rubricada) por el
representante Legal en la que manifieste que en caso de resultar
adjudicado, los productos que se generen por la prestación del servicio
de la partida 11; Asesoría especializada consistente en la revisión
técnico pedagógica de ~6 documentos curriculares correspondientes a
las carreras de Profesional Técnico (PT) y Profesional Técnico-Bachiller
(PT-B) en Informática y Mantenimiento de motores y planeadores, de
conformidad con los lineamientos del Modelo Académico CONALEP y
el Sistema Nacional del Bachillerato, serán propiedad del Colegio
Nacional de Educación Profesional Técnica de conformídad con los
artículos 30 y 83 de la Ley Federdl del Derecho de Autor, así mismo que
se abstendrá de comercializar con terceros los productos que se genereIl
con la ejecución del contrato y que libera al contratante (CONALEP) de
cualquier reciamo que en su caso se llegue a gene!"?!' por terceros en
razón de los derechos de autor.

NO CUMPLE

Ya que 110 presenta carta en la

que manifieste que los
derechos de ;tutor sera n

propiedad del Colegio Nacional

de Educación Profesional

Técnica de conformidad con lo,

articulos 30y 83 de la ley

Federal del Derecho de Autor,

conforme a lo que ~sl<lblece el

requisito IV al 2 de la

convocatoria de la licitación

NOTA.- EL FORMATO ES SOLO PARA EVALUACiÓN BINARIA, PARA LA EVALUACIÓN POR PUNTOS O PORCENTAJES DEBERÁ AJUSTARSE EN FUNCIÓN DE LOS ANÁLISIS Y LOS LINEAMIENTOS RESPECTIVOS EMITIDOS POR LA SECRETARiA DE

LA FUNCIÓN PÚBLICA. CUANDO SE REFIERA A "NO CUMPLE" INDICAR MOTIVO Y FUNDAMENTO DEL INCUMPLIMIENTO Y/O CAUSAL DE DESECHAMIENTO. VER EVALUACiÓN POR PUNTOS Y PORCENTAJES

Coordinadora de

ELABORÓ

tonio v.alade.l Pérez
¡eOlo e Instalación, Electricidad, Electrónica y TIC

VD. 60,

"~-.~
~........

/h/j
• , I

...---.. -

/¡ rjk- Página 1 FO-CON-ll
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TIPO DE PROCEDIMIENTO:

RESULTADO DE LA EVALUACION TÉCNICA

COLEGIO NACIONAL DE EDUCACiÓN PROFESIONAL TÉCNICA
PROCEDIMIENTO W. LA-011 L5X001-E97-2017

Licitación Pública Nacional Mixta No. LA-011 L5X001-E97-2017

\'1 11 t

PARTIDA 11.
Asesoria especializada consistente en la revisión técnico peGagoglCa de 26
documentos curriculares correspondientes a las carreras de Profesional Técnico
(PT) y Profesional Técnico-Bachiller (PT·8) en Informatica y Mantenimiento de
motores y planeadores, de conformidad con los lineamientos del Modelo
Académico CONAi..EP y el Sistema Nacional del B.at.tlI11C!t'Ato

·.CUMPLE CUMPLE

PARTIDA 17.
Asesoría especializada consistente en la actualización "de. 'Ci!\01üé:-d~umentos
curric"'Jllares, correspondientes a siete programas de e:=~dio. siete ,guias
pedagógicas y de evaluación de los módulos- Ml1fllfY"l1mlemo 'de equipo de
cómputo básIco de 20

~er;:astre. Programación orientada a objetos de 4°
semestre, Construccion de bases de datos de 4° semestre, Diseñe. y elaboración
de páginas web de 6° semestre, Elaboración de dOt:umentos digitates avanzados
de 3° semestre, Mane)o de sistemas operativos de 3° semestre y Programación
con sistemas gestores de base de datos de 5° semestre, y el listado de
equipamiento de Ii;! carrera de Profesional Técnico (PT).y· Pro{esionSJ Técnico­
Bachiller (PT-B) en lnform¿tica.

.....- _..__..- -- .- - .. -_.__. . . ..._. - . -- - ---_..- +---_._--

• NO CUMPLE

Ver anexo

evaluación por

purrtos V

. porcentajes.

L' I , I

I --_.~-l..._---_..--_.-.--.tl-~---· ,-~---I-.._.----.----I-.--------_ .._.

NOTA.- EL FORMATO ES SOLO PARA EVALUACiÓN BINARIA, PARA LA EVALUACIÓN POR PUNTOS O PORCENTAJES DEBERÁ AJUSTARSE EN FUNCiÓN DE LOS ANÁLISIS Y LOS LINEAMIENTOS RESPECTIVOS EMITIDOS POR LA SECRETARíA DE

LA FUNCiÓN PÚBLICA. CUANDO SE REFIERA A "NO CUMPLE" INDICAR MOTIVO Y FUNDAMENTO DELlNCUMPlIMIENTO Y/O CAUSAL DE DESECHAMIENTO. VER EVALUACiÓN POR PUNTOS Y PORCENTAJES

ELABORÓ

'"',M~Jo.,',de, ,"",
Coordinadora de de las Áreas de Mantenimientoe:lnualación, Electricidad, Electrónica y TIC

NOMBRE Y FIRMA -

c--')
'.....~---...,.

/;1-1
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Puntaje máximo 90

1. Capacidad del licitante 40.5 puntos

Colegio Nacional de Educación Profesional Técnica
ORGANiS"'~O PúBLiCO DE5CEN'fR.J.uZ.4DO DEL ES l",.;DO

Licitación Pública Nacional Mixta No. LA-011 L5X001-E97-2017
"ASESORIA PARA DISEÑO, ACTUALIZACiÓN YIO ADECUACiÓN DE DOCUMENTOS

EVALUACiÓN TÉCNICA PARTIDA 3

Experto en el diseño curriculares, para el Trayecto Técnico, Gestión del Ciclo de Vida del Producto (Product Life Management) Puntaje
de la carrera de Profesional Técnico (PT) y Profesional Técnico-Bachiller (PT·B) en Mecatrónica. máximo: 40.5 CClAB Consultoría y

Observaciones
Puntaje Competencia laboral

Subcriterio Parámetros de evaluación
máximo: 8.1

Por lo menos cuenta con estudios de licenciatura en Mecatrónica nivel
5 5Grado académico de licenciatura en Mecatrónica y/o titulado.

Maestría en Mecatrónica.
Es deseabi", que cuente con la Maestria en Mecatrónica. 3.1 O No cuenta con Maestría

Subcriterio Parámetros de evaluación
Puntaje

máximo: 24.3

Por lo menos cuenta con conocimientos en diseño curricular, programación y
en gestión del ciclo de vida del producto (Product Life Management) en el 14 14

Demostrar que cuenta con conocimientos en diseño último año.
curricular. p,ogrRmación y en gestión de: ciclo de vida

Es deseable que cuente con conocimientos en diseño curricular. programacióndel producto (Prcetuct Life Management).
y en gestión del ciclo de vida del producto (Product life Management) en los 10.3 103
últimos dos años.

Subcriterio Parámetros de evaluación
Puntaje

máximo: 8.1

Demostrar que cuenta con experiencia docente a nivel
Por lo menos cuenta con experiencia docente en el último año. 5 5

medio superior o superior Es deseable que cuenta con experiencia docente en los últimos dos años. 3.1 3.1

SUBTOTAl1 40.5 37.4

11. Experiencia y especialidad del licitante 13.5 puntos

Subcriterio Parámetros de evaluación'
Puntaje CClAB Consultoría y

Observaciones
máximo: 13.5 Competencia laboral

Por lo menos demuestra haber participado en la revisión, análisis,
No demuestra haber participado

9 O en diseño de documentos
actualización y/o diseño de documentos curriculares, en el último año. curriculares, en el último año

Demostrar haber participado en la revisión, análisis,
actualización y/o diseño de documentos curriculares. No demuestra haber participado

Es deseable que demuestre haber participado en la revisión, análisis,
4.5 O

en diseño de documentos

"'-
actualización y/o diseño de documentos curriculares en los últimos dos años. curriculares. en los últimos dos

años

\-X 1 /
SU8TOTAl2 13.5 O

J,
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Licitación Pública Nacional Mixta No. LA-011 L5X001-E97-2017
"ASESORIA PARA DISEÑO, ACTUALIZACiÓN YIO ADECUACiÓN DE DOCUMENTOS

EVALUACiÓN TÉCNICA PARTIDA 3

111. Propuesta de trabajo 27 puntos

Puntaje máximo: 27
CClAB Consultoría y

Puntaje Observaciones
Subcriterio Parámetros de evaluación

máximo: 14
Competencia laboral

Por lo menos, el plan de trabajo describe las tareas especificas y el periodo de
ejecución de las mismas, de acuerdo con las especificaciones técnicas, e

11 11
incluye cada una de las actividades en la actualización de los documentos
CUrriculares con fechas de término.

Plan de trabajo No demuestra una disminución
Es deseable Que el plan de trabajo refleje una mejora en cuanto a las de tiempos de ejecución de!
actividades especificas y la disminución de tiempos de ejecución del servicio 3 O servicio de acuerdo con las
de acuerdo con las especificar.iones técnicas y cronograma de actividades. especificaciones técnicas y

cronograma de actividades.

Subcriterio Parámetros de evaluación
Puntaje

máximo: 13
La propuesta técnica plantea únicamente la obtención de los productos, tal

12 12
como se señala en las especificaciones técnicas.

Productos de la prepuesta técnica. Es deseable Que proponga la obtención de productos extras o mejorados a los
mencionados en las especificaciones técnicas, los cuales deberán ser 1 1
congruentes con el objetivo del proyecto.

SUBTOTAl 3 27 24

IV. Cumplimiento de contratos 9 puntos

I GRAN TOTAl[ 90 r 61.4

Parámetros de evaluación
Puntaje CClAB Consultoria y

ObservacionesSubcriterio
máximo: 9 Competencia laboral

Demuestra documentalmente tener un contrato cumplido satisfactoriamente. 3 O

Presenta contratos a nombre de
Demuestra documentalmente tener dos contratos cumplidos

3 O la empresa y no presenta cartaContratos cumplidos satisfactoriamente satisfactoriamente. de haberlos cumplido
satisfactoriamenteEs deseable Que demuestre tener al menos tres contratos cumplidos

3 O
satisfactoriamente.

SUBTOTAl 4 9 O

, ,
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Puntaje máximo 90

Colegio Nacional de Educación Profesional Técnica
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Licitación Pública Nacional Mixta No. LA-011L5X001-E97-2017
"ASESORIA PARA DISEÑO, ACTUALIZACiÓN YIO ADECUACiÓN DE DOCUMENTOS

EVALUACiÓN TÉCNICA PARTIDA 6

1. Capacidad del licitante 40.5 puntos

Experto en actualización curricular, correspondientes a seis programas de estudio y seis guias pedagógicas y de Puntaje
evaluación de los módulos del campo disciplinar de Matemát!cas. máximo: 40.5 CClAB Consultoria y

Observaciones
Competencia laboral

Subcriterio Parámetros de evaluación
Puntaje

máximo: 8.1

Por lo menos cuenta con estudios de licenciatura a nivel pasante. I 5 5
Grado académico de pasante y/o Licenciatura en
Física 0 Matemáticas.

Es deseable que cuente con licenciatura a nivel Titulado. 3.1 3.1

Puntaje 1
Subcriterio Parámetros de evaluación

máximo: 24.3

Por lo menos cuenta con experiencia en la elaboración de materiales
14 14

Demostrar que cuenta con experiencia en la didácticos y recursos educativos en el último año.

elaboración de materiales didácticos y recursos
educativos. Es deseable que cuente con experiencia er: la elaboración de

materiales didácticos y recursos educativos en los últimos dos años.
10.3 10.3

Subcriterio Parámetros de evaluación
Puntaje

máximo: 8.1

Por lo menos cuenta con experiencia laboral a nivel medio superior
5 5

Demostrar que cuenta con experiencia laboral a o superior, en el área de Matemáticas en el último año.
nivel medio superior o superior, en el área de
Matemáticas. Es deseable que cuenta con experiencia laboral a nivel medio

superior o superior, en el área de Matemáticas en los últimos dos 3.1 3.1
años

SUBTOTAl1 40.5 40.5

~"
¡
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Licitación Pública Nacional Mixta No. LA-011 L5X001-E97-2017
"ASESORIA PARA DISEÑO, ACTUALIZACiÓN YIO ADECUACiÓN DE DOCUMENTOS

EVALUACiÓN TÉCNICA PARTIDA 6

11. Experiencia y especialidad del licitante 13.5 puntos

Subcriterio Parámetros de evaluación
Puntaje CClAS Consultoria y

Observaciones
máximo: 13.5 Competencia laboral

Por lo menos demuestra haber participado en la revisión, análisis,
9 9

Demostrar haber participado la revisión, análisis, actualización ylo diseño de documentos curriculares en un año.

actualización ylo diseño de documentos
Es deseable que demuestre haber participado en

curriculares.
la revisión,

análisis, actualización ylo diseño de documentos curriculares en al 4.5 4.5
menos dos años.

SUSTOTAl2 13.5 13.5 I
111. Propuesta de trabajo 27 puntos

Puntaje máximo: 27
CClAS Consultoria y

Puntaje Observaciones
Subc rite rio Parámetros de evaluación

máximo: 14
Competencia laboral

Por lo menos, el plan de trabajo describe las tareas especificas y el
periodo de ejecución de las mismas, de acuerdo con las
especificaciones técnicas, e incluye cada una de las actividades en 10 10
la actualización de los documentos curriculares con fechas de
término.

Plan de trabajo No demuestra una
Es deseable que el plan de trabajo refleje una mejora en cuanto a disminución de tiempos de
las actividades especificas y la disminución de tiempos de ejecución

4 O
ejecución del servicio de

del servicio de acuerdo con las especificaciones técnicas y acuerdo con las
cronograma de actividades. especificaciones técnicas y

r.rnnnnr:>m:> el" "r.ti\lirl"eI""

Subcriterio Parámetros de evaluación
Puntaje

máximo: 13

La propuesta técnica plantea únicamente la obtención de los
10 10

productos, tal como se señala en las especificaciones técnicas.
Productos de la propuesta técnica. Es deseable que proponga la obtención de productos extras o

mejorados a los mencionados en las especificaciones técnicas, los 3 3
cuales deberán ser conQruenles con el objetivo del provecto.

SUSTOTAl3 27 23

~i /A,
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Licitación Pública Nacional Mixta No. LA-011 L5X001-E97-2017
"ASESORIA PARA DISEÑO, ACTUALIZACiÓN YIO ADECUACiÓN DE DOCUMENTOS

EVALUACiÓN TÉCNICA PARTIDA 6

IV. Cumplimiento de contratos 9 puntos

Subcriterio Parámetros de evaluación
Puntaje CClAB Consultoría y

Observaciones
máximo: 9 Competencia laboral

Demuestra documentalmente tener un contrato cumplido
3 O

satisfactoriamente.

Presenta contratos a nombre de

Contratos cumplidos satisfactoriamente Demuestra documentalmente tener dos contratos cumplidos
3 O

la empresa pero nQ presenta
satisfactoriamente. carta de haberlos cumplido

satisfactoriamente

I
Es deseable que demuestre tener al menos tres contratos cumplidos

3 O
satisfactoriamente.

SUBTOTAl4 9 O

[ GRAN TOTALI 90 I 77 I I

Elaboró Aprobó
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Puntaje máximo 90

1. Capacidad del licitante 40.5 puntos

Colegio Nacional de Educación Profesional Técnica
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Licitación Pública Nacional Mixta No. LA-011 L5X001-E97-2017
"ASESORIA PARA DISEÑO, ACTUALIZACiÓN YIO ADECUACiÓN DE DOCUMENTOS

EVALUACiÓN TÉCNICA PARTIDA 9

Experto en actualización curricular, correspondientes a seis programas de estudio, seis guías pedagógicas y de
Puntaje máximo:

I
evaluación y listado de equipamiento de la carrera de Profesional Técnico (PT) y Profesional Técnico-Bachiller (PT-S)
en Mantenimiento de motores y planeadores. 40.5 CClAB Consultoría y

Observaciones
Competencia laboral

Subcriterio Parámetros de evaluación
Puntaje mjximo:

16.2 -

Por lo menos cuenta con estudios de licenciatura a nivel
6.2 6.2

Grado académico de Licenciatura en Aeronáutica. Ipasante.

Es deseable que cuente con licenciatura a nivel Titulado. 10 10

Subcriterio Parámetros de evaluación
Puntaje máximo:

24.3

Por lo menos cuenta con experiencia en mantenimiento
de motores en aeronaves, adecuación de estructuras en

10.3 10.3
Demostrar que cuenta con experiencia en mantenimiento de

aeronaves, planes y programas de adiestramiento, en el

motores en aeronaves, adecuación de estructuras en aeronaves,
último año.

planes y programas de adiestramiento. Es deseable que cuente con experiencia en
mantenimiento de motores en aeronaves, adecuación dp.

14 14
estructuras en aeronaves, planes y programas de
adiestramiento, en los últimos dos años.

SUBTOTAl1 40.5 40.5

11. Experiencia y especialidad del licitante 13.5 puntos

Subcriterio Parámetros de evaluación
Puntaje máximo: CClAB Consultarla y

13.5 Competencia laboral
Observaciones

Por lo menos demuestra haber participado en la revisión
No demuestra haber

análisis, actualización y/o diseño de documento~ 10 O
participado en diseño de

Demostrar haber participado en la revisión, análisis, actualización curriculares en el último año.
documentos curriculares,

y/o diseño de documentos curriculares.
en el último año.

Es deseable que demuestre haber particip<\do en la
revisión. análisis, actualización y/o diseño de documentos 3.5 3.5
curriculares en al menos dos años.

SUBTOTAL2 13.5 3.5

;1 (iL
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111. Propuesta de trabajo 27 puntos

Puntaje máximo: 27
CClAB Consultorla y

Subcriterio Parámetros de evaluación Puntaje máximo: 14 Competencia Laboral
Observaciones

Por lo menos, el plan de trabajo describe las tareas
especificas y el periodo de ejecución de las mismas, de
acuerdo con las especificaciones técnicas, e incluye cada 10 10
una de las actividades en la actualización de los
documentos curriculares con fechas de término.

Plan de trabajo No demuestra una
Es deseable que el plan de trabajo refleje una mejora en disminución de tiempos de
cuanto a las actividades especificas y la disminución de

4 O
ejecución del servicio de

tiempos de ejecución del servicio de acuerdo con las acuerdo con las
especificaciones técnicas y cronograma de actividades. especificaciones técnicas y

cronograma de actividades.

Subcriterío Parámetros de evaluación Puntaje máximo: 13

la propuesta técnica plantea únicamente la obtención de
los productos, tal como se señala en las especificaciones 10 10
técnicas

Productos de la propuesta técnica. Es deseable que proponga la obtención de prodl!ctos
extras o mejorados a los mencionados en las

3 3
especificaciones técnicas, :05 cuales deberán ser
congruentes con el objetivo del proyec!o.

SUBTOTAl3 27 23

IV. Cumplimiento de contratos 9 puntos

Subcriterio Parámetros de evaluación Puntaje máximo: 9
CClAB Consultoría y
Competencia Laboral

Observaciones

Demuestra documentalmente tener un contrato cumplido
3

satisfactoriamente.
O Pres€nta contratos a

Contratos cumplidos satisfactoriamente
Demuestra documentalmente tener dos contratos

nombre de la empresa pero

cumplidos satisfactoriamente.
3 O no presenta carta de

Es deseable que demuestre tener al menos tres
haberlos cumplido

contratos cumplidos satisfactoriamente.
3 O satisfactoriamente

SUBTOTAl4 9 O

I GRAN TOTALI 90 I 67 I l

lag. Marco An~aladezPérez
Coo.rfRna~or

Elaboró
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Puntaje máximo 90

1. Capacidad del licitante 40.5 puntos

Colegio Nacional de Educación Profesional Técnica
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Licitación Pública Nacional Mixta No. LA-011L5X001-E97-2017
"ASESORIA PARA DISEÑO, ACTUALIZACiÓN YIO ADECUACiÓN DE DOCUMENTOS

EVALUACiÓN TÉCNICA PARTIDA 11

Experto en la revisión técnico pedagógica del proceso de actualización de 14
documentos curriculares correspondientes a la carrera de Profesional Técnico (PT) y

Puntaje máximo:
Profesional Técnico-Bachiller (PT-B) en Informática y de 12 documentos curriculares de

40.5 CCLAB Consultoría y Rosalio Noya
la carrera de Profesional Técnico (PT) y Profesional Técnico-Bachiller (PT-B) en Competencia Labor;;1

Observaciones
Lugo

Observaciones

Mantenimiento de motúres y planeadores.

Subcriterlo Parámetros de evaluación
Puntaje máximo:

8.1

Por lo menos cuenta con estudios de licenciatura
4 4 4Grado académico de pasante y/o Ucencialura a nivel pasante.

en cualquier carrera de Ingeniería o
Pedagogía. Es deseable que cuente con licenciatura a nivel 41 4.1 4,1

Titulado.

Subcriterio Parámetros de evaluación
Puntaje máximo:

24.3

Por lo menos cuenta con experiencia en diseño
curricular, en planes y programas de estudio y 10.3 10.3 10.3

Demostrar que cuenta con experiencia en
evaluación del aprendizaje en el último año.

diseño curricular, en planes y programas de
estudio y evaluación del aprendizaje. Es deseatle que cuente con experiencia en

diseño curricular, en planes y programas de
14 14 14

estudio y evaluación del aprendizaje, en los
últímos dos años.

Subcriterio Parámetros de evaluación
Puntaje máximo:

8.1

Por lo menos cuenta con experiencia docente a
nivel medio en el área de Matemáticas o Ciencias 4 4 4

Demostrar que cuenta con eXf?eríencla experimentales
docente a nível medio, medio superior y
superior, en el área de Matemáticas

o Es deseable que cuenta con expenencia docente
Ciencias experimentales.

a nivel medio superior y superior en el área de 4.1 4.1 4.1
Matemáticas o Ciencias experimentales.

SUBTOTAL 1 40.5 40.5 40.5

~ ~~ ¡ ~111
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Licitación Pública Nacional Mixta No. LA-011L5X001-E97-2017
"ASESORIA PARA DISEÑO, ACTUALIZACiÓN YIO ADECUACiÓN DE DOCUMENTOS

EVALUACiÓN TÉCNICA PARTIDA 11

ti. Experiencia y especialidad del licitante 13.5 puntos

Subcriterio Parámetros de evaiuación
Puntaje máximo:

13.5
CCLAB Consultoría y
Competencia Laboral

Observaciones
Rosalío Noya

Lugo
Observaciones

Por lo menos demuestra haber participado en la
revisión, análisis, actualización y/o diseño de
documentos curriculares en el último año.

10 10 10

35353.5

Es deseable que demuestre haber participado en
la revisión, análisis, actualización y/o diseño de
documer.tos curriculares en el los dos últimos
"ños

Demuestra haber participado en la revisión.
análisis, actualización y/o diseño del I I I I I
documentos cUrriculares

SUBTOTAL 2 13.5 ;3.5 13.5

111. Propuesta de trabajo 27 puntos

,
11
'\o/-'/;'7

"1'

I~~"

Puntaie máximo: 27

Puntaje máximo:
CCLAB Consultoría y

Observaciones
Rosalio Noya

Observaciones
Subcriterio Parámetros de evaluación

14
Competencia Laboral Lugo

Por lo menos, el plan de trabajo describe las
tareas especificas y el periodo de ejecución de
las mismas, de acuerdo con las especificaciones

10 10 10
técnicas, e incluye cada una de las actividades en
la actualización de los documentos curriculares
con fechas de término.

Plan de trabajo El plan de trabajo no reflaja

Es deseable que el plan de trabajo refleje una
No refleja una

una mejora en cuanto a las
disminución de tiempos

mejora en cuanto a las actividades especificas y de ejecución del servicio
actividades especificas y la

la disminución de tiempos de ejecución del 4 O de acuerdo con las O
disminución de tiempos de
ejecuciÓn del servicio de

servicio de acuerdo con las especificaciones especificaciones técnicas
acuerdo con las

técnicas y cronograma de actividades. YatH10grama de
espuclncaclones técnicas yactividades
cronograma de actividades.

Subcriterio Parámetros de evaluación
Puntaje máximo:

13

R:



~
conalep

Colegio Nacional de Educación Profesional Técnica
O.QGAN/S/V!{) pC!auCO()fSCENTRA.UZAOO OH ES tA(X)

Licitación Pública Nacional Mixta No. LA-011 L5X001-E97-2017
"ASESORIA PARA DISEÑO, ACTUALIZACiÓN Y/O ADECUACiÓN DE DOCUMENTOS

EVALUACiÓN TÉCNICA PARTIDA 11

La propuesta técnica plantea únicamente la
obtención de los productos, tal como se señala 10 10 10
en las especificaciones técnicas.

Productos de la propuesta técnica. Es deseable que proponga la obtención de
productos extras o mejorados a los mencionados
en las especificaciones téCnicas, los cuales 3 3 O
deberán ser congruentes con el objetivo del
proyecto

SUBTOTAL 3 27 23 20

IV. Cumplimiento de contratos 9 puntos

Subcriterio I Parámetros de evaluación Puntaje máximo: 9
CCt A.B Consultoría y

Observaciones
Rosalio Noya

Observaciones ICompetencia Laboral Lugo

Demuestra documentalmente tener un contrato
3 O O

cumplido satisfactoriamente.
Presenta contratos a

nombre de la empresa
No Demuestra

Demuestra documentalmente tener dos contratos documentalmente tener unContratos cumplidos satisfactoriamente
cumplidos satisfactoriamente.

3 O pero no presenta carta O
contrato cumplido

de haberlos cumplido
satisfactoriamente

satisfactoriamente.
Es deseable que demuestre tener al menos tres

3 O O
contratos cumplidos satisfactoriamente.

SUBTOTAL 4 9 O O

[ GRAN TOTALI 90 I 77 I I 74 I I
.........-saz::c;;;;::;:..

aladez Pérez
dor

~~~\
/h,! fiJ-



~
conalep

Puntaje máximo 90

1. Capacidad del licitante 40.5 puntos

Colegio Nacional de Educación Profesional Técnica
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Licitación Pública Nacional Mixta No. LA-011L5X001-E97-2017

"ASESORIA PARA DISEÑO, ACTUALIZACiÓN YIO ADECUACiÓN DE DOCUMENTOS
CURRICULARES PARA LAS CARRERAS DE LA OFERTA EDUCATIVA"

EVALUACiÓN TÉCNICA PARTIDA 17

Experto en actualización curricular, correspondientes a siete programas de estudio, siete guías pedagógicas y de
Puntaje máximo:

evaluación y listado de equipamiento de la carrera de Profesional Técnico (PT) y Profesional Técnico-Bachiller (PT-
40.5 CCLAB Consultoría y

B) en Informática. Competencia Laboral
Observaciones

Subcriterio Parámetros de evaluación Puntaje máximo: 8.1

Por lo menos cuenta con estudios de licenciatura a nivel
4 4

Grado académico de pasante y/o licenciatura en Ciencias de oasante.
la informática o carrera a fin.

Es deseable que cuente con licenciatura a nivel Titulado. 4.1 4.1

Subcriterio Parámetros de evaluación
Puntaje

máximo:24.3

Por lo menos cuenta con conocimientos en bases de datos,
telefonía y redes. así como experiencia en adm;;"1istración y 10 10

Demostrar que cuente con conocimientos en bases de datos, sistemas de cómputo en el último añ,:,
tel~fonía y redes. así como experiencia en administración y

Es deseable que cuente con conocimientos en bases de
sistemas de cómputo.

datos, teiefonía y redes. así como experienCia en
14.3 14.3

administración y sistemas De cómputo en los últimos dos
años.

Subcriterio Parámetros de evaluación Puntaje máximo: 8.1

Demostrar que cuenta con experiencia dosente a nivel técnico,
Por lo menos cuenta con experiencia docente a nivel técniCO 4 4

y/o medio superior o superior. Es deseable que cuenta con experiencia docente a nivel
4.1 4.1

medio superior o superior.

SUBTOTAL1 40.5 40.5

11. Experiencia y especialidad del licitante 13.5 puntos

Parámetros de evaluación
Puntaje máximo:

Subcriterio
13.5

Por lo menos demuestra haber participado en la revisión,
No demuestra haber participado en diseño de

análisis, actualización y/o diseño de documentos curriculares 10 O
documentos curriculares, en el último añoDemuestra haber participado en la revisión, análisis, en al menos un año.

actualización y/o diseñade documentos curriculares. Es deseable que demuestre haber participado en la revisión.
O

No demuestra haber participado en diseño de
análisis. actualización y/o diseño de documentos curriculares 3.5

documentos curriculares, en al menos
en al menos dos años.

SUBTOTAL 2 13.5 O
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Licitación Pública Nacional Mixta No. LA-011L5X001-E97-2017

"ASESORIA PARA DISE'ÑO, ACTUALIZACiÓN YIO ADECUACiÓN DE DOCUMENTOS
CURRICULARES PARA LAS CARRERAS DE LA OFERTA EDUCATIVA"

EVALUACiÓN TÉCNICA PARTIDA 17
111. Propuesta de trabajo 27 puntos

Puntaie máximo: 27
CClAB Consultoría y

Subcriterio Parámetros de evaluación Puntaje máximo: 14 Competencia laboral
Observaciones

Por lo menos, el plan de trabajo describe las tareas
específicas y el periodo de ejecución de las mismas, de
acuerdo con las especificaciones técnicas, e incluye cada 10 10
una de las actividades en la actualización de los documentos

Plan de trabajo curriculares con fechas de término.

Es deseable que el plan de trabajo refleje una mejora en No demuestra una disminución de tiempos de

I cuanto a las actividades especificas y la disminución de
4 O

ejecución del servicio de acuerdo con las
tiempos de ejecución del servic;o de acuerdo con las especificaciones técnicas y cronograma de
especificaciones técnicas y cronograma de actividades. actividades.

Subcriterio Parámetros de evaluación Puntaje máximo: 13

La propuesta técnica plantea únicamente la obtención de :JS

producios, tal como se señala en las e~pecificaciones 10 10
técnicas.

Prodüctos de la propuesta técnica. Es deseable que pmponga la obtención de productos extras
o mejorados a los mencionados er, las especificaciones

3 3
técnicas, los cuales deberán ser congruentes con el objetivo
del proyecto.

SUBTOTAl 3 27 23

IV. Cumplimiento de contratos 9 puntos

Subcriterio Parámetros de evaluación Puntaje máximo: 9
CClAB Consultoría y
Competencia laboral.

Observaciones

Demuestra documentalmente tener un contrato cumplido
3 O

satisfactoriamente.

Contratos cumplidos satSfactoriamente Demuestra documentalmente tener dos contratos cumplidos
Presenta contratos a nombre de la empresa

satisfactoriamente.
3 O pero no presenta carta de haberlos cumplido

Es deseable que demuestre tener al menos tres contratos
satisfactoriamente

cumplidos satisfactoriamente.
3 O

SUBTOTAl4 9 O

{JI-
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Secretaría de Administración
Dirección de Infraestructura y Adquisiciones

Coordinación de Adquisiciones y Servicios
EVALUACIÓN ADMINISTRATIVA

UCITACIÓN P(¡BUCA NACIONAL MIXTA
NO. lA-oULSX001-E97-2017

"ASESORIAS PARA DISEÑO,ACTUAUZACIÓN Y/O ADECUACIÓN DE DOCUMENTOS CURRICULARES PARA LAS CARRERAS DE LA OFERTA EDUCATIVA"

CRITERIO DE EVALUACIÓN POR PUNTOS Y PORCENTAJES-CONTRATO CERRADO

FECHA 23/u:0.§10/2017

Adlestramlento y
Certifu:.aclon de

Competencias Educativas y
para el Desarrollo
Empresarial, s.e

GR. TR .. s.e Rosallo Noya Lugo Maribel Miranda Estevez
Eduardo Francisco Hernandez Consultorla y Competencia

RUlz Laboral C6~:B, S.A. de

VI a)
Escrito de conformidad con la fracción VI del Articulo 29 de la LAASSP
y Fracción V del ArtIculo 48 de su Reglamento (FORMATO B)

NOCUMPLE·... que
'",p,.sen,;oel
FO~MATo 8

VI b)
Carta de! licitante en la cual manifieste que es de nacIonalidad
mexicana, en apego al articulo 35 del Reglamento de la LAASSP
(fORMATO C)

VIC)
Declaración que no se encuentran en los supuestos de los Articulos
SO v RO nI!!' Ja LAAS~P~ tF0PMATO Dl

Vid)
Carta de declaración de integridad de conformidad con el articulo 29
fracción IX de la LAASSP_ (fORMATO G)

Vle)

En el supuesto previsto en el artículo 14 de la Ley, la manifestación del
licitante en la que se indique bajo protesta de decir verdad, que es un
persona fisica con discapacidad, o que cuenten con trabajadores con
discapacidad en la proporción que establece dicho precepto legal.
!i.!l caso ª9ill!.!!.Q.M! persona 9.Q.!l discapacidad 2. bien D.Q. ~!2Q!]
personal ~ discapacidad presentar esta 9!I!! QQi! m. m.a9A :.t:!..Q
APLICA", "'ª !1Q. presentación Q! esta ~ !1Q. será motivo Q!
desechamiento

NO PRESENTA

'"
NO PRESENTA

'"
NO PRESENTA

'"
NO PRESENTA

'"
NO PRESENTA

'"

Estratificación como micro, pequei'\a o mediana empresa, o bien.
presentar el escrito en el que manifieste bajo protesta de decir verdad
que cuentan con este carácter de acuerdo a lo sei'ialado en el
fORMATO f de conformidad con el articulo 34 del Reglamento de la
Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Público
Uk!1Q. encontrarse "ª empresa ~~ Q!~ 9!!:!.P21 Q! mipymes
~ entregar i! escrito manifestando ~ §Q empresa D.Q. §i

encuentra!!l!2§.~ sei'ialados 2.!!l!ill~ DQ. será!!!.Q.!iyQ. Qi!!

desechar m. propuesta i! DQ. presentar ~ documento entendiendo!!
convocante aue se encuentra fuera de tos ranaos establecidosl

NO PRESENTA NO
ES CAuSAL DE

DESECHA_ MIENTO

NO pl'I:ESeNTA NO

ESCAU5ALOE
DESECHA­

MIENTO

Vlg)

En caso de que el licitante participante haga una presentación
conlunta de proposiciones de conformidad a lo establecido en el
Articulo 34 segundo párrafo de la LAASSP y al Articulo 44 de su
Reglamento. se deberá presentar el convenio que celebran y firman las
personas que integren dicha agrupación", adjuntando copia simple de
las escrituras correspondientes, en caso de que no haga una
presentación conjunta de proposiciones, presentar esta carta con la
leyenda "NO APLICA" La no oresentación de esta carta no será motive
loi BI'Nd\IIrnÍf.mo .

NO PRESENTA

'"
NO PRESENTA

'"
NO PRESENTA

'"
NO PRESENTA

'"
NO PRESENTA

'"

VII)

Copia simple por ambos ledos de su identificación oficial vigente con
fotografía, tratándose de personas físicas y. en el caso de personas
morales, de la persona que firme la proposición. de conformidad con el
artículo 48 fracción X del Reglamento

SI CUMPLE (OE
ACUERDQAl

ARTiCULO 36 DE
lAlAASSP]

~ !!!~ ~ que el licitante participante previo al inicio de este
procedimiento, haya presentado el manifiesto de vínculos o relaciones
en el sistema de manifiesto de particulares de la Secretaria de la
Función Pública con liga tIttf!I.')fJr'IlIl"I~.funcionpubjica.gob.m:<lSMP­

weblxhtmVloginPage.jsf. deberá presentar copia del acuse
correspondiente

Vln

Vlk)

IVb),1

Carta del licitante elaborada en papel membretado, bajo protesta de
decir verdad, dirigida al Co~gio Nacional de Educación Profesional
Técnica, debidamente firmada autógrafamente (no rúbrica) por la
persona física o el representante legal, en la cual manifieste que no

desempeña empleo. cargo o comisión en el servicio púbhco o en su \
caso. que a pesar de desempet'larlo, con la formalización del contrato

1-__+"'_"_"_P_,"_di_'n_"_n_o_~_._ctu_._"'_._on_C_O_Ofl_._'O_d_,_'O'_.'_8' + + -+ + -+ +- -+ -1I- +-__-+----+---+-----1
Propuesta económica de conformidad con el formato A "Formato
para la presentación de la propuesta económica-

IV bl,2
Carta en la que manifieste que la vigencia de la oferta y sus precios se
mantendrán fijos durante la vigencia del contrato SI CUMPLE 11

REVISÓ

LIC. MARIA DE LOS ÁNGELES SÁNCHEi·CRUZ I
SuBCOORDINADORA DE ADQUISICIONES
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SIGNIFICADO

PPE " Puntuación que corresponde a la Propuesta Económica

MPemb = Monto de la Propuesta económica más baja

MPi " Monto de la i-ésima Propuesta económica

10::: Puntuación máxima

El cálculo del resultado final de la puntuación que obtuvo cada
proposición, el CONALEP aplicará la siguiente fórmula:

Donde

PTj o:: Puntuación Total de la proposición;

TPT o:: Total de Puntos obtenidos en la Propuesta Técnica, y

PPE = Puntuación alcanzada por la Propuesta Económica, y

El subíndice"j" representa a las demás proposiciones determinadas
como solventes como resultado de la evaluación

/
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