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CONTRATO: CAS-50-2025

CONTRATO CERRADO RELATIVO A LA “CONTRATACION DE UNA ASESORIA DE EXPERTOS EN
DESARROLLO Y DISENO DE UN CURSO DE CAPACITACION EN LINEA EN EL CONALEP”, CON
CARACTER NACIONAL QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL COLEGIO NACIONAL DE EDUCACION
PROFESIONAL TECNICA, EN LO SUCESIVO “EL CONALEP”, REPRESENTADO POR LA MTRA. KARINA
SALAZAR HERNANDEZ, EN SU CARACTER DE DIRECTORA DE INFRAESTRUCTURA Y ADQUISICIONES, Y
POR LA OTRA, ASOCIACION MEXICANA DE CAPACITACION DE PERSONAL Y EMPRESARIAL A.C., EN
LO SUCESIVO “EL PRESTADOR DE SERVICIOS”, REPRESENTADA POR EL C. FRANCISCO ALBERTO
GARCIA DUPEROU, EN SU CARACTER DE APODERADO LEGAL A QUIENES DE MANERA CONJUNTA SE
LES DENOMINARA “LAS PARTES”, AL TENOR DE LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES
I. “EL CONALEP” declara que:

I.1 Es un organismo publico descentralizado del Estado, con personalidad juridica y patrimonio
propios, creado por Decreto presidencial del 27 de diciembre de 1978, publicado en el Diario
Oficial de la Federacién el 29 del mismo mes y afo, cuyo objeto es la imparticion de educacién
profesional técnica, con la finalidad de satisfacer la demanda de personal técnico calificado para
el sistema productivo del pais, asi como educacién de bachillerato dentro del tipo medio superior,
de conformidad con los diversos que reforman dicho Decreto que cred a “EL CONALEP” de fecha
22 de noviembre de 1993, publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 08 de diciembre de
1993, y de fecha 29 de julio de 2011, publicado en el Diario Oficial de la Federacién, el 04 de
agosto de 2011.

1.2 Conforme alo dispuesto por el articulo 39 fraccién XII del Estatuto Organico del Colegio Nacional
de Educacién Profesional Técnica, numeral 1.8.1, funcién 13, del Manual General de Organizacién
del Colegio Nacional de Educacién Profesional Técnica, en el que se regulan las atribuciones de
la MTRA. KARINA SALAZAR HERNANDEZ, en su caracter de Directora de Infraestructura Y
Adquisiciones, con R.F.C. SAHK810729TH1, designada a través de la Junta Directiva del Colegio
Nacional de Educacion Profesional Técnica en Primera Sesion Extraordinaria de fecha 28 de enero
del 2025; nombramiento protocolizado de fecha 1 de febrero del 2025, signado por el MTRO.
RODRIGO ALEJANDRO ROJAS NAVARRETE, DIRECTOR GENERAL de “EL CONALEP”, y de
conformidad con lo establecido en el numeral 1.8.1., funcién 13, del Acuerdo DG-DCAJ-05/2021,
por el que se actualiza el Manual General de Organizacién del Colegio Nacional de Educacién
Profesional Técnica.

I.3 De conformidad con lo dispuesto en el articulo 37 del Estatuto Organico del Colegio Nacional de
Educacion Profesional Técnica y numeral 1.7.1 funciones 3, 5 y 9 del Manual General de
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Organizacién del Colegio Nacional de Educacién Profesional Técnica, numerales 13 y 18 de las
Politicas, Bases y Lineamientos en materia de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del
Colegio Nacional de Educacion Profesional Técnica, suscribe el presente instrumento el Lic.
Ysauro Gonzélez Neri, en su caracter de DIRECTOR DE SERVICIOS TECNOLOGICOS Y DE
CAPACITACION, con R.F.C. GONY590617CH8, designado para dar seguimiento y verificar el
cumplimiento de las obligaciones que deriven del objeto del presente contrato, quien podra ser
sustituido en cualquier momento, bastando para tales efectos un comunicado por escrito y
firmado por el servidor publico facultado para ello, informando a “EL PRESTADOR DE
SERVICIOS" para los efectos del presente contrato.

La adjudicacién del presente contrato se realizé mediante el procedimiento de ADJUDICACION
DIRECTA de caracter NACIONAL ELECTRONICA, al amparo de lo establecido en los articulos 134
de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 35 fraccién III, y 55 de la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, “LAASSP”, su Reglamento y demas
disposiciones aplicables.

Cuenta con recursos suficientes y con autorizacién para ejercerlos en el cumplimiento de sus
obligaciones derivadas del presente contrato, como se desprende de la suficiencia presupuestal
nimero 09640, folio 00000275, partida presupuestal 33104, autorizada por la Coordinacién de
Presupuesto y Finanzas de la Direccién de Administracién Financiera de “EL CONALEP".

Se encuentra inscrito en el Registro Federal de Contribuyentes con el alfanumérico N°
CNE781229BK4.

Tiene establecido su domicilio en calle 16 de septiembre No. 147 norte, Col. Lazaro Cardenas,
Metepec, Estado de México, Codigo Postal 52148 mismo que sefala para los fines y efectos

legales del presente contrato.

“EL PRESTADOR DE SERVICIOS”, por conducto de su representante declara que:

II.1 Es una persona moral legalmente constituida mediante Escritura Publica nimero 25,287 de

fecha 21 de junio de 2007, pasada ante la fe del Licenciado Gustavo Jiménez Ortiz, Notario Publico
ndmero 166 del entonces Distrito Federal, hoy Ciudad de México, inscrita en el Registro Publico
de la Propiedad y de Comercio del Distrito Federal hoy dia Ciudad de México, bajo el folio de
Personas Morales nimero ocho, dos, dos, cuatro, tres de fecha 21 de mayo de 2008.

I1.2 El C. FRANCISCO ALBERTO GARCIA DUPEROU, en su caracter de APODERADO LEGAL, cuenta

con facultades suficientes para suscribir el presente contrato y obligar a su representada, como
lo acredita mediante Escritura Publica niumero 13,686 de fecha 8 de noviembre de 2018 pasada
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ante la fe del Notario Publico 124 de la Ciudad de Metepec, Estado de México, Lic. Juan Alberto
Martinez Amigén, mismo que bajo protesta de decir verdad manifiesta no le ha sido limitado ni
revocado en forma alguna.

I1.3 El C. FRANCISCO ALBERTO GARCIA DUPEROU, se identifica con Credencial para Votar vigente,
expedida por el Instituto Nacional Electoral.

I1.4. Tiene capacidad juridica para contratar y redne las condiciones legales, técnicas y econdémicas
necesarias para obligarse a la entrega de los servicios, objeto de este contrato.

I1.5 Tiene como objeto social entre otros la cooperacién, informacién y organizacién de esfuerzos
comunes entre personas fisicas y morales que profesionalmente lleven a cabo tareas de
capacitacién de personal de empresas tanto publicas como privadas, entre otros.

I1.6 Reune las condiciones técnicas, juridicas y econdmicas, y cuenta con la organizacién y elementos
necesarios para su cumplimiento.

I1.7 Se encuentra inscrito en el Registro Federal de Contribuyentes expedido por la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico con el alfanumérico AMC070628518.

I1.8 Acredita el cumplimiento de sus obligaciones fiscales en términos de lo dispuesto en el articulo
32-D del Cddigo Fiscal de la Federacién vigente, incluyendo las de Aportaciones Patronales y
Entero de Descuentos, ante el Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores
y las de Seguridad Social ante el Instituto Mexicano del Seguro Social, conforme a las Opiniones
de Cumplimiento de Obligaciones Fiscales emitidas por el SAT, INFONAVIT e IMSS,
respectivamente.

II.9 Para los efectos derivados de este instrumento sefiala como su domicilio fiscal y legal el ubicado
AVENIDA HOMERO, NO.538, INT. 303 B, COLONIA POLANCO V SECCION, MIGUEL HIDALGO,
CIUDAD DE MEXICO, C.P. 11560, mismo que sefiala para los fines y efectos legales del presente
contrato.

II.10 Bajo protesta de decir verdad, manifiesta que a la fecha no se encuentra inhabilitado por
autoridad, dependencia o entidad alguna para formular propuestas o para la celebracién del
presente instrumento, en virtud de no encontrarse en los supuestos previstos en el articulo 71y
90 de la LAASSP.

II.11 Conoce el contenido de la LAASSP, y su Reglamento, la publicacién, contenido y alcance de las
Politicas, Bases y Lineamientos en materia de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del
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Colegio Nacional de Educacion Profesional Técnica; asimismo reconoce la facultad de la Direccién
de Infraestructura y Adquisiciones para la aplicacién de penas convencionales.

III. De “LAS PARTES™

III.1 Que es su voluntad celebrar el presente contrato y sujetarse a sus términos y condiciones, por lo
gue de comun acuerdo se obligan de conformidad con las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO DEL CONTRATO.

“EL PRESTADOR DE SERVICIOS” acepta y se obliga a proporcionar a “EL CONALEP” el servicio de
ASESORIA DE EXPERTOS EN DESARROLLO Y DISENO DE UN CURSO DE CAPACITACION EN LINEA EN
EL CONALEP”, en los términos y condiciones establecidos en la SOLICITUD DE COTIZACION, este
contrato y sus anexos ANEXO A (TECNICO) Y ANEXO B (ECONOMICO) que forman parte integrante
del mismo.

SEGUNDA. MONTO DEL CONTRATO

“EL CONALEP” pagara a “EL PRESTADOR DE SERVICIOS"” como contraprestaciéon por los servicios
objeto de este contrato, la cantidad de $251,537.93 (DOSCIENTOS CINCUENTA Y UN MIL QUINIENTOS
TREINTA Y SIETE PESOS 93/100 M.N.) mas impuestos que ascienden a $40,246.07 (CUARENTA MIL
DOSCIENTOS CUARENTA'Y SEIS PESOS 07/100 M.N.), que hacen un total de $291,784.00 (DOSCIENTOS
NOVENTA Y UN MIL SETECIENTOS OCHENTA Y CUATRO PESOS 00/100 M.N.).

El precio unitario es considerado fijo y en moneda nacional PESO MEXICANO hasta que concluya la
relacion contractual que se formaliza, incluyendo todos los conceptos y costos involucrados en la
prestacion del servicio, por lo que "EL PRESTADOR DE SERVICIOS”, no podrd agregar ningun costo extra
y los precios seran inalterables durante la vigencia del presente contrato.

TERCERA. ANTICIPO.
Para el presente contrato “EL CONALEP” no otorgara anticipo a “EL PRESTADOR DE SERVICIOS”

CUARTA. FORMA Y LUGAR DE PAGO.

El pago por la prestacién de los servicios se hara en moneda nacional (pesos mexicanos), en una
exhibicidon contra entrega del servicio a entera satisfaccion del Colegio, previa revisién y validaciéon
correspondiente por parte de la Direccién de Servicios Tecnoldgicos y de Capacitacion, en un plazo no
mayor de 17 (diecisiete) dias habiles posteriores a la presentacion de los CFDI “Comprobante Fiscal
Digital a través de internet” de conformidad con el articulo 73 de la Ley de Adquisiciones,
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Arrendamientos y Servicios del Sector publico, 89 y 90 de su reglamento, en relacién con el articulo
cuarto transitorio de la LAASSP, siempre y cuando redna todos los requisitos establecidos por el articulo
29 A del Cédigo Fiscal de la Federacion y se cuente con las notas de crédito por motivo de deducciones,
devoluciones, penalizaciones y/o sanciones.

De acuerdo con las disposiciones fiscales, “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” debera enviar el archivo PDF
y XML de cada CFDI, dentro de los primeros 5 dias habiles posteriores al mes en el que se proporcion6
el servicio, al correo electrénico nora.martinez@conalep.edu.mx; y mamarquez@conalep.edu.mx.

El CFDI debera expedirse a nombre del CONALEP con R.F.C. CNE-781229-BK4, domicilio fiscal, Calle 16
de septiembre No. 147 Norte, Colonia Lazaro Cardenas, Metepec, Estado de México, C.P. 52148.

En caso de que el CFDI entregado por el “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” para su pago presente errores
o deficiencias, se indicara al mismo para su correccién. El periodo que transcurre a partir de la entrega
del citado escrito y hasta que “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” presente las correcciones no se
computard para efectos del articulo 73 de la LAASSP.

El cdmputo del plazo para realizar el pago se contabilizard a partir del dia habil siguiente de la
aceptacion del CFDI o factura electrénica, y ésta relina los requisitos fiscales que establece la legislacién
en la materia, el desglose de los servicios prestados, los precios unitarios, se verifique su autenticidad,
no existan aclaraciones al importe y vaya acompafiada con la documentacién soporte de la prestacion
de los servicios facturados.

De conformidad con el articulo 90, del Reglamento de la “LAASSP”, en caso de que el CFDI o factura
electrénica entregado presente errores, el Administrador del presente contrato o a quien éste designe
por escrito, dentro de los 3 (tres) dias habiles siguientes de su recepcién, indicara a “EL PRESTADOR DE
SERVICIOS” las deficiencias que debera corregir; por lo que, el procedimiento de pago reiniciara en el
momento en que “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” presente el CFDI y/o documentos soporte corregidos
y sean aceptados.

El tiempo que “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” utilice para la correccién del CFDI y/o documentaciéon
soporte entregada, no se computard para efectos de pago, de acuerdo con lo establecido en el articulo
73 de la “LAASSP".

El CFDI o factura electrénica debera ser presentada a través de la Plataforma.

El CFDI o factura electrénica se deberd presentar desglosando el impuesto cuando aplique.

202 Calle 16 de septiembre No. 147 Norte, Col. Ldzaro Cardenas, CP. 52148, Metepec, Estado de México.

o Tel. 722 271 0800 www.conalep.edu.mx
Ano de

‘ )( La Mujer
. Indigena

Pagina 5 de 18



mailto:nora.martinez@conalep.edu.mx
mailto:mamarquez@conalep.edu.mx

Secretaria de Educacién Publica

Ed . 2 Secretaria de Administracién
ucaClon ‘ o Direccién de Infraestructura y Adquisiciones
conalep

Coordinacién de Adquisiciones y Servicios

CONTRATO: CAS-50-2025

“EL PRESTADOR DE SERVICIOS” manifiesta su conformidad que, hasta en tanto no se cumpla con la
verificacion, supervisidn y aceptacion de la prestacion de los servicios, no se tendrdn como recibidos o
aceptados por el Administrador del presente contrato.

Para efectos de tramite de pago, “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” debera ser titular de una cuenta
bancaria, en la que se efectuara la transferencia electrénica de pago, respecto de la cual debera
proporcionar toda la informacién y documentacion que le sea requerida por “EL CONALEP”.

“EL PRESTADOR DE SERVICIOS” debera presentar la informacién y documentacién que “EL CONALEP”
le solicite para el trdmite de pago, atendiendo a las disposiciones legales e internas de “EL CONALEP".

El pago de la prestacion de los servicios recibidos, quedara condicionado al pago que “EL PRESTADOR
DE SERVICIOS” deba efectuar por concepto de penas convencionales y, en su caso, deductivas.

Para el caso de que se presenten pagos en exceso “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” debera reintegrar
las cantidades pagadas en exceso, mas los intereses correspondientes, conforme lo sefialado en el
segundo parrafo del articulo 73 de la “LAASSP”, a mas tardar dentro de los treinta dias naturales
siguientes a que le sea requerido el pago.

Los intereses se calcularan sobre las cantidades pagadas en exceso en cada caso y se computaran por
dias naturales desde la fecha del pago, hasta la fecha en que se pongan efectivamente las cantidades a
disposicion de la dependencia o entidad (articulo 73, parrafo tercero, de la “LAASSP”).

QUINTA. LUGAR, PLAZOS Y CONDICIONES DE LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS.
Los servicios se brindaran conforme al Anexo A. “Descripcion Técnica del Servicio”.

LUGAR: “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” realizara los servicios en las instalaciones de Oficinas
Nacionales del CONALEP, en calle 16 de septiembre No. 147 Col. Lazaro Cardenas, Metepec, Estado de
México, C.P. 52148.

CONDICIONES DE ENTREGA: “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” brindard los servicios a partir del dia 16
de agosto de 2025 con una duracién de 10 semanas.

SEXTA. VIGENCIA
“LAS PARTES" convienen en que la vigencia del presente contrato sera del 16 DE AGOSTO al 24 DE
OCTUBRE DE 2025.

SEPTIMA. MODIFICACIONES DEL CONTRATO.
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“LAS PARTES" estan de acuerdo que “EL CONALEP" por razones fundadas y explicitas podra ampliar el
monto o la cantidad de los servicios, de conformidad con el articulo 74 de la “LAASSP”, siempre y cuando
las modificaciones no rebasen en su conjunto el 20% (veinte por ciento) de los establecidos
originalmente, el precio unitario sea igual al originalmente pactado y el contrato esté vigente. La
modificacién se formalizard mediante la celebracién de un Convenio Modificatorio.

“EL CONALEP”, podrad ampliar la vigencia del presente instrumento, siempre y cuando, no implique
incremento del monto contratado o de la cantidad de los servicios solicitados, siendo necesario que se
obtenga el previo consentimiento de “EL PRESTADOR DE SERVICIOS".

De presentarse caso fortuito o fuerza mayor, o por causas atribuibles a “EL CONALEP”, se podra
modificar el plazo del presente instrumento juridico, debiendo acreditar dichos supuestos con las
constancias respectivas. La modificacién del plazo por caso fortuito o fuerza mayor podra ser solicitada
por cualquiera de “LAS PARTES".

En los supuestos previstos en el parrafo anterior, no procedera la aplicaciéon de penas convencionales
por atraso.

Cualquier modificacién al presente contrato debera formalizarse a través de la Plataforma, por el
servidor publico de “EL CONALEP"” que lo haya hecho, o quien lo sustituya o esté facultado para ello,
para lo cual “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” realizara el ajuste respectivo de la garantia de
cumplimiento, en términos del articulo 91, ultimo parrafo del Reglamento de la “LAASSP”, salvo que
por disposicién legal se encuentre exceptuado de presentar garantia de cumplimiento.

“EL CONALEP” se abstendra de hacer modificaciones que se refieran a precios, anticipos, pagos
progresivos, especificaciones y, en general, cualquier cambio que implique otorgar condiciones mas
ventajosas a un proveedor comparadas con las establecidas originalmente.

OCTAVA. GARANTIA DE LOS SERVICIOS

“EL PRESTADOR DE SERVICIOS” se obliga con “EL CONALEP” a entregar al inicio de la prestacién del
servicio, una garantia por la calidad de los servicios prestados, por la vigencia del presente instrumento
juridico mas un periodo de 90 dias naturales, la cual se constituird mediante carta de vicios ocultos
en hoja membretada.

NOVENA. GARANTIA(S)

A) CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO.

Conforme a los articulos 69, fraccion II, de la “LAASSP”; 85, fraccion 1III, y 103 de su Reglamento “EL
PRESTADOR DE SERVICIOS” se obliga a constituir una garantia indivisible por el cumplimiento fiel y
exacto de todas las obligaciones derivadas de este contrato; mediante fianza expedida por compafiia
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afianzadora mexicana autorizada por la Comisién Nacional de Seguros y Fianzas, a favor del COLEGIO
NACIONAL DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA, por un importe equivalente al 10% del monto
total del contrato, sin incluir el IVA.

Dicha fianza deberd ser entregada a “EL CONALEP”, a mas tardar dentro de los 10 dias naturales
posteriores a la firma del presente contrato.

Si las disposiciones juridicas aplicables lo permiten, la entrega de la garantia de cumplimiento se podra
realizar de manera electrénica.

En caso de que “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” incumpla con la entrega de la garantia en el plazo
establecido, “EL CONALEP” podra rescindir el contrato y daré vista al Organo Interno de Control para
qgue proceda en el ambito de sus facultades.

La garantia de cumplimiento no serd considerada como una limitante de responsabilidad de “EL
PRESTADOR DE SERVICIOS"”, derivada de sus obligaciones y garantias estipuladas en el presente
instrumento juridico, y no impedird que “EL CONALEP” reclame la indemnizaciéon por cualquier
incumplimiento que pueda exceder el valor de la garantia de cumplimiento.

En caso de incremento al monto del presente instrumento juridico o modificacién al plazo, “EL
PRESTADOR DE SERVICIOS” se obliga a entregar a “EL CONALEP”, dentro de los 10 (diez dias) naturales
siguientes a la formalizacién del mismo, de conformidad con el Ultimo parrafo del articulo 91, del
Reglamento de la “LAASSP”, los documentos modificatorios o endosos correspondientes, debiendo
contener en el documento la estipulacién de que se otorga de manera conjunta, solidaria e inseparable
de la garantia otorgada inicialmente.

Una vez cumplidas las obligaciones a satisfacciéon, el Administrador del contrato, procedera
inmediatamente a extender la constancia de cumplimiento de las obligaciones contractuales y dara
inicio a los tramites para la cancelacién de la garantia cumplimiento del contrato, lo que comunicara a
“EL PRESTADOR DE SERVICIOS".

Cuando la prestaciéon de los servicios, se realice en un plazo menor a diez dias naturales, “EL
PRESTADOR DE SERVICIOS” quedara exceptuado de la presentacién de la garantia de cumplimiento,
de conformidad con lo establecido en el articulo 69 altimo parrafo de la "LAASSP".

La constancia de recepcién de los servicios que ampare, que los mismos se prestaron dentro del plazo
a que se refiere el parrafo anterior, se integrara en el expediente de contratacién de la “EL CONALEP".

B) GARANTIA PARA RESPONDER POR VICIOS OCULTOS.
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“EL PRESTADOR DE SERVICIOS" debera responder por los defectos, vicios ocultos y por la calidad de
los servicios prestados, asi como de cualquier otra responsabilidad en que hubiere incurrido, en los
términos sefialados en este contrato, convenios modificatorios respectivos y en la legislacion aplicable,
de conformidad con los articulos 75, parrafo segundo de la “LAASSP” y 96, parrafo segundo de su
Reglamento.

“EL PRESTADOR DE SERVICIOS”, quedar4 liberado de su obligacién, una vez transcurridos_90 DIAS,
contados a partir de la fecha en que conste por escrito la recepcién fisica de los servicios prestados,
siempre y cuando “EL CONALEP” no haya identificado defectos o vicios ocultos en la calidad de los
servicios prestados, asi como cualquier otra responsabilidad en los términos de este contrato y
convenios modificatorios respectivos.

DECIMA. OBLIGACIONES DE “EL PRESTADOR DE SERVICIOS”.
“EL PRESTADOR DE SERVICIOS", se obliga a:

a) Prestar los servicios en las fechas o plazos y lugares establecidos conforme a lo pactado en el
presente contrato y anexos respectivos.

b) Cumplir con las especificaciones técnicas, de calidad y demas condiciones establecidas en el
presente contrato y sus respectivos anexos.

c) Asumirla responsabilidad de cualquier dafio que llegue a ocasionar a “EL CONALEP” o a terceros
con motivo de la ejecucién y cumplimiento del presente contrato.

d) Proporcionar la informaciéon que le sea requerida por la Secretaria Anticorrupcién y Buen
Gobierno y el Organo Interno de Control, de conformidad con el articulo 107 del Reglamento de
la “LAASSP".

e) Mantener al corriente sus obligaciones fiscales durante la vigencia del presente contrato.

f)  Notificar por escrito a “EL CONALEP” el cambio de domicilio legal, convencional y/o fiscal durante
la vigencia del contrato y hasta por un afio posterior al vencimiento del mismo.

g) Reponer los servicios que no cumplan con las especificaciones establecidas en el contrato y en
sus Anexos, bajo su responsabilidad y sin costo adicional para “EL CONALEP” en el plazo de 3
dias habiles.

DECIMA PRIMERA. OBLIGACIONES DE “EL CONALEP”
“EL CONALEP”, se obliga a:

a) Otorgar las facilidades necesarias, a efecto de que “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” lleve a cabo
en los términos convenidos la prestacion de los servicios objeto del contrato.

b) Realizar el pago correspondiente en tiempo y forma.

c) Extender a “EL PRESTADOR DE SERVICIOS", por conducto del servidor publico facultado, la
constancia de cumplimiento de obligaciones contractuales inmediatamente que se cumplan

Ano de
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éstas a satisfaccion expresa de dicho servidor publico para que se dé tramite a la cancelacién de
la garantia de cumplimiento del presente contrato.

DECIMA SEGUNDA. ADMINISTRACION, VERIFICACION, SUPERVISION Y ACEPTACION DE LOS
SERVICIOS

El Lic. Ysauro Gonzalez Neri, Director de Servicios Tecnoldgicos y de Capacitacion, sera la responsable
de administrar el contrato, de acuerdo con el Anexo No. A “Especificaciones Técnicas” y serd la Unica
facultada para solicitar al Titular de la Direccién de Infraestructura y Adquisiciones las penalizaciones,
deductivas y liberaciones de pago que correspondan.

Los servicios se tendran por recibidos previa revision del Administrador del presente contrato, la cual
consistira en la verificacién del cumplimiento de las especificaciones establecidas y en su caso en los
anexos respectivos, asi como las contenidas en la propuesta técnica.

“EL CONALEP”, a través del Administrador del contrato, rechazara los servicios, que no cumplan las
especificaciones establecidas en este contrato y en sus Anexos, obligdndose “EL PRESTADOR DE
SERVICIOS” en este supuesto a realizarlos nhuevamente bajo su responsabilidad y sin costo adicional
para “EL CONALEP”, sin perjuicio de la aplicacién de las penas convencionales o deducciones al cobro
correspondiente.

“EL CONALEP”, a través del Administrador del contrato, podra aceptar los servicios que incumplan de
manera parcial o deficiente las especificaciones establecidas en este contrato y en los anexos
respectivos, sin perjuicio de la aplicacién de las deducciones al pago que procedan, y reposicién del
servicio, cuando la naturaleza propia de éstos lo permita.

DECIMA TERCERA. DEDUCCIONES
Para la prestacién de los servicios materia del presente contrato, no aplican deductivas.

DECIMA CUARTA. PENAS CONVENCIONALES

De conformidad con el Articulo 75 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector
Publico, 95 y 96 de su Reglamento, “EL CONALEP” aplicara con motivo de incumplimiento en la
prestacion del servicio, las penas convencionales de acuerdo con lo siguiente:

Por atraso la ejecucién del servicio conforme al Anexo No. 1y lo sefialado en el contrato, la pena sera
por el 1% diario hasta por un 10% de monto total del contrato.

Dicha penalizacién de manera acumulada no podra ser superior al 10% del monto total del contrato.
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El pago de los servicios quedara condicionado, proporcionalmente, al pago que “EL PRESTADOR DE
SERVICIOS” deba efectuar por concepto de penas convencionales por atraso; en el supuesto que el
contrato sea rescindido en términos de lo previsto en la CLAUSULA VIGESIMA CUARTA DE RESCISION,
no procedera el cobro de dichas penas ni la contabilizacién de las mismas al hacer efectiva la garantia
de cumplimiento del contrato.

El pago de la pena podra efectuarse a través del esquema e5cinco Pago Electrénico de Derechos,
Productos y Aprovechamientos (DPA’s), a favor de “EL CONALEP”; o bien, a través de un comprobante de
egreso (CFDI de Egreso) conocido cominmente como Nota de Crédito, en el momento en el que emita el
comprobante de Ingreso (Factura o CFDI de Ingreso) por concepto de los servicios, en términos de las
disposiciones juridicas aplicables.

DECIMA QUINTA. LICENCIAS, AUTORIZACIONES Y PERMISOS
“EL PRESTADOR DE SERVICIOS"” se obliga a observar y mantener vigentes las licencias, autorizaciones,
permisos o registros requeridos para el cumplimiento de sus obligaciones.

DECIMA SEXTA. POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL
Para la prestacion de los servicios materia del presente contrato, no se requiere que “EL PRESTADOR
DE SERVICIOS"” contrate una péliza de seguro por responsabilidad civil.

DECIMA SEPTIMA. TRANSPORTE

“EL PRESTADOR DE SERVICIOS" se obliga bajo su costa y riesgo, a transportar los insumos necesarios
para la prestacién del servicio objeto de este contrato, desde su lugar de origen, hasta las instalaciones
sefialadas en el ANEXO A del presente contrato.

DECIMA OCTAVA. IMPUESTOS Y DERECHOS

“EL CONALEP”y “EL PRESTADOR DE SERVICIOS”, seran responsables individualmente del cumplimiento
de sus respectivas obligaciones fiscales, asi como del entero y pago de los impuestos y demas
contribuciones causadas en virtud del contrato que se formalice, en los términos de las leyes aplicables,
por lo que, ni “EL CONALEP” y “EL PRESTADOR DE SERVICIOS”, seran considerados como obligados
solidarios en lo que se refiere a dichas obligaciones de caracter fiscal.

Es obligacién de “EL PRESTADOR DE SERVICIOS”, pagar y enterar por concepto de contribuciones en
materia del Impuesto Sobre Némina (ISN) o Impuesto Sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo
Personal (ISERTP) del personal que preste sus servicios en la entidad correspondiente, de acuerdo con
la normatividad vigente.
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“EL CONALEP"”, inicamente pagara el Impuesto al Valor Agregado de conformidad con las disposiciones
fiscales vigentes, por lo que todos los demds impuestos, derechos y gastos que se generen correran por
cuenta del “EL PRESTADOR DE SERVICIOS”, asimismo, para el pago de dicho impuesto se aplicara lo
correspondiente a la normatividad vigente de la Ley del Impuesto al Valor Agregado.

DECIMA NOVENA. PROHIBICION DE CESION DE DERECHOS Y OBLIGACIONES

“EL PRESTADOR DE SERVICIOS” no podra ceder total o parcialmente los derechos y obligaciones
derivados del presente contrato, a favor de cualquier otra persona fisica o moral, con excepcién de los
derechos de cobro, en cuyo caso se debera contar con la conformidad previa y por escrito de “EL
CONALEP".

VIGESIMA. DERECHOS DE AUTOR, PATENTES Y/O MARCAS

“EL PRESTADOR DE SERVICIOS"” sera responsable en caso de infringir patentes, marcas o viole otros
registros de derechos de propiedad industrial a nivel nacional e internacional, con motivo del
cumplimiento de las obligaciones del presente contrato, por lo que se obliga a responder personal e
ilimitadamente de los dafios y perjuicios que pudiera causar a “EL CONALEP” o a terceros.

De presentarse alguna reclamacion en contra de “EL CONALEP”, por cualquiera de las causas antes
mencionadas, “EL PRESTADOR DE SERVICIOS"”, se obliga a salvaguardar los derechos e intereses de
“EL CONALEP"” de cualquier controversia, liberandola de toda responsabilidad de caracter civil, penal,
mercantil, fiscal o de cualquier otra indole, sacandola en pazy a salvo.

En caso de que “EL CONALEP” tuviese que erogar recursos por cualquiera de estos conceptos, “EL
PRESTADOR DE SERVICIOS” se obliga a reembolsar de manera inmediata los recursos erogados por
aquella.

VIGESIMA PRIMERA. CONFIDENCIALIDAD Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES.

"LAS PARTES" acuerdan que la informacién que se intercambie de conformidad con las disposiciones
del presente instrumento, se tratardn de manera confidencial, siendo de uso exclusivo para la
consecucién del objeto del presente contrato y no podra difundirse a terceros de conformidad con lo
establecido en la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, Ley General de
Proteccién de Datos Personales en posesién de Sujetos Obligados, y demds legislacién aplicable.

Para el tratamiento de los datos personales que “LAS PARTES” recaben con motivo de la celebraciéon
del presente contrato, debera de realizarse con base en lo previsto en los Avisos de Privacidad
respectivos.

Por tal motivo, “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” asume cualquier responsabilidad que se derive del
incumplimiento de su parte, o de sus empleados, a las obligaciones de confidencialidad descritas en el
presente contrato.
202 Calle 16 de septiembre No. 147 Norte, Col. Ldzaro Cardenas, CP. 52148, Metepec, Estado de México.
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Asimismo “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” debera observar lo establecido en el Anexo aplicable a la
Confidencialidad de la informacién del presente contrato.

VIGESIMA SEGUNDA. SUSPENSION TEMPORAL DE LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS.

Con fundamento en el articulo 80 de la “LAASSP” y 102, fraccion II, de su Reglamento, “EL CONALEP"”
en el supuesto de caso fortuito o de fuerza mayor o por causas que le resulten imputables, podré
suspender la prestacién de los servicios, de manera temporal, quedando obligado a pagar a “EL
PRESTADOR DE SERVICIOS”, aquellos servicios que hubiesen sido efectivamente prestados, y en su
caso, se reintegraran los anticipos no amortizados, asi como, al pago de gastos no recuperables previa
solicitud y acreditamiento.

Una vez que hayan desaparecido las causas que motivaron la suspensioén, el contrato podra continuar
produciendo todos sus efectos legales, si “EL CONALEP" asi lo determina; y en caso que subsistan los
supuestos que dieron origen a la suspensién, se podra iniciar la terminacién anticipada del contrato,
conforme lo dispuesto en la cldusula siguiente.

VIGESIMA TERCERA. TERMINACION ANTICIPADA DEL CONTRATO

“EL CONALEP” cuando concurran razones de interés general, de comun acuerdo o bien, cuando por
causas justificadas se extinga la necesidad de requerir los servicios originalmente contratados y se
demuestre que de continuar con el cumplimiento de las obligaciones pactadas, se ocasionaria algun
dafio o perjuicio a “EL CONALEP"”, o se determine la nulidad de los actos que dieron origen al presente
contrato, con motivo de la resolucién de una inconformidad o intervencién de oficio, emitida por la
Secretaria Anticorrupciéon y Buen Gobierno, podrd dar por terminado anticipadamente el presente
contrato sin responsabilidad alguna para “EL CONALEP”, ello con independencia de lo establecido en
la cldusula que antecede.

Cuando “EL CONALEP” determine dar por terminado anticipadamente el contrato, lo notificara a “EL
PRESTADOR DE SERVICIOS” hasta con 30 (treinta) dias naturales anteriores al hecho, debiendo
sustentarlo en un dictamen que precise las razones o las causas justificadas que le dieron origen a la
misma, una vez notificada la terminacién anticipada, se extinguira el contrato, lo que dara lugar a
formalizar el finiquito entre las partes.

En el finiquito se haran constar los pagos que, en su caso, deba efectuar “EL CONALEP" por concepto
de los servicios prestados hasta el momento de la terminacién anticipada, ademas, en su caso, pactara
en el mismo el reembolso al proveedor de los gastos no recuperables en que haya incurrido, siempre
que estos sean razonables, estén debidamente comprobados y se relacionen directamente con el
presente contrato.

Ano de
La Mujer
Indigena

| &
|-

: 202 Calle 16 de septiembre No. 147 Norte, Col. Ldzaro Cardenas, CP. 52148, Metepec, Estado de México.
X Tel. 722 271 0800 www.conalep.edu.mx
\( sl

Pagina 13 de 18



EducaCién ‘ OConaIep Direccién de Infraestructura y Adquisiciones

Secretaria de Educacién Publica

Secretaria de Administracién

Coordinacién de Adquisiciones y Servicios

CONTRATO: CAS-50-2025

VIGESIMA CUARTA. RESCISION
“EL CONALEP” podra iniciar en cualquier momento el procedimiento de rescisién, cuando “EL
PRESTADOR DE SERVICIOS” incurra en alguna de las siguientes causales:

a)

b)

0

d)

e)

9)

h)

n)

P)

)

Contravenir los términos pactados para la prestacion de los servicios, establecidos en el presente
contrato;

Transferir en todo o en parte las obligaciones que deriven del presente contrato a un tercero
ajeno a la relacién contractual;

Ceder los derechos de cobro derivados del contrato, sin contar con la conformidad previa y por
escrito de “EL CONALEP”;

Suspender total o parcialmente y sin causa justificada la prestacién de los servicios del presente
contrato;

No realizar la prestacion de los servicios en tiempo y forma conforme a lo establecido en el
presente contrato y sus respectivos anexos;

No proporcionar a los Organos de Fiscalizacién, la informacién que le sea requerida con motivo
de las auditorias, visitas e inspecciones que realicen;

Ser declarado en concurso mercantil, o por cualquier otra causa distinta o analoga que afecte su
patrimonio;

En caso de que compruebe la falsedad de alguna manifestacién, informacién o documentaciéon
proporcionada para efecto del presente contrato;

No entregar dentro de los 10 (diez) dias naturales siguientes a la fecha de firma del presente
contrato, la garantia de cumplimiento del mismo;

Cuando la suma de las penas convencionales exceda el monto total de la garantia de
cumplimiento del contrato;

Cuando no notifique por escrito a “EL CONALEP" el cambio de domicilio legal, convencional y/o
fiscal durante la vigencia del contrato y hasta por un afio posterior al vencimiento del mismo;
No reponer los servicios prestados de manera deficiente, bajo su responsabilidad y sin costo
adicional para "EL CONALEP", en el plazo conferido para tal efecto.

Divulgar, transferir o utilizar la informacién que conozca en el desarrollo del cumplimiento del
objeto del presente contrato, sin contar con la autorizacién de “EL CONALEP” en los términos de
lo dispuesto en la CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA DE CONFIDENCIALIDAD Y PROTECCION DE
DATOS PERSONALES del presente instrumento juridico;

Impedir el desempefio normal de labores de “EL CONALEP";

Cambiar su nacionalidad por otra e invocar la proteccién de su gobierno contra reclamaciones y
o6rdenes de “EL CONALEP”, cuando sea extranjero,

No presentar la opinién favorable de sus obligaciones fiscales, vigente a la firma del presente
contrato, y

Incumplir cualquier obligacién distinta de las anteriores y derivadas del presente contrato.
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“EL CONALEP"” de conformidad con lo dispuesto en los articulos 77 de la LAASSP y 98 segundo parrafo
del Reglamento podra rescindir administrativamente sin declaracién judicial.

Para el caso de optar por la rescisién del contrato, “EL CONALEP” comunicard por escrito a “EL
PRESTADOR DE SERVICIOS” el incumplimiento en que haya incurrido, para que en un término de 5
(cinco) dias habiles contados a partir del dia siguiente de la notificacién, exponga lo que a su derecho
convenga y aporte en su caso las pruebas que estime pertinentes.

Transcurrido dicho término “EL CONALEP”, en un plazo de 10 (diez) dias habiles siguientes, tomando
en consideracion los argumentos y pruebas que hubiere hecho valer “EL PRESTADOR DE SERVICIOS”,
determinarad de manera fundada y motivada dar o no por rescindido el contrato, y comunicara a “EL
PRESTADOR DE SERVICIOS” dicha determinacién dentro del citado plazo.

Cuando se rescinda el contrato, se formulara el finiquito correspondiente, a efecto de hacer constar los
pagos que deba efectuar “EL CONALEP” por concepto del contrato hasta el momento de rescisién, o
los que resulten a cargo de “EL PRESTADOR DE SERVICIOS".

Iniciado un procedimiento de conciliacion “EL CONALEP” podra suspender el tramite del procedimiento
de rescisién.

Si previamente a la determinacién de dar por rescindido el contrato se realiza la prestacién de los
servicios, el procedimiento iniciado quedard sin efecto, previa aceptaciéon y verificacion de “EL
CONALEP” de que continla vigente la necesidad de la prestacién de los servicios, aplicando, en su caso,
las penas convencionales correspondientes.

“EL CONALEP” podra determinar no dar por rescindido el contrato, cuando durante el procedimiento
advierta que la rescisién del mismo pudiera ocasionar algun dafio o afectacién a las funciones que tiene
encomendadas. En este supuesto, “EL CONALEP” elaborara un dictamen en el cual justifique que los
impactos econdmicos o de operacidn que se ocasionarian con la rescisién del contrato resultarian mas
inconvenientes.

De no rescindirse el contrato, “EL CONALEP” establecerd con “EL PRESTADOR DE SERVICIOS”, otro
plazo, que le permita subsanar el incumplimiento que hubiere motivado el inicio del procedimiento,
aplicando las sanciones correspondientes. El convenio modificatorio que al efecto se celebre debera
atender a las condiciones previstas por los dos ultimos parrafos del articulo 74 de la “LAASSP”.

No obstante, de que se hubiere firmado el convenio modificatorio a que se refiere el parrafo anterior,
si se presenta de nueva cuenta el incumplimiento, “EL CONALEP” quedara expresamente facultada
para optar por exigir el cumplimiento del contrato, o rescindirlo, aplicando las sanciones que procedan.
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Si se llevara a cabo la rescision del contrato, y en el caso de que a “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” se le
hubieran entregado pagos progresivos, éste deberd de reintegrarlos mas los intereses
correspondientes, conforme a lo indicado en el articulo 73, parrafo cuarto, de la “LAASSP".

Los intereses se calcularan sobre el monto de los pagos progresivos efectuados y se computaran por
dias naturales desde la fecha de su entrega hasta la fecha en que se pongan efectivamente las
cantidades a disposicién de “EL CONALEP".

VIGESIMA QUINTA. RELACION Y EXCLUSION LABORAL

“EL PRESTADOR DE SERVICIOS" reconoce y acepta ser el Unico patrén de todos y cada uno de los
trabajadores que intervienen en la prestacion del servicio, deslindando de toda responsabilidad a “EL
CONALEP” respecto de cualquier reclamo que en su caso puedan efectuar sus trabajadores, sea de
indole laboral, fiscal o de seguridad social y en ningun caso se le podra considerar patrén sustituto,
patrén solidario, beneficiario o intermediario.

“EL PRESTADOR DE SERVICIOS” asume en forma total y exclusiva las obligaciones propias de patrén
respecto de cualquier relacion laboral, que el mismo contraiga con el personal que labore bajo sus
6rdenes o intervenga o contrate para la atencién de los asuntos encomendados por “EL CONALEP”,
asi como en la ejecucién de los servicios.

Para cualquier caso no previsto, “EL PRESTADOR DE SERVICIOS"” exime expresamente a “EL CONALEP”
de cualquier responsabilidad laboral, civil o penal o de cualquier otra especie que en su caso pudiera
llegar a generarse, relacionado con el presente contrato.

Para el caso que, con posterioridad a la conclusién del presente contrato, “EL CONALEP” reciba una
demanda laboral por parte de trabajadores de “EL PRESTADOR DE SERVICIOS”, en la que se demande
la solidaridad y/o sustitucién patronal a “EL CONALEP”, “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” queda
obligado a dar cumplimiento a lo establecido en la presente clausula.

VIGESIMA SEXTA. DISCREPANCIAS

“LAS PARTES” convienen que, las estipulaciones que se establezcan en este contrato no deberan
modificar las condiciones previstas en la solicitud de cotizacién, en caso de discrepancia, prevalecera
lo estipulado en esta, conforme a lo previsto en el articulo 66, parrafo sequndo de la “LAASSP” y
articulo 81, fraccién IV del Reglamento.

VIGESIMA SEPTIMA. CONCILIACION.
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“LAS PARTES"” acuerdan que para el caso de que se presenten desavenencias derivadas de la ejecucion
y cumplimiento del presente contrato podran someterse al procedimiento de conciliacién establecido
en los articulos 109, 111y 112 de la “LAASSP"”, y 126 al 136 de su Reglamento.

VIGESIMA OCTAVA. DOMICILIOS

“LAS PARTES" sefialan como sus domicilios legales para todos los efectos a que haya lugar y que se
relacionan en el presente contrato, los que se indican en el apartado de Declaraciones, por lo que
cualquier notificacién judicial o extrajudicial, emplazamiento, requerimiento o diligencia que en dichos
domicilios se practique, serd enteramente valida, al tenor de lo dispuesto en el Titulo Tercero del Cédigo
Civil Federal.

VIGESIMA NOVENA. LEGISLACION APLICABLE

“LAS PARTES” se obligan a sujetarse estrictamente para la prestaciéon de los servicios objeto del
presente contrato a todas y cada una de sus clausulas, sus anexos que forman parte integral del mismo,
a la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, su Reglamento; Cadigo Civil
Federal; Ley Federal de Procedimiento Administrativo, Cédigo Federal de Procedimientos Civiles; Ley
Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria y su Reglamento.

TRIGESIMA. JURISDICCION

“LAS PARTES" convienen que, para la interpretaciéon y cumplimiento de este contrato, asi como para lo
no previsto en el mismo, se someteran a la jurisdicciéon y competencia de los Tribunales Federales con
sede en la Ciudad de México, renunciando expresamente al fuero que pudiera corresponderles en
razén de su domicilio actual o futuro.

“LAS PARTES"” manifiestan estar conformes y enterados de las consecuencias, valor y alcance legal de
todas y cada una de las estipulaciones que el presente instrumento juridico contiene, por lo que lo
ratifican y firman en las fechas especificadas.

POR:
“EL CONALEP”

NOMBRE CARGO R.F.C.

DIRECTORA DE
KARINA SALAZAR HERNANDEZ INFRAESTRUCTURA Y SAHK810729TH1
ADQUISICIONES.

202 Calle 16 de septiembre No. 147 Norte, Col. Ldzaro Cardenas, CP. 52148, Metepec, Estado de México.

o Tel. 722 271 0800 www.conalep.edu.mx
Ano de

‘ )( La Mujer
. Indigena
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CONTRATO: CAS-50-2025

Secretaria de Administracién
Direccién de Infraestructura y Adquisiciones
Coordinacién de Adquisiciones y Servicios

YSAURO GONZALEZ NERI

DIRECTOR DE SERVICIOS

TECNOLOGICOS Y DE GONY590617CHS8
CAPACITACION
POR:
“EL PRESTADOR DE SERVICIOS”
NOMBRE R.F.C.
FRANCISCO ALBERTO GARCIA DUPEROU
APODERADO LEGAL DE
AMC070628518

ASOCIACION MEXICANA DE CAPACITACION

DE PERSONAL Y EMPRESARIAL A.C.
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Contrato: CAS-50-2025

Cadena original:

cf 10d3eb4b80f 1f dd74306ab6e6152f 1822b19451b959eba448ba2d0b2beb22b

Firmante: YSAURO GONZALEZ NERI Numero de Serie: 00001000000514254926
RFC: GONY590617CH8 Fecha de Firma: 05/09/2025 14:39
Certificado:

M | GJj CCBA6gAW BAg! UVDAWMVDEWMVDAWVDALMIQy NTQEM YWDQYJKoZI hvc NAQEL BQAWY g GEMSAWHG YDVQQDDBA BVVRPUK | EQUQY QOVSVEI GSUNBRE9 SQTEUMOAGALUECgwW UOVSVKI DSUBgREUg QURNSU5JULRS
QUNJTO04gVFIJQ VUQVJJQTEaVBg GALUEOMRUOFULUI FUy BBdXRob3JpdHkxKj AoBgkghki GOWOBCQEWG2NvbnRhY3RvLNR Y25pY29Ac2FOLNdvYi 5t e DEmMVCQGALUECQMIQVYul ERJREFMRO8gNzcs| ENPTC4g
RIVFU JFUK8xDj AVBgNVBBENBTA2 Mz AMVQS WwOQYDVQQGEWI NVDEZMBe GA1UECAWQQD! VREFEI ERFI E1FWEI DTz ETMBEGAL UEBWKQL VBVUN URUL PQz EVVBMGAL UEL RVMMUOFUCTc Wz AX Tk 4z MAWMG YJ KoZI hveN
AQKCEO1y ZXNwb252 YW s ZTog QURNSUS.J U1 RSQUNJ T04gQOVOVFI BTCBERSBTRVIWSUNI TIMgVFJIJQ VUQVIJI TIMyQUAGQQ9OVFIJQ VZRUSURTAeFwOy M A4NDEXNTQANTVaFwOy Nj A4MDEXNTQEMz VaM HOVROw
GWYDVQQDEX RZUOFVUKk 8g RO9 OV FIMRVog Tk VSSTEd MBs GALUEKRMMYNBWJI Pl EdPTI pBTEVal E5FUkkx HTAbBgNVBAOTFFI TQWWSTY BHT05aQUx FW BORVJ J MQs wCQYDVQQGEWI NVDEhMB8 GCSq GSI b3DQEJARYS
eXNhdXJvZ25AeWFob28uY29t MRYWFAYDVQQX EWLHTO5ZNTkwNj E3Q0g4MRs wGQYDVQQFEXJHTO5ZNTkwj E3SE1DTI JTMDI wggEi MAOGCSqGSI b3 DQEBAQUAA4I BDWAWYGEKACI BAQCZBKWKQSX +30C5EOQy 4NODS
1 9eCdWW3I dXn3JVnP09I xf gBxpNLg3l umw0dXhYzMyPJPzH aOCSuv5ULn6XCG i MBgXb8Qqzj SRONA7Ze92MET] VAJYGnl xh6CBn7gc SqwZ+qas| pxeWeGOVSBD7hEK QLI i dpbohR9+Ldi hl JC/ 3t XGE2t p/ 5
cbf d+HK2PYcV+S/ Li MzvXogsedf 7f MKj dEr T+hwl +Mhj ARf j bZi EQRJICFTOW nDr DCFf ndZT3P+DwOUQbs qpgFNZdCRgJa+xhy PHFOSnXkksoRAu90oUi Nep3CYU4O4bwv 1L41 9z4NPont OPRCFQr c+r LHUwadl V
AgMBAAG Tz BNVAWGA1 Ud EWEB/ wQCVAAWOWYDVRO PBAQDAG PYMVBEGCWCGSAGGHEI BAQQEAW FoDAdBgNVHSUEFj AUBggr ByEFBQE DBAY! KWYBBQUHAW WDQYJ KoZI hvcNAQEL BQADgg! BABE3/ f nDb0Jwd zf VUKDG
c48hl BvBVFUI +qKqOl OFZczx TBFI GLukNi VgO3AeLKRARMY 7S3MpCqZPr i i Fel8yl 0gHOG+UGI gl HWTqPDBTQWAZALT 4j | xNKxVb/ NJBaodPx0B8SwWAV Tr i yi dBSi DOTOPFWGXVPX Ms QEXZe 4AWBEC08qE! f 65! Op
TAAAh] 6f i TThuUQU+A6I uuLn3Ju+5yJut VY8wnj Yax+hSNBnKKt H7/ Gzz4KJughk9ej nD3HqSi 411z +ePMADgl pE7UBWUMAATL6TZDAZCt gSx+Xt i wGhaWRLV'Yj CTM DB172r MAONI s ChG2084J CF9UBY kaEEqEi

j Fp2R1IA+QFa909TpXG CdYI NhPI Thi nQzFhUl pEoj El OPa3ZYnqEQ 9HLXCB3+ZqPr Qc698bNv30Fez Supdf i H++SFJE8VGaA0AkopO/ 0/ ssvi zokRbHz OXESTTqyPj j XLwel Qvnse5F2+B7UHKIMY FE/ vkskJd
2VRb6X 7wy KPkr 680vbOTs9Lf JUi vRql 00KIn13hkoZogdl nsKH Buwhg9MSShW51 ONXoki 6u95PSvsChgo/ / | MAegCess74ENTHFwWkgsf F3ZC38M gesHBYUL7] j Vsp4G8z QdeKUc KBz AD4J +V51 793Er PvMB7p
0+/ qEf NZW sL6j n2cf 71 xi 8e

Firma:
j H7SQ Rr hf F4puvd+yPcdnpEVwhSf zazt XRhELGOTvt | Hy4GBC6P68ZLr 7j C/ j xG 1WHLXR1I kU18t KGhlel R7p/ P/ wil ueONyr X5HYcV5y 16z Knm#4GrpJ SCdqDM Qoaw7FYVY/ R+f /i hvyxd6C9Jz M1 4j x7PD
gW TVbF6CP4+2pW V70VgFyZl Ruwk/ j EQI TADMKEApTOUkZpht Newdi Jh1SKs FxnBPNyf 0A4024Ykcy CT+pHZ] YKbUBNI YeR3gNVELg\WHt CELESQELaX! rvj CzY4vT9J07dkc+sqPXvLul PukSsxWgwkcNAYFx
R5B7xf 9/ FGKgj wNv+f | S1g==

Firmante: KARINA SALAZAR HERNANDEZ Numero de Serie: 00001000000701530711
RFC: SAHK810729TH1 Fecha de Firma: 05/09/2025 14:40
Certificado:

M | GRz CCBC+gAw BAg! UVDAWMVDEWVDAWMVDA3VDE1 Mz A3BMTEWDQYJKoZI hv ¢ NAQEL BQAWG g GVMT Uwivin'Y DVQQDDCx BQy BERUWG U0 VSVK | DSUBgREUg QURNSUS J ULIRSQUNI T04gVFJIJQ VUQVJ J QTEUMOWGAL UECgwW

UOVSVKI DSU8gREUgQURNSU5J ULRSQUNI T04gVFJIJQ VUQVJIJ QTEaMBg GALUECWMVRUOFULUN FUy BBdXRob3JpdHkxM AwBgkghki GOWOBCQEW 3Nl cnZpY2l vc2FsY29udHIpYnV5ZW0ZUBz YXQuZ29i Lml4MSYw
JAYDVQQIDB1Bdi 4gSA k YWnby A3NywgQ@9sLi BHAWWy ¢ mvy bz EOVAWGAT UEEQWFVDYZ MDAX Cz AJ BgNVBAYTAK 1 YMQOWOWYDVQQ DARDRE1 YMRMAVEQYDVQQHDAP DVUFVSFRFTUI DVRUWEWYDVQQE Ewx TQVQENZ A3
MDFOTj MkXDBaBgkghki GAwOBCQ TTXJI c3BvbnNhYnx| O BBRE1J Tkl TVFIBQOI PTi BDRUSUUKFM ERFI FNFUl ZJ Q01 PUy BUUKI CVWRBUKI PUy BBTCBDTO5UUKI CWWI FTI RFMB4XDTI z MDgwiNz ESVDI x NFoXDTI 3
MDgwiNz ESMVDI 1NFowgd| x1 TAf BgNVBAMIGEt BUk| OQSBTQUX BV FSI EnFUK5BTK RFW EhMB8 GA1UEKRMYSOFSSUSBI FNBTEFaQVI g SEVSTk FOREVaMSEWHWYDVQQKEXhLQVJJ Tk EgUOFMQVpBUI BI RVJOQUSERVOX
Cz AJBgNVBAYTAK 1YMBUW wWYJKoZI hveNAGkBFhZr YXJ pbnfz YW oQGhv dGlhaWw Y29t MRYWFAYDVQQ Ewl TQUhLODEWNZ | 5VEgX MRsWGQYDVQQFEXJ TQUhLODEWNZ | 5TVRTTFJI SMDI wggEi MAOGCSqGSI b3DQEB
AQUAA4| BDWAWggEKAol BAQDGEI FFWLB6UBABC6r / wF9Ghby Xf BeGr OFk/ RFIDY 0Cbnl 0aOpYKbOcpeFVMB7wk SOQX | +hs1 1JxN6mYj n0c C7GP8RToWsX1ZA78f w qbTAnAYoj nl vP/ k3ZgAr f Twj DADUEND7Fp6m
KEAgc UBWAUVPa0UW8| WFVHI +zxadWXr t x5A3nUBZY94gKyzi c5TPx5W3AYES985mAL z0cy FW Ko/ my 1vTNTj 8FPYOaqHT3Sey MDCH xpnuy Yf OHOr SXnf f ndFf O nT24EPPLOOAGFdxn9+kA+Jaz\WIRONEQVI o
Af FZXq81xt pL617DYJgsP+80QrN79SLW n2pH5 uk ZWMKAgVBAAG Tz BNVAWGAL Ud EWEB/ WwQCVAAWOWYDVROPBAQDAG PYMBEGOWCGSAGGHEI BAQQEAW FoDAdBgNVHSUEFj AUBggr BYEFBQE DBAYI KWYBBQUHAW w
DQYJKoZI hveNAQELBQADggl BAJ3gHqr Gdt pQz39LI mRVGhVRnt FIAES TSI 5u8zWOnF8c8t LOD2F+cPyi puPct bKI LCIKYi YFCZ45H53Pk GGuuG)JRNDpSn4r qa0AgkdEH vsJ/ 4eJNMIKS+f ef Sr ETOf Vr Kl snb
WLj GryENyvX8EhPyDD4Gdd5Vpbl cOnS/ a7Sx+5ckzM FRKOL9oHHcaHVT7bOf k8h06wWk8Q7Q kx6nmoH hZcJPYWIf 7el Ec4Tr LDnP2hLKI zv5G] Y5SFuVZdQMBACOp1gZzQYi | PxxXi NYnXI Zj Veyf t ywymxkgY
1dzFBd/ LI V8i hJ6NTsYt oU+/ 4uvBa5Szr 2ql 2Rt 413cNTi vzAeFGBs4pSXi V6++e6EuGunYawdj hpj QTrax @ Kf ZI 7pJweC O85av61FIQo++v6MKpVf j W62KSsE/ y SGFYE3nh2SnZE1l x OdnGSe7uobeK7D/ DpDR
ZcQUccNgkwr EW LTCI v5Avj t sb51 66ex RPkQLFI 0A9MaM AA3BMY2pAL YRPzR139xnj n5¢S1qGhqbTAWz1bZ7f X2gf cGXpaDVBl i XM HOs3r 8C8Ct ZQW mAp Tul eDS7eNoHpnSHUBYJRG YuAoabsKI t yEJHI uPt

8nKTNN+ZOnl wf Jubzb/ B+wj 0Zw7Jx7S8bnez UUWWMNGETBj 100hy/ pli | vDN+8t hMbYi J3

Firma:
YOnEol wif Ur mJ228Ug4 TxuPunVBdso02BIl cX4r f j i bE19ZCqgi NxDf s9bdpxxi o/ ZI 8a0EGZ30Dn@BqV17CdAywt yi 4BwPeaj e GAHIpy H3t G4/ Wj BXI JMpi j p9acl q68EYywBZUUZGYCFMAoqY/ t W R | | 1L9TzQ0
Zuf AKLEV5f nNI we TnUvt BUo TxUrhWir x TeCqOXWh3Cf Uy pB7MhaTAr GQ4s XQUECLoNy| 7g2r r 8NG Ews WLOdpb+WAI QDYgnBX5Rj 2YZPj f Pvuyi UEJHVE8Es90FM ECxXg4t TvdWBKnt nGSQt EQTPz7¢JD4524zs
6dv6bb8hgQ@skKeént 8x5bw==

Firmante: ASOCIACION MEXICANA DE CAPACITACION DE PERSONAL Y EMPRESARIAL AC Numero de Serie: 00001000000714058471
RFC: AMC070628518 Fecha de Firma: 05/09/2025 17:26
Certificado:

M | Ggj CCBGqgAW BAg! UVDAWVDEWVDAWVDA3MT QWNTgONz EWDQYJ KoZ! hv c NAQEL BQAwg g GYMT UwMivY DVQRDDCX BQy BERUAG UOVSVKI DSUBGREU QURNSUSJ ULRSQUNI TO4gVFJIJQ VUQVJ J QTEUMOWGAL UECgW

UOVSVKI DSU8gREUgQURNSU5J ULRSQUNI T04gVFJIJQ VUQVJIJ QTEaMBg GALUECWMVRUOFULUN FUy BBdXRob3JpdHkxM AwBgkghki GOWOBCQEW 3Nl cnZpY2l vc2FsY29udHIpYnV5ZW0ZUBz YXQuZ29i Lml4MSYw
JAYDVQQIDB1Bdi 49SA kYWnby A3NywgQ9sLi BHIWy ¢ mvy bz EOMAWGAL UEEQM-MDYz MDAX Cz AJ BgNVBAYTAK 1 YMOWOWYDVQQ DARDRELYMRMMEQY DVQOHDAP DVUFVSFRFTU9 DVRUWEWYDVQQX Ewx TQVQBENZ A3
MDFOTj MkXDBaBgkghki GAwOBCQ TTXJI c3BvbnNhYnx| O BBRE1J Tkl TVFIBQOI PTi BDRUSUUKFM ERFI FNFUl ZJ Q01 PUy BUUKI CVWRBUKI PUy BBTCBDTO5UUKI CVWI FTI RFMB4XDTI 1MDMk Mz Ay NDEzM oXDTI 5
MDIVKk Mz Ay NDEZ M owg g E+MUkwRwYDVQQDEOBBUO9DSUFDSUIOI E1FWEI DQUSBI ERFI ENBUEFDSVRBQODI PTi BERSBQRVITTO5BTCBZI EVNUFJFUOFSSUFM EFDMUkwRWYDVQQpEOBBUO9DSUFDSU9IOI E1FVEI DQUSB
| ERFI ENBUEFDSVRBQOI PTi BERSBQRVJ TTO5BTCBZI EVNUFJ FUDFSSUFM EFDMUk wRwYDVQQKEOBBUO9DSUFDSU9ON ELFWEI DQUSBI ERFI ENBUEFDSVRBQOI PTi BERSBQRVI TTO5BTCBZI EVNUFJFUOFSSUFM EFD
MBUW wYDVQQt Exx BTUMMEZ A2M g1MTggLy BHQURGNzZ Mz A4 SEC OMRAWHAYDVQQFEx Ug Ly BHQURGNz Mz A4 SERGUI BSMDgx FDASBgNVBAS TCOZhY3R1cHIvbnRVM | Bl j ANBgkghki GOWOBAGQEFAACCAGBAM | B
CgKCAQEAL3RAI 662JnTKmBWA4+3DHZf EnuG +NvRSAK3U7b56BLTbI M bsPwf zFI uct HipBdgscnr j j hr pJJXj K7XP+nYr NGE9Jdt / yo7Cf Nf E/ NgK8l MDpYAt XnCBZuoKLM | 2KDYE2MhI 8x8bgky076nLCLTV/

GIXf qqXQai / 71 i pGgP8PMYcq4vj MzDt BDb+YSI K3+6MLVr Kul 7Noj Q+vFovXwlj 07pzef wocOqRkd r 229gKaTYNLTNaCZ6KP4| D88vyhNodBTUYbVIB/ hBI cR2QrCuj 6QWW VWWLhVZW bKooY3z D6Ebz CUMuZo
CEEyS7VI 01mRnYEV0a9JwDe42hKXQQ DAQABoX OwGz AVBgNVHRVBAT 8EA] AAVAS GALUd DNQEAW GADANBgk qhki GOWOBAQs FAACCAGEAKx31nSe3E6G) TL5bgpH2i 7h0l avYnN8Pz9/ f pcGPZI LCHA49j 71 zuAl k
na8AW | wXZ4b/ 99eRkuninehnk6l yBGdx| TPDK43D6sASi 902pQeq3XJ6DEqFseR8JFamAcl KOBppPuhGrdQOI t RMG UWKuj Rj MA+86MBWB4SdFx V4i Gg7uOEs XAoOpYer Ai Bj Tl Pj 31EnpEOp! | 7TDZAPYb8GB
5BgJ GQy PDk9FbhWFmivhg6PzNnahl Of k+4nV5/ | k/ BdscRWUnbpf YRf gvc6pZOf QQC6Cey| 3CH Eel cY2+T52Egv13eGX8Y+QRj uQ0s| f AB/ 2i MyFVx 6t ela5FHc3BAvt OOeLuNMDVBBSf U0t HloK4vr VZxi Ai c5A0
Gc4VgUgPLz3dRCdMicl zsh6B9g5P1IwW cONNGKChNOr +1 i j 3Xv6BQZRGTYEVhzc+mlgwwr x AkwpSJzj cDIf hM/L+Zqu2gNkOwiX2Jj F5dFLpr AO5R+FWS0891 p8RU3Z ANL y TkUydCcHpi dAgl gvAt qxBj 0Qs pHUr j

H2I 1bf 9V7Yu3GEv4e2Aal t ZGcu7zNg8wzM 7gPRkB17Cu+onz+GZPCZdI nV5vj / Nug0SQuEz GeLdf Rr nl He/ | hQWRMING 6pFj c2 Y+ NFUoGEWik UBQEZ ddn3KRATWL S+5WRUKU7zI st f qP7s Q=

Firma:



Contrato: CAS-50-2025

Xpct x0ZZDt FUl DeKCSt C4kf nKNI qd52x8d Rx37i NXOZCB8RCHI 6urrhzbl Th+7xr Nf 9Paehs 3k T4vbDWyv PY4Gpe C2c Kk 9BUX NWJ UBLPhCf 7ha2Bi hRNBXki 4Dpqx+j yPf / Uf gOf 1eUZOSBVHI LuXVr 85bPvwd 6xk
i 9qR+QRo0GY 76 CM.NGk609y YBej Qqt HIHkt WK5ct v1Z76y8bL8NI H3sBA2a764xudqs3r J1VUNgt Ti Gh+uG BQVpr 7 To5SERBY4A0KBFoar pF+08i ne V5 9YXQZBXMAadCl OPXFZy @ El GLI +Wkj Cx+l Bt KbFQt q
whi VacVDnz OFDceCk9r nEw==



‘ AMECAP

--.r.:

ooooooooooooo de Capacitaci nal y Empres

PROPUESTA ECONOMICA
PRECIO TOTAL
DESCRIPCION CANTIDAD UNITARIO SUBTOTAL 16% IVA

Desarrollo de contenidos 1 $50,307.59 $50,307.59 | $8,049.21 | $58,356.80
Estructura 1 $50,307.59 $50,307.59 | $8,049.21 | $58,356.80
Disefio/guion instruccional 1 $50,307.59 $50,307.59 | $8,049.21 | $58,356.80
Produccién de entregables 1 $50,307.59 $50,307.59 | $8,049.21 | $58,356.80
Ajustes finales,
empaquetado  (Scorm) 'y
pruebas del curso en la 1 $50,307.59 $50,307.59 | $8,049.21 | $58,356.80
plataforma LMS- Moodle
version 5

SUMA TOTAL $291,784.00

Monto Total con letra incluyendo el IVA: (Doscientos Noventa y un mil setecientos ochenta y cuatro 00/100 M.N.)

NOTA:

e Condiciones de Pago: DE CONFORMIDAD A LA SOLICITUD DE INFORMACION

e Condiciones de Precio: LOS PRECIOS SERAN FIJOS DURANTE LA VIGENCIA DEL CONTRATO
e Lugar de ejecucion del servicio: DE CONFORMIDAD A LA SOLICITUD DE INFORMACION

e Moneda en que cotiza: PESOS MEXICANOS

o Vigencia de la cotizacién: 90 dias naturales.

Francisco A’ Garcia Duperou
Presidente de la AMECAP

Av. Homero 538 int.303 B Col. Polanco V Seccién, 11560 Miguel Hidalgo, CDMX
Teléfono 5554563951, www. amecap.org.mx, correo electrénico info@amecap.org.mx



AMECAP

Asociocién Mexicana de Capacilacién de Personal y Empresarial A.C.

DESCRIPCION TECNICA DEL SERVICIO
Objeto de la contratacion: Disefiar, desarrollar materiales y contenidos didacticos para un curso de capacitacion en linea.
Tiempo estimado de desarrollo: Diez semanas

Alcance: La contratacion incluira lo siguiente:

e Desarrollo de contenidos

e Estructura: Planeacion estratégica, definicion de objetivos, perfiles de audiencia, ajuste de temas, tipo de actividades de
aprendizaje y evaluaciones (diagnéstica, parciales y final), actividades de reforzamiento del aprendizaje.

e Disefio/Guion instruccional

e  Produccion del curso: textos, videos, imagenes, recursos multimedia

o Ajustes finales (Configuracién de la informacion y recursos para su integracién en Moodle), empaquetado y pilotaje del
curso.

Beneficio esperado: Que nuestros usuarios de los sectores productivos interesados en la temética dispongan de las herramientas
(conocimientos, destrezas y aptitudes) necesarias para mejorar sus funciones laborales o para incorporarse a una funcién
productiva. Con ello se fomentara entre los capacitandos la adquisicién de habilidades para la creacion y gestion de proyectos
innovadores, competencias que son cada vez mas demandadas en el mercado laboral. Consideramos que la implementacion de
este curso con temas de vanguardia y el aprovechamiento de recursos como la IA, redundara en la profesionalizacién de mas
personas de los sectores publico, privado y social.

Temética:
Competencias de comunicacién para mejorar el trabajo

(Basado en el Estandar de Competencia EC1265 Aplicacion de competencias suaves para la empleabilidad en el contexto laboral
nivel basico)

Propésito: Que los participantes desarrollen y apliquen habilidades de comunicacion verbal y escrita, colaboracién, trabajo en
equipo, realizacion de actividades y solucion de problemas en el lugar de trabajo donde se desempefian.

Temario:

Unidad 1
Comunicarse de manera verbal y escrita en el trabajo.

Introduccién.

¢ Qué significa comunicarse?

¢Qué debo hacer para comunicarme de manera efectiva?
Veamos coémo comunicarse efectivamente (Video con ejemplo).
Aspectos a considerar en la comunicacion efectiva.

Ejercicio de reflexion y practica.
e Practica 1. Autoevaluacion.

e Evaluacién automatizada (cuestionario).

Unidad 2
Hacer en equipo para trabajar juntos.

Av. Homero 538 int.303 B Col. Polanco V Seccion, 11560 Miguel Hidalgo, CDMX
Teléfono 5554563951, www. amecap.org.mx, correo electréonico info@amecap.org.mx



AMECAP
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Introduccion.

Qué significa trabajar en equipo.

Coémo sabemos que ya estamos trabajando en equipo.
Hagamos una practica de trabajo en equipo.

Veamos un ejemplo de cémo trabajar en equipo (video).
Ejercicio de reflexion y practica.

Practica 2. Autoevaluacion.

Evaluacién automatizada (cuestionario).

Unidad 3
Colaboremos para realizar una actividad conjunta en el trabajo.

Introduccion.

;Qué es una actividad laboral realizada en grupo?

Tipos de solicitudes que hace el cliente o directivo para hacer en grupo.
Veamos un ejemplo de como realizar una actividad de grupo.

Ejercicio de reflexion y practica.

Practica 3. Autoevaluacion.

Evaluacion automatizada (cuestionario).

Unidad 4
Solucionar problemas en el trabajo.

Introduccion

;Qué es un problema en el trabajo?

Estrategias para resolver problemas relacionados con el trabajo.

Veamos un ejemplo de cémo resolver problemas de trabajo (Cémic con ejemplo).
Ejercicio de reflexion y practica.

Préctica 4. Autoevaluacion

Evaluacién automatizada (cuestionario).

Metodologia:

Rabrica:

El participante requiere cubrir al menos el 70% de las actividades del curso para tener derecho a su constancia de participacion.

El curso inicia con una introduccién y la definicién de las habilidades que se espera desarrolle el participante, lo cual es
reforzado con ejemplos en video que muestran objetivamente las habilidades a desarrollar. Posteriormente el participante
realizara una reflexion sobre los elementos mas importantes de la habilidad esperada y realiza un ejercicio donde pone

en practica sus habilidades.

Todos los recursos de formacion, ejemplos, guias para la practica, ejercicios para la autoevaluacion y evaluacion

automatizada, se ubicaran en la plataforma del curso.

Se considerara no acreditado cuando obtenga un porcentaje igual o menor al 69.

Respecto al porcentaje en cada una de las unidades es el siguiente:

Unidad 1: 25%
Unidad 2: 25%
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e Unidad 3: 25%
e Unidad 4: 25%

Duracién del curso: 20 horas (1 hora lectiva es equivalente a 8 cuartillas de contenido con sus respectivas actividades didacticas)
Modalidad: A distancia en linea.
Enfoque del curso: Competencias laborales.

Perfil de ingreso: El participante debe contar con habilidades para el uso de la computadora, uso de paqueteria basica de ofimatica,
de internet y de acceso a plataformas de formacion en linea (LMS), adicionalmente debe tener contar con habilidades para grabar
videos basicos con el uso de un teléfono celular.

Perfil de egreso: El participante habréa desarrollado las habilidades para comunicarse efectivamente en el trabajo de manera verbal
y escrita con su superior o su cliente, podra realizar actividades de trabajo de manera colaborativa, asi como resolver problemas
que se presenten en el desempefio de su trabajo.

Opcionalmente el participante podra solicitar su certificacion oficial SEP-CONOCER en el estandar de competencia EC1265
Aplicacién de competencias suaves para la empleabilidad en el contexto laboral nivel basico. Este servicio tiene un costo adicional.

Entregas parciales:
Se efectuaran de acuerdo con la agenda del proyecto consensuada y las fases de trabajo planteadas:

e Desarrollo de contenidos

o  Estructura: objetivos, ajuste de temas, tipos de actividades de aprendizaje y de reforzamiento, de evaluaciones [diagnéstica,
parcial (es) final y de satisfaccién], en su caso, recursos para la interactividad.

e Disefio/guion instruccional

e  Produccion de entregables

o Ajustes finales, empaquetado (Scorm) y pruebas del curso en la plataforma LMS- Moodle versién 5.

Responsabilidades
AMECAP entregara:
Agenda de trabajo detallando fases, actividades tiempo de desarrollo y entregables.

Productos

Curso: Competencias de comunicacion para mejorar el trabajo.

Disefar, asi como desarrollar materiales y contenidos didacticos para un curso de capacitacién en linea que incluya contenidos,
disefio grafico, actividades interactivas con enfoque de competencias laborales, evaluaciones parciales y final para ser
implementado en una plataforma LMS Moodle.

Los productos que debera entregar el proveedor son los siguientes:

a) Curso completo en version impreso en formatos Word y PDF, para revision y aprobacion de los responsables técnicos
de CONALEP Oficinas Nacionales.

b) Curso en version digital en formatos Word y PDF en drive extraible USB.

¢) Archivos fuente de programacion del curso empaquetado en SCORM disefiado para plataforma LMS — Moodle versién 5
en USB extraible.

d) Curso montado en plataforma Moodle de CONALEP, una vez aprobado por los responsables técnicos de CONALEP
Oficinas Nacionales.
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PROPUESTA ECONOMICA
PRECIO TOTAL
DESCRIPCION CANTIDAD UNITARIO SUBTOTAL 16% IVA

Desarrollo de contenidos 1 $50,307.59 $50,307.59 | $8,049.21 | $58,356.80
Estructura 1 $50,307.59 $50,307.59 | $8,049.21 | $58,356.80
Disefio/guion instruccional 1 $50,307.59 $50,307.59 | $8,049.21 | $58,356.80
Produccién de entregables 1 $50,307.59 $50,307.59 | $8,049.21 | $58,356.80
Ajustes finales,
empaquetado  (Scorm) 'y
pruebas del curso en la 1 $50,307.59 $50,307.59 | $8,049.21 | $58,356.80
plataforma LMS- Moodle
version 5

SUMA TOTAL $291,784.00

Monto Total con letra incluyendo el IVA: (Doscientos Noventa y un mil setecientos ochenta y cuatro 00/100 M.N.)

NOTA:

e Condiciones de Pago: DE CONFORMIDAD A LA SOLICITUD DE INFORMACION

e Condiciones de Precio: LOS PRECIOS SERAN FIJOS DURANTE LA VIGENCIA DEL CONTRATO
e Lugar de ejecucion del servicio: DE CONFORMIDAD A LA SOLICITUD DE INFORMACION

e Moneda en que cotiza: PESOS MEXICANOS

o Vigencia de la cotizacién: 90 dias naturales.

Francisco A’ Garcia Duperou
Presidente de la AMECAP
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