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Dirigir y resolver, con base en los lineamientos que fije el Director General, los asuntos relativos a
la administracion de los recursos asignados al CONALEP;

Proponer al Director General las medidas técnicas y administrativas de su competencia, que
estime convenientes para la mejor organizacion y funcionamiento del CONALEP;

V. Coordinar el registro de la estructura organica del CONALEP, ante la Coordinadora Sectorial;

V. Fijar los lineamientos a los cuales debera ajustarse la administracion del personal y propiciar su
desarrollo integral;

VI. Coordinar la revision de los instrumentos laborales que se establezcan con el personal del
CONALEP;

VIL. Proponer las politicas, normas, sistemas y procedimientos a que se sujetaran el ejercicio y control
del presupuesto del CONALEP;

VIII. Disefiar de conformidad con las disposiciones aplicables, incluyendo las de tipo medioambiental,
los lineamientos para la adquisicién, abastecimiento y utilizacién de los recursos materiales, asi
como los relativos a la prestacion de los servicios generales que requiera el CONALEP;

IX. Proponer las normas y procedimientos para la conservacion y mantenimiento de la infraestructura
fisica del CONALEP, y

X. Proponer las normas y procedimientos para la formulacién, supervision y control del programa de
necesidades de materiales, servicios generales, bienes muebles e inmuebles.

Capitulo 1l
De las Direcciones Corporativas Dependientes de la Direccién General
Articulo 200.

Las Direcciones Corporativas tendran las siguientes facultades genéricas:

Planear, programar, organizar, dirigir, controlar y dar seguimiento a las labores encomendadas a
su unidad administrativa;

Proponer al Director General, los proyectos de programas y presupuestos relativos al ambito de
su competencia y vigilar su correcta aplicacion;

Proponer los dictdmenes, acuerdos e informes que le sean solicitados por los 6rganos de
superior jerarquia;

V. Coordinar, cuando sea el caso, sus actividades con los responsables de la operacion del Sistema
CONALEP en las Entidades Federativas, de acuerdo al ambito de su competencia;

V. Proponer al Director General, las opciones relativas al ingreso, promocion y permanencia del
personal a su cargo;

VI. Acordar, con el Director General, los asuntos que le correspondan al ambito de su competencia;

VILI. Mantener informado al Director General, del avance y resultado de los programas bajo su
responsabilidad, y

VIII. Las demas que le confiera este ordenamiento y otras disposiciones legales aplicables y las que le
encomiende su superior inmediato.

Articulo 21o.

Son adscritas a la Direccién General las siguientes Direcciones Corporativas:

1. Unidad de Estudios e Intercambio Académico;
2. Direccion Corporativa de Asuntos Juridicos, y

3. Direccion Corporativa de Tecnologias Aplicadas.
Articulo 220.

La Unidad de Estudios e Intercambio Académico tendra las siguientes atribuciones:

Autorizar los estudios educativos y de prospecciéon a desarrollar, que permitan la basqueda de
soluciones a los problemas que enfrenta la educacién profesional técnica y profesional técnica
bachiller, asi como la innovacién sisteméatica de su Modelo Académico;
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Il. Identificar, evaluar y acordar los términos de referencia de los instrumentos juridicos
internacionales que mediante su suscripcion apoyen las actividades y proyectos estratégicos del
Sistema CONALEP;

II. Promover y dirigir el desarrollo y difusion de estudios educativos y de prospeccion, innovacion y
evaluacion, en el ambito de competencia del Sistema CONALEP;

V. Analizar y evaluar diversas metodologias educativas conforme a las mejores practicas
internacionales, que sean susceptibles de aplicarse en el Sistema CONALEP;

V. Dirigir el desarrollo de instrumentos que evallen aspectos educativos institucionales;

VI. Promover las relaciones internacionales para el Sistema CONALEP;

VIL. Definir de acuerdo con los lineamientos de la politica exterior mexicana, las actividades de

cooperacién e intercambio académico internacional que realice el Sistema CONALEP con
organismos e instituciones extranjeras;

VIII. Representar al CONALEP ante instituciones publicas, privadas y personas fisicas domiciliadas en
el extranjero;

IX. Proveer a las diferentes areas administrativas del CONALEP de informacidn pertinente acerca de
practicas medioambientales en el ambito nacional e internacional que permitan la toma de
decisiones;

X. Promover la imagen institucional del Sistema CONALEP en el escenario internacional, y

XI. Asesorar al Sistema CONALEP en materia de relaciones internacionales, para la realizacion de

programas y proyectos de cooperacion con base en las diferentes modalidades internacionales.
Articulo 23o0.
La Direccién Corporativa de Asuntos Juridicos tendra las siguientes atribuciones:
l. Proponer, aplicar y evaluar las politicas del CONALEP en materia juridica;

I. Participar en la elaboracion, revision y actualizacion de los reglamentos, manuales, acuerdos,
circulares y deméas documentos normativos del Sistema CONALEP;

. Registrar la normativa interna de la Institucion;
V. Compilar y difundir las disposiciones juridicas que rigen al Sistema CONALEP;

V. Representar legalmente al CONALEP en los asuntos contenciosos en que sea parte, para la
salvaguarda de los intereses de la Institucion;

VI. Elaborar y autorizar los proyectos de convenios, contratos, acuerdos de cooperacion y demas
actos juridicos consensuales en los que intervenga el CONALEP, asi como llevar el registro de
los que sean suscritos;

VII. Expedir copias certificadas de los originales y de las constancias que obran en los archivos del
CONALEP cuando deban ser exhibidos en procedimientos judiciales o administrativos;

VIII. Realizar las gestiones de orden juridico administrativo ante las autoridades competentes, para
regularizar, proteger o preservar el patrimonio inmobiliario del CONALEP;

IX. Tramitar los procedimientos administrativos de nulidad, revocacion, cancelacion, reconsideracion,
revision y en general, todos aquellos que tiendan a modificar o extinguir derechos u obligaciones
generados por resoluciones que dicte el CONALEP, con excepcion de aquellos que hubiesen
sido encomendados a otras unidades administrativas;

X. Substanciar y dictar resolucion en el procedimiento de rescision de los contratos celebrados entre
el Colegio Nacional de Educacién Profesional Técnica, sus proveedores de bienes y servicios,
provenientes de licitaciones publicas y/o cualquier tipo de contratacion en donde el CONALEP
sea parte;

XI. Gestionar el alta y baja del Sistema de Digitalizacién y Registro de Firmas de la Secretaria de
Gobernacién, las firmas autdgrafas de los servidores publicos del CONALEP, facultados de
acuerdo al presente Estatuto Organico;

XIl. Inscribir en Sistema de Registro Publico de Organismos Descentralizados a cargo de la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, de conformidad con el Articulo 25 de la Ley Federal de
las Entidades Paraestatales, lo siguiente:



