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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Colegio Nacional de Educacién Profesional Técnica

Organigrama Vigencia: 01 de febrero de 2017
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Direccién General Adjunta de Organizacion y Desarrollo

éxico, 11 'de mayo de 2017
: : 18 WAYD 2017
MTRA. CANDITA VICTORIA GIL JIMENEZ -_
DIRECTORA GENERAL DEL COLEGIO NACIONAL g
DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA : :
PRESENTE E NOWMBRE: :

e 2 (23 3
En atencion al oficio N° S.A./078/2017/D.P. , relacionado con el 'eg4stm sdel-refrendozorganizacibnal del
Colegio Nacional de Educacién Profesional Técnica (CONALEP), me permito hacerle extensivo el oficio N°
SSFP/408/0439/2017 y SSFP/408/DGOR/0607/2017, con el cual se aprueba y registra la estructura
orgénica y ocupacional del CONALEP, con vigencia 01 de febrero de 2017, la cual se compone de 297 plazas
de mando y 2071 operativas, mismas que coinciden en su totalidad con el Gltimo registro ante la SFP.
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En virtud de lo anterior, anexo encontrara el listado de los 297 puestos de mando que conforman la
estructura organica del CONALEP con su respectivo grupo, grado y nivel.

Asimismo hago llegar a usted el organigrama correspondiente a la aprobacion y registro que se notifica.

Es conveniente mencionarle que, la Secretarfa de la-Funcién PGblica reitera la importancia de atender los
compromisos derivados del Programa para un Gobierno.Cercano y Moderno- de la Administracién Publica
Federal (2013-2018), referidos en los ob]etlvos 3 y 4 estrateglas 3.1, 4.2 y 4.4 y sus correspondientes |
Ineas de accion e indicadores. : R

Con el propésito de dar cumplimiento a lo establecido en el Art.19 de la Ley Organica de la Administracién
Plblica Federal, referente a que los manuales y demas instrumentos de apoyo administrativo interno,
deberan mantenerse permanentemente actualizados, el CONALEP debe contar con sus manuales de
organizacion y de procedimientos actualizados, expedidos y registrados, en congruencia con la estructura
organizacional aprobada por la-SFP.

Adicionalmente se reitera la lmportanCIa de.atender lo correspondlente a la Ley del Servicio Profesional
Docente.

Sin otro particular, ha

50 prOpl' awspﬁﬁéﬁw@ cordial saludo.
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M. Aud. Corazén de Marfa Madrigal, Secretaria de Administracion en el<€ONALEP.- Presente
Ing. Luis Mariano Hermosillo Sosa, Director General de Presupuesto y Recurso@nueros Presente.
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