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Antecedentes

El Sistema CONALEP cuenta con un Catalogo de Indicadores de Gestion, el cual tiene como antecedente procesos de
actualizacién derivados de ejercicios institucionales previos, validados por 6rganos colegiados, en los que se consolidd
una base metodolégica para el seguimiento del desempefio educativo y administrativo.

En dichas actualizaciones se fortalecié la utilidad del catdlogo mediante depuracién de indicadores de baja pertinencia,
incorporacién de métricas sustantivas y ajustes metodol6gicos para mejorar consistencia, comparabilidad y
trazabilidad de resultados.

A partir de ese antecedente técnico, se presenta el Catdlogo de Indicadores de Gestién 2025 - 2030 mantiene, en lo
sustantivo, la continuidad de indicadores previamente establecidos, incorporando ajustes puntuales e indicadores
complementarios alineados al Programa Institucional vigente.

Introduccion

El presente documento integra el Catalogo de Indicadores de Gestién 2025-2030 del CONALEP, elaborado con el
objetivo fortalecer el sequimiento del desempefio institucional en alineacién con el Programa Institucional 2025-2030.
Su propésito es consolidar un marco técnico homogéneo para la medicién, analisis e interpretacién de resultados en
los ambitos educativo y financiero, con criterios de comparabilidad, trazabilidad y utilidad directiva.

La actualizacién del Catalogo preserva la continuidad metodoldgica de los indicadores consolidados, incorpora ajustes
de denominacion y estandarizacion en indicadores especificos, y adiciona nuevos indicadores en temas prioritarios
para el periodo 2025-2030. Con ello, se amplia la capacidad institucional para identificar tendencias, detectar brechas
de desempefio y orientar decisiones de mejora en los niveles nacional, estatal y plantel.

Asimismo, el Catalogo se presenta como instrumento complementario a la MIR: mientras la MIR reporta el
cumplimiento programatico-presupuestario, los indicadores de gestién aportan una lectura operativa y diagnéstica de
los procesos sustantivos. En conjunto, ambos instrumentos fortalecen la evaluacidon del desempefio, la planeacion
institucional y la rendicién de cuentas ante la H. Junta Directiva e instancias competentes.

Justificacion
La actualizacién del Catalogo 2025-2030 responde a la necesidad de contar con un instrumento técnico que:

o fortalezca el monitoreo del desempefio institucional con enfoque de mejora continua;

e preserve comparabilidad histérica para analisis de tendencias;

e incorpore prioridades estratégicas del periodo 2025-2030;

e estandarice criterios de medicién, interpretacion y reporte;

e provea informacién Util para decisiones directivas en los niveles nacional, estatal y plantel.

El catdlogo se integra como herramienta de referencia institucional y de apoyo a la gestién, en complemento con otros
instrumentos de seguimiento programatico.
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Objetivo del Catalogo

Establecer el marco técnico de los Indicadores de Gestién 2025 - 2030 del CONALEP, definiendo su alineacion al
Programa Institucional vigente, los criterios metodolégicos, la estructura de las fichas técnicas y el esquema de
seguimiento para fortalecer la evaluacién del desempefio institucional.

Marco normativo y metodoldgico

La integracién del Catdlogo de Indicadores de Gestidn 2025-2030 se sustenta en las facultades de la Direccion de
Evaluacion Institucional, establecidas en el Estatuto Organico vigente en particular en las siguientes:

a) Definir e integrar los indicadores de gestion, en coordinacién con las &reas normativas, alineados a los
objetivos estratégicos y proyectos sustantivos del CONALEP, como elementos de evaluacién del desempefio
institucional, asi como promover su actualizacién periédica.

b) Proporcionar informacién para la H. Junta Directiva e instancias competentes relativa a los resultados de los
indicadores de gestion del Sistema CONALEP.

En este marco, el Catalogo se configura como un instrumento técnico institucional para ordenar, homologar y dar
seguimiento a los indicadores de gestién, asegurando su alineacién estratégica, su aplicabilidad operativa y su utilidad
para la evaluacion del desempefio institucional.

Metodolbgicamente, el Catdlogo se rige por criterios de pertinencia, claridad conceptual, trazabilidad de fuentes,
consistencia en el calculo, comparabilidad temporal y utilidad para la toma de decisiones.

Diferenciacién metodoldgica: indicadores de gestidon vs indicadores MIR
Indicadores MIR

Los indicadores MIR se orientan al sequimiento programatico - presupuestario conforme a la légica de resultados (Fin,
propésito, componentes y actividades), con énfasis en metas comprometidas de programas.

Indicadores de gestién

Los indicadores de gestion se orientan al seguimiento operativo e institucional de procesos sustantivos y de apoyo, con
mayor desagregacion y utilidad gerencial para identificar brechas, riesgos y acciones correctivas.

Relacion entre ambos documentos y sustento institucional

Por ello, el Catalogo no duplica la MIR; la complementa técnicamente para fortalecer el andlisis, evaluacién y la toma
de decisiones, porque ambos instrumentos observan dimensiones distintas del desempefio y operan en niveles de
decisién diferentes.

La MIR permite verificar el cumplimiento programatico en la I6gica de resultados del programa presupuestario (qué
meta se comprometié y cudl fue su avance). En cambio, el Catalogo de Indicadores de Gestion permite explicar el
comportamiento operativo que esta detrds de ese resultado (como se esta ejecutando, dénde se presentan brechas,
asi como la identificacion de areas de oportunidad).

En términos practicos, la MIR responde principalmente al “que tanto se cumplié”, mientras que el Catalogo de Gestién
responde al “cdmo se esta logrando, con qué variaciones y qué debe corregirse”. Esta diferencia es clave para la
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conduccion institucional: sin indicadores de gestion, se conoce el resultado agregado, pero no necesariamente su
comportamiento ni la oportunidad de mejora.

Asimismo, el Catalogo aporta valor técnico al incorporar:

e Mayor granularidad (nacional, estatal, plantel, etc) que permite focalizar acciones.

e Mayor capacidad diagnostica, al monitorear procesos sustantivos (ingreso, permanencia, formacion,
reprobacion, eficiencia terminal, entre otros).

e Mayor utilidad para la alta direccién, al identificar alertas tempranas, riesgos de desempefio y prioridades de
intervencion.

e Mayor trazabilidad para la mejora continua, al vincular resultados con responsabilidades operativos y acciones
correctivas.

En consecuencia, mantener ambos instrumentos no implica redundancia metodolégica; implica integralidad evaluativa.
La MIR conserva su funcion programatico - presupuestaria y el Catadlogo de Gestion provee la capa analitica - operativa
indispensable para mejorar el desempefio del Sistema CONALEP de manera oportuna, focalizado y verificable.

Alcance del Catdlogo 2025 — 2030

El Catdlogo cubre dimensiones de desempefio asociadas a:

e acceso, permanencia, transicién y conclusion educativa;

e desempefio académico y trayectoria escolar;

e profesionalizacién y fortalecimiento docente;

e modalidades formativas y atencién educativa;

e vinculacion, certificacion de competencias y resultados de insercién;
o eficiencia operativa y mejora institucional.

Su uso permite analisis por nivel nacional, estatal y plantel, con periodicidades de seguimiento definidas por indicador.

Criterios técnicos para la integracién de indicadores

Los indicadores fueron revisados e integrados conforme a los siguientes criterios:

a) Alineacién estratégica al Programa Institucional 2025-2030.
b) Pertinencia institucional para la gestion directiva.

c) Continuidad histérica para preservar series comparables.
d) Claridad metodolégica en definicién y férmula de clculo.
e) Confiabilidad de fuentes y trazabilidad de datos.

f)  Viabilidad operativa de célculo y reporte.

g) Capacidad explicativa para identificar causas y brechas de desempefio.

Estructura del Catdlogo y alineacién al Programa Institucional 2025 - 2030

En términos de evolucién del sistema de medicién institucional, el catdlogo previo estaba conformado por 25
indicadores de gestién, agrupados en 18 indicadores educativos y 7 indicadores financieros. Para el periodo 2025-2030,
el Catalogo se actualiza y fortalece para integrar 29 indicadores, de los cuales 22 corresponden al ambito educativoy 7
al ambito financiero. Esta transicion preserva la base histérica de sequimiento y, al mismo tiempo, amplia la cobertura
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de medicién en temas prioritarios del Programa Institucional 2025-2030, dando contexto a la explicacion de los
indicadores que se actualizan, los de nueva incorporacion y los que se mantienen.

Indicadores vigentes que se mantienen con actualizacién técnica

En este apartado se describen los indicadores que se mantienen en el Catalogo por su relevancia institucional y valor
de continuidad analitica, pero que requieren ajustes de denominacién y estandarizacién metodolégica para mejorar su
precision conceptual, comparabilidad y claridad de reporte. En estos casos, se conserva el método de calculo y la serie
histérica.

a) Atencion a la demanda - Eficacia de atencién a la demanda (Objetivo 1, Estrategia 1.1)

La actualizacion de denominacion permite reflejar con mayor precisién el propésito del indicador, al enfatizar la
capacidad institucional para atender de manera efectiva la demanda educativa. Se mantiene el método de calculo
vigente y la comparabilidad histérica; el ajuste corresponde a una mejora de estandarizaciéon conceptual y de
comunicacién de resultados.

b) Insercion laboral - Porcentaje de insercién laboral (Objetivo 1, estrategia 1.2)

La actualizacién de denominacién se realiza para homologar el indicador con practicas de medicion utilizadas en
ambitos nacionales e internacionales, haciendo explicita su naturaleza porcentual. Se mantiene el método de
calculo y la serie histérica, incorporando la estandarizacién de una ventana de observacién de 12 meses para
fortalecer la consistencia del seguimiento y la comparabilidad interanual; contempla todos los egresados que se
han colocado independientemente del medio por que se insertaron al trabajo.

En conjunto, estas actualizaciones fortalecen la claridad técnica del Catdlogo, mejoran la interpretacién directiva de
resultados y aseguran continuidad metodoldgica en el seqguimiento del Programa Institucional.

Indicadores de nueva incorporacién
Descripcion y utilidad de los indicadores propuestos

En este apartado se describe, de manera sintética, el sentido y utilidad de cada indicador propuesto, precisando que
dimensién mide, para qué se incorpora y como apoya el seguimiento del Programa Institucional.

a) Variaciéon de nuevo ingreso (Anual | Objetivo 1, Estrategia 1.1)

Mide el crecimiento o disminucion porcentual del nuevo ingreso respecto al periodo similar anterior. Permite
identificar tendencias de atraccién y captacién, anticipar presiones sobre la capacidad instalada y orientar acciones
de promocién de la oferta y cobertura institucional.

b) Retencién del primer semestre (Semestral | Objetivo 1, Estrategia 1.2)

Mide la proporcién de estudiantes que, después de ingresar, permanecen y se reinscriben al semestre inmediato
siguiente. Es un indicador temprano de permanencia, Util para focalizar acciones preventivas (orientacion
educativa, asesorias complementarias, apoyo académico, acompafiamiento y becas) y reducir el abandono escolar.

c) Alumnos en Modelo Dual (Semestral | Objetivo 1, Estrategia 1.4)

Cuantifica la matricula total de estudiantes incorporados al Modelo Dual. Sirve para monitorear la expansion de
esta modalidad y su consolidacion operativa, considerando cobertura por plantely carrera, suficiencia de convenios
y capacidad de atencion institucional.

d) Atencién en orientacion educativa (7rimestral | Objetivo 1, Estrategia 1.5)
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Mide el alcance efectivo de las acciones de orientacion educativa en la poblacion estudiantil. Al centrarse en cuantos
alumnos reciben atenciéon (y no solo en el nimero de actividades realizadas), permite dar seguimiento periédico,
comparar resultados entre planteles y focalizar intervenciones donde la cobertura sea menor, fortaleciendo la
toma de decisiones para promover un ambiente escolar seguro, de sana convivencia y con menor exposicion a
factores de riesgo.

Los indicadores planteados anteriormente amplian la capacidad institucional para monitorear oportunamente
variables clave de captacién, permanencia, modalidades formativas, fortalecimiento docente y acompafiamiento
académico. Su incorporacion permitira contar con informacién mas completa, comparable y verificable para la toma de
decisiones, el seguimiento del Programa Institucional y la mejora continua de los procesos educativos, contribuyendo
a una planeacién mas precisa y a una rendicién de cuentas fortalecida.

Indicadores vigentes que se mantienen
Justificacién general de permanencia

La permanencia de los 23 indicadores que no sufrieron cambios se sustenta en su valor normativo, técnico e histérico
dentro del Sistema CONALEP. En conjunto, constituyen una base consolidad para el seguimiento de resultados
educativos, académicos, operativos, de vinculacién y financieros, con alineaciéon a los Objetivos 1, 2, 3y 4 del Programa
Institucional 2025 - 2030. Su conservacidon permite mantener la comparabilidad de series, dar continuidad al
desempefio institucional, aprovechar capacidades de reporte ya consolidades en las areas responsables y asegurar
informacién consistente para la toma de decisiones, el seguimiento estratégico y la rendicién de cuentas.
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Resumen de Indicadores vigentes, ajustes y nuevos propuestos.

La siguiente tabla, resume los cambios necesarios para alinear el Catalogo de Indicadores al Programa Institucional
2025 - 2030.

Indicadores de Gestion de acuerdo al Programa Institucional 2025-2030

Sin modificaciones Requieren una actualizacién Propuestos

Acceso, cobertura y demanda Acceso, cobertura y demanda Acceso, cobertura y demanda

e Cobertura en el grupo de edad de la educacion o Atencion a la demanda (eficiencia de e Variacién nuevo ingreso
media superior atencién a la demanda).
o Absorcién de Egresados de Secundaria Permanencia y trayectoria escolar
e Matricula Total Vinculacion e insercion laboral e Retencién del primer semestre
« Insercién laboral (Porcentaje de

Infraestructura y capacidad instalada Insercion laboral) Vinculacién e insercién laboral
» Aprovechamiento de capacidad instalada e Alumnos en Modelo Dual

e Equipo informatico de uso educativo
Acompafamiento y apoyos al estudiante
Permanencia y trayectoria escolar e Atencion en orientacion educativa
« Abandono escolar (Desafiliacién escolar)
e Reprobacién
o Eficiencia Terminal
o Titulacién por generaciéon

Docencia y desarrollo profesional
e Alumno por docente

Acompafamiento y apoyos al estudiante
o Cobertura de becados externos

Formacién continua y servicios tecnolégicos
e Personas capacitadas
e Servicios Tecnolégicos proporcionados

Evaluacién y certificaciéon de competencias
o Evaluaciéon de competencias
o Certificacion de competencias

Eficiencia del Gasto / Costos
o Costo por alumno
e Costo Docente

Presupuesto, gasto e ingresos (gestion

financiera)

. Presupuesto del gasto

o Evolucién del presupuesto reprogramado total

o Evolucién del presupuesto reprogramado

e Evolucién del gasto corriente

e Gasto de inversion

D Ingresos y sostenibilidad

» Autofinanciamiento

e Captacién ingresos propios
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A continuacién, se presenta la relacién de indicadores del Catdlogo de Indicadores de Gestiéon 2025-2030, organizada
por tematica para facilitar su lectura, analisis y seguimiento institucional. Esta agrupacién permite identificar de manera
estructurada las dimensiones que integran la evaluacién del desempefio del Sistema CONALEP —desde acceso,
permanencia y trayectoria escolar, hasta vinculacién, certificacién y gestién financiera— asi como distinguir con
claridad los indicadores que se mantienen, los que se actualizan y los de nueva incorporacion.

Relacion de indicadores del Catalogo de Indicadores de Gestiéon 2025-2030

(agrupados por tematica)

a) Acceso, cobertura y demanda f)  Vinculacién e insercién laboral
« Cobertura en el grupo de edad de la educacién media superior = Porcentaje de insercion laboral
e Eficiencia de atencion a la demanda ¢ Alumnos en modelo dual
e Absorcién de Egresados de Secundaria
e Matricula total g) Formacién continua y servicios tecnolégicos
¢ Variacion nuevo ingreso » Personas capacitadas

« Servicios tecnolégicos proporcionados
b) Infraestructura y capacidad instalada
» Aprovechamiento de capacidad instalada h) Evaluacién y certificacién de competencias
» Equipo informatico de uso educativo « Evaluacién de competencias
« Certificacion de competencias
c) Permanencia y trayectoria escolar

« Retencion del primer semestre i) Eficiencia del Gasto f Costos
« Abandono escolar {Desafiliacién escolar) « Costo por alumno
« Reprobacién « Costo docente
« Eficiencia terminal
e Titulacién por generacién i j) Presupuesto, gasto e ingresos (gestién financiera)
e o Presupuesto del gasto

d) Docencia o  Evolucién del presupuesto reprogramado total

+ Alumno por docente o Evolucion del presupuesto reprogramado
o Evolucion del gasto corriente

e) Acompafiamiento y apoyos al estudiante o  Gasto deinversién
+ Cobertura de becados externos « Ingresos y sostenibilidad
o Atencién en orientacién educativa o Autofinanciamiento

o Captacion ingresos prop

Indicadores de Gestion

LC. juan Manuel Samperic Herndndez
Secretario de Planeacién y Desarrolio

Institucional
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Fichas técnicas de indicadores

Las fichas técnicas constituyen el componente operativo del Catadlogo de Indicadores de Gestién 2025-2030, ya que
estandarizan la definicién, calculo, interpretacién y seguimiento de cada indicador en el Sistema CONALEP. Su
integracion permite asegurar consistencia metodolégica entre areas responsables, trazabilidad de la informacién y
comparabilidad de resultados en el tiempo. Asimismo, facilitan la validacién técnica, la elaboracién de reportes
institucionales y la presentacion de resultados ante la H. Junta Directiva e instancias competentes.

Las fichas técnicas se presentan organizadas por tema, en correspondencia con la estructura tematica del Catalogo de
Indicadores de Gestién 2025-2030, con el fin de facilitar su consulta, analisis comparativo y seguimiento institucional
por dimensién de desempefio.

Para su aplicacién homogénea, cada ficha técnica se estructura en los siguientes apartados:
Identificacion del indicador
Incluye los datos generales que permiten reconocer el indicador de manera Unica:

e Clave (en su caso).

e Nombre del indicador.

e Definicion conceptual.

e Objetivo del indicador.

e Tipo de indicador (gestién).
¢ Unidad de medida.

Metodologia del calculo
Describe con precisién cémo se obtiene el resultado:

e Fo6rmula de calculo.

e \Variables utilizadas (numerador y denominador, cuando aplique).
¢ Unidad de medida de cada variable.

e Arearesponsable de generar/proveer cada variable.

e Fuente de informacion y especificaciones técnicas de los datos.

Gestién y seguimiento
Establece las condiciones de operaciéon y reporte del indicador:

e Unidad administrativa responsable del indicador.

e Periodicidad de calculo.

e Espacio de reporte institucional (incluyendo sesiones de Junta Directiva, cuando corresponda).
e Cobertura de andlisis (nacional, estatal y/o plantel).

e Medios de verificacion.

Alineacion estratégica y parametros de referencia

e Vincula el indicador con la planeacion institucional y sus criterios de lectura:
e Linea base (valory afio de referencia).

e Tendencia deseable.

e Alineacién al Programa Institucional (objetivo y estrategia).

En conjunto, esta estructura asegura que cada indicador cuente con una ficha técnicamente robusta, verificable y Gtil
el monitoreo del desempefio institucional, la mejora continua de la gestién y la rendicién de cuentas.

2026

ano de L

-
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Acceso, cobertura y demanda
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FICHA TECNICA DE INDICADOR

COBERTURA EN EL GRUPO DE EDAD DE LA EDUCACION MEDIA SUPERIOR

Identificacion del Indicador

Clave: ACD-01

Nombre del Indicador Cobertura en el grupo de edad de la educacion media superior

Es el porcentaje de la poblacion en edad tipica de cursar la Educacion Media Superior (15 a 17 afios) que estd matriculada
en el CONALEP, en relacion con el total de la poblacion de ese mismo grupo etario en una entidad federativa o a nivel
nacional. Este indicador permite conocer el grado de atencion o alcance que tiene el CONALEP sobre la poblacion objetivo
de este nivel educativo.

Mediir el nivel de acceso y atencion del CONALEP hacia su poblacion objetivo, permitiendo identificar brechas de cobertura
territorial o demogréfica y apoyar la planeacion de estrategias de expansion o focalizacion.

Definicién

Objetivo del Indicador

Tipo de Indicador Gestion/Impacto

Unidad de Medida Porcentaje

II Metodologia del Calculo

a) Férmula del Calculo:

Matricula total en el grupo de edad 15 a 17 aﬁos> % 100

Cobertura = ( Poblacién total de 15 a 17 aiios

b) Variables utilizadas:

Nombre de la variable Unlda.d de Area responsable Fuente de Informacién Espec’lflc'acmnes
medida Técnicas
Matricula total en el grupo de Alumnos Direccién de Servicios Sistema de Administracién
edad 15a 17 afios Educativos Escolar (SAE).
Poblacidn total de 15 a 17 afios Personas Direccién de Evaluacion Sistema de Indicadores y Datos del ciclo inmediato
Institucional Pronésticos de la SEP anterior

III. Gestion y Seguimiento
Unidad Administrati ble del . L. . . .
_nida ministrativa responsable de Direccion de Servicios Educativos
indicador
Periodicidad del calculo Anual
Sesién de Junta Directiva de presentacion 7°
Cobertura Nacional / Estatal
Medios de verificacion Sistema de Administracion Escolar (SAE)

Sistema de Indicadores y Pronésticos de la SEP
Iv. Alineacion Estratégica
Campo Descripcion
Linea Base Valor: 4.31% | Afio: 2025
Tendencia Deseable Creciente
Alineacién al Programa Institucional del CONALEP Objetivo 1. | Estrategia 1.1.
2026
ano de ————————————
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Educacion

Secretaria de Educacién Publica

‘ o conalep

FICHA TECNICA DE INDICADOR

EFICACIA DE ATENCION A LA DEMANDA

Identificacion del Indicador

ACD-02

Eficacia de Atencion a la demanda

Es el porcentaje de aspirantes que solicitaron ingresar al CONALEP y que fueron efectivamente admitidos
e inscritos, en relacion con el total de aspirantes registrados en el proceso de admision en un ciclo escolar

Clave:

Nombre del Indicador

Definicion determinado. Este indicador permite medir la capacidad del CONALEP para atender la demanda de
nuevo ingreso.

. L. Evaluar la capacidad institucional del CONALEP para dar respuesta a la demanda de ingreso, lo cual es
Objetivo del L . ) L . .
Indicador clave para la planeacion de la oferta educativa, la asignacion de recursos y el disefio de estrategias de

expansion.
Tipo de Indicador Gestion / Eficacia
Unidad de Medida Porcentaje
II. Metodologia del Calculo

a) Férmula del Calculo:

Alumnos de nuevo ingreso insc.a primer semestre
Aspirantes que solicitaron ingresar al CONAELEP

Atencién a la demanda = ( ) x 100

b) Variables utilizadas:

Nombre de la variable Unlda.d de Area responsable Fuente de Informacion Espec’lflc?cmnes
medida Técnicas
Alumnos de nuevo ingreso ‘ Alumnos Direccién de Servicios = Sistema de Administraciéon
inscritos a primer semestre Educativos Escolar (SAE).
Aspirantes que solicitaron Aspirantes Direccién de Servicios | Sistema de Administraciéon
ingresar al CONAELEP Educativos Escolar (SAE).
III. Gestion y Seguimiento

Unidad Administrativa responsable
del indicador

Periodicidad del calculo

Sesion de Junta Directiva de
presentacién

Cobertura

Direccion de Servicios Educativos

Anual

72

Nacional / Estatal /
Sistema de Administracidon Escolar (SAE)

Medios de verificacién

Iv. Alineacion Estratégica

Campo

Descripcion

Linea Base

Valor: 87.44% | Afio: 2025

Tendencia Deseable

Creciente

Alineacién al Programa Institucional del CONALEP

Objetivo 1.| Estrategia 1.2.

2026
afno de
Margarita

Maza
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FICHA TECNICA DE INDICADOR

ABSORCION DE EGRESADOS DE SECUNDARIA

Identificacion del Indicador

Clave: ACD-03

Nombre del Indicador Absorcion de egresados de secundaria

Porcentaje de egresados de secundaria que se inscriben en el primer semestre de algun plantel del CONALEP, en relacion
con el total de egresados de secundaria en una entidad federativa o a nivel nacional durante un ciclo escolar determinado.
Este indicador permite conocer la capacidad del CONALEP para atraer a estudiantes directamente desde el nivel de
secundaria.

Mediir la proporcion de jovenes egresados de secundaria que el CONALEP logra captar, lo que facilita la evaluacion de su
posicionamiento, pertinencia y atractivo como opcion de educacion media superior.

Definicién

Objetivo del Indicador

Tipo de Indicador Gestion / Eficacia
Unidad de Medida Porcentaje
IL Metodologia del Calculo

a) Férmula del Calculo:

Alumnos de nuevo ingreso insc.a primer semestre

Absorcion = ( ) x 100

Egresados de secundaria ciclo esc.anterior

b) Variables utilizadas:

Unidad de Especificaciones

Nombre de la variable R Area responsable Fuente de Informacién .
medida Técnicas
Alumnos de nuevo ingreso Alumnos Direccion de Servicios Sistema de Administracion
inscritos a primer semestre Educativos Escolar (SAE)
Egresados de secundaria ciclo Personas Direccién de Evaluacion Sistema de Indicadores y Datos del ciclo inmediato
escolar anterior Institucional Pronésticos de la SEP anterior
III. Gestion y Seguimiento
Unidad Administrativa responsable del indicador Direccién de Servicios Educativos
Periodicidad del calculo Anual
Sesién de Junta Directiva de presentacion 77
Cobertura Nacional / Estatal
Medios de verificacién Sistema de Administracion Escolar (SAE)
Iv. Alineacion Estratégica
Campo Descripcion
Linea Base Valor: 6.64% | Afio: 2025
Tendencia Deseable Creciente
Alineacién al Programa Institucional del Objetivo 1. |Estrategia 1.2.
CONALEP
2026
afo de |
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Secretaria de Educacién Publica

FICHA TECNICA DE INDICADOR

MATRICULA TOTAL

Identificacion del Indicador

Clave: ACD-04
Nombr 1 )
on bre de Matricula total

Indicador
Es el numero total de estudiantes inscritos en el CONALEP en un ciclo escolar determinado, considerando todos los grados y

Definicién modalidades educativas que ofrece la institucion (presencial, mixta, a distancia, etc.). Este indicador refleja el tamario y alcance
de la poblacion estudiantil atendida por el sistema CONALEP a nivel estatal o nacional.

Obijetivo del Proporcionar una vision general de la magnitud de la atencion educativa del CONALEP, lo que sirve como base para la

Indicador planeacion institucional, la asignacion de recursos y el monitoreo de la evolucion de la demanda educativa.

Tipo de Indicador Gestion

Unidad de Medida Alumnos

II. Metodologia del Calculo

a) Férmula del Calculo:
Matricula Total = Alumnos inscritos + Alumnos reinscritos

b) Variables utilizadas:

Especificaciones

Nombre de la variable Unidad de medida Area responsable Fuente de Informacién Técnicas
Alumnos inscritos Alumnos Direccién de Servicios Sistema de Administracién Escolar
Educativos (SAE)
Alumnos reinscritos Alumnos Direccién de Servicios Sistema de Administracién Escolar
Educativos (SAE)
III. Gestion y Seguimiento
.U m.d ad Administrativa responsable del Direccion de Servicios Fducativos
indicador
Periodicidad del calculo Anual
Sesion de Junta Directiva de presentacion 77
Cobertura Nacional / Estatal / Plantel / Carrera
Medios de verificacién Sisterna de Administracion Escolar (SAE)
Iv. Alineacion Estratégica
Campo Descripcion
Linea Base Valor: 321,236 alumnos | Afio: 2025
Tendencia Deseable Creciente y en el largo plazo estable.
Alineacién al Programa Institucional del . 5
CONALEP Objetivo 1. | Estrategia 1.1.
2026
ano de e
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Secretaria de Educacién Publica

FICHA TECNICA DE INDICADOR

VARIACION DEL NUEVO INGRESO

Identificacion del Indicador

Clave: ACD-05
Nombre del Indicador Variacion del Nuevo Ingreso

Mide el cambio porcentual anual en la matricula de estudiantes de nuevo ingreso, obtenida al comparar

el volumen registrado en el ciclo escolar actual respecto del ciclo inmediato anterior. Dado que el nuevo

ingreso concentra la mayor parte de la poblacion escolar total, este indicador constituye una medida

critica para analizar la captacion, la estabilidad y la evolucion de la demanda educativa institucional.

Determinar la variacion interanual en la matricula de nuevo ingreso con el propdsito de evaluar el

Objetivo del Indicador comportamiento de la captacion estudiantil y su impacto en la estructura global de matricula, permitiendo
la identificacion de las necesidades de planeacion académica.

Definicién

Tipo de Indicador Gestion

Unidad de Medida Porcentaje

II. Metodologia del Calculo

a) Férmula del Calculo:

Matricula nuevo ingreso ciclo actual
) —1|x100

Variaciéon del Nuevo Ingreso = ( — — - -
Matricula nuevo ingreso ciclo anterior

Variables u ELET

Nombre de la variable Umda.d de Area responsable Fuente de Informacién Especjflc?C|ones
medida Técnicas
Matricula nuevo ingreso ciclo Alumnos Direccion de Servicios Educativos | Sistema de Administracién Escolar | Con datos del ciclo I
actual (SAE).
Matricula nuevo ingreso ciclo Alumnos Direccién de Servicios Educativos | Sistema de Administracién Escolar | Con datos del ciclo I
anterior (SAE).
III. Gestion y Seguimiento
Unidad Administrati ble del . L. .. .
_nida ministrativa responsable de Direccion de Servicios Educativos
indicador
Periodicidad del calculo Anual
Sesién de Junta Directiva de presentacion 7°
Cobertura Nacional / Estatal / Plantel / Carrera
Medios de verificacién Sistema de Administracion Escolar (SAE).
Iv. Alineacion Estratégica
Campo Descripcién
Linea Base Valor: 2.97% |Afo: 2025
Tendencia Deseable Creciente y estable en el largo plazo
Alineacion al Programa Institucional del Objetivo 1.| Estrategia 1.2.
CONALEP
2026
ano de e
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Infraestructura y capacidad instalada

s
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FICHA TECNICA DE INDICADOR

APROVECHAMIENTO DE LA CAPACIDAD INSTALADA

Identificacién del Indicador

|

Clave: Ia-o1
Nombre del ) . .
. Aprovechamiento de la capacidad instalada

Indicador
Es el porcentaje de utilizacion de los espacios fisicos y recursos disponibles (principalmente aulas, talleres y laboratorios)

Definicién del CONALEP en relacion con su capacidad mdxima tedrica para atender estudiantes en un turno escolar. Este indicador
permite evaluar el grado de eficiencia en el uso de la infraestructura educativa instalada.

Obijetivo del Medir el nivel de utilizacion de la infraestructura educativa con el fin de identificar posibles subutilizaciones o saturaciones,

Indicador y asi orientar decisiones sobre la planeacion, expansion o redistribucion de recursos.

Tipo de Indicador Gestion / Eficiencia

Unidad de Medida Porcentaje

II. Metodologia del Calculo

a) Férmula del Calculo:

Matricula total
Capacidad instalada (aulas x 40 x 2)

Aprovechamiento de la capacidad Instalada = ( ) x 100

b) Variables utilizadas:

Nombre de la variable Unidad de medida Area responsable Fuente de Informacion Especificaciones Técnicas
Matricula total Alumnos Direccién de Servicios Matricula total: Sistema
Educativos Administracién Escolar
(SAE).

Capacidad instalada Alumnos potenciales Direccién de Infraestructura y Sistema Guiasist El ndmero de aulas se

(aulas x 40 x 2) Adquisiciones multiplica por 40 alumnos por
aula y se vuleve a multiplicar
por 2, considerando dos
turnos.

III. Gestion y Seguimiento

.U m.d ad Administrativa responsable del Direccion de Infraestructura y Adquisiciones

indicador

Periodicidad del calculo Anual

Sesion de Junta Directiva de presentacion 77

Cobertura Nacional / Estatal / Plantel

Medios de verificacion Sistema Guiasist

Iv. Alineacion Estratégica
Campo Descripcién
Linea Base Valor: 73.56%
Afo: 2025

Tendencia Deseable Creciente y en el largo plazo estable.

Alineacion al Programa Institucional del Objetivo 1. | Estrategia 1.1.

CONALEP

2026
ano de ————————————
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FICHA TECNICA DE INDICADOR

EQUIPO INFORMATICO DE USO EDUCATIVO

Identificacién del Indicador

|

Clave: Ia-o0z

Nombre del Indicador Equipo informadtico de uso educativo

Es el numero total de equipos de computo funcionales disponibles en los planteles del CONALEP destinados
exclusivamente al uso educativo por parte de estudiantes y docentes, ya sea en aulas, laboratorios de informdatica o
centros de computo. Este indicador permite conocer la disponibilidad de infraestructura tecnoldégica para apoyar los
procesos de ensefianza-aprendizaje.

Mediir la dotacion tecnoldgica con fines educativos en los planteles del CONALEP, lo que facilita el andlisis de la equidad
Objetivo del Indicador en el acceso a herramientas digitales, asi como la planeacion para el fortalecimiento de la infraestructura tecnoldgica

Definicién

Institucional.
Tipo de Indicador Gestion
Unidad de Medida Alumnos
IL Metodologia del Calculo

a) Férmula del Calculo:

Matricula total )

Equipo Informatico de uo educativo = ( -
uip f Computadoras de uso educativo

b) Variables utilizadas:

Nombre de la variable Unlda.d de Area responsable Fuente de Informacién Espec’nflc'acwnes
medida Técnicas
Matricula total Alumnos Direcci6n de Servicios Sistema de Administracién
Educativos Escolar (SAE)
Computadoras de uso Computadoras Direccién Corporativa de Direccién Corporativa de
educactivo Tecnologias Aplicadas Tecnologias Aplicadas
III. Gestion y Seguimiento
.U m.d ad Administrativa responsable del Direccion Corporativa de Tecnologias Aplicadas
indicador
Periodicidad del calculo Anual
Sesion de Junta Directiva de presentacion 72 Sesion
Cobertura Nacional / Estatal / Plantel
Medios de verificacién Direccién Corporativa de Tecnologias Aplicadas
Iv. Alineacion Estratégica
Campo Descripcién
Linea Base Valor: 9 computadoras por alumno
Afo: 2025
Tendencia Deseable Estable
Alineacion al Programa Institucional del Objetivo 2. | Estrategia 2.3
CONALEP
2026
ano de ————————————
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FICHA TECNICA DE INDICADOR

RETENCION DEL PRIMER SEMESTRE

Identificacion del Indicador

Clave: PTE - 01
Nombre del Indicador Retencion del primer semestre

Mide la continuidad académica de los alumnos de nuevo ingreso y permite evaluar la capacidad
Definicién Institucional para mantener a los estudiantes durante su primer semestre de formacion, etapa critica para
la permanencia escolar.
Determinar el nivel de retencion de los alumnos de primer semestre con el fin de evaluar la eficacia de los
procesos de enserianza, acomparniamiento académico y servicios de apoyo durante el primer semestre,
permitiendo identificar riesgos de desercion temprana, orientar estrategias de permanencia y fortalecer
la planeacion académica.

Objetivo del Indicador

Tipo de Indicador Gestion

Unidad de Medida Porcentaje

II Metodologia del Calculo

a) Férmula del Calculo:

., . Alumnos inscritos en segundo semestre ciclo actual
Retencion del primer semestre = - - - - - 100
Alumnos incritos en primer semestre ciclo anterior

b) Variables utilizadas:

Nombre de la variable Un|da'd de Area responsable Fuente de Informacién Espec'lflc.acwnes
medida Técnicas
Alumnos inscritos en segundo Alumnos Direccién de Servicios Sistema de Administracién Con datos del ciclo
semestre ciclo actual Educativos Escolar (SAE). I
Alumnos incritos en primer semestre Alumnos Direccién de Servicios Sistema de Administracién Con datos del cicloI
ciclo anterior Educativos Escolar (SAE).
III. Gestion y Seguimiento
.U m.d ad Administrativa responsable del Direccion de Servicios Fducativos
indicador
Periodicidad del calculo Anual
Sesion de Junta Directiva de presentacion 77
Cobertura Nacional / Estatal / Plantel / Carrera
Medios de verificacién Sistera de Administracion Escolar (SAE)
Iv. Alineacion Estratégica
Campo Descripcion
Linea Base Valor: 92.21%
Ano: 2025
Tendencia Deseable Creciente
Alineacién al Programa Institucional del . 5
CONALEP Objetivo 1. | Estrategia 1.2..
2026
ano de e
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FICHA TECNICA DE INDICADOR

ABANDONO ESCOLAR

Identificacion del Indicador

Clave: PTE-02

Nombre del Indicador Abandono escolar - (Desafiliacion escolar)

Es el porcentaje de estudiantes que, habiendo estado inscritos en un semestre, abandonan sus
actividades escolares antes de concluir el ciclo escolar o en su caso, no se reinscriben en el siguiente. Este

Definicién indicador permite identificar la proporcion de alumnos que interrumpen su trayectoria escolar en el
CONALEP.
Medlir la continuidad escolar de los estudiantes y detectar posibles factores de riesgo que afectan la

Objetivo del Indicador permanencia en el sistema educativo del CONALEP, a fin de implementar estrategias para prevenir y
reducir el abandono escolar.

Tipo de Indicador Gestion

Unidad de Medida Porcentaje

II. Metodologia del Calculo

a) Férmula del Calculo:

Matricula total ciclo actual — Nuevo ingreso ciclo actual + Egresados ciclo anterior) 100
x
Matricula total ciclo anterior

Abandono escolar = (1 . (

b) Variables utilizadas:

Nombre de la variable Unlda.d de Area responsable Fuente de Informaciéon Espec'lflc.acmnes
medida Técnicas
Matricula total ciclo actual Alumnos Direccién de Servicios Sistema de Administracion Matricula ciclo I
Educativos Escolar (SAE).
Nuevo ingreso ciclo actual Alumnos Direccién de Servicios Sistema de Administracién Matricula ciclo I
Educativos Escolar (SAE).
Egresados ciclo anterior Alumnos Direccién de Servicios Sistema de Administracion Matricula ciclo II
Educativos Escolar (SAE).
Matricula total ciclo anterior Alumnos Direccion de Serrvicios Sistema de Administracion Matricula ciclo I
Educativos Escolar (SAE).
III. Gestion y Seguimiento
.Um.d ad Administrativa responsable del Direccion de Servicios Educativos
indicador
Periodicidad del calculo Anual
Sesion de Junta Directiva de presentacion 77
Cobertura Nacional / Estatal / Plantel
Medios de verificacién Sistema de Administracion Escolar (SAE)
Iv. Alineacion Estratégica
Campo Descripcion
Linea Base Valor: 12.88%
Aro: 2025
Tendencia Deseable Decreciente.
Alineacién al Programa Institucional del Objetivo 1. | Estrategia 1.2.
CONALEP
2026
afio de ]
Margarlta Calle 16 de septiembre No. 147 Norte, Col. Lazaro Cardenas, C.P. 52148, Metepec, Estado de México.
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FICHA TECNICA DE INDICADOR

REPROBACION

Identificacién del Indicador

|

Clave: PTE-03

Nombre del Indicador Reprobacion

Es el porcentaje de estudiantes del CONALEP que no acreditan una o mds unidades de aprendizaje
(asignaturas) en un periodo escolar determinado, en relacion con el total de estudiantes evaluados. Este
indicador permite medir el nivel de desemperfio académico y los retos en el proceso de ensefianza-
aprendizaje.

Evaluar el rendimiento académico de los estudiantes y detectar dreas criticas en el proceso formativo, con
el fin de implementar acciones de mejora educativa, apoyo académico y fortalecimiento docente.

Definicién

Obijetivo del Indicador

Tipo de Indicador Gestion

Unidad de Medida Porcentaje (%)

II. Metodologia del Calculo

a) Férmula del Calculo:

Alumnos matriculados en el periodo con calificiaciéon no aprobatoria
Matricula total

Reprobaciéon = ( ) x 100

b) Variables utilizadas:

Nombre de la variable U:::::i:e Area responsable Fuente de Informacién Especificaciones Técnicas
Alumnos matriculados en el Alumnos Direccién de Servicios Sistema de Se consideran alumnos con calificacién
periodo con calificacién no Educativos Administracién Escolar no aprobatoria, aquellos que en el
aprobatoria (SAE) periodo reprobaron al menos un médulo

de su plan de estudios.
Matricula total Alumnos Direccion de Servicios Sistema de
Educativos Administracién Escolar
(SAE)

III. Gestion y Seguimiento
Unidad Administrativa responsable del . > . .

. I. i v P Direccion de Servicios Fducativos
indicador

Periodicidad del calculo Anual

Sesion de Junta Directiva de presentacion 77

Cobertura Nacional / Estatal / Plantel/Carrera
Medios de verificacién Sistema de Administracion Escolar (SAE)

Alineacion Estratégica

|

Campo Descripcion
Linea Base Valor: 15.73% | Afio.: 2025
Tendencia Deseable Decreciente.
Alineacién al Programa Institucional del Objetivo 1. | Estrategia 1.2.

CONALEP

s
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FICHA TECNICA DE INDICADOR

EFICIENCIA TERMINAL

Identificacion del Indicador

Clave: PTE - 04

Nombre del Indicador Eficiencia terminal

Es el porcentaje de estudiantes que concluyen satisfactoriamente el plan de estudios completo del
CONALEP, en un periodo de tres afios, en relacion con la cohorte generacional de ingreso. Este indicador

Definicié . . . . . ; .
efinicton refleja la capacidad del sistema para lograr que los estudiantes culminen su trayectoria educativa en

tiempo y forma.
Medir el porcentaje de alumnos que completan exitosamente su formacion dentro del tiempo previsto, lo

Objetivo del Indicador cual permite valorar la efectividad del proceso educativo, la permanencia estudiantil y la calidad de la
gestion académica.

Tipo de Indicador Gestion / Resultados

Unidad de Medida Porcentaje

II. Metodologia del Calculo

a) Férmula del Calculo:

Egresados de la generaciéon
Alumnos nuevo ingreso misma generacion

Eficiencia terminal = ( ) x 100

b) Variables utilizadas:

. Unidad de ) . e P
Nombre de la variable mledida Area responsable Fuente de Informacién Especificaciones Técnicas
Egresados de la generacion Alumnos Direccién de Servicios Sistema de
Educativos Administracién Escolar
(SAE)
Alumnos nuevo ingreso misma Alumnos Direccién de Servicios Sistema de
generacion Educativos Administracién Escolar
(SAE)
III. Gestion y Seguimiento

Unidad Administrativa responsable del . e - .
P Direccion de Servicios Educativos

indicador
Periodicidad del calculo Anual
Sesién de Junta Directiva de presentacion 7°
Cobertura Nacional / Estatal / Plantel / Carrera
Medios de verificacion Sistera de Administracion Escolar (SAE)
Iv. Alineacion Estratégica
Campo Descripcion
Linea Base Valor: 62.57% | Afio: 2025
Tendencia Deseable Creciente
Alineacion al Programa Institucional del Objetivo 1. | Estrategia 1.2.
CONALEP

s
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FICHA TECNICA DE INDICADOR

TITULACION POR GENERACION

Identificacion del Indicador

Clave: PTE - 05

Nombre del Indicador Titulacion por generacion

Es el porcentaje de egresados de una cohorte generacional del CONALEP que obtienen su titulo

profesional técnico, en relacion con el total de estudiantes que egresaron en esa misma generacion. Este

indicador permite medir el grado de culminacion formal del proceso formativo y el acceso al

reconocimiento oficial de competencias profesionales.

Evaluar la efectividad del proceso de titulacion institucional y su impacto en la empleabilidad de los

Objetivo del Indicador egresados, asi como identificar dreas de mejora en el acompanamiento académico y administrativo hacia
/a obtencion del titulo.

Definicién

Tipo de Indicador Gestion / Resultados

Unidad de Medida Porcentaje %

II Metodologia del Calculo

a) Férmula del Calculo:

Egresados titulados
egresados

Titulacién por generacién = ( ) x 100

b) Variables utilizadas:
Unidad de

Nombre de la variable medida Area responsable Fuente de Informaciéon Especificaciones Técnicas

Egresados titulados Alumnos Direccién de Servicios Sistema de
Educativos Administracién Escolar
(SAE)
Egresados Alumnos Direccién de Servicios Sistema de
Educativos Administracién Escolar
(SAE)

III. Gestion y Seguimiento
.Un|.d ad Administrativa responsable del Direccion de Servicios Fducativos
indicador
Periodicidad del calculo Anual
Sesion de Junta Directiva de presentacion 72 Sesion
Cobertura Nacional / Estatal / Plantel
Medios de verificacién Sistema de Administracion Escolar (SAE)

Iv. Alineacion Estratégica

Campo Descripcion
Linea Base Valor: 80.28%
Afio: 2025

Tendencia Deseable Creciente
Alineacién al Programa Institucional del Objetivo 1. | Estrategia 1.2.
CONALEP

s
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Docencia
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FICHA TECNICA DE INDICADOR

ALUMNOS POR DOCENTE

Identificacion del Indicador

Clave: DCE - 01

Nombre del Indicador Alumnos por docente

Es la razon que expresa el numero promedio de alumnos atendidos por cada docente en el CONALEP, en
Definicién un ciclo escolar determinado. Este indicador permite conocer la carga docente promedio y analizar la

eficiencia y suficiencia del personal académico respecto al tamafio de la matricula.

Evaluar la relacion entre la matricula estudiantil y el personal docente disponible, con el fin de optimizar
Objetivo del Indicador la planeacion de recursos humanos, mejorar las condiciones de ensefianza-aprendizaje y garantizar una

atencion educativa adecuada.

Tipo de Indicador Gestion
Unidad de Medida Alumnos
IL Metodologia del Calculo

a) Férmula del Calculo:

Matricula total )

Alumno por docente = ( — —
Prestadores de servicios académicos

b) Variables utilizadas:

Unidad de

Nombre de la variable medida Area responsable Fuente de Informacién Especificaciones Técnicas
Matricula total Alumnos Direccién de Servicios Sistema de Administracién
Educativos Escolar (SAE)
Prestadores de servicios Docentes Direccién de Sistema Integral Docente
académicos Formacién Académica (SID)
III. Gestion y Seguimiento

Unidad Administrativa responsable del . o L S
P Direccion de Formacion Académica

indicador

Periodicidad del calculo Anual

Sesion de Junta Directiva de presentacion 77

Cobertura Nacional / Estatal

Sisterna de Administracion Escolar (SAE)

Medios de verificacién Sistema Integral Docente (SID)

Iv. Alineacion Estratégica
Campo Descripcion
Linea Base Valor: 22 alumnos por docente
Ano: 2025
Tendencia Deseable Estable
Alineacién al Programa Institucional del Objetivo 2. | Estrategia 2.3
CONALEP
2026
ano de e
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Acompaiamiento y Apoyos al Estudiante
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FICHA TECNICA DE INDICADOR

COBERTURA DE BECADOS EXTERNOS

Identificacién del Indicador

|

Clave: AAE - 01

Nombre del Indicador Cobertura de becados externos

Es el porcentaje de estudiantes del CONALEP que reciben algun tipo de beca externa, en relacion con la
matricula total del subsistema en un periodo determinado. Este indicador permite conocer el nivel de

Definicién . . . . . L
apoyo economico adicional que reciben los estudiantes para favorecer su permanencia y conclusion de
estudjos.

Medlir el alcance de los apoyos externos recibidos por los estudiantes del CONALEP, con el fin de valorar

Obijetivo del Indicador su contribucion a la equidad educativa, reducir el riesgo de abandono escolar y fomentar la continuidad
de trayectorias educativas.

Tipo de Indicador Gestion / Impacto

Unidad de Medida Porcentaje

IL Metodologia del Calculo

a) Férmula del Calculo:

Alumnos becados externos

Becas externas = ( ) X100

Alumnos atendido

b) Variables utilizadas:

Nombre de la variable Unlda.d de Area responsable Fuente de Informacién Espec’nflc'acwnes
medida Técnicas
Alumnos becados externos Porcentaje Direccién de Vinculacién Sistema Intitucional de
Social Informacién Esadistica (SIIE)
Alumnos atendido Porcentaje Direccién de Servicios Sistema de Administracién Escolar
Educativos (SAE)

III. Gestion y Seguimiento
.Unl.dad Administrativa responsable del Direccién de Vinculacién Social
indicador
Periodicidad del calculo Trimestral
Sesion de Junta Directiva de presentacion 7529 3%y 47
Cobertura Nacional / Estatal / Plantel
Medios de verificacién Sistema Intitucional de Informacién Esadistica (SIIE)

Iv. Alineacion Estratégica

Campo Descripcion
Linea Base Valor: 22.03% |Afio: 2025
Tendencia Deseable Creciente
Alineacion al Programa Institucional del .. 7
CONALEP Objetivo 3. | Estrategia 3.1.
2026
afio de -
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FICHA TECNICA DE INDICADOR

ATENCION EN ORIENTACION EDUCATIVA

Identificacion del Indicador

Clave: AAE-02
Nombre del Indicador Atencion en Orientacion Educativa

Mide el porcentaje de estudiantes que participan en acciones de orientacion educativa respecto de la
matricula total del periodo. Permitiendo cuantificar el alcance de los servicios de acompafiamiento
académico, personal y vocacional ofrecidos por la institucion, y evaluar su nivel de cobertura dentro de la
poblacion estudiantil.

Determinar la proporcion de alumnos atendidos mediante acciones de orientacion educativa con el fin de
evaluar la cobertura, pertinencia y capacidad operativa de los servicios de apoyo estudiantil.

Definicién

Objetivo del Indicador

Tipo de Indicador Gestion

Unidad de Medida Porcentaje

II. Metodologia del Calculo

a) Férmula del Calculo:

Alumnos que participan en acciones de Orientacion Educativa
Matricula Total

Atencion en Orientacion Educativa = ( )x 100

b) Variables utilizadas:

Nombre de la variable Unlda.d de Area responsable Fuente de Informaciéon Espec’lﬁc.acmnes
medida Técnicas
Alumnos que participan en acciones Alumnos Direccién de Servicios Sistema de Administracion
de Orientacién Educativa Educativos Escolar (SAE).
Matricula Total Alumnos Direccién de Servicios Sistema de Administracion
Educativos Escolar (SAE).
III. Gestion y Seguimiento
.Um.d ad Administrativa responsable del Direccion de Servicios Educativos
indicador
Periodicidad del calculo Trimestral
Sesion de Junta Directiva de presentacion 75 29 3%y 4° Sesiones
Cobertura Nacional / Estatal / Plantel
Medios de verificacién Sisterma de Administracion Escolar (SAE)
Iv. Alineacion Estratégica
Campo Descripcion
Linea Base Valor: Sin linea base | Afio: 2025
Tendencia Deseable Creciente
Alineacién al Programa Institucional del .. 7
CONALEP Objetivo 1. | Estrategia 1.5..
2026
afio de ]
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Conalep Coordinacion de Analisis Estadistico

FICHA TECNICA DE INDICADOR

INSERCION LABORAL

Identificacion del Indicador

Clave: VIL - 01

Nombre del Indicador Insercion laboral

Es el porcentaje de egresados del CONALEP que logran colocarse en un empleo formal a través de los

mecanismos de intermediacion laboral, en relacion con el total de egresados registrados en dicha bolsa

durante un periodo determinado. Este indicador permite evaluar la efectividad de los servicios de

vinculacion laboral que ofrece el CONALEP.

Cuantificar la proporcion de egresados del CONALEP que se incorporan al mercado laboral por cualquier

Objetivo del Indicador via de intermediacion, a fin de evaluar la efectividad de la formacion profesional técnica en funcion de los
requerimientos del sector productivo.

Definicién

Tipo de Indicador Gestion / Impacto
Unidad de Medida Porcentaje (%)
II. Metodologia del Calculo

a) Férmula del Célculo:

100

., Alumnos colocados en el periodo
Insercion Laboral = ( - )
Alumnos egresados en el periodo

b) Variables utilizadas:

Nombre de la variable Unlda.d de Area responsable Fuente de Informacion Espec'lflc.acmnes
medida Técnicas
Alumnos colocados en el Alumnos Direccién de Vinculacién Sistema Intitucional de
periodo Social Informacioén Esadistica (SIIE)
Alumnos egresados Alumnos Direccién de Servicios Sistema de Administracién Escolar
Educativos (SAE)

III. Gestion y Seguimiento
.Unl.dad Administrativa responsable del Direccién de Vinculacién Social
indicador
Periodicidad del calculo Trimestral
Sesion de Junta Directiva de presentacion 7529 3%y 47
Cobertura Nacional / Estatal / Plantel /
Medios de verificacion Sistema Intitucional de Informacién Esadistica (SIIE)

Sistema de Administracion Escolar (SAE)
Iv. Alineacion Estratégica
Campo Descripcién
Linea Base Valor: Sin linea base | Afo: 2025
Tendencia Deseable Creciente
Alineacién al Programa Institucional del . 5
CONALEP Objetivo 1. | Estrategia 1.2.
2026
afio de ]
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FICHA TECNICA DE INDICADOR

ALUMNOS EN MODELO DUAL

Identificacién del Indicador

Clave: VIL -02
Nombre del Indicador Alumnos en Modelo Dual

Mide el numero total de estudiantes que participan en el Modelo Dual durante el periodo de referencia.
Se obtiene mediante la suma de los alumnos inscritos en este esquema formativo a lo largo del periodo,

Definicién " ; . . o L L
permitiendo dimensionar la magnitud de la poblacion estudiantil incorporada a procesos de formacion
académica combinada con prdctica profesional en entornos productivos.

Identificar y monitorear el volumen de estudiantes que participan en el Modelo Dual con el fin de evaluar

Obijetivo del Indicador la cobertura, expansion y consolidacion de esta modalidad formativa, asi como medir el alcance del
modelo en términos de formacion préctica y pertinencia educativa.

Tipo de Indicador Gestion

Unidad de Medida Porcentaje

II. Metodologia del Calculo

a) Férmula del Célculo:

Alumnos en Modelo Dual = Z Alumnos Modelo Dual en el periodo

b) Variables utilizadas:

Nombre de la variable Unlda.d de Area responsable Fuente de Informaciéon Espec’lflc.acwnes
medida Técnicas
Alumnos en Modelo Dual en el Alumnos Direccién de Servicios Sistema de Administracion
periodo Educativos Escolar (SAE).
III. Gestion y Seguimiento

Unidad Administrativa responsable del . o . . .
P Direccion de Servicios Fducativos

indicador

Periodicidad del calculo Semestral

Sesién de Junta Directiva de presentacion 79y 3°

Cobertura Nacional / Estatal / Plantel / Carrera
Medios de verificacién Sisterna de Administracion Escolar (SAE)

Alineacion Estratégica

Campo Descripcién

Linea Base Valor: 7,711 alumnos | Afio: 2025

Tendencia Deseable Creciente

Alineacién al Programa Institucional del

CONALEP Objetivo 1 | Estrategia 1.2.

s
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FICHA TECNICA DE INDICADOR

PERSONAS CAPACITADAS

Identificacion del Indicador

Clave: FCST-01

Nombre del Indicador Personas capacitadas

Es el numero total de personas que concluyen satisfactoriamente un curso, taller o programa de

capacitacion para el trabajo impartido por el Sistema CONALEP, en el marco de su oferta de Educacion
Definicién para la Formacion y Capacitacion Laboral (EFCL) o Extension Educativa, durante un periodo determinado.

Este indicador refleja el impacto del CONALEP en la formacion de competencias laborales para diversos

sectores de la poblacion.

Medir el alcance de los servicios de capacitacion ofrecidos por el CONALEP a personas externas al sistema
Objetivo del Indicador escolarizado (estudiantes, trabajadores, desempleados, comunidades), con el fin de contribuir a la

empleabilidad, productividad y desarrollo regional.

Tipo de Indicador Gestion

Unidad de Medida Personas

II Metodologia del Calculo

a) Férmula del Calculo:
Personas capacitadas = Z Personas capacitadas en el periodo

b) Variables utilizadas:

Nombre de la variable U:‘::ji%:e Area responsable Fuente de Informacion Especificaciones Técnicas
Personas capacitadas Personas Direccién de Servicios Sistema Estadistico de
Tecnolégicos y de Capacitacién y Tecnolégicos
Capacitacién (SECyT)
III. Gestion y Seguimiento

Unidad Administrativa responsable del X L. .. P e iz
P Direccion de Servicios Tecnoldgicos y de Capacitacion

indicador
Periodicidad del cilculo Trimestral
Sesion de Junta Directiva de presentacion 75 25 37y 4°
Cobertura Nacional / Estatal / Plantel
Medios de verificacion Sistema Estadistico de Capacitacion y Tecnoldgicos (SECyT).
V. Alineacion Estratégica
Campo Descripcién
Linea Base Valor: 142,653 personas capacitadas | Afio: 2025
Tendencia Deseable Creciente

Alineacion al Programa Institucional del

CONALEP Objetivo 3. | Estrategia 3.4.

2026 —
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o P Coordinacién de Anélisis Estadistico
Secretaria de Educacién Publica

e 4L Secretaria de Planeacién y Desarrollo Institucional
u Ca Clon ¢ l Direccién de Evaluacién Institucional

FICHA TECNICA DE INDICADOR

SERVICIOS TECNOLOGICOS PROPORCIONADOS

Identificacién del Indicador

Clave: FCTS-02

Nombre del Indicador Servicios tecnoldgicos proporcionados

Es el ndmero total de servicios tecnoldgicos brindados por los CAST del CONALEP a empresas,

organizaciones o sectores productivos durante un periodo determinado. Estos servicios pueden incluir:

disefio y manufactura, mantenimiento industrial, andlisis de laboratorio, desarrollo de software, asesoria

técnica, entre otros, en funcion de la especialidad y capacidad instalada del CAST.

Medir la vinculacion activa del CONALEP con el sector productivo a través de la prestacion de servicios

Obijetivo del Indicador tecnoldgicos, promoviendo la transferencia de conocimientos, el uso de infraestructura especializada, y
el fortalecimiento de la formacion prdctica de estudiantes y docentes.

Definicién

Tipo de Indicador Gestion
Unidad de Medida Servicios
II. Metodologia del Calculo

a) Férmula del Calculo:

Servicios Tecnolbgicos proporcionados = z Servicios tecnolégicos proporcionados en el periodo

b) Variables utilizadas:

Nombre de la variable U::::::i:e Area responsable Fuente de Informacién Especificaciones Técnicas
Servicios Tecndlogicos Servicios Direccién de Servicios Sistema Estadistico de
Tecnolégicos y de Capacitacién y Tecnolégicos
Capacitacion (SECyT)
III. Gestion y Seguimiento

Unidad Administrativa responsable del . > . P ik
P Direccion de Servicios Tecnolégicos y de Capacitacion

indicador
Periodicidad del calculo Trimestral
Sesion de Junta Directiva de presentacion 75 25 37y 4°
Cobertura Nacional / Estatal / Plantel
Medios de verificacion Sistema Estadistico de Capacitacion y Tecnoldgicos (SECyT)
Iv. Alineacion Estratégica
Campo Descripcién
Linea Base Valor: 8190 Servicios | Afio: 2025
Tendencia Deseable Creciente

Alineacién al Programa Institucional del

CONALEP Objetivo 3. | Estrategia 3.5..

s
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o P Coordinacién de Anélisis Estadistico
Secretaria de Educacién Publica

e 4L Secretaria de Planeacién y Desarrollo Institucional
u Ca Clon ¢ l Direccién de Evaluacién Institucional

Evaluacion y certificaciéon de competencias
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A 2 A Secretaria de Planeacién y Desarrollo Institucional
. u C a Clon ¢ l Direccién de Evaluacién Institucional

o P Coordinacién de Anélisis Estadistico
Secretaria de Educacién Publica

FICHA TECNICA DE INDICADOR

EVALUACION DE COMPETENCIAS

Identificacién del Indicador

Clave: ECC-01

Nombre del Indicador Evaluacion de competencias

Es el ndmero total de personas que son evaluadas por el CONALEP en alguna competencia laboral o profesional, con

base en estandares de competencia reconocidos por instancias como el Consejo Nacional de Normalizacion y
Definicion Certificacion de Competencias Laborales (CONOCER), independientemente de que hayan sido o no capacitadas por

la institucion. Este indicador refleja la funcion del CONALEP como entidad evaluadora de competencias en el dmbito

de la formacion para el trabajo.

Mediir el alcance del CONALEP en la evaluacion formal de competencias laborales, promoviendo la certificacion de

Obijetivo del Indicador habilidades en diversos sectores econdomicos y contribuyendo a la empleabilidad, profesionalizacion y movilidad
laboral de las personas.
Tipo de Indicador Gestion / Resultados
Unidad de Medida Personas
II. Metodologia del Calculo

a) Férmula del Célculo:

Evaluacion de competencias = (Eval. Comp. Laborales + Eval. Comp. Linguisticas + Eval. Comp.Digitales)

b) Variables utilizadas:

Unidad de Especificaciones

Nombre de la variable . Area responsable Fuente de Informacién .
medida Técnicas
Evaluacion de Competencias Personas Direccion de Acreditacion y CERTIFORT Digital, EDUIT
Laborales Operacién de Centros de Digital, CONOCER y GLCC
Evaluacién
Evaluacion de Competencias Personas Direccion de Acreditacion y CERTIFORT Digital, EDUIT
Linguisticas Operacion de Centros de Digital, CONOCER y GLCC
Evaluacion
Evalucion de Competencias Personas Direccién de Acreditaciéon y CERTIFORT Digital, EDUIT
Digitales Operacion de Centros de Digital, CONOCER y GLCC
Evaluacién
III. Gestién y Seguimiento

Unidad Administrativa responsable del . .o ik L ‘s
P Direccion de Acredjtacion y Operacion de Centros de Evaluacion

indicador
Periodicidad del calculo Trimestral
Sesion de Junta Directiva de presentacion 7529 3%y 47
Cobertura Nacional / Estatal / Plantel /
Medios de verificacién CERTIFORT Digital, EDUIT Digital, CONOCER y GLCC

V. Alineacion Estratégica

Campo Descripcion

Linea Base Valor: 117,246 personas evaluadas | Afio: 2025

Tendencia Deseable Creciente

Alineacién al Programa Institucional del
CONALEP

Objetivo 3. [ Estrategia 3.6.
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Secretaria de Planeacién y Desarrollo Institucional
Direccién de Evaluacién Institucional
Coordinacién de Anélisis Estadistico

' Educacion

Secretaria de Educacién Publica

‘ o conalep

FICHA TECNICA DE INDICADOR

CERTIFICACION DE COMPETENCIAS

Identificacién del Indicador

Clave: ECC-02

Nombre del Indicador Certificacion de competencias

Es el ndmero total de personas que obtienen un certificado oficial de competencia laboral emitido a través del
CONALEP, como entidad evaluadora o certificadora, con base en estdandares de competencia registrados en el Sistema
Nacional de Competencias (SNC) del CONOCER. Este indicador refleja el reconocimiento formal de las habilidades y
conocimientos adquiridos por una persona, ya sea mediante experiencia laboral, capacitacion o formacion previa.

Medlir el impacto del CONALEP en la certificacion de competencias laborales, como mecanismo para fortalecer la
empleabilidad, movilidad y productividad laboral de las personas, asi como la pertinencia de la formacion que ofrece

Definicién

Obijetivo del Indicador

/a institucion.
Tipo de Indicador Gestion / Resultados
Unidad de Medida Personas

II. Metodologia del Calculo

a) Férmula del Calculo:

Certificacion de competencias = (Cert.Comp. Laborales + Cert.Comp.Linguisticas + Cert.Comp.Digitales)

b) Variables utilizadas:

Nombre de la variable Unlda.d de Area responsable Fuente de Informacién Espec’nflc'acwnes
medida Técnicas
Certificacion de Competencias Personas Direccion de Acreditacion y CERTIFORT Digital, EDUIT
Laborales Operacién de Centros de Digital, CONOCER y GLCC
Evaluacion
Certificacion de Competencias Personas Direccion de Acreditacion y CERTIFORT Digital, EDUIT
Linguisticas Operacion de Centros de Digital, CONOCER y GLCC
Evaluacion
Certificacion de Competencias Personas Direccion de Acreditacion y CERTIFORT Digital, EDUIT
Digitales Operacion de Centros de Digital, CONOCER y GLCC
Evaluacion
III. Gestion y Seguimiento

Unidad Administrativa responsable del

indicador Direccion de Acreditacion y Operacion de Centros de Evaluacion

Periodicidad del calculo Trimestral

Sesion de Junta Directiva de presentacion 7529 3%y 47

Nacional / Estatal / Plantel
CERTIFORT Digital, EDUIT Digital, CONOCER y GLCC

Cobertura

Medios de verificacion

V. Alineacion Estratégica

Campo Descripcion

Linea Base Valor: 107,399 personas certificadas. | Afo: 2025

Tendencia Deseable Creciente

Alineacion al Programa Institucional del

e Objetivo 3. [ Estrategia 3.6. .

2026
ano de
Margarita

Maza
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o P Coordinacién de Anélisis Estadistico
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e 4L Secretaria de Planeacién y Desarrollo Institucional
u Ca Clon ¢ l Direccién de Evaluacién Institucional

Eficiencia del gasto /costos
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o P Coordinacién de Anélisis Estadistico
Secretaria de Educacién Publica

e 4L Secretaria de Planeacién y Desarrollo Institucional
u C a Clon ¢ l Direccién de Evaluacién Institucional

FICHA TECNICA DE INDICADOR

COSTO POR ALUMNO

Identificacién del Indicador

|

Clave: EFC-01
L ELIC Costo por alumno
Indicador P

Es el monto promedio de recursos financieros ejercidos por el CONALEP para atender a un estudjante durante un ciclo escolar,
considerando el total del gasto operativo (personal, servicios, materiales, mantenimiento, entre otros) en relacion con la

Definiciéon . . 7 . L L . L
matricula atendida. Este indicador permite conocer la eficiencia en el uso de los recursos publicos destinados a la educacion
media superifor técnica.

Objetivo del Medir /a eficiencia financiera del CONALEP y apoyar la toma de decisiones sobre la asignacion y uso de los recursos, asf como

Indicador comparar el desemperio econémico entre planteles, entidades o con otras instituciones educativas.

Tipo de L o

. Gestion / Eficiencia

Indicador /

Unidad de )

. Pesos mexicanos (MXN,

Medida ( )

IL Metodologia del Calculo

a) Férmula del Calculo:

Presupuesto FAETA + Presupuesto no f ederal)

Costo por alumno = (
P Matricula total

b) Variables utilizadas:

Nomb.re dela Unlda.d de Area responsable Fuente de Informacién Especificaciones Técnicas
variable medida
Presupuesto FAETA Pesos mexicanos ‘ Direccién de Planeacién y Registros de la Dreccién de
(MXN) Programacién Planeacién y Programacién
Presupuesto no Pesos mexicanos Direccién de Administracién Registros de la Direccién de | Solamente incluyen los aparatdos de
federal (MXN) Financiera Administracién Financiera la Unidad de Operacion
Desconcentrada para la Ciudad de
México (UODCDMX) y
Representaciéon del CONALEP en el
Estado de Oaxaca (RCEO).
Matricula total Alumnos ‘ Direccién de Servicios Sistema de Administracion
Educativos Escolar (SAE)
III. Gestion y Seguimiento

Unidad Administrativa responsable del . > Lo L . .o . - ;
P Direccion de Planeacion y Programacion y la Direccion de Administracion Financiera

indicador

Periodicidad del calculo Anual

Sesion de Junta Directiva de presentacion 77

Cobertura Nacional / Estatal

. e o Registros de la Direccion de Planeacion y Programacion y de la Direccion de Administracion
Medios de verificacién

Financiera
Iv. Alineacion Estratégica
Campo Descripcion

Linea Base Valor: 25,644 MXN | Afio.: 2025
Tendencia Deseable Estable
Alineacién al Programa Institucional del Objetivo 4. [ Estrategia 4.3.
CONALEP

2026

ano de: ]
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o P Coordinacién de Anélisis Estadistico
Secretaria de Educacién Publica

e 4L Secretaria de Planeacién y Desarrollo Institucional
u Ca Clon ¢ l Direccién de Evaluacién Institucional

FICHA TECNICA DE INDICADOR

COSTO DOCENTE

Identificacion del Indicador

Clave: EGC-- 02

Nombre del Indicador Costo docente

Indicador que cuantifica la proporcion del gasto total ejercido por la institucion que se destina
Definicién especificamente al pago del personal docente. Refleja el peso relativo que tiene la inversion en docentes
dentro del presupuesto global y permite analizar la eficiencia y orientacion del gasto institucional.
Medir el porcentaje del gasto total que se asigna al personal docente, con el fin de evaluar la suficiencia,
sostenibilidad y alineacion del presupuesto respecto a las necesidades académicas de la institucion, y
apoyar la toma de decisiones sobre planeacion financiera, asignacion de recursos y fortalecimiento de la

Objetivo del Indicador

capacidad docente.
Tipo de Indicador Gestion / Eficiencia
Unidad de Medida Porcentaje

II Metodologia del Calculo

a) Férmula del Calculo:

Gasto total ejercido en Docentes
Gasto total Ejercido

Costo Docente = ( )x 100

b) Variables utilizadas:

Nombre de la variable Unlda.d de Area responsable Fuente de Informaciéon Espec’lflc.acwnes
medida Técnicas
Gasto total ejercido en Pesos MXN Direccién de Administracién Registros de la Direccién de
Docentes Financiera Administracién Financiera
Gasto total Ejercido Pesos MXN Direccién de Administracién Registros de la Direccién de
Financiera Administracién Financiera

III. Gestion y Seguimiento
.U m.d ad Administrativa responsable del Direccion de Administracion Financiera
indicador
Periodicidad del calculo Trimestral
Sesién de Junta Directiva de presentacion 79 25 37y 4°
Cobertura Nacional / Estatal
Medios de verificacion Registros de la Direccién de Administracién Financiera

Iv. Alineacion Estratégica

Campo Descripcién
Linea Base Valor: 29.0% | Afio: 2025
Tendencia Deseable Estable
Alineacién al Programa Institucional del . 5
CONALEP Objetivo 4. [ Estrategia 4.3.
2026
ano de ————————————
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Secretaria de Educacién Publica

e 4L Secretaria de Planeacién y Desarrollo Institucional
u Ca Clon Direccién de Evaluacién Institucional
conalep Coordinacion de Analisis Estadistico

Presupuesto, gasto e ingresos (gestion financiera)

A
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o P Coordinacién de Anélisis Estadistico
Secretaria de Educacién Publica

e 4L Secretaria de Planeacién y Desarrollo Institucional
u Ca Clon ¢ l Direccién de Evaluacién Institucional

FICHA TECNICA DE INDICADOR

EVOLUCION DEL PRESUPUESTO REPROGRAMADO TOTAL

Identificacién del Indicador

|

Clave: PGI - 01
Nombre del Indicador Evolucion del presupuesto reprogramado total

Mide la proporcion del presupuesto reprogramado que efectivamente se ejercio durante el periodo.
Definiciéon Permite identificar el grado de avance en la aplicacion del presupuesto modificado y evaluar si la ejecucion
financiera se mantiene alineada con las adecuaciones presupuestales realizadas.
Dar seguimiento al nivel de ejercicio del presupuesto reprogramado, con el fin de evaluar la eficiencia en
la aplicacion de los recursos autorizados tras las modificaciones presupuestales. Este indicador facilita la
toma de decisiones sobre gestion financiera, planeacion del gasto y cumplimiento de metas

Obijetivo del Indicador

institucionales.
Tipo de Indicador Gestion
Unidad de Medida Porcentaje
IL Metodologia del Calculo

a) Férmula del Calculo:

Presupuesto ejercido total
Presupuesto reprogramado total

Evoluciéon del presupuesto reprogramado total = ( ) x 100

b) Variables utilizadas:

Unidad de Especificaciones

Nombre de la variable R Area responsable Fuente de Informacién P
medida Técnicas
Gasto total ejercido en Pesos MXN Direccién de Administracion Registros de la Direccién de
Docentes Financiera Administracién Financiera
Gasto total Ejercido Pesos MXN Direccién de Administracién Registros de la Direccién de
Financiera Administracién Financiera

III. Gestion y Seguimiento
.U m.d ad Administrativa responsable del Direccion de Administracion Financiera
indicador
Periodicidad del calculo Trimestral
Sesion de Junta Directiva de presentacion 7529 3%y 47
Cobertura Nacional / Estatal / Plantel
Medios de verificacién Registros de la Direccién de Administracién Financiera

Iv. Alineacion Estratégica

Campo Descripcion
Linea Base Valor: 98.1% | Afio: 2025
Tendencia Deseable Estable
Alineacion al Programa Institucional del .. 7
CONALEP Objetivo 4. [ Estrategia 4.3.
2026
ano de ————————————

Margarlta Calle 16 de septiembre No. 147 Norte, Col. Lazaro Cardenas, C.P. 52148, Metepec, Estado de México.
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o P Coordinacién de Anélisis Estadistico
Secretaria de Educacién Publica

e 4L Secretaria de Planeacién y Desarrollo Institucional
u Ca Clon ¢ l Direccién de Evaluacién Institucional

FICHA TECNICA DE INDICADOR

EVOLUCION DEL PRESUPUESTO REPROGRAMADO

Identificacién del Indicador

|

Clave: PGI - 02
Nombre del Indicador Evolucion del presupuesto reprogramado

Mide la proporcion del presupuesto reprogramado de recursos fiscales que fue efectivamente ejercido
durante el periodo. Permite conocer el grado de avance en la aplicacion del presupuesto modiificado y

Definicién . . L . . . .
evaluar si la ejecucion del gasto se mantiene alineada con las adecuaciones presupuestales realizadas
para estos recursos.

Dar sequimiento al nivel de ejercicio del presupuesto reprogramado proveniente de recursos fiscales, con

Obijetivo del Indicador el propdsito de evaluar la eficiencia en la aplicacion de los recursos autorizados tras las modificaciones
presupuestales.

Tipo de Indicador Gestion

Unidad de Medida Porcentaje

IL Metodologia del Calculo

a) Férmula del Calculo:

Presupuesto ejercido de recursos fiscales

Evoluciéon del presupuesto reprogramado = ( ) x 100

Presupuesto reprogramado de recursos fiscales

b) Variables utilizadas:

Unidad de Especificaciones

Nombre de la variable X Area responsable Fuente de Informacién P
medida Técnicas

Presupuesto ejercido de Pesos MXN Direccién de Administracién Registros de la Direccién de
recursos fiscales Financiera Administracién Financiera
Presupuesto reprogramado de Pesos MXN Direccién de Administracién Registros de la Direccién de
recursos fiscales Financiera Administracién Financiera

III. Gestion y Seguimiento
.Um.d ad Administrativa responsable del Direccion de Administracion Financiera
indicador
Periodicidad del cdlculo Trimestral
Sesion de Junta Directiva de presentacion 7529 3%y 47
Cobertura Nacional / Estatal
Medios de verificacién Registros de la Direcciéon de Administracién Financiera

Iv. Alineacion Estratégica

Campo Descripcién
Linea Base Valor: 99.0% |Afio: 2025
Tendencia Deseable Estable
Alineacién al Programa Institucional del . 5
CONALEP Objetivo 4. [ Estrategia 4.3.
2026
ano de e

Margarlta Calle 16 de septiembre No. 147 Norte, Col. Lazaro Cardenas, C.P. 52148, Metepec, Estado de México.
Ma z a Tel. 722 271 0800 www.conalep.edu.mx [43]



http://www.conalep.edu.mx/

o P Coordinacién de Anélisis Estadistico
Secretaria de Educacién Publica

e 4L Secretaria de Planeacién y Desarrollo Institucional
u Ca Clon ¢ l Direccién de Evaluacién Institucional

FICHA TECNICA DE INDICADOR

EVOLUCION DEL GASTO CORRIENTE

Identificacién del Indicador

|

Clave: PGI - 03
Nombre del Indicador Evolucion del Gasto Corriente

Mide la proporcion del gasto corriente ejercido respecto al presupuesto reprogramado de recursos
fiscales asignado para este rubro. Permite conocer el nivel de avance en la aplicacion del presupuesto
modlificado y evaluar si la ejecucion del gasto corriente se mantiene acorde con las adecuaciones
presupuestales realizadas.

Dar sequimiento al grado de ejercicio del presupuesto reprogramado destinado al gasto corriente, con e/
fin de evaluar la eficiencia en la aplicacion de los recursos fiscales autorizados.

Definicién

Obijetivo del Indicador

Tipo de Indicador Gestion

Unidad de Medida Porcentaje

II. Metodologia del Calculo

a) Férmula del Calculo:

Gasto corriente ejercido
Presupuesto reprogramado de recursos fiscales

Evolucién del Gasto Corriente = ( ) x100

b) Variables utilizadas:

Nombre de la variable Un|da'd de Area responsable Fuente de Informacién Espec'lflc.acwnes
medida Técnicas
Gasto corriente ejercido Pesos MXN Direccién de Administracion Registros de la Direccién de
Financiera Administracién Financiera

Presupuesto reprogramado de Pesos MXN Direccién de Administracion Registros de la Direccién de
recursos fiscales Financiera Administracién Financiera

III. Gestion y Seguimiento
.U m.d ad Administrativa responsable del Direccion de Administracion Financiera
indicador
Periodicidad del calculo Trimestral
Sesién de Junta Directiva de presentacion 79 25 37y 4°
Cobertura Nacional / Estatal
Medios de verificacion Registros de la Direccién de Administracién Financiera

Iv. Alineacion Estratégica

Campo Descripcién
Linea Base Valor: 98.1% | Afio: 2025
Tendencia Deseable Estable
Alineacién al Programa Institucional del . 9
CONALEP Objetivo 4. [ Estrategia 4.3..
2026
ano de e
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o P Coordinacién de Anélisis Estadistico
Secretaria de Educacién Publica

e 4L Secretaria de Planeacién y Desarrollo Institucional
u Ca Clon ¢ l Direccién de Evaluacién Institucional

FICHA TECNICA DE INDICADOR

GASTO DE INVERSION

Identificacién del Indicador

|

Clave: PGI - 04
Nombre del Indicador Gasto de Inversion

Mide el porcentaje del presupuesto reprogramado destinado a inversion que fue efectivamente ejercido
Definicién durante el periodo. Permite evaluar el nivel de avance en la aplicacion de los recursos asignados a

infraestructura, equipamiento u otros proyectos de inversion institucional.

Determinar el grado de ejercicio del presupuesto reprogramado de gasto de inversion con el fin de
Objetivo del Indicador evaluar la eficiencia en la efecucion de proyectos y la capacidad institucional para aplicar los recursos

destinados a inversion.

Tipo de Indicador Gestion
Unidad de Medida Porcentaje
II. Metodologia del Calculo

a) Férmula del Calculo:

Gasto de Inversion Ejercito

Gasto de inversion = ( ) x 100

Presupuesto reprogramado de gasto de inversion

b) Variables utilizadas:

Nombre de la variable Un|da.d de Area responsable Fuente de Informacion Espec’lflc.acwnes
medida Técnicas
Gasto de Inversion Ejercito Pesos MXN Direccién de Administracién Registros de la Direccién de
Financiera Administracién Financiera

Presupuesto reprogramado de Pesos MXN Direccién de Administracién Registros de la Direccién de
gasto de inversién Financiera Administracion Financiera

III. Gestion y Seguimiento
Unidad Administrati ble del . L . L .
_nida ministrativa responsable de Direccion de Administracion Financiera
indicador
Periodicidad del calculo Trimestral
Sesién de Junta Directiva de presentacion 79 25 37y 4°
Cobertura Nacional / Estatal
Medios de verificacion Registros de la Direcciéon de Administracién Financiera

Iv. Alineacion Estratégica

Campo Descripcién
Linea Base Valor: 0 % | Afio: 2025
Tendencia Deseable Creciente
Alineacién al Programa Institucional del . 9
CONALEP Objetivo 4. [ Estrategia 4.2..
2026
ano de e
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o P Coordinacién de Anélisis Estadistico
Secretaria de Educacién Publica

e 4L Secretaria de Planeacién y Desarrollo Institucional
u Ca Clon ¢ l Direccién de Evaluacién Institucional

FICHA TECNICA DE INDICADOR

AUTOFINANCIAMIENTO

Identificacion del Indicador

Clave: PGI - 05
Nombre del Indicador Autofinanciamiento

Mide el porcentaje del presupuesto ejercido que proviene de ingresos propios generados por la

Institucion durante el periodo. Permite identificar el grado de dependencia o autonomia financiera

respecto de los recursos fiscales, asi como evaluar la capacidad institucional para generar y aplicar

recursos autogenerados.

Determinar la proporcion del gasto total ejercido que se financia con ingresos propios, con el fin de

Objetivo del Indicador evaluar la sostenibilidad financiera, /a diversificacion de fuentes de ingreso y la capacidad institucional
para fortalecer su operacion mediante recursos autogenerados.

Definicién

Tipo de Indicador Gestion
Unidad de Medida Porcentaje
IL Metodologia del Calculo

a) Férmula del Calculo:

Ingresos propios ejercidos
Presupuesto ejercido

Autofinanciamiento = ( ) x 100

b) Variables utilizadas:

Nombre de la variable Umda'd de Area responsable Fuente de Informacién EspeCJﬁc?C|ones
medida Técnicas
Ingresos propios ejercidos Pesos MXN Direccién de Administracién Registros de la Direccién de
Financiera Administracién Financiera
Presupuesto ejercido Pesos MXN Direccién de Administracién Registros de la Direccién de
Financiera Administracién Financiera

III. Gestion y Seguimiento
.U m.d ad Administrativa responsable del Direccion de Administracion Financiera
indicador
Periodicidad del calculo Trimestral
Sesion de Junta Directiva de presentacion 7529 3%y 47
Cobertura Nacional / Estatal
Medios de verificacién Registros de la Direccién de Administracién Financiera

Iv. Alineacion Estratégica

Campo Descripcion
Linea Base Valor: 2.0 % | Afio: 2025
Tendencia Deseable Creciente
Alineacion al Programa Institucional del .. 7
CONALEP Objetivo 4. [ Estrategia 4.2.
2026
ano de ————————————

Margarlta Calle 16 de septiembre No. 147 Norte, Col. Lazaro Cardenas, C.P. 52148, Metepec, Estado de México.
Maza Tel. 722 271 0800 www.conalep.edu.mx [46]



http://www.conalep.edu.mx/

o P Coordinacién de Anélisis Estadistico
Secretaria de Educacién Publica

e 4L Secretaria de Planeacién y Desarrollo Institucional
u Ca Clon ¢ l Direccién de Evaluacién Institucional

FICHA TECNICA DE INDICADOR

CAPTACION DE INGRESOS PROPIOS

Identificacién del Indicador

|

Clave: PGI - 06
Nombre del Indicador Captacion de Ingresos Propios

Mide el porcentaje de los ingresos propios efectivamente captados por la institucion respecto del monto
Definiciéon programado para el periodo. Permite evaluar el grado de cumplimiento de las metas de generacion de

ingresos autogenerados y la gestion de servicios que generan recursos propios.

Determinar el nivel de avance en la captacion de ingresos propios en relacion con lo programado, con el

Objetivo del Indicador fin de evaluar la capacidad institucional para generar recursos adicionales y fortalecer su sostenibilidad
financiera.
Tipo de Indicador Gestion
Unidad de Medida Porcentaje
II. Metodologia del Calculo

a) Férmula del Calculo:

Ingresos propios captados
Ingresos propios programados

Captacion de Ingresos Propios = ( ) x 100

b) Variables utilizadas:

Nombre de la variable Un|da'd de Area responsable Fuente de Informacion Espec'lflc.acwnes
medida Técnicas
Ingresos propios captados Pesos MXN Direccién de Administracion Registros de la Direccién de
Financiera Administracién Financiera
Ingresos propios programados Pesos MXN Direccién de Administracion Registros de la Direccién de
Financiera Administracién Financiera

III. Gestion y Seguimiento
.U m.d ad Administrativa responsable del Direccion de Administracion Financiera
indicador
Periodicidad del calculo Trimestral
Sesién de Junta Directiva de presentacion 79 25 37y 4°
Cobertura Nacional / Estatal
Medios de verificacion Registros de la Direccién de Administracién Financiera

Iv. Alineacion Estratégica

Campo Descripcion
Linea Base Valor: 106.1% | Afio: 2025
Tendencia Deseable Creciente
Alineacién al Programa Institucional del . 5
CONALEP Objetivo 4. [ Estrategia 4.2.
2026
ano de ————————————
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