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5.1 Sintesis Ejecutiva

A continuacion, se presenta el resumen de las actividades realizadas durante el
ejercicio 2016 por el Colegio Nacional de Educacion Profesional Técnica, conforme
alos objetivos, estrategias y lineas de accion establecidos en el Programa de Mediano
Plazo del CONALEP 2013-2018, en los ambitos de Cobertura, Equidad, Pertinencia
y Gestion administrativa.

Cobertura

En el ciclo escolar que inicio en agosto, el CONALEP alcanz6 la matricula mas alta
de su historia con 307, 921 alumnos, lo que representa un incremento de 0.87%,
respecto al mismo ciclo del afio anterior. Es importante sefialar que la matricula
nacional se encuentra integrada por 56.04% de hombres y 43.96% de mujeres.

En el contexto nacional, los planteles de la Ciudad de México y Oaxaca, bajo la
responsabilidad directa de Oficinas Nacionales, registraron una matricula de 50, 911
jovenes, 0.74% mas con relacion al afo anterior. Actualmente a nivel nacional el
Colegio atiende a 6,923 alumnos indigenas y a 885 estudiantes con algun tipo de
discapacidad.

Esta ampliacion de la cobertura deriva principalmente de las estrategias de
promocion del modelo acadéemico y la oferta educativa del Colegio, en donde se
visitaron 8,563 secundarias y se atendio a 1,254,967 alumnos; 145,903 padres de
familia; 33,773 docentes y 13,959 trabajadores administrativos, asi como a la
participacion en 759 ferias y exposiciones de orientacion educativa.

Como un refuerzo a la promocion institucional, en el mes de agosto se llevo a cabo la
difusion de spots de radio de la campana “Orgullosamente CONALEP”, mediante la
gestidn de tiempos oficiales asignados por la Direccion General de Radio, Television
y Cinematografia a través de la Direccion General de Comunicacion Social de la
Secretaria de Educacion Publica; asimismo del en el mes de noviembre del mismo
afno, se llevo acabo la trasmision de los spots, en su segunda etapa. Logrando un mil
614 spots difundidos en 1,614 estaciones de radio a nivel nacional.

Adicionalmente, se fortalecieron las acciones de caracter preventivo contra el
Abandono Escolar y con el objeto de regularizar la situacion académica de nuestros
estudiantes con tendencia reprobatoria, se realizaron Asesorias Semestrales con las
que se regularizo a 57.53% de los alumnos inscritos y con Asesorias Intersemestrales
se regularizo a 77.9% de los estudiantes.

Para favorecer la retencién de alumnos, se otorgaron 30 mil 164 becas CONALEP,

por un monto de 60.1 millones de pesos, que apoyaran a que nuestros estudiantes
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continlen sus trayectos académicos de las cuales 82.47%, fueron asignadas a los
planteles atendidos en la Cruzada Nacional contra el Hambre y en el Programa
para la Prevencidn Social Contra la Violencia y la Delincuencia.

Adicionalmente, se obtuvieron 7 mil 922 becas externas y 27 mil 191 estimulos
econdémicos, provenientes del sector productivo por 62.8 millones de pesos y la
Subsecretaria de Educacion Media Superior otorgé 34 mil 675 becas para los
alumnos CONALEP, por lo que 99 mil 952 alumnos recibieron algun tipo de apoyo,
lo que representd 32.46% de la matricula.

En materia de Eficiencia Terminal el colegio alcanzé 48.59% para la generacion
2013-2016, asimismo se logro un Indice de Titulacion del 87.2% para el ciclo 2014-
2015.

Para servicios comunitarios, durante el 2016 se realizaron 32 mil 480 servicios, lo
gue permiti6 atender a 14 mil 987 localidades, en beneficio de 2 millones 547 mil 647
personas, que representd un incremento de 47% en el ndimero de servicios
comunitarios respecto al mismo periodo del afio anterior.

En la Ciudad de México se realizaron un mil 526 servicios comunitarios, con los que
se beneficid a 218 mil 544 personas, y en Oaxaca se realizaron 186 servicios
comunitarios que beneficiaron a 13 mil 540 personas.

Calidad

Para dar cumplimiento a lo estipulado en la Ley General del Servicio Profesional
Docente, en el ejercicio 2016 se efectud el evento publico de asignacion de Horas a
los 21 docentes que resultaron idoneos en el concurso de ingreso a la Educacion
Media Superior, asignandose 384 horas-semana-mes estructura; y para el caso del
concurso para cargo de Direccion de plantel, se logré el nombramiento de siete
directores en la Ciudad de México y una directora en el Estado Oaxaca.

Otro pilar de la calidad educativa es la formacién docente, por lo que se habilité a 7
mil 752 profesores a nivel nacional. De ellos, 1,053 fueron capacitados de manera
presencial; 5 mil 144 a distancia y mil 555 mediante la modalidad de multiplicacion.

En lo que se refiere a la formacion docente relacionada con el Programa de
Preceptorias, se capacito a 731 docentes de manera directa y por multiplicacion.

La participacion del CONALEP en el SNB confirma el crecimiento sostenido en los
altimos cuatro afios, en los que paso de 69 planteles al concluir el 2012 a 237 al cierre
del 2016, lo que le permitié transitar del 24% al 82.7% del impacto en la matricula
nacional, beneficiando a 254,594 alumnos. De éstos, 29 centros educativos son
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federales, 26 de la Ciudad de México y 3 del Estado de Oaxaca, con impacto en el
90.9% de la matricula federal, es decir 46,317 estudiantes.

Por otra parte, en materia de movilidad internacional, cinco alumnos del plantel
CONALEP Salina Cruz, realizaron una estancia en la ciudad de Nueva Jersey,
Estados Unidos, como resultado de la Convocatoria “Jovenes en Accion 2016”;
asimismo la escuderia “Catrina” del Plantel Puebla I1, resulté ganadora del tercer
lugar de la competencia “Desafio Tecnoldgico F1 in schools-México (F1smx) 2015-
20167, donde obtuvo la oportunidad de representar a México en la final mundial en
Austin, Texas; de igual forma dos alumnos del plantel Juanacatlan, Jalisco,
resultaron finalistas en la categoria Global High School de Las Américas, viajando
en enero de 2016, a la Ciudad de Abu Dhabi a la Cumbre Mundial de Energia del
Futuro 2016; 10 alumnos cursaran estudios del idioma inglés en la Universidad de
Belice; y 15 alumnos participaron en la tercera edicion del Curso de Gastronomia
Tipica Espafiola y Molecular y practicas en la cadena Palladium Hotel Group de la
ciudad de Ibiza, Espafia. Asimismo, 33 profesores se capacitaron en la ensefianza del
idioma inglés, 19 de ellos en la modalidad presencial en Universidades de los Estados
Unidos de Américay 14 docentes bajo la modalidad a distancia.

De igual forma, tres jefes de proyecto de los planteles de Salamanca e Irapuato,
resultaron seleccionados para el curso “Manufactura Automovilistica”, en el
Instituto Técnico de MAZDA de la ciudad de Hiroshima, Japon.

Pertinencia

En el marco del Proceso de actualizacion de carreras técnicas 2016, gestionado por
la Coordinacion Sectorial de Desarrollo Académico (CoSDAc), fueron revisadas las
carreras de Maquinas-herramienta, Industria del vestido, Optometria, Terapia
respiratoria, asi como Refrigeracion y climatizacion.

Respecto al Programa de Formacion Profesional Técnica Bachiller en la Empresa, se
continuaron los proyectos con las empresas CEMEX, CROWN, DETERGENTES Y
JABONES SASIL, HELLA, METALSA, OPTIPOWER, PLANTA VITALIZADORA
DEL GOLFO, RECURSOS HUMANOS GGA, SCAy SIGNA, con los cuales se atiende
a una matricula de 447 alumnos-trabajadores a través de 22 grupos estudiando una
carrera de profesional técnico bachiller.

Destacoé en el 2016 la puesta en marcha de la carrera Industria Automotriz en cuatro
planteles de los Estados de: Aguascalientes, Guanajuato y Querétaro, en asociacion
con la Agencia de Cooperacion Internacional del Japén (JICA), teniendo de manera
inicial una matricula de 409 alumnos.
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En materia de evaluacion y certificacion de competencias, se acredité ante el
CONOCER 11 Estandares de Competencia nuevos, lo que permitira contar con 60
Estandares de Competencias acreditados con vigencia al 30 de junio de 2017, que
podrén ser ofrecidos en sus 286 Centros de Evaluacion, en los que durante el 2016
se realizaron 118 mil 114 procesos de evaluacién con fines de certificacion de
competencia, de los cuales 74 mil 753 candidatos demostraron ser competentes y
obtuvieron su certificado.

Se concertd con Pearson Educacion un programa para certificar las competencias
linglisticas en inglés de los docentes que imparten modulos de ese idioma en
planteles de la Ciudad de México interesados en obtener el Certificado Nacional de
Nivel de Idioma (CeNNi) y que estén dispuestos a pagar el costo de su evaluacion.
En un primer avance, se entregaron 26 certificados a docentes.

Otro logro para el CONALEP es contar a nivel nacional con facultados para realizar
procesos de evaluacion con fines de certificacion de competencias laborales.

El Colegio, dio seguimiento a la realizacion y registro de 109 mil 948 procesos de
evaluacion con fines de certificacion de competencias digitales, de los cuales 66 mil
932 candidatos demostraron ser competentes y obtuvieron su certificado. Cabe
destacar la contribucion de los Colegios Estatales de: Nuevo Lebén, México,
Guanajuato, Puebla, Guerrero y Veracruz principalmente para obtener estos
resultados; también se revisaron y dictaminaron los expedientes de evidencias que
corresponden a 7 mil 993 procesos de evaluacion con fines de certificacion de
competencias laborales realizados en los Centros de Evaluacion acreditados por la
ECE CONALEP y se gestiondé ante el CONOCER la expedicion de 7 mil 662
certificados.

Respecto a los servicios de capacitacion laboral que ofrece la Institucion, durante el
2016 se atendi6 a 142,952 personas con 7 mil 644 cursos, con un ingreso de 102.5
millones de pesos. Es de destacar que en este rubro se tuvo un incremento de 6.75%
con respecto a lo logrado en el mismo periodo del ejercicio inmediato anterior.

Los resultados en materia de servicios tecnoldgicos alcanzados fueron de 14 mil 606
servicios, que generaron 7.4 millones de pesos.

En materia de vinculacion, se realizaron 760 sesiones de comités; se obtuvieron 2
mil 364 donaciones por un monto de 26.04 millones de pesos y 7 mil 922 becas por
15.6 millones de pesos. Destaca la donacion de 6 motores por parte de la empresa
Mercedes Benz, por un monto de 1.3 millones de pesos.
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En el afio que recién concluyd, la vinculacién nacional y la colaboracién con
fundaciones como Forge y Nestlé favorecieron la empleabilidad de nuestros
egresados, por lo que en el periodo que se reporta se colocaron 13 mil 719 egresados
en un empleo y 31 mil 609 egresados continuaron con sus estudios en educacion
superior, lo que representa un incremento del 53.43%, en comparacion con el mismo
periodo del afio anterior. Estos datos reflejan el interés de los jovenes por continuar
su preparacion profesional.

En materia de convenios, destaca el firmado con el Instituto de Seguridad y Servicios
Sociales de los Trabajadores del Estado (ISSSTE), para la profesionalizacion de su
personal del area de la salud. En una primera fase, se llevara a cabo un programa de
formacion y capacitacion de técnicos médicos y se desarrollaran las carreras Terapia
respiratoria, Radiologia, Radioterapia, Electrodiagnostico, Terapia fisica,
Citotecnologia, Laboratorista clinico, Histopatologia, Hemodinamica, Urgencias
médicas y Enfermeria general.

Como parte del convenio en materia de capacitacion con el Grupo Diltex-1lusién, se
llevé a cabo la graduacion de 16 personas de la Primera generacion del Programa
“Vendedora Experta en Moda”. Este diplomado tiene como objetivo profesionalizar
la fuerza de ventas de esta empresa. El segundo grupo que se atiende en el plantel
Coyoacan de la Ciudad de México, cuenta con la participacion de 23 mujeres en
funcién del resultado de este programa, la empresa Diltex planea desarrollarlo a
nivel nacional.

Asimismo sé puso en marcha el “Diplomado en Conocimientos Generales de Nivel
Medio Superior” para el personal de la cadena de Hoteles Hilton; cuya primera fase
cuenta con la participaciéon de 72 colaboradores en 14 hoteles del pais, el objetivo es
alcanzar los 250 colaboradores a nivel nacional.

Por otra parte, para el CONALEP fue un honor que el Secretario de Educacion
Publica eligiera el plantel CONALEP Alvaro Obregén 11 para la firma del Convenio
de Colaboracién sobre Orientacion Vocacional y Ocupacional con la Empresa Nestlé
y cuyo proposito es facilitar la transicion de los estudiantes del nivel medio superior
al mercado laboral, a traves de la Orientacion Vocacional.

De igual forma, se llevé a cabo la “Firma del Convenio de Colaboracién entre la
Universidad Abierta y a Distancia de México (UnADM) y el CONALEP”, teniendo
como objeto conjuntar esfuerzos y recursos para el intercambio de experiencias en
el campo de la investigacion, docencia y tecnologia, asi como apoyar los procesos y
servicios educativos de ambas instituciones, en ambientes virtuales de aprendizaje
apoyados en tecnologias de la informacién y comunicacion.
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Respecto al Modelo Mexicano de Formacion Dual, se conto en el periodo con una
matricula de un mil 228 alumnos de los estados de Baja California Sur, Ciudad de
Meéxico, Coahuila, Guanajuato, Jalisco, Estado México, Nuevo Ledn, Querétaro, San
Luis Potosi, Sinaloa, Tlaxcalay Veracruz, se conto con una matricula de 320 alumnos
en la modalidad Mixta en Chihuahua, Coahuila y Guanajuato.

Gestion administrativa

Durante el 2016, como parte de la gobernanza del Sistema CONALEP se realizaron
137 sesiones de los 6rganos de gobierno de los Colegios Estatales, en el mes de junio
se llevo a cabo la ceremonia de Entrega de Escrituras y Equipamiento a Planteles del
Sistema CONALEP donde se hizo entrega de 73 copias certificadas de escrituras
publicas para igual numero de planteles de 18 Colegios Estatales y se realizé en
Metepec, la XXX Reunion Nacional de Directores Generales de Colegios Estatales,
en la cual se abordaron temas relacionados con los asuntos sustantivos de la
institucion: tales como Indicadores estratégicos de abandono escolar, el Programa
Escuela para Padres, el Fondo de Aportaciones para la Educacion Tecnoldgica y de
Adultos, asi como los Indicadores del Sistema Nacional de Bachillerato.

Por otra parte, durante 2016 se renovo el 36% de los Titulares de los Colegios
Estatales, derivado de los cambios de gobierno en las Entidades Federativas.

Al término del ejercicio 2016, el estatus del proyecto de certificacion bajo la norma
ISO 9001 cuenta con 232 unidades administrativas certificadas, con 200 mil 77
alumnos estudiando en estos centros educativos, lo que representa el 64.97% de la
matricula nacional.

Durante el ejercicio reportado, se fortalecid la infraestructura y equipamiento de
planteles por lo que se distribuyeron, 4,661 bienes (Sistemas de entrenamiento,
maquinaria, equipo y mobiliario) para talleres y laboratorios de planteles, con una
inversion de 59.9 millones de pesos, provenientes del Banco Interamericano de
Desarrollo, con lo cual se mejoré el equipamiento de 115 talleres y/o laboratorios de
93 planteles de 24 Colegios Estatales, la Unidad de Operacién Desconcentrada para
el Distrito Federal y la Representacion del CONALEP en el Estado de Oaxaca. Las
carreras beneficiadas fueron: Autotrénica, Administracion, Construccion,
Contabilidad, Electromecénica Industrial, Informética, Mantenimiento Automotriz,
Mantenimiento de Motores y Planeadores, Maquinas Herramienta, Metalmecénica,
Mecatrénica, Refrigeracion y Climatizaciéon, Soporte y Mantenimiento de Equipo de
Computo.

También, se realizé la adquisicion de 8 mil 840 sillas con paleta y portalibros, 570
pintarrones, 27 voltamperimetros de gancho y 30 alertas sismicas, con recursos

Calle 16 de Septiembre No. 147 Nte., Col. Lazaro Cérdenas, Metepec, Estado de México, CP 52148
Teléfono 01 (722) 2 71 08 00 ext. 2682 y 2612 www.conalep.edu.mx

Cualquier sugerencia o duda sobre el contenido de la carpeta, puede remitirse a las siguientes direcciones mcarreon@conalep.edu.mx y

gisanchez@conalep.edu.mx


mailto:mcarreon@conalep.edu.mx
mailto:gisanchez@conalep.edu.mx

‘ J Colegio Nacional de Educacion Profesional Técnica

ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DEL ESTADO

“2017, Afo del Centenario de la Promulgacién de la Constitucion Politica de los Estados Unidos mexicanos"

Primera Sesion Ordinaria de la Junta Directiva 2017 (CXI)

propios del CONALEP, para 27 planteles de la Ciudad de México y 6 planteles de
Oaxaca, con lo cual se beneficiaran a 50 mil 911 alumnos.

Con relacién al programa de “Fondo Concursable de Inversion en Infraestructura
para la Ed7ucacién Media Superior 2015”, se vieron beneficiados con trabajos de
obra nueva, rehabilitacion y mantenimiento 20 planteles en 2016 por 18.8 millones
de pesos, asi como equipamiento para 6 planteles CONALEP por 1.5 millones de
pesos.

En el “Fondo Concursable de Inversién en Infraestructura para Educaciéon Media
Superior” 2016 se beneficiaran 26 planteles de la Ciudad de México por 21 millones
de pesos y un plantel del Estado de Oaxaca por un monto de 10 millones de pesos.

Comportamiento financiero y programatico presupuestal

Durante el 2016 se programaron 1,524 millones de pesos, de los cuales se ejercieron
1,522 millones, con una variacién del 0.13%, que se derivé de recursos propios no
captados y de que no se aplicaron recursos captados en los ultimos dias de diciembre.

Al cierre del ejercicio 2016, el Colegio cumplié sus compromisos programaticos e
institucionales a pesar de las dificiles condiciones financieras, desarrollando las
estrategias que permitan el uso eficiente de los recursos disponibles y potenciando
el capital humano con el que cuenta mediante el trabajo en equipo, para lograr
resultados que favorezcan a nuestros estudiantes y a las empresas que confian en
nuestros servicios.
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