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DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA
{CONALEP)

Acta Sintética de 1a Primiera Sesion Ordinaria del Comité de Control ¥ Desempeio nstitucional 2016
del Colegio Nacional de Educacicn Prnfesmnal Técnica (CONALEP)
24 de febrero de 2018

Eecha d& :!asiﬁ cac'ién 94 fafebrera de 2018

Unidad Administrativa: 10 de Control

: Aeta Slntencé de fa Primera|
‘Sesién Crdinaria: de! Comité

A e -de - Control y. Desempeﬁo
A |
DOCUMENTO (S) < | nstitucional; el . Colegio

TR OO Nacional = de  Educacion
Profesienal Téenica.
{CONALEP}

Periodo de resarva: © fafie

Artleulo 14, raccion Wiy 15

|Parraf  primero  de. 1a
iFTAiFG Art. 26, Fra& | fgiei

Reglamenm de la LFTP&?G

 Fundamento legal:

Ampliacion del periodo de
Reserva;

DOCUMENTO {S)
CONFIDENCIAL (ES) X

Fundamento legal: _
| Ribrica del Titular-de la Unidad | M:D. Enrique M. Loaeza
Adminisfrativa ;

| Fecha de desclasificacion | 24 de féb’fé\rdd_é 2017

Rubrica y cargo del Servidor
piblico quien desclasifica:

En la Ciudad de Mexico, Distrito Fedsral, siendo 1as 11,05 horas del dla 24 ¥e febrerode 2015, se reunizron en Ja Salade
duntas de |z Unidad de Operacion Desconcentrada gara &l Distrito Fedgral, ubicada en el 6° piso de Lefonitz No. 13, Co]oma
Anzures; les Integrantes del-Gomitd de Centrol y Dgsem'eno Institucional del Colegio Nacionak de Educacion Profesional
Técnica fCOPéALtP) atendiends a lo dispuesto en el Titule Cuarle ‘Funcionamisilo dél Comité de Coryrot y Desempeno
lnstiticionat’, § Setaidn V|, Hurmaral 79 de) Acuerdo per el que se modifica el diversn por ol quga se emiten |as “Dispasiciches:
en Materia de Control Interno y se expide ef Manuat Adrpinistrativo de Aplicacién General en Materia de Control Interno’;
publieadoen el D.O.F: el 11 de ]uﬂo de 2011y reformade g 27 de J o del 2012, con objeto [T cejebrar la anera S&saﬁn
Ordinaria del COCODE 20186.,. T E PN A oy A s
NOMBRE Y CARGO DE- LOS ASISTENTES Mtfa Cand ta w:tona Gnl ¢|men ez Dremdenza dal Ccmﬁé y D rectora
General del CONALEP; Lic. Francisoo Cuauhiémoc Santiago Jaime, Cc-::rdinadur des Control internio y Secratario de
Plangacion y Besarrollo Institucional de! CONALEP; IM.D. Enrique M. Loaeza Tovar, Voral Ejecutwo del Comité:y Thutar
Bel D:gano Iniemo de Centrol enel CONALER; Lic: Juan Francisco Torres Hernandaz, Direstor de Areade’la Secretaria

de Educacien Pubilca, guien presenta oficio signade por el Ing. Luis hafisno Hermosile Soga, Dirgtor General de .
Presupbesia y Recursos Financieros de la SEP, donde lo designa para asistir én su représentacion conio Vocal; Invitado

Par’m nie dei Comzie Miro Jcs;s Mar usl Carreﬁm Centene En lace del COCODI Eﬂla«ceda Admzhmtramon de Rlesgc;s
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ORGANQ INTERNO DE CONTROL EN EL COLEGIO NACIONAL
DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA
(CONALEP)
Subdelégada y Comisaria PUblica Suplente del Sector Eduicacion y Cultura designada gor Ya Secretaria de ta Funcion
Pibl ita; Miro. Ricardo Q. Serrano Pefa, Titular del Organo Intemo de Control en 12 SEP; Lia. Eliseo Roldan Lara, Enlace
del:Motlelo Estandar de Control Interno y Director de Svaluacian Institucional del CO\JALEP 1. er C. Roger. Armando
Frias Frias, Secretario General del CONALEP; Mtra, Marla Elena Salazar Pefa, Secretaria Académica del CONALEP;
Miro. Juan Carlos- Castillo Guzmén, Director Cerporative de Asuntos Jutidicos del CONALEP; . en Aud. Corazén de
Maria Madrigal, Sscretaria de Administracian del CONALEF: Lic. Patricia Guadalupe Guadarrama Hemandez; Titular e
la Unidad de Esludios e Intercambio Académico del CONALEP; Dr. Jorge Gatileo Castil Vaquera, Titular de la Unidad de.
Operaciori Desconcentrada para €1 D.F.; Dr. Pedro Eduardo Azuara Arechederra, Secretario de Servicios. Instittcionales
del CONALEP; Ing. Humberto. Zentella Falcon Director Corporative de Tecnologlas Aplicadas-del CONALEP; Lic. Marco
Antonio Rivera Vaca, Director de Planeacion y Programagion del CONALEP; MAEE, José Lris lzquierdo Gonzéiez; Director
de Indraestructura y Adquisiciones del CONALEP; Lic. Orlande Masooso. sz Director de Personal del CONALEP; C.
Ellzabeth Sofis Marin, Tetular- de: Auditoria para Desarrollo y Mejora de |a Gestién Piblica-del QIC erel CONALEP; Lic.
Naé Estrada Ahumada, Titular del Area de Responsabilidades y Titular del Areade Que;as del OIC en el CONALEP...
1.- DECLARACION DEL QUORUM E INICIO DE LA SESION.... ST vl
M.A. CANDITA VICTORIA GIL JIMENEZ.- Buenos dias estlmados mlembros deI Comlté de Contml y Desempeﬁo
Instituicional; agradezco Ja presencia de ls Mitra. Martha Monica Pulide Martinez, Subdelegada y Comisarla Piblica
Sumente de la Secretarla dg la Funcion Plblica, del Mtre. Enrique, 1. Loaeza Tovar, Yocal Ejecutive det Comité'y Titular
del Orgam Intermio de Control-en el CONALEP, dél Lic. Juan Francisco Torres Hemandez, fepresentante de la Secretaria
ge Educacion Publica, asi como del Miro. Ricarde Q. Serrano Pea, Titular del Organo fnterho de Coniral en la SEP y &
los Invitadas que hoy nes acompafian, estando reunides los miembros de:este Gomite, habiendo el Qubrum legal y con
fundam ento e el Articuio 68 del Acuerdo por el que se emiten las Disposiciones en Materla de Control interno y se expide
el Manial Administrativo de Aplicacion General en Mateda de Control Interno, declaro formalmente instalada la Primera
Sesion Ordinarla del Comité de Cantrot y Desempeio Insktucional 2016; siendo valldos los acuerdos que en.elia ss tomen;
pére dar desatiogo 4 los temas-del orden del dia, cedo la paiabra al Lic. F rangisco Cuauhtemoc Sannago aaume en su
calidad de Cagrdinador de Goatrol Intermo... SR UL
Il~APROBACION DEL ORDEN DEL DIA... Lo
LIC. FRANCISCO CUAUHTEMOC SANT]AGO JAiME Buencs dlas a tados Ies miembn:}s de este Cor'uté someto a su
considetacion, el orden del dia para 'su aprobacion, de no haber comentarios, queda aprobado el orden del dia de la
Primera Sesion de! Comité'de Control y Desempefio Instilucional 2018... SN P s @

Ik RATIFICACION DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR - Ei Cvoordmader de Control lnternu, puno a consxdefacmn
48} Comité-se Contral y Deserripaiio Institucional, el Acta de la Sesién Anterior, 8l na haber comentarios; ) Cemite se da

pot ehterado de fa firma del Acta 'y se toma el siguisnte Acuerdo: “Se aprueba:el Acta de la: Cuarla Sesyon Grdmarla del J’f
Cariiité de Control y Desempedio Instltuaonascelebrada 8l 122.de noviembre de 20“[“‘ 157 A T N R B e A by {
I¥.- SEGUIMIENTO DE ACUERDOS........

LIC. FRANCISCO CUAUHTEMOC SANTIAGO JAIME En esta secfon nose presenta ondu aalgu na
N CEDULA DE SITUACIONES CRITICAS....
! Lle. FRANCISCO CUAUHTEMOC SANT!AGO JAIME Se presenta bna Cedula de SJtuacones Crmcas mlsma que 5& 1
+ enclentra en sus ¢arpetas y que'scmetdmos a su consideracion...

s /' MTRA.MARTHA MONICA PULIDO MARTINEZ - Bugnos dias, es una'snuacmn preocupanta que puede genera{ muchas ;
’\, \ /  problematicas para el CONALEP, sin emsrgo o que mas me preocupa es-que debido a fa sitvacion finariciera-gue se \
© 1\ edta presentando en‘el pais 4 nivel general, a pesar de que se redlicen las gestiones ante la Coordinadarade Sectar y a g

k IF"', \  mends d= que después me corrijan los representantes de la SEP, considero que va a ser muy dificl que-se* puedan
[' ! conseguir recursos adiclonates, por el contrario, existe ta posibiidad de que venga una reduccién de recussos, sabemos

|a stuasianque esta enfrentando el pais con &l aumento del délar v la baja en Fos precios del petraleo; €50 esta colocando
Y al pais &7 una situacion muy difici,, tos recortes que se estan presentanda. posiblemente se agraven, hay que irientar /

minimizar los impactos que va a ocasionar la reduccion de recursos, $& que va a ser muy dificl que cop Ibs recursos gue. -
se fienen se pueda adoptar una estrategia para que ios muchachos, tergan los menores perjuicios, pero sies conyeniente
tomarlo en consideracién, es importante que las acciones que se van a,ver impactadas, se vayan greviends diversas P

estrategias aefecto de tratar de minimizar los impactos, desafortunadamente la situagién ho deja muchas expectauvas de
que'se plieda-obtenar &l meurso al nivel qus requiere el CONALER, es evidente que et Colagio recesita ese recurso, pero
N 5i va a ser uncuanto difick que o oblenga... s . f\
\ LIC. JUAN FRANCISCO TORRES HERNANDEZ- Respecto a Ics comen:t,arlos de [a Maestra Martha. Ml.mca Pulido \S‘)
\\ | Martinez, ‘es correcto los recortes que esté lievando a cabo I Secretaria te Hacienda débido a |a situacion de las panzas A
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son complicadas, le pediia al CONALEP, que nes hiciera llegar de manera format un escmo 2 la Direcclén Generat de
Presupuestos y Recursos Financiercs, dirigido &l Ingeniero ‘Luls Mariano Hammosillo Sosa, donde hagan de su
conocimiento fas necesidades ¢ los requerimierntos que estén px"esentandtj enesta sesidn, para que puedan ser inclyidos
y presentados al cficial mayor, en las presiones de gasto del sector 'y rabajemos de manera can;uwta paraencontrar una
respugsta que coadyuve a que desarclien sis elercicio defa:me ij manera, esa serla mi propuesta y mi peticion; reforzando
el comentarie, es un panorama compiicado, sin embarge el settor esta adaﬂdzenw ios temas urgentes y pnamar;os
gonforme,se. vayan presentando, comentando y se vayan hacienda del canodimiento de’la Oficie) Mayar, . :
M.A. CANDITA VICTORIA GIL JIMENEZ.- Muchas gracias por-10s comentarios, sin duda quedaran en eI acla una vez
mas-haremos. llegar el debido oficio, como lo sefiala el Licenciady Juen Frangisce: Torres Hernandez, vengo de dos
acuerdos y aqui estd b Licenciada Patricia Guadarrama Herandsz que esta en el reainternacional, e con 8| presngle
del CONATEP que cadadia hemos podido avanzar a nivel internacional; empezaimos con 12 lugares, luego 18y este alo

os ofrece la industria alimentaria turlstica 20 lugares para quesagudan.a JBiZA, por 6l busn papel que icieron nestros
estudsantes en afos anteriores y 18 comentaba a la licenciada Guadarrama:Hewaridez, qué buenoqua tenemos 20 Iugares
este aio, sin embargo, ante los recories creo que ¥amos ageriar el programa, asi también caneelar i programa; cort la
Agencia de Ceoperacion Internacional de Japén (HCA), qmero menclonar ue tensmios Un cohvenio Frmada tesde hice
dosrafies, ayer fue un dia histatico, presentamos.con los Jap@neses el proyecto de ﬂdwstrld automatrlz oon & resehcfa
ce los industridies, que.despuds de muchos-afios se- aprl,eba tna gamers en CONALEP e
automolriz; ahora Se esté em pezando a tambalear yseriauna verdaderatristeza dedirné & lqua S
de recursos no podemos avanzar, o de mencs es que: queds mal el CONALEP, sf.no que dnte los ;apnneses ncsombs
somes: los: representantes del Gobierno Mexicano, segunda relaclén rternacioral afectada y tercero anora wena g
Secretaria Académica, Maestra Maria Elena Salazar Pefia ¥ me dice Maestra qugfa CCSDAC {Coordinacion Ssctorlal de
Desasallo Académico es una Entidag de la. Subsecretaria de Educacnén Media Supenor) hard gn curso de tapa Iy
en Pachuca. Hldalgo, y nos mteresa rala cdpacnacién ya esmos viendu Qucen rosiva prestar [os coches;_/ va a

MEEIEETARIA DE
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adelame apenas tenemospara la gaselma Maestra ?v‘aﬂha Momca F’uhdu Martlrez aprsclo elboment io volvererms 2
mendar a la Secretaria de Educacion Piblica el cﬁmo dlmenio que ya o hem hecho ioda esta documentaclon se
eacuentra deﬁtre det areade |z Cficiatia Mayor ey g
VI.- REVISION DEL ANEXO GRAFICO.... el
L!C FRANCISCO CUAUHTEMOC SANTIAGO JAIME Pafa 'e y esax pL
Ejecutivo del COCOD! y Tiular del Organo Internc de Controlu..i.... ity
MTRQ, ENRIQUE M. LOAEZA TOVAR - Muchas'graclas, para.C Tnentar gste’ apart vn, cedo la p‘a abra al Tﬁu )as del Area
de-Résponsabilidades y Titular del Area de Quelas, Lle. Neé Es’rfada Ahumaaa ‘ posteriormeme a Lc. José Talavera
Chiiring en representacion del Area de AUGROFIE ITLBME. .........o.vviversssmersase serert s arasssresprse -
/LIC, NOE ESTRADA AHUMADA - Busnos dlas, quiero lnfor I la ue]as ¥ Denunmas se t’ene un téla
A de'55 asuntos al cuarto timest re 2015, en proceso fenemos 30, s& resolsxleron % cafno improcetientss y se resolvieron 3
/ como procedentes, dentro det comparalive 2l mismo trlmestre dei e]erclcto anterior, sobre fos astntos atendldos en el
cuarto timestre de 2014, sa concluyeroa 43 asuntos y en tnmestre qus se raporta 58 corcluyeron 25, que representa !
41.8% menos.de los alendidos en el mismo timestre de) ejerucm antaﬂon ait razon del ndmere de asuntos recit dos y de /,\
A
!
(g

la complejided de los mismos; en materia de incanformidades no: se reporta lnrcmmrm}dad alguna y dentfo de los
Procedimientos: Administrativos de Responsab lidades, tenemos un total de 28 &suntos al Giere del cuarto trimasire; en

proceso se lienen 21 asuntes, se resolvieran & de manera sancionaarios ¥ 3 asun tos de maners absolulories, dentro del
comparative del mismo trimestre del ejercicio anterior, sobre o5 2sUftos atendidos se tieneque'en el charts timestre de

2014 se concluyeron 12 asuntes y en tnmestm qu se report tase wncluyareh ? Ia que represrmta | 41 6"7': menos dé los

e;ercm anterior, se neglstfaron 12 expedaentes a dlferens;a. g6 lo§ 3 que 58 ragxstramn en el rlmestre que se reporta

esto d|timo representado &l 755 menos de fos regisirados an mo tlmestre del B]BFCICIO anterior... ———

LIC. JOSE TALAVERA CHIRINO.- Buenos dlas; ma pert milré hacer los comentarios con'respecto a las obsewacmnes de
Instancias fiscalizadoras pendientes de solventar, s tenia un Iventario de 15 observaoones 8N hiaceso, ge nerandasa 8 ot
durante ef arto rimesire del afio 2015 y alendiéndoss en &l mismeo:periodo 15, quedando Un saldo al 31 de diciembre “jéf
de 2015:dn8 observaciones en proceso de alen#idn, el compdrianiento de sbservaciones en progeso de aflencion al 31

3 - \( -
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de diciernbre de 2015 (8), con relacion al mismo periado del efercicio anterior (36) muesira una disminucien del 77.7%; por
lo que tespecta a las observaciones pendientes de sofventar dela Auditoria Superior de la Federacién, al 31 de di ciembre
de 2015 5, el Calegic Nacional de Educacion Profesional Tétnica, no cuenta con obsemacmms determinadas por la
Audiitoria Superiar de |a Féderacian. .. "
LIC. FRANCISCO CUAUHTEMOC SANTIAGO JAIME Esia a Su can.side auun gn la carpnta el Comportarnlerno
Presupuestal y Financiero, pdr si hubiera algln comentario. .
MTRA. MARTHA MONICA PULIDO MARTINEZ.- Veo oon cterto a[Mo que al dlerre . del afio solo hab[ 2 una cuenta
embargada, espnremes gue durante el trascurso del aio no se welvan a embeargar oiras, sabemos que lospasivos siguen
corfiende, la cuenita sique aumentando. el CONALEP desafortunadamente o fiene los recursas para hacer frente a-estos
pagos, esperemas que sean las menos, ya que de pronto hubo una temporada en la que embargaban 5 0.6 cuenlas y ese
frena ias actividadesidel Caleglo, es importante mesicionarlo, djala que dentra de |as. prioridades del sector se consudern
al CONALEP.... :
Vil-REP ORTE ANUAL DEL ANALISIS DEL DESEMPENO DEL CONALER,
No aplica para esta sesion del Camite, por lo que pasamos al sigulente  punto......
Viil. SEGUIMIENTO AL ESTABLECIMIENTO Y ACTUALlZAClON DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO
INSTITUCIONAL....
[.D. ENRIQUE MANUEL LOAEZA TOVAR Este Organo lntetna de Con!rol se encuontra en rewsmn de las ewdenmas
documentales que apoyen el grade de avance de las aceiones bom prome!sdas por el Colegjo en su p!OQI ama cfe trahajo
ynavez concluide le haremosllegaral Informs a los miembros de este Comite ; PN S ] P T
X,- SEGUIMIENTO DEL PROCESO DE ADMINISTRACION DE RIESGOS INSTITUCIONAL
MTRA. MARTHA MONICA PULIDO MARTINEZ - Este estudia qua se-esta presentanda y que urma parte de unes de Iosv
188905, M8 parecid muy interesante la cuestion d8 la desercion que est impactando en general atodos los sistemas de
gtucacion medlia superior, no es.una probiematica exclusiva del CONALEP, ahora |2 juventud est4 pasando una etapa de
deeepoion que los.estdn orlianda a dejar a un lado la clestion educativa, log: resultados que se obtuvieron, elanalisis que
arro;é cuales son las causas que estéan pmvocando que fos chioos fie quleran estudiar o declinar de-ciertos sistemas por
pensar que otros san mejoms. g5 un insfrunientd valioso qie e va a permilir al CONALEP adcptar diversas.estrategias
para continuar implementando acciones para gue s€4 ‘cada vez més alractivo el Colegio para los jdvenes, me parecio-un
ejeiciclo interesantes que aporto miucho gara conocer ala po’;lacmn que tlenen y de-pronto los porque de Sus. ronducta%
i de sus inquietudes. ...
M.A. CANDITA VICTORIA GlL JIMENEZ El CON‘&L_P es uaa gran Ins (tuclcn Educatma tan |mportan 6 para el Mexm
de hoy y del mafiang, para desarollar profesionales técnicos de calidad, ayer-se Ios comentaha & los empresarics e
CONCAMIN, ellos por supuesto convencidos; en la gdueacion publ;ca cada dia vames stender.a los jovenes de menor
Ingreso familiar, &1 que medianamante ¥ene un pequeio y ligero ingrese manda equivocadamente a sus hijosa la escuela
privada, hey CONALEP én varias enlidades del pals come Morelos, Yucatén, Guanajuato, Chihuahua, semes ia primera
opeion de los jGvenes para sus esludios de educacién media supsrior; viendo to:to esle proceso-ademas de permeabilidad
de la industria automolriz; -alimentes v bebidas, sormos el Gnica sisterna que emite ura oédula de profesionat tacnico al
término de sus estudios, asto los ayuda a insertarse rapid amente en el mercado de trabajs; por primera ez en |a histera
y gracias al rabaio de grandes aliados del CONALEP, este afio teriemos a nivel nacioral incrsmento en la matricula en
mas de circo mil £studianies de nueve ingreso, ahora el proceso es cuilzrlos para que ne se vayan ya que al tensr un
recorte sustancial en el proceso de becas sin duda va a impactar en el proceso de desercidn, el programa de becas. para
las instituciones de educacion piblica sen yna garantia de transicidn, tenemos 2-afios midiende ¢l tema y ahora teneinas
un sistera de becas transparente y muy erfocado; el joven que-obliene inabeca, cumpliendo con el requisio la refrenda
al siguiente ciclo escolar, er el pasado |3 beca se hasia por sorten, no se podiaincidic en un indicador como esla retencion
escolar, 13 eficiencia termiinal o como es combatir el abardono escolar que se llama ahora y antes se flamaza desarcion,
£n la educacion es-muy importante dar firos gerteros que nos.ayuden en €l abandeno escolar, nosotros. vamas a seguir
estudiando sstos facteres, lo que queremos. es que no se vaya ingun joven, si ya los tenemes e la ésuela lo que
j tenemrios que hacer es apoyarles para que continien, aqui estan los factores de-abandono, estamos irahajando con Nestlé,

T uno de nuestro's grandes akades, con la fundacién Forge se esta trabajando en las competencias socioemoctrales de los
( | ‘{f\ jowenss, porque sindudalabeca es importante pexo hoy trabajar con las competencias socioemacionales es fun@amental,

TiaMehe allisss oo e sk seaisis mrSo ek ah B
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tioy querernos educar ahljos siendo papas det ayer tenemos que serpapasdehoy, los que diigimosia education debemos |
pensar que los jovenes han cambiado y evolucionada de tal manera, hasta el lenguaje da ellos es distinlo alque wsan los r
padres, uha de las Mayares-ocupaciones &3 |a Matricula y el Abandono Escolar, @ pesar de no contar con lostecursos me |, \
jacto que en el CONALE® se pudo lograr a lo lafgo de eslos 3 afios un sistema de ¢onlrof esoolar, que ha logrado Lna |J
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mejora continua, hoy tenemos identificado a cada uno de riusstros 305 il esiudiantes que estén en fa malricula en el
sislerna CONALEP con nombre y apellido, ubicados con un seméfors que nos indipa cuando sube o baja en sus
cahﬁgamones cuando un pro,esor nome ha capturaco una nota 8sun alstéma qUe da antual seru,m«emo ds los jovenes
del sistema CONALEP. ;. i i IR R B Tt DT e B

X.- SEGUIMIENTO AL DESEMPENO 1NST1‘TUCIONAL i ‘ diede

LIC. FRANCISCO CUAUHTEMOG SANTIAGO JAIME.- Segmmmnto al Desempeﬁo In‘mtumenat oonde presentamas el

cumplimiento de objetivos, metas e indicadores cgn c:fras al tercer trimestre, si no hay comentarios; continuamos...
Xl.- ASUNTOS GENERALES... .

XI.4 PROGRAMA PARA UN Go BIERNO CERCANO YMODERNO
LIC. FRANCISCO CUAUHTEMOC SANTIAGO JAIME. En la cﬂrpleta 6 preser’an los GDmpromlSGS e !ndlcado:res
es‘able\,idns en las bases de colaboraczon suscn*as en el mciroo de dlchu proorama da no haber o..mentartos pasames
al élgmeme purto... sheis

X2 SEGUIMIENTO DE ACUERDOS QUE SE DIERON POR ATENDIDOS EN SESIDNES ANTERIORES GON LA
INSTRUCEION DE INFORMAR LOS AVANCES RESPECTIVOS.,.. S R oW, A R

Acuerdo 2-1-2011.- Relacionado a !as geshmes reallzadas para Ja recupnramon de adeudos delos Coleglos Estatales de
Guerero, Durango y Nueve Leén:.: i i

MTRA. MARTHA MONICA PUL!DO MARTTNEZ Saber del ummo eﬂcuo que gnraron a Nue«o Leén que 6s de pane del
Director General el 21 de-enero del 2018, saber siya fienen respuesta.... Vidasieine

1. AUD: CORAZON DE MARIA MADRIGAL.- Hubo:cambiode: Dlrectm normalmente nes wsnan en O .cmas Namonales
cuando estan tomando posesién. sele hizo ef comentatia y eng una enerme digposicién, pero pidié pacientia porque estd
recibiendc la administracion y quiere ponerse en conecimiento de les antecedentes para pcder tener una respuesta

X1.3 SEGUIMIENTO DE ACUERDOS DE LA H. JUNTA DIRECTIVA DEL CONALEP. ..

Acuerdo 19.L111.02 Programa de Regulanzac;én y Trarlsfehancla de Blenes del Fainmo.mo mmoblharm dei
CONALEP, ... ;

Lic. $RANCISCO CUAUHTEMOC SANT!AGG JAIM
camentarios; continuamos con el siguiente punto,;,,- %
Xi.4 PROYECTOS DE MEJORA.... Ve p e

LIC. FRANCISCO CUAUHTEMOC SANTIAGO JAihflE.- Se presema el segunmien'o al f:uarm trlmestre d, 2@15 del
Sisterma de Informacion de Proyectes e Mojsra Gubarnamental (S IPMG)

irw R
n 585 carpetas se encuentra Ia nformacién, de no hahnr

S ISR A T A SR p AT Bt 10002 Y PTIOOSE A PN YR PNy et e

A=iae

XIL.5 COMITE DE ETICA. ... LT s
;C P. CARMEN MELQUIADES RAMLR._Z Sesuglere dar cumphmmnto a 10 estabiemdo en el CUERDO que aene por
p\ / ebjeto emitir el Codigo de Elica de los servidores publicos del Gobiemo Federal, las'Regtas de Integridad para e ejercicio
N

AN de (a funcin piblica, ¥ los Lineamientos generales para propiciar |a intesridad de los servidores plblicos y para fa
B

\\ / implementar acciones permanentes qw fauorezcan su wmponamrento é |co, a traves de los Comités de Elica y de
N/ Pravencion de Conflictos de nterss............
A X, REVJSION Y RATIFICACION DE ACUERDGS ADOPTADO S E N LA REUNION X R
f \ LiC. FRANCISCO CUAUHTEMOC SANTIAGO JAIME.- Derivade de |a presentacitn de Ia oedula de szluacxonescnncas
| se propone:a este Organo Colegiado la adopcién del siguiente acuerdo: La Secretaria de Adminisiracion del CONALEP,
delera centinuar las gestiones ante la Goordinadora del Sector y Subsecretarla de Educaclén Media Superior para la
clencion de recursos, para enfrentar el déficit presupuestardo defivado de los servicios.devengadcs par el CONALEP a
os cuzles no se puda hacer frente derivado una reductin presupuestaria 2015, una vez agotadcs los punios del Crden
del Dis, cedo ia palabra & fa Mira, Candita Victoria Gil diménez, para que dé por clausurada la Primera Sesicr Ordinaria /
del Comitéde Control y Desempefio Institucional 2016, del Colegio Nacional de Educaclén Profesional Téenica... % /
MTRO. RICARDO Q. SERRANO PENA.- Coincico ¢on lo ¢uese ha reflejado en'la mesg, los esfuerzos que Es[é snendo /
el CONALEP:son dignos de ser reconocidos desde este Iren Ch QJE nes foca. em:abezar apcyaremos {05 buenos proyectos
Que s estan impulsando;., B
M.A. CANDITAVICTORIA GIL JIM ENEZ @igradezw Ia preseﬁcla de lodos les mlembros. de esie lmportvnte Cemne y«de
los imvitadas que hoy nos acompafian, siendo las. 12:00 horas:de! dia 24 de febrero de 2018, s& dan por clausurados los
trabajos de 1a Primera Se sién Ordinada.del Comité de Cont ro.y Desempefic Incutumonal correspondlente al gjercicio 2016, é

muchas gracias y que tengan huen g8 v oo e s

Viaaieanibfeauile sisasibassaissenesadt raniiirrares
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JMUCIRIN POBLICA
ORGANO INTERNO DE CONTROL EN EL COLEGIO NACIONAL
DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA
(CONALEP)

PERTENECE AL ACTA SINTETICA DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE CONTROL Y
DESEMPENO INSTITUCIONAL 2016, DEL COLEGIO NACIONAL DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA

(CONALEP)
FRES[DENTA DEL COMITE VOCAL EJECUTIVO DEL COMITE
M. A”z:“ &a Victona Gil 'fnenez WD EniquovmersTovar '
Directora General del CONALEP T Thular del Organo Intemo de
Control en el CONALEP
VOGAL SUPLENTE SEP

Lic. Juan Franclsto Torres Hernandez
Director de Presupuesto de Media Superior
Organisine y Subsidios de Basica de g SEm

QP,“—"'_‘—*‘—-»«.,\\‘;/ 7 L
rancrsco Cuaufitémoc a&&ggzz dime Mtro. José Manuel Carreén Centeno
Qecre%a de Planeacion yesafollo-institicional dei Direclor de Coordinagian con Colegios Estatales
CONAL W_", Conrol ternn del del CONALEP, Erlace dsl COCOD! y
COC: de Administracion de Riesgos
PR :
GRGANO Dt VIGILANCIA
: & ! ; ';w“'/‘_
‘i } . ¢ ,,\ f//\
K

Mtra. Magiha Monica Pulido Marfinez
Subdelegada y Cnmfsana Plblica Supiente de' Sector
Educeicion y Cultura designada por fa SFP |
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. ORGANG INTERNO DE CONTROL EN EL COLEGIO NAGIONAL
DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA '
(CONALEP)
PERTENECE AL ACTA'SINTETICA DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE CONTROL Y DESEMPENQ
INSTITUCIONAL 2016, DEL COLEGIC NAGIONAL DE EDUCACION PROFESIONAL TECN!CA (CONALEP)

PERTENEGE AL ACTA SINTETICA DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE CONTROL Y DESEMPENO
lﬂSTETUCIONAL 2016, DEL COLEGIO NACIONAL DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA {CONALEP)

OTROS INVITADOS

M. en Aud. Coragon de Maria Madrigal 7 Elizabeth Solis Marin ‘
- Secretaria de Admirsiracion del CONALE® Titular del Area de Auditorla para Cesairallo y Msjora
. i ey de la Geslion Publica del Crgano lntemo de-Controlen. -
1 : ¢l CONALEP
S 2” e
Lic. Noé Estra}fa AfiGmada C.P. Carmen Melquiades Ramirez
Titular del Area de Res Eabifidades y Titular del Jefe-de Departamento de Auditoria pare Desarrolio y
Area de Quejas del 0 o f” iorde: Control en'el

Mejora de a Gestion Piblica de Orgzno Intemo de
Contral 2n & CONALEP -

Lic, José Talavera Ch i i
Jefe de Departamento de Auditoria Inferna det Organo
Intemo de-Conlrol en el CONALEP -

/ PERTENECE AL ACTA SINTETICA DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE CONTROL Y
/ DESEMPERC INSTITUCIONAL 2016, DEL COLEGIO NACIONAL DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA
(CONALEP)





