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ÓRGANO INTERNO DE CONTROL EN EL COLEGIO NACIONAL 
DE EDUCACIÓN PROFESIONAL TÉCNICA 

{CONALEP) 

Acta Sfntéttca dé la.Cuarta.Ses1óp Ordinaria del Comité de Control y Desempeño Institucional 2015 
�el Colegio Nactonal de E.ducación Profesional Técnica (CONALEP) 

ú de noviembre de 2015 

i 1 

1 F�ha de clasificación 12de novteliibre.de 2-01� 

Unldad Administrativa: Organo Interno de Control 
en el _CONALEP 

1 
p.,ct� Sin:lé-ti.c� ,de la· Cua�a
Sesión Ordinaria Qel Comité 

, DOCUMENTO (S) de Control y Desernpeno 
lnstilucíonal, del C,oLeg io 1 RESERVADO ($}; Nacional dé Eoú9aéion 
Proresionál Técnica. 
{CONALEP} 

. 

Periodo de reserva: 1año 

Artrc1.110 14, fracción VI y 15 
Fundamento legal: Párrafo prlmero de la 

LFTAÍPG, Art 2$, Frac. 1 del 
Ret¡larriento de la'LfTAIPB . 

. 

Ampliación del período de· 

Reserva: 

DOCUMENTO (S) 
XCONFIDEN_CJAL {E.$) 

FunrJamento lei:ial: 
. 

Rúbrica del Titular de la Unidad M.D. Enrique M. Loaeza 
Admínistrativa Tovar 

Fecha de desclasificaci�l'l 13 de núviembr� dE;-2016 
Rúbrica y cargo del Servidor 
público quien descrasmca: 

En ta Ciudad,de México, Distrito Fedetal1 siendo las 11 :05 horas del día 12 dé noviernore de 2015, se reunieron en l¡3 Sala 
de J1mtas de la Unidad de-Operación Desoonceíltrada para ei Oistrito Federal, ubicada en el 6º piso de Lefü'.nitz No.13. 
Colonia Anz:urns, los integrantes del Comité de Control y Desempeño !nsmuc]onal del Colegio Nacional de Educación 
Pro'eslonal TéClJlc.a (CÓNAlE.P), atendi'�ndo a 10.dispaJesto en el Título C iarfo "Fundonamiento del Gamite .de Control y 
Desempei'io Institucional", Sec�ion, VII,. Numeral 79 del Acuerdo por el que se mü'drnca aí diverso por él que s.e emiten las 
"Disposrdones en Materia de Control lnte:rno y Sé expide el Manual .Administrativo de Aplicación General sn !, .. fateria d \ 
C0nt'Ol interno"; p.ubficado er1 el 0.0.F. al i 1 de julio de 2D 1 y reformado el 27 de juiio del 2Jí2, con objeto de celebrJ 
la Cuarta Sesión Ordinaria del COCODl 2015 ................................ , ............... ,, .............................. ,, .. ,, ............ J. 
NOMBRE Y CARGO DE LOS ASISTENTES. Mtr8. Canólta Victoria. Gil Jirnénez, ?residente d�I Cpmité y DjréJ;tor� 
General del OONALEP; Uc. FrMólscó Cuauhtérnoc $an1'ago Jaime, Co9rdlnador de Can\roi lnten-10 y .Setretario_ó� 
Plane_ación y d;esárrollo lnstitucío11al del GONALEP: M D. Enrique M. Loae2a To1,·ar, \focal EjecutiVQ del C.omiíé y Titular 
del Órgano lntémo de C1:ml:ol en el CON/l.LEP; lng. E111ilic Enriq�e Alan\s Szntiago, Director de- Area de· la Se.cretaría de 
Sducabo:i P�r.ilica, quien pre.senta ofiéi9 slgná.d.o por el lng. Luis Mariano Heit1iosiilo .Sosa, Dlre�tpr Ge'n�ral d� 
Pt'e.supu�slo y R'esurS,Os -¡naricieros ·oe la 3EP, d.ohcl? lo designa oara asrsti0 en su representa_ciór corno Vocal; Invitado 
Permanente del Comité: Miró. Jose Manuel Carr.ec-n Cer,:eno. Enlace- del COGOD!, Enlace de ?,drnini-stración de R)esgos 
y Director de Co.1:ír9i11at:1ón con Co egios Estatales del CONA.L;:;P; OL·os !(p.;itados; Mtr.a .. Ma -tha Mónica Pulido Mariinez, 
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ÓRGANO INTERNO DE CONTROL EN EL COLEGIO NACIONAL 
DE EDUCACIÓN PROFESIONAL TÉCN ICA 

(CONALEP') 
subdelegada y Comisaria Pública S11 plen le O:el Sector Ectuc¡ición y Cul tura designada por la Secretaria de la Función 
Púl)lica ; Lic. Eli seo Rcildán U1ra, Et,lace de! Modelo Estandar de Control Interno y Director de Evaluación Institucional del 
CONALEP; M. en C. Roger· .b.rrnar.do Frias Frias .. Secretario General del CONALEP; Mtra. Mílría Elena Salazar Peña, 
Secretaria Académica del CONALEP; Miro. Juan Carlos Castillo Guzmán, Diractor Corporativo de Asuntc,s Juridiros del 
CONALEP; M. en Aüd. Corazón de Marra l•1taorigal, Seer-etaria de Admin istración del CONALEP: Lic. ?atricia Guadstupe 
Guadarrrn11a Hernánde2, TiM3r de la Urndad de Estudios e Intercambio Académíco del CONALEP; Dr. Jorge Galile·Cí 
Castmo Vaquera, Tílul ar de la Unidad de Operación Descorrcentrada para el D.F.; Dr. Pedro Eduardo Azuara Arechederra, 
Secretario· de Servicios lns tifucionales del CONA.LEP;  Lic. 1·,1árco Antonio Rivera Vaca, Di rector de Planeación y 
Prograrilílción dei CO NALEP: C.P. �' lA E. Ju liela Saen z Sepu l•,ed a, Directora de Ad m in istraci6n Fin a n ciera del CONALE P; 
MAEE. José Luis Izqu ierdo Gom::3lez, Director de Infraestructura y Adqu isiciones del CONALEP; C. E llzabeth Solls Marln, 
ntu!ar de Auditoria para Desarrollo y tv'.ejora de l a  Gestíón Pública del OIC en el CONAU:P; Lic. Noé Estrada Ahumada, 
T ítulár del Área de Responsabi lidades y Titular del Area de Quejas del me en el CONP•LEP . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . ,  . . . . . .  . .  
1.- l)ECLARACIÓN D E L  QUORUM E IN ICIO D E  LA SESIÓN . .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . , . . . . . . .  . 
M.A. CANDITA VICTORIA GlL J IMÉNEZ.· Buenas tardes estimados miembros del Comité de Conlrot y Desempeño
Institucional :  agradezco ta  presencia de  la Mtra. Mart11a Mónica Pulido Martinez, Subdelegada y Comisaria Pública
Suplente de la Secretaria de !a Función Pública, del M iro. Enrique. M. Loaeza Tovar, Voca l ejecuti,,o del Comité y Ti tu lar
del Órgano Interno de Control en el CONALEP, asf como del Uc. Ernrl¡o Alan fs San!iago, representante de la Secretaría
de Educación Pública y a. los Invitados que hoy· nos acon1panan, estando reunidos los· miembros de este Comité, habiendo
el Quórum legal y con rundmnenlo en el Articulo 68 del Acuerdo por el que se emiten las Disposieíones en Materia de
Con trol Interno y · .se. expide el Manual .t...(lrninistrativo de Aplicación General en Matería de Control In terno, declaro
formalmente Instalada la Guarla Sesión Ordinaria del Comité de Control y Desempeño Institucional 201 5; siendo vál idos
los aC'uerdos que e11 ella se tomen; para {far desahogo a los temas del orden del d ía, cede la pa labra al Uc. francisco
Cuauhtérnoc San tiago ,laime en S LI calida{l de Coordinador de Control Ir.temo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . , . . . . . .  , . . . . . . . . . . . . . . , , . . . . . . . .  . .  
1 1 , .  APROBACJÓN DEL ORDEN DEL D[A .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
L IC. FRÁNCISCQ CUAUHTÉMOC SANTIAGO JAIME.· Buenos días a t,:;.do5 los m¡ernbros de este Comité, someto a su 
consideración, el orden del d ia para su aprobación, de no haber con entarlos, quéda aprobado el orden del d la  <ie la Cuarta 
Sesión del Comité de Contrd y Desempeiio Institucional 2015 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  , . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . .  
1 1 1.- RATIFICACIÓN DEL ACTA D E  LÁ SESIÓN ANTERIOR.- El Coordinador d e  Conltol l n lerno, puso a consideración 
del C9rnité·de Control y oes@1peño Institucional, el Acta de la Ses1ón A.n tcrior. al no haber comenlarios1 el Comile se da 
porlnterado de la firma. del Acia y se .orna et siguiente Acuerdo: "Se aprueba el Acta de la Tercera Sesión órdi r,a.ria del 
Cómite de Control ;· Oesernpeño lnsfüucional celebrada el t3 de agosto de 201 5" . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . , . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . .  
IV.· SEGUIMIENTO DE ACUERDOS . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . , . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . · . .  . 
LIC. FRANC1SCO CUAUHTÉMOC SANTIAGO JAIME.· En esta sesión no se presen{a cédula alguna . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . .  
V.· CÉDULA D E  SITUACIONES CRÍTICAS . . . . . . . . . . . . . . . . . . , . . .  , . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . . . . . . .  . .  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
LJC. FRANCISCO CUAUHTÉMOC SANTIAGO JAIME.- En esta ocasión no se p resentan s ituaciones crítíCílS. por lo tanto 
continuarnos con el pun lo sigu ie n íe. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . , . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
VI .· REVISIÓN DEL ANEXO GRÁ!=ICO . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
LlC, FRANCISCO CUAUHTÉMOC SANTIAGO JAIME.- Para el desahogo de esle pünto , cedo la palabra al Vocal 
Ejecutivo del COCCDI y Titular del Órgano Interno de Control. . . . .  . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
M.D. ENRJQUE M. LOAEZA TOVAR.- Muchas gracias, para comentar este apartado, cedo la palabra al Titular del Area
de  Responsabilidades y Ti tular del Área de Quejas, Lic. Noe Estrada P-.humada ,, posleriorrnente al Lic. José Talavera. 
Ch i rino en representación de !a C.P. Maria Guadalupe Camacho Marlinez, Titu lar de· Area de Aud itoría 1nterna . . . . . . . . . . . .  , 
L IC. NOÉ ESTRADA AHUMADA.- Buenos dias ·a todos, �n él rubw ,::;e Quejas y Denuncias reportarnos un tota l de 77 
·asuntos; en prcc-Bso 36 .. resueltas imp,c-::,,dentes 30 )' resueltc1s prccédenles 1 1 , ei cornparati•.•o al rnisrno trimestre. del
ejercicio anterior, sobre los asuntos atendidos ¡;r, é l te,cer trimesire de 20'14. se ooncili yeron 23 asuntos y en trimesíre c, ue
se reporta se concluye ron 41 , que represento 78.26% más de les �; len<Jidos en e i mismo. trimestre del eJercicio anterior; en
el rub•o de inconform idades no se reporta inconfc rT1iéic1d alguna en el p1esente tri inestr-e y en el n1ismo \ri!l'.estr.e del ai'lo
a11terior se recibió una in::onforrnídcid , por lo tanto r,o se realiza cornparaHvo; en el n,br0 de Procedimientos AdminL,trati•:cs .
de R.es ¡:onsabil idades, se rep-:irtan un lo'.a l (ie 28 asuntos, en prc-�eso 26 y· reske.tc-s absolutoíios 2, n;í oomentario es e�
rel ación cc1n la recurrenciá de as1.Wcs relacionidos con el oago Lie sala rios no deve,,gadcs, generados con motivo de
i n ::)dendas no reportadas en su opO!luriidad r,ara su det;.1do descuente, sotre !a cua l  se realiza ron oomentaríos en la
s,esicn próxima pasada, esta lns:ancia rJe Conirc l considern pertr.ente ·Q i.;e la Entidad í� íorme de las acciores llflvadas a
cabo ce !  asunto en ccn,ento , es decir, de las accic r.es l levadas a cabo nrntivas ·a la revisión o. en su caso, el
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(CONALEP) 
perfoccionamie11to de los proce,dimleñtos a través de los cuales se lleva a cabo ia captació11, registro y con�ol de d ichas 
incidencias y su posterior administradóri, a fin de evitar. corno se índlo6, el pago de dichos salarios y e l  eventual pago de 
la prestación económica ó.enominada 'Esllrnulo por Puntualidad y Asistencia". El comparativo sobre los asuntos atendidos 
en el tercer trimestre dei 20f4, se concluyeron 3 asun tos y én el l ·mestre que se rep_orta se concluyeron 2 , lo que 
representa aproximadamente el 33.3% menos de \os atendidos en el m¡smo trimestre del ejercicio anterior. No obstáñte, 
se toma en COíl$1deración que eñ él mi�mo tñniesire del eferc!'cio ante�or, sé re-¡;islraron 3 expediefltes, a diferencia de los 
1 1  que se registraron el trimestre que se reporta, represeíltando ei 266.6% más de los reg istrados en el mismo trimestre 
<Je¡ éJercicio art'.ertor . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  , . . . . . . . .. . . . . . . .. . . . . . .  , . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  , . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
M. EN AUD. COR.AZON DE MARIA �lADRIGAL.� Para hacer la aélaracióíl de los puíltos que menciona el O IC, solicitamos
r,os permitiera� conocer exactamente cada uno. de los rubros, d�afortunadamente esa informacíón no  llegó; para hacer
el i ílforme que solicitan, agradeceiía que. fios.p{J oiéran pror...ortionar los datos exactos sobre loS' oasos . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
LIC. NOÉ ESTRADA AHUMADA- er come:ri t'arJo es en términos generaies, estos as'Jntos estén en proceso y se esta 
llevañd,o a cabo la revisión, ya que los expedientes los recibimos del area de auditoria por d iferentes conceptos, lo que 
lendrian usteqes que informar es el segu.Íh1 iento a las observaciones que hizo a¡¡ditoria Interna y que tenemos eíl 
responsabilidades por e�as observa.ciónss . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  , . .. . . . . . ' ""  . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
M. EN A0D. C

.
ORAZON DE MARIA MADRIGAL.· No tas 1er.emos dernostra.das por parte de ustedes, las pt'dimos para

poderles apoyar en la aolaración, no podeqios op inar de manera general, pedin1os en la reunión que tuvimos-que se nos.
ptóporcionaran los casos específicos, p.ará íeii�r más claro los procesos que se pasaron de auditor[a a res¡x:insabilidádes,
porque para.al�u nos ca.sos el critedo para nosqfros no opera, ya que estamos descon tarido d entro d el 1érmin o de Ley . . . . . . . .  
M.A. CANOITA VICTORIA GIL J!MÉNEZ., Solicito que nos hagan llegar a detalle la información que requieren, para poder
rontflbülr y solventar este oomentarie>. ,--- , . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . • . . • . .  : . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
LIC. JOSE TALAVERA CHIRINO,- Buenos d las, por lo que hace·al tema de nbser1a .ones cre instancias fiscal izadoras 
pendientes de- sol.ventar, al 30 de  jynio de :201S se 'lenta un invenlarfo de 1 1  observaciones en prorve.so, gen.,rá'ndose 
durante el tercer trimestre del año en wrso 14 y atendiéndose en el m ismo periodo 1 0; quedando un sardo al 30 de 
septiembre dé 201.5 de 15 obsel\laciones en proceso de at.ención; el comportamiento de observaciones en proceso de 
atención al 30 de septiembre de 20.1 5. oon relación al m ismo periodo del ejercicio anterior {36) muestra una dlsmi11ución 
del 58.4%; por otra parte, ·al 3ó de sepÓer'nbre del ejercicio fis.cal 201 5, el Colegio Nacional de Educación Profesional 
Técnica, no cuenta rorrnbsew'aciones determ1nadas por la Allditóría Superior de ta Federación . . .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
UC. FRANCISCO CUAUHTÉMOC- SANllAGO JAIME.· Agradecemos !a participación del Órgano lntemo de Control, 
¡::onti_nuarnos: co11 e.1 s'iguiente punto .. , ., ... . ... . . . . . . .  " ,  . . . . . . . .. . . . .. . . . . . . . .. . . . . .  .-. . . . . . . . . . . . . . .. . .  , . . . . . . . .. . . .  , . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . .. . . . . . . . . . .  . 
LlC. FRANCISCO CUAUHTÉMó'C SANTIAGO JAfME.- i::stá a su cons ideración e11 la carpeta el Comportamíento 
Presupuestal y Financiero por si ubiera algun comentario . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . .  , . . . . . . . . . . .  , . . . . .. . . .  : , .  . . . . . ; . . .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
MTRA. MARTHA MÓNICA PULIPO MARTÍNEZ.· Solrunente conocer las razones por las que los adeutlos de Colegios 
Estatales (Guerrero y Durat1go). se entlo1entr.an en deudores- diversos a largo plazo y el adeudo c;lel Colegfo Esta!al de 

(J
.
.. ,· 

.
. 
·' ·. 

Nuevo León se encuentra en deudores ditoersos por oobrar a corto plaro, ¿ya p1aticaron la sfü1acíón con Nuevo león?, !J 
¿ya existe una expedativa de pago en fechas próximas o por.que la calatogac16n? . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . .  , . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  .. 
M. EN AUD. CORAZON DE MARÍA MADRIGAL· Así ha sido presentada durante todo el ejeícicio, no lo hemos mov1do
porque íiO tenemos respuesra de Nuevo león y po coñsister1cla lo venirnos dejando en el rnismo sitio hasta que podamos
ten e, algún pronunciamiento . . . . . . .  , . . . . . .  ,. .. . . , , ,  . . . . .  . , . . , ;  . . . . . . . . . . . . . .. . . . , . . .  , . . . . . . . . .. . . .. . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . .. .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . 
C.P. Y L.A.E:. JULtETA M. SAENZ S.EPÓLVÉPA.· El �so de Gllerrerc que-se maneja en e! rubro a largo plazo, es porque
hay un corwetiio firmado a largo plazo. y vienen real¡zando pagos parciales, con Nue'.'O León nó hemos tenf<Jo la
wmunícación o el contacto, a pesar de que se les han erwiado oficiós; hablado po ieléfono, y 110 na  habiéo una respuesta
para firmar un conve.nio que nos perrnffa pe.sano a largo plazo. de alguna manera tampoco es a corto plazo. porque no 

1 

tenemos una expectativa de pago .en este ali o, sih erl'ibargo.¡::or consistencia, lo esiamos dejando eai este·rubro, . . . . . . . . . . . . . . . ' 
MA CANIJITA VICTORIA GIL JIMÉ.f,.JEZ.· _Que vamos a he.cer con estos pasi•.,os , llevamos mas de do.s aNos. sc·licitando 
el pago, en algunos casos. co¡no son Gtierrero y Ourango, her.ios encontrado voluntad y nos atona, conforme al plan de 
pagos, ojalá pudféramos encontrar na solución oon:unta a este terna. . . . . . . . . . .  ·. , ,  . . . . . . .  , . .  , , ,  . .  , . . . .  _. . . .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
LIC. FRANCISCO CUAUHTÉMOC SANTIAGO JAIME.· En e. terna ele Pasi •�os �aborales Contihgentes ,  la ínforrnación 
está en su -carpeta, !a ponemos a su co11slderaci6n, por si h•Jbiera a lgún comentario . . . . . . . . . . . . . . . . . , . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  , . . . . . . . . 
Vll . ·  REPORTE ANUAL DEL ANÁUSIS DgL DESEMPEÑO DEL CONALEP . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
NQ aplica para esta sesión (JBI Comité, por lo que. pasarnos-al sit.u;erite punío . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  , . . . . . . . . . . . . 
VÍ I I .· SEGUIMIENTO Al ESTABLECIMJENTO Y ACTUALIZACIÓN DEL SISTEMA DÉ CONTROL INTERNO 
INSTITUC IONAL. .. . . ... . . . . , . . . . .. . . . . . . .... ..... . . . . .  ,,. . . ... . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . .. . . ... . . ..... . . . . . . ,, .. . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. , . . . . . . . . .  . 
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ORGAN.O INTERNO DE  CONTROL EN EL COLEGIO NACION.A.L 
DE EDUCACIÓN PROFESIONAL TÉCNICA 

(CONALEP) 
M.O. ENRlQUE MANUEL LOAEZA TOVAR.· Este órgano Interno de Control, se encuentra e.n revisiQn de las evidencias
documentales que apoyen el grado de avance de las acciones comprometidas por el Colegio.en su programa de lrabajo,
Lna vez concluid-O le haremos llegar el in¡orme a los miembros de  este Comité . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  , . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. .. . . . . . . .  . .  
M.A. CAN DITA VICTORIA G IL J IMÉNEZ.- A,1er tuve re1,rni6n con e ,  area de Planeadón, la  segunda. la  t�;idré la  próxima
sit:rnana, espero que me escuc�en los Titulares de l as Secretarias y de las Direcciones Corporativas de Oficinas
Nacionales, les he cornentado que tenemos un Plan Jnstituciónal de /lediano Plazo que fue p\anteaqo por el PND 2b1 2-
2o·1S, asi como del Plan Sectorial áe Educación bajo un esquema de país en bor.anza, sin embargo las condiciones
económicas a principios de año cambiarnn y se está aj ustando a una rea lidad de presupuesto; ahora bkm, dentro de  leí
pl aneado 11 preSlJpuestado, 1, de acuerdo a los rernrsos que ha ten ido la lnslitución, debernos hacer los ajuste� necesarios
para lograr resultados, para el 201 6. hecesí!amos desarrollar mas talento y aprovechar al máximo nuest\a capacidad de
ooncidmianto de  la Institución, s i n  duda habra me.as que fueton superadas y otras por l á  m isma oo'ndléión no  se logrnri1n
y eslaran por debajo del ind icador planeado , sin embargo hemos tocado puertas pare \ogmr los objetj 1,os , y .con apoyos 
externos rnaiizaremos en dos semanas un el'erito con 11ueslros alumnos de condición ir1dígena, QW; dlct10 sea de paso es 
una población importante en el Colegio, para dat atención a una cie las l íneas de aéclóh de! PND. de esta adrnii1istración . . . . . .
M .O .  ENRIQUE MANUEL LOAEZA TOVAR· Todos los presentes que estarnos involu crados en los teh1as de CONALÉP,
somos lesr.igos de los esfuerzos que se han hecho para dar cabal curnpl irnienio al Prog rama <le_ Mediano Plazo, pese a
que ha suflido ajustes presuptieslarios; porque el Pa1s que éramos en ei 201 2 cuando se preparó PND '.(a no es el mi smo . . .
IX.· SEGUIM IENTO DEL PROCESO DE ADMINISTRACIÓN DE RIESGOS INSTIIUCIONAL . .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  , . . . . . . . . . . . 
L IC .  FRANCISCO CUAUHTÉMOC SANTIAGO JAIME.· En la carpeta de trabajo se inclu}'Ó la informád6n, reporte de 
<Wa1oos del Prógrarnri de Trabajo de Admin'istración de Riesgos con cifras al tercer trimestre de :201 5  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . .  
M.D. ENRIQUE MANUEL LOAEZA TOVAR.- Se sugiere que las a,cciones que no se llegaran a cuinplir en el presente
ejercicio por razones qlie no son atribuib!es ai Colegio, se justifique según sea el caso y se. incorp9ren en el PrC:grama de
Tri)bajo <ie Administración de Riesgos del siguiente ejercicio fisca . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  , . . . . . . . . . . . . . . . . .  ..
L IC . , FRANC ISCO CUAUHTÉMOC SANT IAGO JAIME.� Tomarnos nota y lo realizaremos como lo señala , de 110 haber 
mf cornentarios, pasamos al ¡¡iguiente punto ... . . . . . . . .. . . . . . . . . .. . . . .. .. . . . .. . . . .. . ..... . . .. . . . . . . . .  - . . . . . . . . . . . . .  , . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . "" . . . . . . . . . . . .
�-.· SEGU IMIENTO AL DES�MPENO INSTITUC IONAL ._. . . . . . . . . . . .. . . . . , . .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . , . . . . . .  , . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . :

;LIC. F RANC ISCO CUAUHTEMOC SANTIAGO JAIME.- Seguimiénto al _Desempeño Institucional do'nde presentamos e l  
/ 'CU rnp\imien to de objetivos, metas e Indicada res con cifrns a l  tercer tri,hes!;e, s i  no hay éon,entarios, continuamos, . . . . . . . . . . .  . .

XI .· ASUNTOS GENERALES . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  , . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ... . . . .  , . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
X l , 1  PROGRAMA PARA UN GOBIERNO CERCANO Y MODERNO . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  , . . . . . . .  . .  
LIC. FRANCISCO CUAUHTÉMOC SANTlAGO JAJME- En  la carpeta se presentan los compromisos e indicadores 
estab lecid,Js en tas bases de colaboración suscrilEJs en el marco de dicho prngrama ,  de no hélber cc-menlarios , pasarnos 
al sigu iente punto . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .' . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  : . . . . . . . . . . . . : :  . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
Xl.2 SEGU IMIENTO DE ACUERDOS QUE S E  DIERON POR ATENDIDOS EN SES IONES ANTER IORES, CON LA 
INSTRUCC IÓN DE  INFORMAR LOS AVANCES RESPECTIVOS . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  , . . .. . .  
Acuerdo 2·1 1 ·201 1 . ·  Relacio nado a l as gestiúnes realizadas para l a  recuperadó'n de adeudos de lbs Colegios Estatales de 
Guerrern, Dltrango y NueYo L&ón . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . , . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 

f MTRA. MARTHA MÓNICA PULIDO MARTÍNEZ.- En alguna o·casión se habla comeniado llevar el terna a la Junta 

/

--

-)� 
Directiva de los Colegios Estata!e$ de cada uno de eslos Estados, en el caso de Nuevo León recién cambiaron de 

� 1 Gob:erno, pero no reoJerdo si en su momento dieron respuesta o hao pClrrnanecidos mudo.s a este tema . . . . . . . .  
o' :, r -1; 1 M. EN AUD. CORAZON DE MAR A MADRIGAL.- Se l le11ó a la Junta D\reciiva y existe un acia firmada en donde se tocó

7 \ el p_u1 to, en l as úl\irnas comun icaciones· que tu1J1rnos con ,'Juevo LMn nos e:,presaron que estaban en el cambio de 
\ Go'tiemo y que  lóg icamente su Clrectm no iba a pronunC:arso , 11 i a generar ao�ión algun é1 , cihora tc'1ernos que ernorender
\ nl,evan1ente el ca.111,no y plantea r la prablernát1ca, sin embargo ya esté registrada en actas . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

( · MTRA. MARTHA MÓNICA PULIDO MART ÍNEZ .- Valdría la pena ahora que hay cambi o d,:,i Gobernador, apro',ed1ar la
�
-�' 

oportun idad de toGar ei terna nuevamente, no ser la pe1 tineriíe dar el as,,1 1uo poi' perdidó. en 1lirk1d de estos cambios que
J se ,,stán ge1erard0, deseando una respuesta afl,rnativa o ver si se s iguen desenier,d ierdo respecto al adeudo . . . . . . . . .

M.A. CANDIT A VICTORIA GIL J IMÉNEZ.· HGb:á que erviar oficio a ias nuew,.s autoridades, pero valdría la oena q t;e
/� .-. enc:mtremos jun tos un mecanismo para for23r u:1 poc:) 1a si'.uación. ya que -es un rnorrento- impo'tante y coyuntural er. el 

/ \_/ E::tado, at,nado a la llr:g&d.3 del nuevo direc:or y secretario haciéndoles sat,er ql,e el Colegio tiene Url' pasi1Jo y de qué
[ fecha .  revi semos b:e·1 l egalmente hasla d(mde cabe nusstra facultad y sclicitar1e a la Subsecretaria de �ducación Media

Suceriúr que apoye en este terna, en ·.·irluchle la observación del COCODI . . .  . .  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
X l .3  SEGU IM IENTO DE AC lJERDOS DE LA H. JU NTA DlRECTIVA DEL CONALEP . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . 
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crer,.,:,,\.o.;.·(f(J n1X�l},�'[Y..lff'�L!.!,:!C1:'i:.1"i'.1Xt.n·1y,l(l rt:J.� . ,, 

Acuerdo 19.UIL02 Programa de Regularización y Transfarenc:ia da Bfones del Patrlmonto inmobiliario del 
CONALEP., .................... � ........... ,a ... : ............ : .. � ... ; ................ : ........................................................................ . 

LIC. FRANCISCO CUAUHTEMOC SANTIAGO .JAIME,- En sus rarpelas se encuentra la iOfo.rmación, de t10 haber 
coa1en tarios, continuamos 0011 el sigurente pu Dt0 ......... ,. .. · ................... , .................................................. , ............. .. 

Xl.4 PROYECTOS DE MEJORA, .......... .................. , ...... ............................................. ...................... ............... . 
LIC. FRANCISCO CUAUHTEMOC SÁNTÍAG0 _JAIME· S"e. presenta el seguimiento al teroor trimes'.re de 2015, del 
S: t" '1 fr.· ar''··,{ p·-1rc•-···d-'•1,¡-,·�Gu'b"'"n"m"ntAl"(SIPíªG' ,s emaoe 11 �rm �,Dn ... e m,e ,os e r, e,o,,.::. ..,r ¡;¡, "' c:: ,·, 1 ........................ " ....... , ............... -, .. ---... , .. ,-
X1.5 APROBACfÓN DELCALENDAl'tlO ANUAL DE: SESIONES .... ,..:, .................... " ...................... _, ...... _ .......... .. 
UC; FRANCISCO GUAU HTÉMOC SA.NilÁGO JAIME.· Se- presenta para su ap [obaci.ón el Calendario ,t.,nual de Ses len es
Ordinarias del COCODI 2016, suJeta-a.camb1os en coordln_acíón con la H. Junta Directiva delCGlegio ................... ___ ...... .. 
XII. REVISIÓN Y RAT.IFICACIÓN DÉACUERDOSADOPTA tlOS EN LA REUNIÓN ....... -............... ,:.-......... ..... ,._ .... .. 
LIC. FRANCISCO CUAUHTEMOC SANTIAGO JAIM.E.· �lo habiendo aCllerdos e11 eata sesión y una vez agotados los 
puntos del Orden del Día, cndo la palE.bra a la Mka. Oandita Vlc\oria Gil Jiménez, para qwe de por clalJSurada 1a Cuarta 
Sesiori Ordínaria der Comílé de Control ·y OéSem�,eno lristHucional 2015, del Colegio r�acional de i:ducadón Protesíonal 
iéwica ...... - ..... ., ... .-....................... ,: ................. ·-· ............ ···-··· ... -·. ·-·. ,_ ...... ---............................. , ..................... .M.A, CANOITA VICTOmA Gil JIMÉNEZ,-Agradezco la presencia de la señora Comisaria, del señor reprtsenlanle de la
Secretaria de l:'.ó.tJr;;ac.iórl Pública y cte too-os los miembros d� este importante Comité, siendo lás 11 :50 horas del dla 12 de
noviernpre de 2015, se dan per olausurnd0s los trab.aJos<le la Cuarta Sesión Ordinaria del ComHe de Control y O�sernpefio
lnstiltJcioMI co,resp:'.lndíentiral ejerciCÍoQ015. mt1ohas gracias.y que te.,ga11 buen dla .................. " ............... ·-· . ..... ·-·-··-··· 

VOCAL EJECUTIVO DEL COMITÉ

VOCAL SUPLENTE SEP 

lng. En,ilio Enrique Alanis Santiago 
Director de. Área de la Dirección General de 

Presupuesto y Recursos Financ1eros de !a SEP 

'�, \..,_ lNVIT ADOS. PERMAN ENl'ES 
. ""�->�--' ¡ 

-- r� � L --=,==,=4-? �- -
Líe. Franóisco cuauhtém'p-
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· t

t

go �e 
Seer.etario de_R�aneaciórs y o· esarr, e-..l _

_ 
stitúdo� clel 

CONALEP y'Q_oordinador d�. m1 � JJ!terno <Jel 
"-._J;-ºCQD I 
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Mtro. José Manuel Carreón Centeno

Director de Cootdlnacíón co11 Colegios Estatales 
de1 CONALEP, Enlace del COCODI y 

de Admin istraoión de Riesgos 

-
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OTROS INVITADOS Q 
M. �n Aud. Corazó de María Macjrlgal

Secretaria de Admini racrón del CONALEP 

/ �/ Él1�abeflÍ Solís Marin 
Tib.Jlár del Área de Auditoría para Desarro:19 y Mejora 
de la Gestión Pública del Órgª

.,}
lntemo de Control en

e!CONA ;, 

/
...-

,� 
\.. . ....1. _V .- , 

=-.;-- Lic. José Ta!av�ra.Chiríno 
Representante del Área d�Auditoría Interna del 

órgano lnlemode Control en el CCNALEP 

e· l E J r M� 'I ' .P. y .A, . u 1eta , 'atnt ,epu veóa.
Directora de /,dministricJ6n �fomdera

á el CóNAL�.E',/ \

/'/ (
j ., 

I ,/.,
--------'-. -�-LL-.4 ,. ·----

Lic. Noé Estráda{bf{un,acla 
Titular del Area. de Re�pótÍsabil!dades y Titular del 
Arca de Quejas del órgano lnlerno·cte Coritroí en el 

CONALEP 

PERTENECE AL ACTA SINTÉTICA DE LA CUARTA SESIÓN ORDINARIA DEL COMITÉ. DE CONTROL Y 
DES.EMPEÑO INSTITUCIONAL 2015, DEL COLEGIO NACIONAL DE EDUCACJÓN PROFESIONAL TÉCNICA 

(CONALEP) 
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