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COLEGIO NACIONAL DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA
ACTA DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA DE 2025
DE LA JUNTA DIRECTIVA (CXLIV)
29 DE MAYO DE 2025

La sesion fue presidida por el Doctor Rolando de Jesus Lopez Saldafia, Director
General de Educacién Tecnoldgica Industrial y de Servicios de la Secretaria de
Educacion Publica, a las 11:00 horas del 29 de mayo de dos mil veinticinco, con
la participacién de los Consejeros e invitados del Organo de Gobierno del
Colegio Nacional de Educacion Profesional Técnica. Se reunieron con el
proposito de celebrar la Sequnda Sesién Ordinaria de 2025: --

PRESIDENCIA.
Doctor Rolando de Jesus Lépez Saldafia, Director General de Educacion
Tecnoldgica Industrial y de Servicios de la Secretaria de Educacién Publica. -----

CONSEJEROS PROPIETARIOS.

Maestra Marlenne Johvana Mendoza Gonzalez, Directora General de
Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas, SEP.




Maestro César Mordn Rojas, Director General de Planeacion, Programacion y
Estadistica Educativa. SEP.

Licenciado Jorge Kahwagi Gastine, Presidente del Instituto Mexicano de la
Pequefia y Mediana Industria.

CONSEJEROS SUPLENTES.

Ingeniero Ricardo Sandoval Garza, Presidente del Comité de Formacién Dual
COPARMEX.

Doctora Zoloxdchitl del Consuelo Aquino Campos, Directora de Capacitaciony
Desarrollo del Instituto Mexicano del Petréleo.

Contador Publico Raul Zamora Salazar, Director de Programacion vy
Presupuesto de Educacién Media Superior de la SHCP. --

Licenciado Javier Rubio Rios, Director de Presupuesto de Entidades de
Educacion Basica y Media Superior, SEP. --

Licenciado Jesus Colin Pacheco, Director General Adjunto de Programaciéon y
Presupuesto de Organismos, Subsidios y Transferencias, SEP. --

Ingeniero Alfonso Hernandez Téllez, Director de Planeacién y Evaluacién de la
Direccién General de Educacion Superior Universitaria e Intercultural de la SEP.-

ORGANO DE VIGILANCIA. -

SECRETARIA ANTICORRUPCION Y BUEN GOBIERNO. -

Maestro Bruno Rafael Martinez Villasefior, Director Delegado 1 de la Direccién
General de Prevencion de la Corrupcion y Mejora Continua 1.

Licenciada Clara Grecia Chavez Visoso, Titular del Area de Responsabilidades,
en suplencia por ausencia de la persona Titular del Organo Interno de Control
en el CONALEP

SECRETARIA TECNICA.




Doctor Carlos Ramirez Samano, Director General de Coordinacion y Desarrollo
Sectorial de la Secretaria de Educacion Publica.

COLEGIO NACIONAL DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA.

Maestro Rodrigo A. Rojas Navarrete, Director General de la Entidad. ---------------

DESARROLLO DE LA SESION -

1. LISTA DE ASISTENCIA Y DECLARACION DEL QUORUM.

El Doctor Rolando de Jesus Lépez Saldafia, Director General de Educacién
Tecnolégica Industrial y de Servicios y Presidente Suplente de la Junta Directiva,
a nombre del Maestro Mario Delgado Carrillo, Secretario de Educacion Publica
y Presidente de la Junta Directiva, saludé a quienes integran el cuerpo
colegiado, agradecié la presencia de las y los Consejeros y, en cumplimiento
con lo dispuesto en los articulos 18 y 20 de la Ley Federal de las Entidades
Paraestatales, asi como en el articulo 18, fraccion III de su Reglamento, declaré
instalada la Segunda Sesion Ordinaria de 2025 de la Junta Directiva del Colegio
Nacional de Educacién Profesional Técnica, previo pase de la lista de asistencia
(Anexo del punto 1) y verificado el quorum.

Posteriormente, los integrantes de la Junta Directiva emitieron el siguiente: ----

ACUERDO TEXTO
SO/II-25/01,R | Con fundamento en lo dispuesto en los articulos 18 y 20
de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales y 18
fraccion III de su Reglamento, se declard instalada la
Segunda Sesion Ordinaria 2025 de la Junta Directiva del
Colegio Nacional de Educacién Profesional Técnica.

1.1 PROPUESTA DE DESIGNACION DE LA PROSECRETARIA DE LA JUNTA
DIRECTIVA --

Acto seqguido el Doctor Carlos Ramirez Samano, comunic6 que en el ejercicio de
sus atribuciones, el Director General del Colegio Nacional de Educacion
Profesional Técnica, Maestro Rodrigo Alejandro Rojas Navarrete, propuso la
designacion del Licenciado Juan Manuel Samperio Hernandez, como
Prosecretario de la Junta Directiva, y preguntd ;si existian comentarios al



respecto?. --

Al no existir comentarios, se someti6 la propuesta y votacion y laJunta Directiva
aprobo el siguiente: --

ACUERDO TEXTO

SO/II-25/02,R | Con fundamento en los articulos 58, fraccién XII, de la
Ley Federal de las Entidades Paraestatales; y 8° del
Estatuto Organico del CONALEP; la Junta Directiva del
Colegio Nacional de Educacion Profesional Técnica
aprob6 la designacién del Licenciado Juan Manuel
Samperio Hernandez, como Prosecretario del Cuerpo
Colegiado.

2. PRESENTACION Y, EN SU CASO, APROBACION DEL ORDEN DEL DiA. -

El Doctor Rolando de Jesus Lopez Saldafia, en su caracter de Presidente de la
Junta Directiva cedié el uso de la palabra al Doctor Carlos Ramirez Sdmano,
Secretario Técnico, para el desahogo de los puntos de la sesion, quien a su vez
sometié a consideracién del pleno el Orden del Dia de la Segunda Sesién
Ordinaria de 2025 y pregunté ¢si existian comentarios?. --

----ORDEN DEL DiA

1. Lista de asistencia y declaracion del quorum

1.1 Propuesta de designacion de la Prosecretaria de la Junta Directiva-------------

2. Presentaciony, en su caso, aprobacion del Orden del Dia --

3. Presentaciony, en su caso, aprobacién del acta de la sesion anterior----------

4. Informe sobre el avance y cumplimiento de los acuerdos previos, adoptados
por el Organo de Gobierno

5. Presentacion por el Titular de la Institucion del Informe de Labores de
Gestién al primer trimestre del ejercicio fiscal 2025:

5.1.Sintesis Ejecutiva



5.2.Resumen de Actividades
5.3.Comportamiento Financiero y Programatico-Presupuestario-----------------
5.4.Examen de Resultados --
5.5.Perspectivas

6. Analisis y, en su caso, aprobacién del Informe de Labores de Gestion al
primer trimestre de 2025 presentado por el Titular de la Institucién------------

7. Presentacion de los Estados Financieros Dictaminados al 31 de diciembre de
2024

8. Informe de los Comisarios Publicos de la Secretaria Anticorrupcion y Buen
Gobierno acerca de los Estados Financieros Dictaminados al 31 de diciembre
de 2024

9. Analisisy, en su caso, aprobacion de los Estados Financieros Dictaminados
al 31 de diciembre de 2024

10.Solicitud de acuerdos al Organo de Gobierno:

10.1 Presentaciony, en su caso, autorizacion de 698 documentos curriculares,
correspondientes a 349 Programas de estudio y 349 Guias pedagdgicas
y de evaluacion del Modelo académico 2023 que operaran a partir del
semestre 1.2025-2026
10.2 Presentacidén y, en su caso, aprobacién de las Cuotas por Servicios
Administrativos para el ciclo escolar 2025-2026
10.3 Presentaciény, en su caso, aprobacion de la actualizacion de las Reglas
de Operacion del Grupo Interdisciplinario en Materia de Archivos del
CONALEP
10.4 Presentacién, y en su caso, aprobacién de la abrogacién del Acuerdo DG-
02/DCAJ-02/0IC-01/2018 por el que se expide el Manual de Organizacién
del Organo Interno de Control en el Colegio Nacional de Educacién
Profesional Técnica
10.5 Presentacién, y ensu caso, aprobacién de la abrogacién del Acuerdo DG-
03/DCAJ-03/0IC-02/2018 por el que se expide el Manual de
Procedimientos del Organo Interno de Control en el Colegio Nacional de
Educacion Profesional Técnica




10.6 Presentacion y, en su caso, aprobaciéon de la actualizacion de los
Lineamientos de Mejora Regulatoria en el CONALEP
10.7 Presentacion y, en su caso, aprobacion de los Lineamientos Generales
del Calendario Escolar 2025-2026 aplicables al Sistema CONALEP-----------
10.8 Presentaciéon y, en su caso, aprobacion de la propuesta de
nombramiento de la persona servidora publica para ocupar la Direccion
de Servicios Tecnoldgicos y de Capacitacion
10.9 Presentacion y, en su caso, aprobacion de la propuesta de
nombramiento de la persona servidora publica para ocupar la Direccion
de Personal
10.10 Presentacion y, en su caso, aprobacion de la propuesta de
nombramiento de la persona servidora publica para ocupar la Direccion
de Formacion Académica

11.Asuntos del Control Interno y Desempefio Institucional

12. Asuntos Generales:

12.1 Adecuaciones Presupuestarias al Primer Trimestre de 2025
12.2 Informe delas donaciones de papel de desecho a la CONALITEG al Primer
Trimestre de 2025 --
12.3 Informe del avance de atencion a las observaciones y recomendaciones
de las instancias de fiscalizacion al Primer Trimestre de 2025-----------------
12.4 Informe de las acciones relacionadas con la Regularizacion de los
inmuebles y, particularmente con la seguridad juridica de los que se
encuentran en la Ciudad de México
12.5 Seguimiento del acuerdo SO/I-25/16,R Nombramiento de Juan Manuel
Samperio Hernandez, como Secretario de Planeacién y Desarrollo
Institucional; a partir del 5 de marzo de 2025, sujeto a que el titular de la
entidad presente un dictamen donde exprese que el candidato cuenta
con la experiencia suficiente para el desempefio del cargo--------------------
12.6 Seguimiento del acuerdo SO/I-25/18, R Nombramiento de Mariela
Rodriguez Pérez, como Directora de Modernizacion Administrativa y
Calidad; condicionado a que se presente el perfil profesional de la
candidata que acredite que cuenta con nivel de licenciatura------------------
12.7 Seguimiento del acuerdo SO/I-25/08,R Inversidn para infraestructura y
equipamiento




12.8 Seguimiento del acuerdo SO/I-25/08,R Disposicién Final de Bienes
Muebles
10.4 Acciones de mejora y/o simplificacion de procesos de ensefanza-
aprendizaje al primer trimestre del ejercicio fiscal 2025---

Al no existir comentarios los integrantes de la Junta Directiva aprobaron el
siguiente: -~

ACUERDO TEXTO
SO/II-25/03,R La Junta Directiva del Colegio Nacional de Educacion
Profesional Técnica aprobd, por unanimidad de votos, el
Orden del Dia de la Segunda Sesién Ordinaria 2025.
3. PRESENTACION Y, EN SU CASO, APROBACION DEL ACTA DE LA SESION
ANTERIOR.

El Doctor Carlos Ramirez Samano, Secretario Técnico, comunic6 que en virtud
de que el proyecto de acta de la Primera Sesién Ordinaria de 2025, fue recibida
con antelacion, sugiri6 dispensar su lectura y pregunto ¢si existian comentarios
al documento? Al no haber comentarios el pleno aprobo el siguiente:--------------

ACUERDO TEXTO
SO/II-25/04,R La Junta Directiva del Colegio Nacional de Educacién
Profesional Técnica aprobd, por unanimidad de votos, el
acta de la Primera Sesion Ordinaria de 2025.

4. INFORME SOBRE EL AVANCE Y CUMPLIMIENTO DE LOS ACUERDOS
PREVIOS, ADOPTADOS POR EL ORGANO DE GOBIERNO.

El Doctor Carlos Ramirez Sdmano dio a conocer el avance y cumplimiento de
los acuerdos adoptados por el Organo de Gobierno asi como el cuadro de
seguimiento con siete acuerdos y procedié a dar lectura a éstos y abrir un
espacio para comentarios: el consecutivo uno fue el acuerdo SO/1V-23/04.01,S:
Se formule una estrategia integral para el manejo y solucién de la problematica
que significan los referidos pasivos laborales, con el fin de evitar el menoscabo
al patrimonio en perjuicio del Colegio y evitar que se materialice un riesgo
financiero que pueda poner en peligro el cumplimiento de las actividades
sustantivas y objetivos institucionales; el avance que se present6 fue de 100%.
El siguiente asunto fue el acuerdo SO/I-25/01,S: Presentar un diagndstico a la



Junta Directiva, de las causas del nivel de terminacion y de titulacion de los
egresados del Sistema, asi como la estrategia y acciones a efecto de elevar los
indices de eficiencia terminal y de titulacion; el avance que present6 fue de
100%. El consecutivo tres fue el acuerdo SO/I-25/02,S: Elaborar nota
informativa a la Junta Directiva, de las acciones a realizar a efecto de garantizar
qgue los indicadores de la Matriz de Indicadores para Resultados (MIR), asi como
su ajuste derivado del nuevo Plan Nacional de Desarrollo 2025-2030 y los
Programas Sectorial e Institucional, cumplan con las metas y objetivos
determinados; y se report6 en este compromiso un avance de 100%. El acuerdo
cuatro fue el SO/I-25/03,S: Considerando que el Sistema de Administracion
Escolar (SAE), ha presentado fallas por la falta de actualizacion integral del
aplicativo, lo cual supone un riesgo permanente para la informacion de los
aspirantes a alumnos, egresados y la continuidad del servicio, presentar una
nota informativa a la Junta Directiva de las acciones a realizar en 2025, para
tratar de controlar el riesgo; y se reportd un avance de 100%. El consecutivo
cinco fue el SO/I-25/04,S: En cuanto a los diez juicios laborales con cuentas
embargadas por 10.1 MDP, presentar una nota informativa a la Junta Directiva,
en la que se informe de las acciones realizadas para recuperar esas cuentas, asi
como las acciones para evitar nuevos embargos de cuentas, y las acciones
realizadas para contar con la suficiencia presupuestal para el pago de los
laudos firmes condenatorios; y se reporté un avance de 100%. El consecutivo
seis fue el SO/I-25/05,S: Para el ejercicio 2025 el presupuesto contempla
recursos para el mantenimiento de los planteles, sin embargo lo manifestado
por el Colegio, los recursos son insuficientes para cubrir las principales
necesidades que presentan, considerando que el presupuesto para el gasto de
operacidon no se ha incrementado, caso contrario a los costos de materiales y
servicios que si han presentado, incremento en sus costos. Por lo que se debera
presentar una nota a la Junta Directiva, estableciendo las acciones que se
realizaran para controlar esta situaciéon; y se reporté un avance de 100%. El
séptimo y ultimo acuerdo fue el SO/1-25/06,S; Conforme a lo manifestado por
el Colegio, el presupuesto autorizado para cubrir el costo de la plantilla docente
es insuficiente, ya que en los ultimos afios en la asignacion de dichos recursos
no se han considerado los incrementos al sueldo para el personal docente, ni
las prestaciones pactadas con los sindicatos, o que ha provocado un déficit en
este rubro. Tomando en cuenta que, el presupuesto autorizado para el ejercicio
fiscal 2025 correspondiente al Capitulo 1000 servicios personales es de $1,396.4
MDP, equivalente a 16.3% menos que el ejercicio fiscal anterior, se debera
presentar una nota a la Junta Directiva, donde se describa la situacién actual de
la problematica en esta materia, asi como las medidas para afrontarla durante



2025, y se presentd un avance de 100%. Una vez leidos los acuerdos en
seguimiento, el Secretario Técnico informé que se daban por atendidos los
consecutivos: uno, dos, cinco, seis y siete y se daban de baja los consecutivos
tres y cuatro.

En uso de la palabra el Maestro Bruno Rafael Martinez Villasefior, Director
Delegado 1 de la Direccion General de Prevenciéon de la Corrupcion y Mejora
Continua 1, recalcé que los acuerdos se dieran por atendidos, ya que se
presenté la informacién soporte. Unicamente solicité que con relacion al
consecutivo dos quedara registrado en el acta, por la importancia de los niveles
y causas de la desercion, la recomendacién de continuar informando los
avances de las acciones realizadas, en los informes de autoevaluacion
subsecuentes. --

Al no existir mas comentarios el Organo de Gobierno adopté el siguiente
acuerdo:

ACUERDO TEXTO
SO/II-25/05,R La Junta Directiva del Colegio Nacional de Educacion
Profesional Técnica aprobd: dar por atendidos los
consecutivos 1, 2,5, 6y 7 (S0/1V-23/04.01,S; SO/1-25/01,S;
S0O/1-25/04,S; SO/1-25/05,S y SO/1-25/06,S) y dar de baja
los consecutivos 3y 4 (SO/I-25/02,S; y SO/1-25/03,5)

Continuando con el desahogo del Orden del Dia el Doctor Carlos Ramirez
Samano, pasé al punto numero cinco:

5. PRESENTACION POR EL TITULAR DE LA INSTITUCION DEL INFORME DE
LABORES DE GESTION AL PRIMER TRIMESTRE DEL EJERCICIO FISCAL 2025----

Para ello, el Doctor Rolando de Jesus Lopez Saldafia, en su caracter de
Presidente de la Junta Directiva, dio el uso de la palabra al Maestro Rodrigo
Alejandro Rojas Navarrete, quien expuso lo siguiente:

Actualmente la matricula del CONALEP es de 324 mil 335 alumnos, en la cual 54%
son hombres y 46 mujeres, por lo que corresponde a Ciudad de México son 38 mil
344 alumnos y en Oaxaca seis mil 883 alumnos; en capacitacion el CONALEP ha
capacitado a 15 mil 869 personas de diversos sectores y se han impartido 617
cursos, entre ellos el de operadores de transporte de carga pesada, operacion
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sequra de montacargas y herramienta bdsica de ofimdtica, todos éstos, forman
parte de la capacitacion integral para sectores publico, privado y social. De igual
forma, por este concepto se han generado $8 millones 908 mil 695 pesos 00/100
mn.

En cuanto a Educacion Dual, se mantiene la alianza permanente con el sector
privado y con la Gesellschaft fiir Internationale Zusammenarbeit (GIZ), en la que
estdan registradas mds de mil 200 empresas, contamos con nueve mil 303
estudiantes en esta modalidad. Continuamos con la vinculacion y certificaciones con
quienes llevan este modelo.

En cuanto a recursos académicos, tenemos 40 recursos diddcticos publicados en
linea; lanzamos el concurso: “Mi personaje literario favorito es: ...”. De iqual forma,
participamos en el Primer Encuentro Nacional de Clubes de Lectura que impulso el
Fondo de Cultura Econémica y damos sequimiento al programa; “El cine a la
escuela”, por parte de la Secretaria de Educacion Publica y del CONALEP, quiero
destacar que se ha participado en el Curso de la Coordinacion de Iqualdad de
Género y la Coordinacion de Servicios Bibliotecarios, asi como en el fortalecimiento
de las competencias del personal.

Por otra parte, en cuanto a certificacion de competencias, como entidad de
evaluacion reconocida ante el CONOCER, tenemos registrados 108 estdndares de
competencia laboral y 289 centros de evaluacion acreditados, en este contexto, se
realizaron cinco mil 925 evaluaciones y se emitieron cinco mil 426 Certificados de
Competencia Laboral.

Por lo que corresponde a Gobernanza del Sistema CONALEP, se particip6 en 45
sesiones de las Juntas Directivas Estatales y se realizé la Primera Reunion Nacional
de Directores Generales de Colegios Estatales en Yucatdn, en la que se trataron
temas como los indicadores nacionales, la presentacion de proyectos prioritarios
para el presente afio; la cimentacion del modelo académico 2023; Ia
implementacion del Marco Curricular Comun; eventos y actividades futuras; temas
académicos y curriculares. Asimismo, se abarcaron temas como las certificaciones
internacionales, la importancia de la vinculacidn con el sector productivo, los foros
de permanencia escolar y, por supuesto, el tema de Formacion Dual.

En lo concerniente a vinculacion social, hoy en dia tenemos cinco mil 925 convenios.
Dentro de los nuevos estd el “De mi idea, México”, relativo a refrigeracion; con
“Hermas valores y negocios”, sobre el tema de la equidad de género, y también con
la Fundacion Hogares.

En Atencion a la Comunidad, tenemos un programa denominado: “CONALEP de
proteccion a la salud”, en el que participan estudiantes de enfermeria, en las
jornadas toman la presion arterial, revisan los niveles de glucosa, entre otros.
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Fueron beneficiadas 528 mil 854 personas, con un incremento de 55% en servicios
comunitarios.

En cuanto a promocion institucional, se realizaron nueve boletines informativos,
diez campafias orgdnicas en plataformas digitales; 789 impactos en medios de
comunicacién a nivel nacional y cuatro entrevistas y/o reportajes en medios de
comunicacioén. Con relacién a la promocion institucional, se tuvo un crecimiento en
plataformas sociodigitales de enero a marzo del 2025: en Facebook contamos con
122 mil sequidores; en Instagram 14 mil 700; en TikTok, 22 mil 200 y en la red X 24
mil 400; y utilizamos la herramienta YouTube, donde tenemos 42 mil 215
sequidores.

Me permitiré mencionar los eventos destacados del primer trimestre: Asistimos a la
presentacion de resultados de nuestra Presidenta de la Republica de sus 100 dias
de Gobierno; llevamos a cabo la Reunion de Planeacion CONALEP 2025, en donde
presentamos los cinco ejes estratégicos de esta administracion: 1) Revalorizacion de
la educacion técnica y el modelo CONALEP con una vision humanista; 2) Robustecer
el liderazgo en el modelo de Educacion Dual; 3) La agenda con aliados estratégicos
entre la iniciativa privada, el Gobierno y la sociedad civil; 4) El desarrollo hacia una
mayor articulacion comunitaria e inclusion social y también 5) La importancia de la
Dignificacion del Personal Docente. Asimismo, encabezamos la Ceremonia:
“Estamos de vuelta” de inicio del ciclo escolar con el acompafiamiento del Secretario
Educacion Publica, Maestro Mario Delgado Carrillo de manera remota con un
mensaje a mds de 300 mil estudiantes. En dicha ceremonia les dirigi el siguiente
mensaje a los estudiantes del CONALEP:” Hoy quiero recordarles algo muy
importante, ustedes son el presente y el futuro de nuestra sociedad. A menudo
escuchamos que la juventud es el futuro, pero en realidad son mucho mds que eso.
Ustedes estan transformando el pais ahora mismo. Con cada decision que toman,
cada idea que comparten y cada paso que dan hacia adelante. Hoy el reto que
tenemos es claro, juntos para hacer del CONALEP el mejor subsistema de Educacion
Media Superior en el pais, pero para lograrlo, necesitamos el compromiso de todas
y de todos; a nuestros Directores Estatales les digo: Su liderazgo es clave para
fortalecer nuestra institucion. Debemos estar unidos, coordinados y siempre
enfocados en brindar a nuestras y a nuestros estudiantes la mejor formacion
posible. Sigamos construyendo juntos un CONALEP fuerte, humanista, innovador y
con vision de futuro. Este nuevo ciclo escolar es una oportunidad para demostrar
de qué estamos hechos: jiiMéxico cree en ustedes!!!, jiiCONALEP cree en ustedes!!!;
Yo creo profundamente en cada uno y en cada una de ustedes, asi que levantemos
la cabeza con orgullo, el CONALEP estd mds vivo que nunca y todos somos
jiiOrgullosamente CONALEP!!!.
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Participamos también en el Foro de Consulta del Plan Nacional de Desarrollo,
justamente en la mesa: Formacion Dual para la innovacion y el desarrollo nacional,
donde expusimos la estrategia de transformacion de la educacion técnica que
impulsa nuestra Presidenta, la Doctora Claudia Sheinbaum. Asi como en los foros
para la desafiliacion escolar que, conjuntamente con mi equipo de trabajo, llevamos
a cabo con la finalidad de identificar las buenas prdcticas y reducir el fendmeno de
la desafiliacion escolar a nivel medio superior. Paralelamente, continuamos con la
participacion en los foros regionales de la Ley de Educacion Media Superior.
Participamos en la construccion del anteproyecto de Ley General de Educacion
Media Superior, cuyo objetivo es garantizar a los jovenes el derecho a la educacion.
En ese foro expusimos la estrategia para mejorar nuestro modelo de educacion
técnica e impulsamos un ciclo de conferencias denominadas “Habilidades para la
vida”, en el que los egresados destacados del CONALEP comparten experiencias y
conocimientos que permiten fortalecer en nuestras y nuestros estudiantes sus
habilidades para la vida. De igual forma, participamos en la Jornada Nacional por
la Paz y Contra las Adicciones que forma parte de la estrategia: “Vive saludable, vive
feliz”, de la Secretaria de Educacion Publica, en la que la comunidad estudiantil,
organizoé en los planteles CONALEP, actividades deportivas, culturales y artisticas
para fortalecer el desarrollo integral de las y los alumnos.

En la conmemoracion del Dia de la Bandera en el plantel Coyoacdn contamos con
la presencia del alcalde de esa demarcacion y, por supuesto, de nuestra comunidad
educativa. Realizamos la ceremonia civica sefialando la importancia de la identidad
que nos une como mexicanos.

Se realiz6 la Primera Reunion Nacional de Directores Generales de Colegios
Estatales del CONALEP 2025. Durante esta reunion, celebrada en Yucatdn,
estuvieron presentes los directores estatales y se definieron acciones y directrices
para posicionar al Colegio Nacional como punta de lanza de la educacion técnica
del pais. En cuanto a planteles del CONALEP Yucatadn, en el marco del proyecto de
Renacimiento Maya que encabeza el Gobernador del Estado, Joaquin Diaz Mena,
sostuvimos un encuentro con empresarios del estado para consolidar al CONALEP
de la region de Yucatdn, como el semillero de talento para la industria local.
Adicionalmente, se develaron placas de identificacion de los planteles con nombres
de mujeres mexicanas destacadas.

En cuanto a Espacios Libres de Violencia de Género, firmamos el Convenio con
Hermas SC, para capacitar y certificar al CONALEP como un espacio libre de
violencia de género, certificaremos a todos nuestros planteles como lugares sequros
para nuestras alumnas y colaboradoras.
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Participamos en la Carrera por La Paz y Contra las Adicciones, acompafiamos al
Secretario de Educacion Publica a esta carrera organizada por la CONADE, para
promover una vida saludable y el combate a las adicciones a través del deporte.

En cuanto a alianzas estratégicas, tenemos permanente coordinacion con el Consejo
Coordinador Empresarial para el fortalecimiento de politicas publicas en materia
de educacién y migracion, encabezados por Francisco Cervantes, a quien
agradecemos mucho su apoyo. De igual forma con el Consejo de la Comunicacion
tuvimos un encuentro con Salvador Villalobos, quien es el Presidente Ejecutivo, para
la difusion del proyecto educativo que ofertamos desde el CONALEP con las
empresas aliadas del Consejo. Sostuvimos una reunion con Tito Arciniega, quien es
el Presidente de Microsoft Latinoamérica, para impulsar el drea de tecnologias de
la informacidn y la comunicacion aplicadas a la educacion técnica. De igual forma
con Meta Latam, trabajamos de manera coordinada con el Director de Politicas
Publicas, con quien conversamos sobre el impacto positivo de las tecnologias de la
informacion y el uso positivo de la Inteligencia Artificial (IA), en los programas de
estudio del CONALEP. Con el Gobernador de Puebla definimos una ruta para
fortalecer la educacion técnica, en coordinacion con los sectores productivos de la
entidad. De igual forma nos reunimos con el Director del IMSS, Zoé Robledo, para
crear una estrategia conjunta que involucre a nuestras y a nuestros alumnos de
enfermeria, asegurdndoles un espacio en los hospitales del sector publico.

En relacion con los Colegios Estatales, recibimos la visita del Director General del
CONALEP Chihuahua para disefiar juntos la estrategia de promocién y vinculacion,
en beneficio de los estudiantes de los ocho planteles de la entidad; asimismo,
recibimos a la comunidad de CONALEP Puebla para revisar la estrategia y fortalecer
el modelo de Educacion Dual en los 12 planteles que tiene dicha entidad; con el
CONALEP Sonora sostuvimos un didalogo con la Directora General en la que se dio
atencion a las necesidades de servicios en los 14 planteles de la entidad y, sobre
todo, ayudarles en un asunto complejo con el ISSSTE, el cual se va resolviendo
favorablemente. Con la Representacion del CONALEP en el Estado de Oaxaca,
realizamos una gira de trabajo a los planteles en la entidad, para escuchar a los
estudiantes, los docentes y al personal administrativo. De igual forma, recibimos al
Director General de CONALEP Tabasco y se definieron acciones que fortalezcan el
modelo de Educacion Dual, sobre todo en el sureste del pais. En cuanto a la Unidad
de Operacion Desconcentrada para la Ciudad de México, se entregaron estimulos y
reconocimientos al personal administrativo de los 27 planteles, quienes cuentan con
mds de cinco, 10, 15 y hasta 35 afios de servicio y quienes, por supuesto, han
contribuido de manera significativa a formar técnicos, profesionales, competentes
y agentes de cambio para nuestra sociedad. En cuanto al trabajo interinstitucional,
participamos en el evento ofrecido por nuestra Presidenta en el Bachillerato para
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todas y todos, en el cual se ratificé el compromiso del derecho a la educacion, asi
como el acompafiamiento a los jovenes de México. Se hablé del Nuevo Sistema
Nacional de Bachillerato, de la alianza con las universidades y las instituciones de
educacion superior. Se dio a conocer la desaparicion del examen COMIPEMS y la
importancia de que todas y todos los jovenes tienen un lugar asequrado para el
bachillerato. Acompafiamos al Secretario de Educacion Publica en el Dia
Internacional de la Educacion, junto al representante de la UNESCO en Meéxico,
quien dictd una conferencia sobre la importancia de la Inteligencia Artificial (IA), en
la transformacion de la educacion, para avanzar en la equidad, la inclusion y la
sostenibilidad; platicamos con la Secretaria de Gobernacion, Rosa Icela Rodriguez,
para impulsar la Educacién Media Superior, como fortaleza econémica del pais. De
igual forma, acompafiamos al Secretario de Educacion a la develacidon del Billete de
Loteria de la Beca Rita Cetina, que beneficia a mds de 5.6 millones de estudiantes
de educacion bdsica, sobre todo en secundaria, y que beneficia a mds de 4.5
millones de familias en el pais. Asistimos al sequndo informe de actividades del
Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de México (TRIJAEM), que encabezo la
Gobernadora del Estado de México, Delfina Gomez y al magistrado Gerardo Becker,
quienes reconocieron justamente al CONALEP como una institucion clave en la
entidad mexiquense. De igual forma, estamos trabajando en conjunto con el
Servicio Postal Mexicano (SEPOMEX), con Violeta Abreu, generando una alianza para
ver como pueden trabajar nuestros estudiantes egresados, en el relanzamiento de
Correos de México. En vinculacion permanente con Oaxaca, recibimos a la diputada
Gloria Sdnchez, para dar impulso de la educacion equitativa e igualitaria en las
comunidades del estado de Oaxaca, también nos reunimos con la alcaldesa de
Iztapalapa, quien nos apoya muchisimo en los cinco planteles que tenemos en esa
zona y estamos disefiando estrategias encaminadas a consolidar la seguridad en
los planteles de la alcaldia.

En cuanto a la Comision Nacional de Libros de Texto Gratuitos (CONALITEG) y
SEPOMEX, acompafiamos al Secretario de Educacion Publica al banderazo de salida
de los libros de texto gratuitos, los vinculos interinstitucionales sin duda alguna
fortalecen la obtencion de resultados a favor del derecho a la educacién. También,
nos reunimos con el gobernador de Oaxaca para atender los avances, desafios y
reivindicacion de la educacion técnica;, cabe recordar que, alld tenemos seis
planteles y este afio se iniciard la construccion del séptimo plantel.

En cuanto a la Guardia Nacional, dialogamos con el Titular de Servicios Especiales
para entablar alianzas interinstitucionales que fortalezcan las redes de apoyo a
favor de la comunidad CONALEP; también nos reunimos con el Titular de la
Autoridad Educativa Federal en la Ciudad de México, Luciano Concheiro, con quien
dialogamos de manera permanente para vincular a las secundarias técnicas y que
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tengan un pase directo a nuestro Subsistema de Media Superior. Con el Titular de
Centros de Formacion para el Trabajo, establecimos acciones de capacitacion que
benefician a la comunidad estudiantil del CONALEP, al inicio de su insercion en el
campo laboral. En cuanto al Plan México, acompafiamos al Maestro Mario Carrillo,
Secretario de Educacion Publica a una reunion con empresarios para el andlisis del
plan y el fortalecimiento de la Educacion Dual. Estas son nuestras actividades del
periodo enero- marzo de 2025.

Una vez concluido el Informe, el Doctor Rolando de Jesus Lopez Saldafia,
agradeci6 al Maestro Rodrigo Rojas Navarrete, y externd sus felicitaciones por
este informe, que patentiza los resultados obtenidos y el avance que el Colegio
ha tenido durante el inicio de este 2025 y continu6 con el siguiente punto del
Orden del dia.

6. ANALISIS Y, EN SU CASO, APROBACION DEL INFORME DE LABORES DE
GESTION AL PRIMER TRIMESTRE DE 2025 PRESENTADO POR EL TITULAR DE
LA INSTITUCION.

El Doctor Rolando de JesuUs Lépez Saldafia, invit6 a las y los consejeros a emitir
sus comentarios sobre el informe de labores de gestién presentado por el
Titular del CONALEP, y pregunté ¢si tenian algin comentario?. --

--En su intervencién el Licenciado Jorge Kahwagi Gastine, felicité al Director
General, resaltando la atencién que requiere una institucién como el CONALEP
como uno de los actores sociales mas importantes en el ambito educativo; lo
gue ha permitido a los alumnos sentirse orgullosos de pertenecer al Colegio y
recalcd6 que ellos contribuirdan a que el pais salga adelante a pesar de la
problematica que a nivel internacional estamos enfrentando. Concluyd su
intervencién reconociendo la labor del equipo que conforma el CONALEP. ------

El Ingeniero Ricardo Sandoval Garza, Presidente del Comité de Formacion Dual
de la COPARMEX, destaco el trabajo realizado por el Titular de la entidad en el
periodo y, sobre todo, en la regién sur-sureste en términos de Educacién Dual,
ya que se han fortalecido esas zonas. Indic6 que en el sector privado, a través
de COPARMEX, se han redoblado esfuerzos para sumar mas empresas y mas
aprendices en la citada region, se sumo a las felicitaciones y reiterd su apoyo
para continuar impulsando la Educacion Dual en el pais y en especial en los
estados de Campeche, Oaxaca, Puebla y Tabasco.
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El Doctor Rolando de Jesus Lopez Saldafia, al no existir mas comentarios,
solicito al Secretario Técnico proceder a la lectura de la propuesta de acuerdo,
la cual se someti6 a votacion y la Junta Directiva adopt6 el siguiente:---------------

ACUERDO TEXTO

SO/II-25/06,R | Con fundamento en lo dispuesto en el articulo 58,
fraccion XV, de la Ley Federal de las Entidades
Paraestatales, la Junta Directiva aprob6 el Informe de
Labores de Gestidn al primer trimestre del ejercicio fiscal
2025 del Colegio Nacional de Educacion Profesional
Técnica. Asimismo, se solicitd al Director General tomar
nota de los comentarios expuestos y darles la atencién
necesaria para llegar a su cumplimiento total.

7. PRESENTACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS DICTAMINADOS AL 31 DE
DICIEMBRE DE 2024.

El Doctor Rolando de Jesus Lopez Saldafia otorgé el uso de la palabra a la
representante del Despacho Externo encargado de auditar y emitir el dictamen
de los estados financieros al 31 de diciembre de 2024.---

La Licenciada en Contabilidad, Cecilia Rosado Ortiz, Representante del
Despacho Externo Mildn Brito SC., comunicé al pleno que en su opinion los
estados financieros del Colegio Nacional de Educacion Profesional Técnica al 31
de diciembre de 2024, estaban preparados en todos los aspectos materiales,
de conformidad con las disposiciones en materia de informacién financiera
establecidas en la Ley General de Contabilidad Gubernamental. -

8. INFORME DE LOS COMISARIOS PUBLICOS DE LA SECRETARIA
ANTICORRUPCION Y BUEN GOBIERNO ACERCA DE LOS ESTADOS
FINANCIEROS DICTAMINADOS AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024. --

En atencién al punto 8 del Orden del Dia, el Doctor Rolando de Jesus Lopez
Saldafa cedié el uso de la voz al Director Delegado 1, para que presentara su
informe sobre los estados financieros dictaminados del CONALEP.-----------------
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 Buen Gobierno

Subsecretarfa de Buen Gobierno
Coardinacién General de Buen Goblerno

Direcoén General de Prevencidn de la Corrupdén y Mejora Cantinua 1
Direcddn Delecacién 1

NOomero de ofico 221/DGPCMC/IDO /01372025
Ciudad de Méxkco, a & de mayo de 2025,

JUNTA DIRECTIVA DEL COLEGIO RACIONAL DE
EDUCACION PROFESIONAL TECNICA
PRESENTE.

Con fundamiento en bo establaddo por ks artiouios 37, fractiones L XTI y XLVI de |a Ley Orgdnica de fa
Agministricicn Ablica Federal: S8, fraccin V1, y 60 de  Ley Federal de las Encidades Paraestatales; 30
fracoén Xil de su Reglamento; 2, apartada A, fracdide 1 indiso b], rumeral & 11, fracciones XI1 y XXIV; 17
fracoenss ¥, XIL XVITy X0 del Reglamento Interior de la Secretaria Anticorrupcidn iy Buen Godierno, asl
coma el articulo 1. inoso A, fracclan XV y 2 del Acuerdao por ¢l que se detorming &mbito de competendia,
se realizan designaciones y se delegan s Mrdbudones que se indican, presento en mi cardcter de
Diracror Dolegado 1, suplente ded Director Geners! de Prevencidn de la Corrupddén y Mejora Continua
1, 8l informe sobre los Estadas Financiercs Dictaminados ded Coleglo Nadonal de Educacion Profesional
Téonica (CONALEP). con dfras al 31 de ciciembre de 2024,

L Soporte Documental

Para la slaboraciin de este informe. se tomé como base el Dictamen sobre los Estados Financieros
definrivos con cifras 3l 31 de diclembre de 2024, emitido sin saivedades, can facha 18 de marzo de 2025,
por los auditores independiontes del Despacho Mildn Brito, S.C, en su calidad de Auditor Externo.

o, Dictamen dal Auditor Externo

En ¢l Informe de Auditoria Independiante se sefald [0 siguknte;

oreparades, on todos o5 aspectas materales, de conformvidad con s disposciones en materia de

o nwestra opiadn, los estados financreves Jdjunnos, Gue se describen en of pIrrafo arerio; estan ﬁ
mmmmamumnwbmndwmwwam%;&n
|
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Fnanceros de las Notas de Gestion Administraiiva 3 os estadas Snancieros Que S8 acompaiian y gue
50N eSTANOOTas én li Ley Genral e Confabadad Gubevnamental *

Pérrafos de énfas’s base de preparacitn contatie, utiizacdn de este informe

El despache Hama B atencdn satve 13 Nota 4 de 15 Notas de Gesticn AGministrativa en ¢ spartado
Bases de Preparadidn de Jos estados finarciros adjurtos e la que s describen las bases contables
utiizaces para 13 preparacién de los memes. Dichos estados financeros fuercn preparados para
cumpdir con los requenmientas NormMatives gubsenamentales a gue estd suieta la eeticlad v para ser
integradaos en el reporte de la Cuenta de Piblica Federal, los cuales estén presentados en los formates
que pars 1ol Mecto fueron establecides por la Unidad de Contablidad Gubernamental de la Secretaria
de Hadenda y Crédico PULICO; CONSEOLENTAMenTS, ¢5106 pueden no ser apropiados pare otra Ninalidad,
SU opinitn no se madifica por esta cuestdn,

Parrafo de énfasis

Como se mencions en & Informe de Pasivos Contingentes al 31 de diciember de 2024, ol Cologio registrd
en Cuentas de Orcen “Demandas judiciales en Proceso de Resoludion” las contingencias generadas de
352 expedientes por un importe de $500,208,361: asi como de 190 juiclos con laude firme que se

Enuuenlren en proteso y regetradus en cuentas de pasvo por Ln Importe de $154.607.656, Su opinion
no ha sido modificaca por esta cuestidn.

118 Andlisis Rnanciers,
IIL1 Estada de Situacion Fnanciena al 31 de didembire de 2024,

Al cleste del epercicio, el activo total sscendid 3 $1,964.3 Millorss de pesos (MDP), que en comparadén
al regisirado en & efercicio 2023 por $1,977.7 MD@, sumentd un 0.3% ($6.6 MDP).

£l active croulante fue de $E3.8 MOP, registrd un decremento de B.7% (-$8.4 MDF), en comparacidn a
s regetrade un afic artes por $97.2 MDP. Sguadin que e explica por |a dismirnucion en « rubro de
derechos a rechir efectivo y equivalentes, Se revela que en o rubeo de efectivo y squivalente por $87.6
MDP, 5@ registran cuenlas bancarias embargadas por $7.9 MOP, ast como 10 expadiontes con estatus de
tuentas embargadas por $14.6 MDF. !

En 13re0 @l aCiva no droslante presentd un saldo d:= $71.895.4 MOP, incrementd en 0.3% {$15.08 MDP),

en comparadidn a los $1,850.4 MOFP del ejercicio 2023, el total ded adivg no Ciroulante, representd el
95.5% ¢l activo 1o0tal.

Pagina2ded =
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£ pashd 10t fue de $224.4 MOP, dismenuyt 8.7% (-$21.6 MOP), en comparacian 3 1os $246,0 MDP ol
2023, Situacdn que se explica por 13 dismnucion en & rubro de cuertas par pagar & corto plaro [$23.1
MDP2 y per @l aumento de las cusntas por pagar a largo plaza ($1.5 MDP),

El saldo del pasivo drculante por $222.9 MDP, regestra un decremento en 9,4% (-$23.1 MOF), respecto del
2023 con un toted de $246.1 MDP, debico principalmente por la dissminucidn de las cuentas por pagar 2
torta plazo. Se revela que, &N 853 CLANGA, S¢ reqistnd un saldo de $178.7 MOP con una antighedad meyor
2 355 dias, asl como retenciones y contribucones por pagar a coro plazo por $5.6 MOR, tanbién con una
antighedad mayor a 365 dias, € pasivo circulante, represento el 99.3% del pasivo total.

Respacio, del pasiva no circulante por $1.5 MDP, se iIncrementd en esa misma <antidsd en comparacian
ol ejerocio 2023. El pasivo no dradante, represento « 0.7% del pasivo total.

£ total del Potrimonio ascendid a $1,759.8 MDP, superior an 1.6% ($28 2 MDPL, & 1o registrado en 2023
por $1,731.7 MDR.

1IE2 Estado de Resutado [megral de 1* de enero al 31 de didembrre do 2024,

El 1023l de Ingresos ¥ otros beneficos fue de $2,001.2 MDF, monto superior en 7.5% ($140.0 MDP)
respecto & los 31,861.2 MDP captados en 2023 Fl total de ingresos se mtegrt de la sigulente forma:
Particpaciones, JPartaciomes, conmenios, incertives derivados de la calabarackdn fiscal, fandos distintas
de aporacones, iransferencias, asignaciones, subsidios y subvenciones, y pensiones v jubilacon = por
$1.219.3 MOP, Ingresos de gestidn par $57.8 MDP y, ctros ingresos y benelidios por $24.1 MOS.

El total de Gastas y Otras Pérdidas registrd un saldo de $1,990.9 MDP, cifra gue Inorementt en 35%
($66.3 MDF}, en comparackin con i rsporado en & afo 2073 par $1,924.1 MOP. ntegrado por gastos
de furcionamiento $1,980.8 MDP, otros gastos y pérdidas extracrdinaria por $9,9 MDF y transfersncias,
ignadones, subsicios y otras ayudas por $292,100 pesas.

B resuitade Jel ejercion es o producto de restar of total de ingresos por $2,001.2 MDF, menas el total
de gastos por $1,950.9 MDF, para un resuado postivo de $10.2 MDP, £5 importance menconar que en

ol epercico 2023, se registrd un Aok de -$62.9 MDP.
V. Condusiones y Recomendaciones

El CONALEP deberd continuar con 1 praparackin 4o 105 estados finanderas de conformidad con las
dspasiciones en matera de nfcrmacin financiera establecidas en fa Ley Gereral de Contabdidad
Guberramentat,

Con ol propdsto de coadyuvar al desernpefio institucional, se someten a la consideracién de |a junta de
Directiva, las sigulentes recomendaciones:

Pagina3de 4
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Conforme a pdrrafo de énfasis la administracidn de CONALEP registrd en Cuantas de Orden
"Demandas udicisles en Proceso de Resolucidn® las comtingencias generadas de 352 expedientes
por un importe de $500.2 MDP; as! como ce 150 puickas con laudo firme gue se encuentran en
proceso y registrados en cuentss de pasivo por un impane de $154.6 MDP, presentar nots
informativa 0 I junita de Directive con las sctiones & realizer para o pago de lados firmes
condenatorios.

En &l rubro de efectivo y equivolente por $87.6 MDP, se registran cuentas bancarias embargadas
por $7.3 MOF, asl como 10 expedientes con estatus de cuentas embargadas por $14.6 MDP,
prasentar nota informativa de las acciones realizades pers Fherar Jos recurscs, asi como las
acckones de mejora & efecto de evitar estos casos, y no generar en su caso, problemas de liguidez
al Coleglo.

En &l rubro cuentas por pagar a corto plazo por $222.9 MDP, se registrd en otras csantas csentas
Por pagar 3 corto plazo un salde de $173.1 MDR, y en la Cuenta retencionss y comrbudiones por
PRgar 3 cono plazo por $5.6 MDP, ambas con una antigledad mayor a 365 dlss, presentar nota
informativa a |2 junta Directiva con el detalic de la Integradién de otras Cusntas por pagar a corto
plazo, as! como las acdiones realizadas para su pago de dichas rubros,

N orespecto, Soliito & |a Junts de Cirectiva del CONALEP, considere adontar como acurdos las
recomendaciones emitidas en este Informe ¢ instruya 3 @ Entidad, su atencdn,

Con base en el Owctamen emitido por el suditer externo, y considerande las recomendacdones
formuladas en este infarma, la Junta Directiva puecs delberar y resolver, segln estimen procederte,
sobre los Es1a00s Finanderos Dictaminados con cifras ol 31 de didembee de 2024,

ATENTAMENTE

Suplente del Director General de Prevencién de 1 Corrupeién y Mejors Continua 1

Cop. Danbed Aberto Gartls Martisee. U rector Ganeral de Prevencian de b Cormepcion y Nejors CoTmnu 1, A S dasucvvesta,

Cars Grece Chiver Vamo. Titudar el Ares de Aesponel Salides e of CONALEP, Mive 3v comocirsents » afacrss
Arocadenves

Paginad ded
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9. ANALISIS Y, EN SU CASO, APROBACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS
DICTAMINADOS AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024.

El Doctor Rolando de Jesus Lépez Saldafia, una vez conocida la opinién del
Director Delegado 1 de la Direccion General de Prevencion de la Corrupciény
Mejora Continua 1, solicité al Secretario Técnico proceder a la lectura de la
propuesta de acuerdo.

ACUERDO TEXTO
SO/II-25/07,R | Con fundamento en lo dispuesto en el articulo 58,
fraccibn VI de la Ley Federal de las Entidades
Paraestatales, la Junta Directiva aprobd6 los Estados
Financieros Dictaminados al 31 de diciembre del ejercicio
fiscal 2024 del Colegio Nacional de Educacion Profesional
Técnicay, por suimportancia, se incluira la opinion de los
Comisarios Publicos integramente en el acta que se
levante de la presente sesion, y se adoptaran como
acuerdos sus recomendaciones.
SO/II-25/01,S Conforme al parrafo de énfasis, la administracion de
CONALEP registr6 en Cuentas de Orden “Demandas
Judiciales en Proceso de Resolucién” las contingencias
generadas de 352 expedientes por un importe de 500.2
MDP; asi como 190 juicios con laudo firme que se
encuentran en proceso Yy registrados en cuentas de
pasivo por un importe de 154.6 MDP. Presentar una nota
informativa a la Junta Directiva con las acciones a realizar
para el pago de laudos firmes condenatorios.
S0/II-25/02,S En el rubro de efectivo y equivalente por 87.6 MDP, se
registraron cuentas bancarias embargadas por 7.9 MDP,
asi como 10 expedientes con status de cuentas
embargadas por 14.6 MDP, presentar una nota
informativa de las acciones realizadas para liberar los
recursos, asi como las acciones de mejora a efecto de
evitar estos casos y no generar, en su caso, problemas
de liquidez al Colegio.
S0/II-25/03,S En el rubro cuentas por pagar a corto plazo por 222.9
MDP se registré en otras cuentas por pagar a acorto
plazo un saldo de 173.1 MDP, y en la cuenta retenciones
y contribuciones por pagar a corto plazo por 5.6 MDP,
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ambas con una antigliedad mayor a 365 dias. Presentar
una nota informativa a la Junta Directiva con el detalle de
la integracion de otras cuentas por pagar a corto plazo,
asi como las acciones realizadas para su pago de dichos
rubros.

10.SOLICITUD DE ACUERDOS AL ORGANO DE GOBIERNO:

En desahogo del Orden del Dia, el Doctor Carlos Ramirez Sdmano, Secretario
Técnico, informd que el Titular del CONALEP present6 para aprobacion diez
solicitudes de acuerdo, por lo que, después de leer cada solicitud se dara un
espacio para comentarios.

10.1 PRESENTACION Y, EN SU CASO, AUTORIZACION DE 698 DOCUMENTOS
CURRICULARES, CORRESPONDIENTES A 349 PROGRAMAS DE ESTUDIO Y 349
GUIAS PEDAGOGICAS Y DE EVALUACION DEL MODELO ACADEMICO 2023
QUE OPERARAN A PARTIR DEL SEMESTRE 1.2025-2026.

El Doctor Carlos Ramirez Samano, Secretario Técnico, informé que el Colegio
sometia para su autorizacion, 698 documentos curriculares correspondientes
a 349 programas de estudio y 349 guias pedagdgicas y de evaluacion del
modelo académico 2023 que operaran a partir del semestre 2025-2026 y
pregunto ¢si existian comentarios?.

El Consejero Jorge Kahwagi Gastine, Presidente del Instituto Mexicano de la
Pequefia y Mediana Industria, pidié atentamente al Director General, Maestro
Rodrigo Alejandro Rojas Navarrete, se le hiciera llegar la opiniéon de los
expertos sobre los documentos que se someten para su aprobacién, debido a
qgue, por la magnitud del nUmero, se hace complicado su analisis, para tomar
una decisidon razonada al respecto. Asever6 que en ese momento era necesario
aprobarlas como estaban presentadas.

En su intervencién el Maestro Bruno Rafael Martinez Villasefior, Director
Delegado 1 de la Direccion General de Prevencién de la Corrupcién y Mejora
Continua 1, realiz6 algunas precisiones, como el caso de la Guia pedagdgicay
de evaluacion: “Mdédulo de operacion”, enla que lafecha de actualizacion decia
28 de abril de 2025 y en el caso de la Guia pedagdgica y de evaluaciéon del
Programa de estudios se especificd que es para el sequndo, tercero y cuarto
semestre y en la solicitud de acuerdos se establecia Unicamente para el tercer
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trimestre y en el anexo 3 de actualizacién de Trayectos técnicos, en la Guia
pedagdgica, en el numeral 154 la fecha de actualizacion decia: 28 de abril de
2024 y en la Guia pedagdgica de evaluacién en el numeral 166 se refirid
también 28 de abril de 2024, a efecto de revisar estos documentos y checar si
se requeria la precisiéon de las fechas.

El Doctor Rolando de Jesus Lopez Saldafia preguntd al Titular de la Entidad si
existia algin comentario o Unicamente se tomaria nota para las precisiones
gue mencion6 el Comisario, a lo que el Maestro Rodrigo Rojas Navarrete
comunicé que la informacién contenida en la carpeta de trabajo era la correcta
y agradecié el comentario.

Al no existir comentarios adicionales el Doctor Rolando de Jesus Lépez Saldafia,
en su calidad de Presidente sometié a votacién la solicitud, resultando
aprobado el siguiente:

ACUERDO TEXTO

SO/II-25/08,R | Con fundamento en los articulos 58, fraccion II, de la Ley
Federal de las Entidades Paraestatales y noveno, fraccion
I, del Decreto que crea el Colegio Nacional de Educacién
Profesional Técnica, la Junta Directiva aprobd 349
Programas de Estudio y 349 Guias Pedagdgicas y de
Evaluacion correspondientes al Modelo académico 2023,
que operaran a partir del semestre 1. 2025-2026, de los
cuales 3 moddulos corresponden al Curriculum
Fundamental y Ampliado y 346 al Curriculum Laboral.
Incluir la lista de los documentos aprobados.

10.2 PRESENTACION Y, EN SU CASO, APROBACION DE LAS CUOTAS POR
SERVICIOS ADMINISTRATIVOS PARA EL CICLO ESCOLAR 2025-2026. ------------

Continuando con la sequnda solicitud de acuerdo, el Secretario Técnico,
sometié a consideracion las Cuotas por Servicios Administrativos para el Ciclo
Escolar 2025- 2026 y pregunt6 ¢si existian comentarios?

Al no existir comentarios el Doctor Rolando de Jesus Lopez Saldafia sometio a
votacion la solicitud, resultando aprobado el siguiente acuerdo.
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ACUERDO TEXTO
SO/II-25/09,R | Con fundamento en el articulo 58, fraccién III, de la Ley
Federal de las Entidades Paraestatales y el articulo
noveno, fraccién I, del Decreto que crea el Colegio
Nacional de Educacién Profesional Técnica, la Junta
Directiva aprobdé las "Cuotas por  Servicios
Administrativos para el ciclo escolar 2025-2026". Estas
cuotas seran aplicables a partir del 1 de julio de 2025
para los planteles de la Ciudad de México y de la
Representacion del CONALEP en el Estado de Oaxaca, las
instituciones educativas que cuentan con
Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios otorgado
por el CONALEP, y las instituciones que mantienen
convenios de colaboracién con el CONALEP para impartir
carreras de su oferta educativa.

10.3 PRESENTACION Y, EN SU CASO, APROBACION DE LA ACTUALIZACION
DE LAS REGLAS DE OPERACION DEL GRUPO INTERDISCIPLINARIO EN
MATERIA DE ARCHIVOS DEL CONALEP.

El Doctor Rolando de Jesus Lopez Saldafia, comunicé que se presentaban para
su aprobacion las Reglas de Operacion del Grupo Interdisciplinario en Materia
de Archivos del CONALEP.

El Doctor Carlos Ramirez Samano preguntd, ¢si existian comentarios sobre el
tema?.

Al no existir comentarios el Doctor Rolando de Jesus Lépez Saldafia sometio a
votacion la solicitud, resultando aprobado el siguiente acuerdo.: -

ACUERDO TEXTO
SO/II-25/10,R | Con fundamento en lo dispuesto en el articulo noveno,
fraccion V, del Decreto que crea el Colegio Nacional de
Educacién Profesional Técnica, la Junta Directiva aprobd6
la actualizacion de las Reglas de Operacion del Grupo
Interdisciplinario en Materia de Archivos del CONALEP,
que entraran en vigor el dia habil posterior a su
publicacién en la NORMATECA del Portal CONALEP, la
cual debera realizarse a mas tardar el dia habil siguiente
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ala publicacién de los Datos de Identificacién en el Diario
Oficial de la Federacion.

10.4 PRESENTACION, Y EN SU CASO, APROBACION DE LA ABROGACION DEL
ACUERDO DG-02/DCAJ-02/01C-01/2018 POR EL QUE SE EXPIDE EL MANUAL
DE ORGANIZACION DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL EN EL COLEGIO
NACIONAL DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA. -

El Doctor Carlos Ramirez Sdmano, comunicé que se presentaba para su
abrogacion el Acuerdo DG-02/DCAJ-02/01C-01/2018 por el que se expide el
Manual de Organizacién del Organo Interno de Control en el Colegio Nacional
de Educacion Profesional Técnica y preguntd, ¢si existian comentarios sobre el
tema?

Al no existir comentarios el Doctor Rolando de Jesus Lopez Saldafia sometio a
votacion la solicitud, resultando aprobado el siguiente acuerdo. --

ACUERDO TEXTO
SO/II-25/11,R | Con fundamento en lo dispuesto en el articulo 9°,
fraccién V, del Decreto que crea el Colegio de Educacién
Profesional Técnica, la Junta Directiva aprob6 la
abrogacién del Acuerdo DG-02/DCAJ-02/0IC-01/2018,
por el que se expide el Manual de Organizaciéon del
Organo Interno de Control en el Colegio Nacional de
Educacién Profesional Técnica.

10.5 PRESENTACION, Y EN SU CASO, APROBACION DE LA ABROGACION DEL
ACUERDO DG-03/DCAJ-03/01C-02/2018 POR EL QUE SE EXPIDE EL MANUAL
DE PROCEDIMIENTOS DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL EN EL COLEGIO
NACIONAL DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA. --

El Secretario Técnico, Doctor Carlos Ramirez Samano, dio a conocer que se
presentaba para aprobaciéon la Abrogacién del Acuerdo DG-03/DCAJ-03/0IC-
02/2018 por el que se expide el Manual de procedimientos del Organo Interno
de Control en el Colegio Nacional de Educacion Profesional Técnica, y pregunté
¢ési existian comentarios? para que la Presidencia les otorgara el uso de la
palabra.
Al no existir comentarios el Doctor Rolando de Jesus Lopez Saldafia sometio a
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votacioén la solicitud, resultando aprobado el siguiente acuerdo.: --

ACUERDO TEXTO
SO/II-25/12,R | Con fundamento en lo dispuesto por el articulo 9°,
fraccién V, del Decreto que crea el Colegio de Educacién
Profesional Técnica, la Junta Directiva aprobd6 la
abrogacion al Acuerdo DG-03/DCAJ-03/0IC- 02/2018, por
el que se expide el Manual de Procedimientos del
Organo Interno de Control en el Colegio Nacional de
Educacion Profesional Técnica.

10.6 PRESENTACION Y, EN SU CASO, APROBACION DE LA ACTUALIZACION
DE LOS LINEAMIENTOS DE MEJORA REGULATORIA EN EL CONALEP. ------------

El Doctor Carlos Ramirez Sdmano, comunicé al pleno que se presentaban para
su aprobacién la Actualizacién de los Lineamientos de Mejora Regulatoria en el
CONALEP y pregunt, ¢si existian comentarios?.

Al no existir comentarios el Doctor Rolando de Jesus Lépez Saldafia sometio a
votacion la solicitud, resultando aprobado el siguiente acuerdo.

ACUERDO TEXTO

SO/II-25/13,R | Con fundamento en lo dispuesto en el articulo 9°,
fraccién V, del Decreto que crea el Colegio Nacional de
Educacion Profesional Técnica, la Junta Directiva aprob6
la actualizacién de los “Lineamientos de Mejora
Regulatoria en el CONALEP” que entraran en vigor el dia
habil posterior a su publicacion en la NORMATECA digital
del Portal CONALEP.

10.7 PRESENTACION Y, EN SU CASO, APROBACION DE LOS LINEAMIENTOS
GENERALES DEL CALENDARIO ESCOLAR 2025-2026 APLICABLES AL SISTEMA
CONALEP.

El Secretario Técnico comunicé que se presentaban para su aprobacién los
Lineamientos Generales del Calendario Escolar 2025-2026 aplicables al Sistema
CONALEP y pregunté ¢si existian comentarios?
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Al no existir comentarios el Doctor Rolando de Jesus Lépez Saldafia someti6 a
votacion la solicitud, resultando aprobado el siguiente acuerdo.

ACUERDO TEXTO
SO/II-25/14,R | Con fundamento en lo dispuesto en el articulo 9°,
fracciones V y VI, del Decreto que crea el Colegio
Nacional de Educacién Profesional Técnica, la Junta
Directiva aprobd los Lineamientos Generales del
Calendario Escolar 2025-2026 aplicables al Sistema
CONALEP, que entraran en vigor al dia siguiente al de su
publicacién en la Normateca digital del portal CONALEP.

10.8 PRESENTACION Y, EN SU CASO, APROBACION DE LA PROPUESTA DE
NOMBRAMIENTO DE LA PERSONA SERVIDORA PUBLICA PARA OCUPAR LA
DIRECCION DE SERVICIOS TECNOLOGICOS Y DE CAPACITACION.------—----———-

A continuacion, el Doctor Carlos Ramirez Samano dio a conocer la Propuesta
de nombramiento de la Persona Servidora Publica para ocupar la Direccién de
Servicios Tecnoldgicos y de Capacitacion y pregunto ¢si existian comentarios?--

Al no haber comentarios el Doctor Rolando de Jesus Lépez Saldafia, sometio a
votacion la solicitud, resultando aprobado el siguiente:

ACUERDO TEXTO

SO/II-25/15,R | Con fundamento en lo dispuesto en el Articulo 58,
Fraccion XI, de la Ley Federal de las Entidades
Paraestatales, la Junta Directiva autorizd el
nombramiento de Ysauro Gonzalez Neri, como Director
de Servicios Tecnolégicos y de Capacitacion; a partir del
1 de junio de 2025. Se aprob6 con apego a la
normatividad vigente.

10.9 PRESENTACION Y, EN SU CASO, APROBACION DE LA PROPUESTA DE
NOMBRAMIENTO DE LA PERSONA SERVIDORA PUBLICA PARA OCUPAR LA
DIRECCION DE PERSONAL.

A continuacion, el Doctor Carlos Ramirez Samano dio a conocer la Propuesta
de nombramiento de la Persona Servidora Publica para ocupar la Direcciéon de
Personal y preguntd ¢si existian comentarios?
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Al no haber comentarios el Doctor Rolando de Jesus Lopez Saldafia, sometio a
votacion la solicitud, resultando aprobado el siguiente:

ACUERDO TEXTO
SO/II-25/16,R | Con fundamento en lo dispuesto en el Articulo 58,
Fraccion XI, de la Ley Federal de las Entidades
Paraestatales, la Junta Directiva autoriz6 el
nombramiento de Nora Nelly Martinez Pérez como
Directora de Personal; a partir del 1 de junio de 2025. Se
aprobd con apego a la normatividad vigente.

10.10 PRESENTACION Y, EN SU CASO, APROBACION DE LA PROPUESTA DE
NOMBRAMIENTO DE LA PERSONA SERVIDORA PUBLICA PARA OCUPAR LA
DIRECCION DE FORMACION ACADEMICA.

El Doctor Carlos Ramirez Samano comunicé que el Titular del CONALEP
presento, para aprobacion de la Junta Directiva, la propuesta de nombramiento
de la persona servidora publica para ocupar la Direccién de Formacion
Académica y pregunt6 ¢si existian comentarios?

En su intervencién el Maestro Bruno Rafael Martinez Villasefior, Director
Delegado 1 de la Direccion General de Prevencién de la Corrupcién y Mejora
Continua 1, sefial6é que la renuncia de quien ocupa la Direcciéon de Formacion
Académica, en la carpeta recibida aparecia en blanco, por lo que seria muy
pertinente incorporarlo.

Al no existir mas comentarios el Doctor Rolando de Jesus Lépez Saldafia
sometio6 a votacion la solicitud, resultando aprobado el siguiente acuerdo.------

ACUERDO TEXTO

SO/II-25/17,R | Con fundamento en lo dispuesto en el Articulo 58,
Fraccién XI, de la Ley Federal de las Entidades
Paraestatales, la Junta Directiva autorizd el
nombramiento de José Guillermo Ricardo Caballero
Sagredo, como Director de Formacion Académica; a
partir del 1 de junio de 2025, se aprobd con apego a la
normatividad aplicable.
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11. ASUNTOS DEL CONTROL INTERNO Y DESEMPENO INSTITUCIONAL.--------

El Secretario Técnico comenté que en el material que se envi6é con antelacion,
se presentd informacion relativa a la Segunda Sesion Ordinaria del COCODI de
2025 y pregunto ¢si existian comentarios?. Al no haberlos se pasoé al siguiente
punto. -

12. ASUNTOS GENERALES.

El Doctor Carlos Ramirez Samano, continud con el ultimo punto del Orden del
y mencioné que en la carpeta se presentaron nueve asuntos de caracter
general, el 12.1 Adecuaciones presupuestarias al primer trimestre de 2025; 12.2
Informe de las donaciones del papel de desecho a la CONALITEG al primer
trimestre de 2025; 12.3. Informe del avance de atencion a las observaciones y
recomendaciones de las instancias de fiscalizacién al primer trimestre de 2025;
12.4 Informe de las acciones relacionadas con la regularizacién de los
inmueblesy particularmente con la sequridad juridica de los que se encuentran
en la Ciudad de México; 12.5. Seguimiento del acuerdo, SO/I-25/16,R
Nombramiento de Juan Manuel Samperio Hernandez, como Secretario de
Planeacién y Desarrollo Institucional; 12.6. Seguimiento del acuerdo SO/I-
25/18,R; 12.7 Nombramiento de Mariela Rodriguez Pérez, como Directora de
Modernizacion Administrativa y de Calidad; 12.7 Seguimiento del acuerdo,
SO/1-25/08,R que es Inversion para infraestructura y equipamiento; 12.8
Seguimiento del acuerdo SO/I-25/08,R, que es Disposicion final de bienes
muebles y el asunto 12.9 Acciones de mejora y/o simplificacién de procesos de
ensefianza aprendizaje al primer trimestre del ejercicio fiscal 2025 y pregunté
al pleno ¢si existian comentarios?.

Acto seguido y no existiendo comentarios el Doctor Rolando de Jesus Lépez
Saldafia, en su calidad de Presidente Suplente y una vez agotado el Orden del
Dia, solicité al Maestro Rodrigo A. Rojas Navarrete, Titular del CONALEP, diera
un mensaje de conclusion.

El Maestro Rodrigo A. Rojas Navarrete, agradecio a quienes integran la Junta
Directiva su apoyo, su respaldo y los comentarios del Licenciado Jorge Kahwagi
Gastine, quien, con toda su experiencia, sus comentarios son de gran utilidad
para el Colegio. También agradecié a los consejeros de la Secretaria de
Educacién Publica; a los integrantes de la iniciativa privada, quienes siempre
brindan su apoyo y, por supuesto, al Presidente de la Junta Directiva por llevar
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la sesion a buen puerto. Reiterd continuar trabajando en el fortalecimiento del
Colegio Nacional de Educacién Profesional Técnica.

El Doctor Rolando de Jesus Lopez Saldafa, Director General de Educacion
Tecnolégica, Industrial y de Servicios y Presidente Suplente, a nombre del
Secretario de Educacion Publica, Maestro Mario Delgado Carrillo, Presidente de
la Junta Directiva dio por concluida la Seqgunda Sesién Ordinaria de 2025 del
Organo de Gobierno, el dia de su inicio a las 12:20 horas y agradeci6 a todas y
todos su asistencia y participacion.

Doctor Rolando de Jesus Lopez Doctor Carlos Ramirez Samano
Saldafa Secretario Técnico
Presidente Suplente

Licenciado Juan Manuel Samperio Hernandez
Prosecretario

Forma parte de esta Acta el anexo siguiente:
Anexo del Punto 1 Lista de Asistencia
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