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COLEGIO NACIONAL DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA
ACTA DE LA CUARTA SESION ORDINARIA DE 2024
DE LA JUNTA DIRECTIVA (CXLII)
6 DE DICIEMBRE DE 2024

Sesion en modalidad remota utilizando tecnologias de la informacién y
comunicacion con fundamento en el articulo 4° del acuerdo nimero 08/05/24.

La sesion fue presidida por el Doctor Rolando de Jesus Lopez Saldafa, Director
General de Educacion Tecnoldgica Industrial y de Servicios de la Secretaria de
Educacién Publica, a las 11:00 horas del dia 6 de diciembre de 2024, con la
participacién de los Consejeros e Invitados del Organo de Gobierno del Colegio
Nacional de Educacién Profesional Técnica (CONALEP), se reunieron con el
proposito de celebrar la Cuarta Sesién Ordinaria de 2024:

Revisada por: Adriana Mael Sanchez Lopez
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PRESIDENCIA

Doctor Rolando de JesGs Lépez Saldana, Director General de Educacién
Tecnoldgica Industrial y de Servicios.

CONSEJEROS SUPLENTES

Licenciado Samuel Romo Cervantes, Subdirector adscrito a la Direccion General
de Planeacion, Programacion y Estadistica Educativa, SEP.

Ingeniero Alfonso Hernandez Téllez, Director de Planeacion y Evaluacion,
Direccion General de Educacion Superior Universitaria e Intercultural, SEP.

Ingeniero Jorge Alberto Juraidini Rumilla, Director General Ejecutivo del
Consejo Coordinador Empresarial, CCE.

Licenciada Tania Valeria Benitez del Rio, Directora Técnica de la Confederacidn
de Camaras Industriales, CONCAMIN,

aestra Natalia Ramos Krasnohira, Gerente Senior de Educacion y Desarrollo
“Profesional y de Formaciéon Dual, COPARMEX.

Maestra Elizabeth Mar juarez, Directora General del Instituto Mexicano del
Petréieo.

Contador Pdblico Radl Zamora Salazar, Director de Programacién vy
Presupuesto de Educacion Media Superior y Superior, SHCP.

Licenciado Javier Rubio Rios, Director de Presupuesto de Entidades de
Educacion Basica y Media Superior, SEP,

ORGANO DE VIGILANCIA
SECRETARIA ANTICORRUPCION Y BUEN GOBIERNO

Maestro Juan Edmundo Granados Nieto, Suplente del Delegado y Comisario
Publico Especifico B.

Maestra Gabriela Catalina Legorreta Arrdyave, Titular del Organo Interno de
Control Especifico en el CONALEP.
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SECRETARIADO TECNICO

Doctor Carlos Ramirez Samano, Director General de Coordinacion y Desarrollo
Sectorial, SEP y Secretario Técnico.

Maestra Ana Maria Rosas Mucifio, Secretaria de Planeacién y Desarrollo
Institucional de la Entidad y Prosecretaria.

COLEGIO NACIONAL DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA

Maestro Rodrigo Alejandro Rojas Navarrete, Director General de la Entidad.

El Doctor Rolando de Jesus Lopez Saldafa, Director General de Educacidon
Tecnolégica Industrial y de Servicios de la Secretaria de Educacion Pablica y
Presidente Suplente de la Junta Directiva, presidi6 la sesién de conformidad con
el siguiente:

ORDEN DEL DiA
CUARTA SESION ORDINARIA DE 2024

1. Lista de asistencia y declaracién del quorum
2. Presentaciény, en su caso, aprobacion del Orden del Dia

3. Presentacién y, en su caso, aprobacién de las actas de las sesiones
anteriores

4. Informe sobre el avance y cumplimiento de los acuerdos previos,
adoptados por el Organo de Gobierno

5. Presentacion por el Titular de la Institucion del Informe de Labores de

Gestion correspondiente al tercer trimestre del ejercicio fiscal 2024:

5.1 Sintesis Ejecutiva

5.2 Resumen de Actividades

5.3 Comportamiento Financiero y Programatico-Presupuestario
5.4 Examen de Resultados

5.5 Perspectivas



6. Analisis y, en su caso, aprobacién del Informe de Labores de Gestion,
correspondiente al tercer trimestre de 2024 presentado por el Titular de la
Institucion

7. Solicitud de acuerdos al Organo de Gobierno:

7.1.Presentacidn y, en su caso, autorizacién de 5 Programas de estudio, 5
Guias pedagoégicas y de evaluacién correspondientes al Modelo
Académico 2018 que operaran a partir del semestre 2. 2024-2025, de los
cuales 2 modulos corresponden a la Formacién Profesional, y 3 a
Trayectos Técnicos

7.2.Presentacidon y, en su caso, autorizacion de 67 Mapas curriculares, 67
Perfiles de egreso, 342 Programas de estudio, 342 Guias pedagodgicasy
de evaluacién correspondientes al Modelo académico 2023 que
operaran a partir del semestre 2. 2024-2025, de los cuales 5 médulos
corresponden al Curriculum Fundamental y Ampliado y 337 al

s Curriculum Laboral
/

7.3.Presentacion y, en su caso, aprobacién de la actualizacion del Manual
del Subcomité Revisor de Convocatorias de Licitaciones Publicas e
Invitaciones a cuando menos Tres Personas en Materia de Qbras
Puablicas y Servicios relacionados con las mismas del CONALEP

7.4.Presentaciony, en su caso, aprobacion de la actualizacion del Manual de
Integracion y Funcionamiento del Comité de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del CONALEP

7.5.Presentacién y, en su caso, aprobacion de la emisién del Manual de
Integracién y Funcionamiento del Subcomité de Proyectos de

Convocatorias de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del
CONALEP

7.6.Presentaciéon y, en su caso, aprobacién de la actualizacién del
Reglamento de Bibliotecas del Sistema CONALEP

7.7.Presentacion y, en su caso, aprobacion de las Reglas de Operacién para

la asignacién de la Compensacién para el Fortalecimiento del
Acompafiamiento Escolar en el Sistema CONALEP
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8. Asuntos del Control Interno y Desempefio Institucional

9. Asuntos Generales:
9.1.Adecuaciones Presupuestarias al Tercer Trimestre de 2024

9.2.Informe de las donaciones de papel a la CONALITEG al Tercer Trimestre
de 2024

9.3.Informe del avance de atencién a las observaciones y recomendaciones
de las instancias de fiscalizacion al Tercer Trimestre de 2024

9.4.Informe del avance en la implementacion de la Ley General de Archivos
al Tercer Trimestre de 2024

9.5.Informe del avance en la implementacién de los Lineamientos
Generales para la regulacién de la Rendicién de Cuentas de la
Administracién Publica Federal, al Tercer Trimestre de 2024

9.6.Estandares de Aprendizajes, Saberes y Competencias Adquiridas (ASCA)
e Instrumentos de Evaluacién, disefiados y desarrollados por los Grupos
Técnicos Estatales y aprobados por el Grupo Técnico CONALEP, para la
emision de los certificados académicos del Colegio Nacional de
Educacion Profesional Técnica

DESARROLLO DE LA SESION

1. LISTA DE ASISTENCIA Y DECLARACION DEL QUORUM

El Doctor Rolando de Jesus Lopez Saldafa, Director General de Educacién
Tecnolégica Industrial y de Servicios de la Secretaria de Educacién Publica y
" Presidente Suplente de la Junta Directiva, en nombre del Maestro Mario
_~ Delgado Carrillo, titular de la Secretaria de Educacién Publica y Presidente de
este cuerpo colegiado, agradecié la presencia de las y los Consejeros. Por lo
que, con fundamento en lo dispuesto en los articulos 18 y 20 de la Ley Federal
de las Entidades Paraestatales y 18, fraccién III de su Reglamento, declaré
instalada la Cuarta Sesion Ordinaria de 2024 de la Junta Directiva del Colegio
Nacional de Educacién Profesional Técnica.
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Posteriormente, los integrantes de la Junta Directiva emitieron el siguiente:

ACUERDO TEXTO

SO/IV-24/01,R | Se toma nota de la lista de asistentes, cuyo documento se
identifica como anexo del punto 1, y de la integracién del
| quérum para esta sesion.

2. PRESENTACION Y, EN SU CASO, APROBACION DEL ORDEN DEL DiA

El Doctor Carlos Ramirez Sdmano, sometid a consideracion el Orden del dia de
la sesion.

~ Acto seguido, los integrantes de la Junta Directiva emitieron el siguiente:

ACUERDO TEXTO

|
SO/IV-24/02,R | Se aprueba por unanimidad el Orden del Dia para la
| presente Sesion. |

3. PRESENTACION Y, EN SU CASO, APROBACION DE LAS ACTAS DE SESIONES
ANTERIORES

En relacién con la aprobacion de las actas de las sesiones anteriores, Tercera
Sesion Ordinaria, celebradas el 21 de agosto de 2024; Quinta Sesién
Extraordinaria, realizada el 29 de octubre de 2024; asi como las Sexta y Séptima
Sesiones Extraordinarias, celebradas el 13 de noviembre de 2024, el Doctor
Carlos Ramirez Sdmano, Secretario Técnico de la Junta Directiva, comenté que
en virtud de que los proyectos de actas se recibieron con antelacién sugirio la
dispensa de su lecturay pregunté al pleno ¢si existian comentarios? Al no existir

objecion al contenido, los integrantes de la Junta Directiva aprobaron el
siguiente:

ACUERDO TEXTO

SO/IV-24/03,R |La Junta Directiva aprueba, en todos sus términos, el
contenido y alcance de las actas correspondientes a la
Tercera Sesion Ordinaria, celebrada el 21 de agosto de
2024; la Quinta Sesién Extraordinaria, realizada el 29 de

octubre de 2024; asi como las Sexta y Séptima Sesiones
‘ Extraordinarias, celebradas el 13 de noviembre de 2024,




4. INFORME SOBRE EL AVANCE Y CUMPLIMIENTO DE LOS ACUERDOS
PREVIOS, ADOPTADOS POR EL GRGANO DE GOBIERNO

Con relacién al avance y cumplimiento de los acuerdos previos, el Doctor Carlos
Ramirez Samano, comentd que se presentaban cuatro acuerdos, una vez
conocido su avance pregunté jsi existian comentarios?, al no existir comentario
alguno, solicité respetosamente al Director General de la Institucién, que se
continlie dando atencién y seguimiento hasta su desahogo y se emiti¢ el
siguiente:

ACUERDO TEXTO
S0/IV-24/04,R | La Junta Directiva toma conocimiento del avance en el
cumplimiento de los acuerdos: SO/III-18/05.01,S; SO/IV-
23/04.01,S; SO/1I1-24/05.01,S y SO/I11-24/05.02,S.

Acuerdos de sesiones anteriores con revisién de avance:
SO/II1-18/05.01,8

Continuar con las acciones relacionadas con la
Regularizacion de los inmuebles y, particularmente, con
la seguridad juridica de los que se encuentran en la
Ciudad de México.

La entidad informa que:

Al cierre del tercer trimestre de 2024, se tenian: 18
inmuebles en posesion en la Ciudad de México; 19 en uso
de Colegios Estatales pendientes de transferir; y dos
inmuebles para baja.

Se adjunta informe en la carpeta. Se toma nota del avance
reportado 93.5%.

SO/IV-23/04.01,5

Que se formule una estrategia integral para el manejo y
solucién de la problematica que significan los referidos
pasivos laborales, con el fin de evitar el menoscabo al
patrimonio en perjuicio del Colegio y evitar que se
materialice un riesgo financiero que pueda poner en
peligro el cumplimiento de las actividades sustantivas y
objetivos institucionales.
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ACUERDO

TEXTO

La entidad informa que:

Con la finalidad de disminuir los pasivos laborales, y evitar
menoscabo en el patrimonio del Colegio Nacional de
Educacion Profesional Técnica, la Direccién Corporativa de
Asuntos Juridicos estd realizando un estudio para proponer
la posibilidad de concluir juicios a través de la conciliacion
entre las partes. Se toma nota del avance reportado 50%.

50/II1-24/05.01,5

Implementar estrategias que mitiguen los riesgos
derivados de demandas judiciales en proceso de
resolucién,

La entidad informa que:

Las estrategias consisten en agotar todos los medios de
defensa necesarios para salvaguardar el patrimonio de esta
institucion, contando para ello con la integracién adecuada
de los expedientes. Asimismo, se buscard lograr la
implementacién de los Lineamientos para la Solucion de
Controversias en Materia Laboral entre Particulares y el
CONALEP, a través de Medios Alternativos. Se toma nota
del avance reportado 65%.

SO/I11-24/05.02,S

Privilegiar las contrataciones, bajo la modalidad de
licitaciones publicas.

La entidad informa que:

La Direccion de Infraestructura y Adquisiciones lleva a cabo |
las contrataciones pulblicas con apego a la Ley de

Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector

Publico y su Reglamento y demas normatividad aplicable. |
Se toma nota del avance reportado 96%.
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5. PRESENTACION POR EL TITULAR DE LA INSTITUCION DEL INFORME DE
LABORES DE GESTION CORRESPONDIENTE AL TERCER TRIMESTRE DEL
EJERCICIO FISCAL 2024

Referente a la presentacion del Informe de Labores de Gestion
correspondiente al tercer trimestre del ejercicio fiscal 2024, el Doctor Rolando
de Jesas Lépez Saldaiia, Director General de Educacion Tecnoldgica Industrial y
de Servicios y Presidente Suplente de la Junta Directiva, informé que debido a
su reciente designacion, el actual Titular del Colegio Nacional de Educacién
Profesional Técnica, solicité a esta Presidencia obviar la lectura del informe.
Asimismo, refiri6 que en la carpeta electrénica se encuentra el respectivo
informe a detalle de la problematica, los retos y logros correspondientes al
tercer trimestre del ejercicio fiscal de 2024. y pregunté al pleno ¢si existian
comentarios al respecto?, al no existir comentarios, se continué con el Orden
del Dia.

6. ANALISIS Y, EN SU CASO, APROBACION DEL INFORME DE LABORES DE
GESTION, CORRESPONDIENTE AL TERCER TRIMESTRE DE 2024
PRESENTADO POR EL TITULAR DE LA INSTITUCION

El Doctor Rolando de Jesls Lopez Saldaiia, Presidente Suplfente de la Junta
Directiva, invitd al pleno a emitir sus comentarios sobre el informe de Labores
de Gestion al Tercer Trimestre del Ejercicio Fiscal 2024, y al mismo tiempo
preguntd ¢si existian comentarios?, al no existir comentarios, solicitd al
Secretario Técnico dar lectura a la propuesta de acuerdo.

Posteriormente los integrantes de la Junta Directiva emitieron el siguiente:

ACUERDO TEXTO

$0/1vV-24/05,R | Con fundamento en lo dispuesto en el articulo 58,
fraccion XV, de la Ley Federal de las Entidades
| Paraestatales, esta Junta Directiva aprueba el Informe de
Labores de Gestion al Tercer Trimestre del ejercicio fiscal
2024 del Colegio Nacional de Educaciéon Profesional
Técnica. Asimismo, se solicita respetuosamente al
Director General tomar nota de los comentarios
expuestos y darles la atencién necesaria para llegar a su
cumplimiento total.




7. SOLICITUD DE ACUERDOS AL ORGANO DE GOBIERNO:

El Doctor Carlos Ramirez Sdmano en su calidad de Secretaric Técnico,
manifesté a los integrantes del Organo de Gobierno, que el Titular de la Entidad
someteria las siguientes solicitudes de acuerdo:

7.1.PRESENTACION Y, EN SU CASO, AUTORIZACION DE 5 PROGRAMAS DE
ESTUDIO, 5 GUIAS PEDAGOGICAS Y DE EVALUACION
CORRESPONDIENTES AL MODELO ACADEMICO 2018 QUE OPERARAN A
PARTIR DEL SEMESTRE 2. 2024-2025, DE LOS CUALES 2 MODULOS

CORRESPONDEN A LA FORMACION PROFESIONAL, Y 3 A TRAYECTOS
TECNICOS

El Doctor Carlos Ramirez Sdmano comunicé a los Consejeros que la informacion
estaba contenida en los materiales que recibieron previamente y pregunté al

pleno ¢si existian comentarios? para que la Presidencia les otorgara el uso de
la palabra.

Al no existir comentarios El Doctor Rolando de Jesus Lépez Saldafia, Presidente
Suplente de la junta Directiva, solicitd al Secretario Técnico diera lectura a la
propuesta de acuerdo.

Acto seguido los integrantes de la Junta Directiva emitieron el siguiente:

| ACUERDO | TEXTO
SO/IV-24/06,R

Con fundamento en los articulos 58, fraccion 11, de la Ley
Federal de las Entidades Paraestatales y 9°, fraccion I, del
Decreto que crea el Colegio Nacional de Educacion
Profesional Técnica, esta Junta Directiva autoriza 5
Programas de estudio, 5 Guias pedagdgicas y de evaluacién
correspondientes al Modelo Académico 2018 que operaran
a partir del semestre 2. 2024-2025, de los cuales 2 médulos
corresponden a la Formacién Profesional y 3 a Trayectos
Técnicos, que operaran a partir del semestre 2.2024-2025.

Disefio de Programas de estudio y Guias pedagégicas y
de evaluacion de la Formacién Profesional:

1. Cocina mexicana contemporanea y de vanguardia
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2. Panificacion y reposteria

Disefio de Programas de estudio y Guias pedagégicas y
de evaluacién de Trayectos Técnicos:

1. Aplicacion de tecnologia visual en drones.

2. Manejo de sistemas de recomendacion,
procesamiento de lenguaje natural y proyecto.

3. Elaboracién de dulces, panes y postres de Campeche.

7.2. PRESENTACION Y, EN SU CASO, AUTORIZACION DE 67 MAPAS
CURRICULARES, 67 PERFILES DE EGRESO, 342 PROGRAMAS DE

ESTUDIO,

342 GUIAS PEDAGOGICAS Y DE EVALUACION

CORRESPONDIENTES AL MODELO ACADEMICO 2023 QUE OPERARAN
A PARTIR DEL SEMESTRE 2. 2024-2025, DE LOS CUALES 5 MODULOS
CORRESPONDEN AL CURRICULUM FUNDAMENTAL Y AMPLIADO Y
337 AL CURRICULUM LABORAL

El Doctor Carlos Ramirez Samano comunicé a los Consejeros que la informacion
estaba contenida en los materiales que se hicieron llegar con antelacién y
pregunto al pleno ¢si existian comentarios? para que la Presidencia les otorgara
el uso de la palabra.

En uso de la voz el Doctor Carlos Ramirez Sdmano, Secretario Técnico de |3
Junta Directiva dio lectura al acuerdo.

Posteriormente los integrantes de la Junta Directiva emitieron el siguiente:

ACUERDO

TEXTO

S0O/IV-24/07,R

Con fundamento en los articulos 58, fraccion II, de la Ley
Federal de las Entidades Paraestatales y 9°, fraccion I, del
Decreto que crea el Colegio Nacional de Educacién
Profesional Tecnica, esta Junta Directiva autoriza 67 Mapas
curriculares, 67 Perfiles de egreso, 342 Programas de
estudio y 342 Guias pedagdgicas y de evaluacion
correspondientes al Modelo Académico 2023, de los cuales
5 mddulos corresponden al Curriculum Fundamental y
Ampliadoy 337 al Curriculum Laboral, que operaran a partir
del semestre 2. 2024-2025.
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Disefio de Programas de estudio y Guias pedagégicas y
de evaluacion del Curriculum Fundamental y Ampliado:

L B L P

Interaccion productiva en inglés.
Aplicacion de la energia en la vida diaria.
Temas selectos de mateméticas L.
Formacidn socioemocional V.

Formacion socioemocional VI.

Disefio de Programas de estldio y Guias pedagégicas y de
Evaluacion del Curriculum Laboral:

1
2.
Ss

4,
B,

Diagnéstico y localizacién de fallas.

Aplicacion de los implementos agricolas.

Manejo de la electricidad y electrénica en la
maquinaria agricola y de construccion.

Operacion del camién de volteo.

Aplicacion de ejercicios y técnicas especiales.

Actualizacién de Programas de estudio y Guias
pedagdgicas y de evaluacién del Curriculum Laboral:

Ta

-l
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JUe
12.

13;
14,
15.
16.
17.

Identificacion de las técnicas de produccién pecuaria.
Aplicacién de los fundamentos de la entomologia.
Aplicacion de métodos de nutricién animal.
Identificacion del marco regulatorio de los procesos
productivos.

Programacion y control de la produccion.

Captura y correccion de imagen en color.

Impresion de medio tono en offset.

Manejo de paqueteria de disefio.

Operacion de equipos de monitoreo atmosférico.
Analisis de residuos contaminantes en suelos.
Supervision de los trabajos de albafileria.

Supervision de los trabajos de instalaciones
hidraulicas, sanitarias y gas.

Supervision de los trabajos de instalaciones eléctricas.
Acabado en himedo,

Secado y acondicionado de pieles.

Manejo de utileria y cuidados de vestuario.
Iluminacién teatral.

Xa /.
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18.
19.
20.
2]
22.
23,

24,
25,
26,
27.
28.
29,
30.
315
82,
33.
34.
35
36.
37.
38.
39
40.
41.
42.
43.
44,

45,

46.
47.

48.
49.
50.
51.
92

Cementacién de las tuberias de revestimiento.
Descripcion del equipo de reparacién de pozos.
Manejo de fluidos de perforacién y terminacion.
Disefio y fabricacién de equipo mecanico.

Control neumatico.

Resolucion de problemas por gestion de politicas y QC
story.

Trazo y corte asistido por computadora.

Ensamble de prendas de vestir.

Maquinado de piezas en fresadora y cepillo.

Ajustes y tolerancias.

Aplicacion de técnicas de soldadura.

Levantamiento topografico en superficie.

Control del proceso molienda y clasificacion.

Ensaye de minerales,

Elaboracion de diagramas de fases.

Unir metales con soldadura de arco eléctrico.
Operacién y control de maquinas de inyeccion.
Tratamiento industrial del plastico.

Acabados del plastico.

Procesamiento de frutas y hortalizas.

Procesamiento de aceites, cereales y sus derivados.
Operacién de pespunte.

Medicion del trabajo.

Operacion y control de almacenes,

Cultivo de crustaceos.

Produccién y desarrollo de trucha.

Aplicacion y control de procesos quimicos de
purificacion.

Control y prevencidon de riesgos en instalaciones
fisicas.

Control y prevencién de riesgos profesionales.
Verificacion del cumplimiento de la normativa de
metrologia.

Fabricacion de estructuras metalicas.

Fabricacion de tanques y paileria.

Aplicacién de soldadura por arco sumergido.

Tejido plano.

Tejido de punto.
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33,
54,
55
56.
57:
58.
59,
60.
61.
62.
63,
64.
65.

66.
67.
68.
69.

70.

71,

72.
73:

74,
75,
76.
#1.

78.
i
80.
81.
82.
83.

Analisis de hilos y tejidos.

Aplicacion de técnicas de manejo en transporte ligero.
Programacion de itinerarios.

Diagnéostico de sistemas de frenos y trasmisién.
Mantenimiento de sistemas de transmisién
Desarrollo agil de sistemas.

Aplicacién de protocolos de datos.

Aplicacion de modelos ETL.

Creacion de imagenes digitales.

Ambientacion de paginas WEB.

Elaboracion de dibujos arquitectdnicos en 2D.
Aplicacion de sistemas electronicos de potencia.
Operacion de circuitos de control de maquinas
eléctricas.

Mantenimiento de maquinas eléctricas.

Diagndstico de fallas en sistemas electromecanicos.
Mantenimiento de maquinas eléctricas rotativas.
Montaje electromecanico e hidrdulico de sistemas
solares térmicos.

Operacion de maquinaria y equipo de izamiento y
carga.

Planeacién del mantenimiento de sistemas alternos de
energia.

Construccion de bases de datos.

Programacién con sistemas gestores de bases de
datos.

Aplicaciones practicas en reparaciones estructurales.
Desarrollo de dibujos y planos estructurales.

Manejo de los sistemas de las aeronaves.
Clasificacion de materiales de construccién de las
aeronaves.

Mantenimiento de sistemas electrénicos.

Aplicacion de servomecanismos.

Simulacién de sistemas distribuidos.

Aplicaciones practicas en taller aeronautico.

Manejo de aplicaciones eléctricas de las aeronaves.

Mantenimiento de sistemas auxiliares de potencia de
las aeronaves.
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84,

85.

86.

87.
88.
89.
90.
91.
92.
83.
94.
95.
96.
97.

98.

99.

100.
101.

102.

103.
104.
105.
106.
107.
108.
109.
110.
111,
112,
1713
114,

Mantenimiento de sistemas hidraulicos de las
aeronaves.

Mantenimiento de sistemas neumaticos de las
aeronaves.

Mantenimiento de sistemas complementarios de las
aeronaves.

Operacidn de equipos de casa de fuerza.

Planeacién del mantenimiento.

Operacion de sistemas automaticos.

Operacion de micros e interfaces.

Diagndéstico de fallas en sistemas electrénicos.
Control digital basico del dron.

Sistemas de sincronizacién y control remoto.
Ensamblaje del dron.

Interpretacion de manuales técnicos en inglés.
Operacidn de elementos finales de control.
Diagnostico de fallas en sistemas de refrigeracion
comercial.

Diagnostico de fallas en sistemas de refrigeracion
domestica.

Mantenimiento de sistemas eléctricos de las
aeronaves.,

Interpretacion de manuales especializados.
Mantenimiento de sistemas de comunicaciones de las
aeronaves.

Mantenimiento de sistemas de instrumentos de las
aeronaves.

Diagnostico de fallas en equipos de cémputo.
Instalacion de redes de datos.

Captacién y distribucion de sefiales audiovisuales.
Mantenimiento de sistemas de telefonia.

Ensamble de la infraestructura de vias.

Conduccion de ferrocarriles.

Diagndstico de fallas en trenes.

Administracion de crédito y cobranza.

Administracion del proceso de produccion.

Indizacién de fuentes de informacién.

Usuarios de la informacion.

Comunicacion empresarial.
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115:

116.
117
118.
TE9.
120.

141.

122.
123.
124,
125.
126.
124.

128.
128,
130.
131,
132,
133.
134.
135.
136.
137.
138.
139,
140.
141,
142.

143.
144.
145,
146.
147.
148,

Elaboracion de  documentacién  personal vy |
administrativa.

Operacién de sistemas de informacion.

Asistencia dental en especialidades.

Asistencia dental general.

Intervencion terapéutica en trastornos del habla.
Intervencion terapeéutica en trastornos del lenguaje
escrito.

Intervencion terapéutica en trastornos del lenguaje en
el nifio.

Atencion nutricional en el nifio,

Disefio de planes nutricionales,

Clinica de refraccion pediatrica.

Clinica de refractometria.

Deteccién de patologias oculares.

Aplicacion de métodos y técnicas de terapia
ocupacional.

Intervencion en el paciente pediatrico.
Aerosolterapia.

Fisioterapia y rehabilitacion pulmonar.

Coordinacion de servicios de hospedaije.

Servicio gastrondmico en el sector turistico.

Turismo de reuniones.

Cocina tradicional mexicana.

Preparacion de bebidas.

Preparacion de bocadillos y botanas.

Interaccién inicial en francés.

Desarrollo de la contabilidad financiera.
Identificacion de elementos de la auditoria.
Elaboracién de proyectos de investigacion.
Antropologia de la salud.

Conducta profesional en enfermeria y legislacion en
salud.

Cuidado holistico y la medicina complementaria.
Promocion de la salud mental.

Vigilancia epidemiolégica.

Enfermeria en salud mental y psiquiatria.

Enfermeria médico-quirdrgica y de especialidad.
Identificacién de células hematoldgicas anormales.
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149. Manejo de técnicas en hemostasia.

150. Farmacologia radioldgica.

151. Realizacion de estudios con medio de contraste.

152. Aplicacién de tratamiento radio-oncolégico en sistema
nervioso central, cabeza y cuello.

153. Clasificacion del funcionamiento del cuerpo humano
de acuerdo con su neoplasia.

154. Fisiopatologia.

155. Atencion de primer contacto.

156. Capacitacion de la comunidad para el cuidado de la
salud.

157. Educacién para la salud comunitaria.

158. Operacion del modelo de promocién a la salud.

159. Identificacién de los farmacos en la terapia fisica.

160, Intervencion fisioterapéutica en medicina interna.

Disefio de Programas de estudio y Guias pedagégicas y
de evaluacién de Trayectos Técnicos:

1. Comunicacién en inglés para la interpretacion de
manuales.

2. Identificacién de los materiales utilizados en
cerramientos: vidrio, aluminio, PVC, selladores y herrajes.
B Comunicacion bésica en francés.

4. Merceologia y clasificacién arancelaria,

Actualizacion de Programas de estudio y Guias
pedagdgicas y de evaluacién de Trayectos Técnicos:

1. Adaptacion de sensores remotos a la agricultura.

2. Aplicacioén de sistemas de riego.

3. Programacion de la inspeccién del control de calidad.

4, Proyectos editoriales.

5. Disefio flexografico.

6. Operacion de equipos de captacion y distribucion de
agua.

7. Analisis de residuos bioldgicos contaminantes.

8. Analisis de problemas ambientales con base en la

legislacion.
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23. Produccion ejecutiva y manejo de software

| 31. Preparacion de materiales y métodos de estampado

| 36. Identificacion de un guion cinematogréfico.

9. Clasificacién de los problemas ecoldgicos urbanos, |
10. Acondicionamiento de los medios de cultivo floricolas.

11. Aplicacién de los procedimientos del sistema ISO 9001-
2000.

12. Manejo de instrumentos basicos de medicién.

13. Aplicacion de técnicas y herramientas de mejora
continua.

14. Normalizacién de la metrologia industrial.
15. Analisis contable.

16.Dibujo de planos arquitecténicos y de especialidades
constructivas por computadora.

17.Identificacion y aprovechamiento de fuentes de energia
alterna.

18. Inspeccion y verificacion de la seguridad e higiene en la
obra.

19. Identificacion de la interaccion entre medio ambiente y
ambiente construido.

20. Aplicacién de soldadura por arco eléctrico.
21, Identificacién y evaluacion de factores de riesgo,
22. Aplicacion de tecnologias de tratamiento de aguas.

administrativo.

24.1dentificacién de los procesos de la produccion
audiovisual.

25.Descripcion de los equipos de perforaciéon marina.

26. Identificacion de fuerzas y presiones en el yacimiento.
27.Descripcion del subsistema circulatorio.

28. Interpretacidn bésica de registros y control de calidad.
29. Organizacion y salud en el trabajo.

30. Identificacion de materiales y métodos de
transformacion de plasticos.

para las autopartes.

32. Mantenimiento del sistema mecanico.

33. Estudio de tiempos y movimientos del operador.
34. Aplicacion de técnicas de disefio y patronaje.

35. Aplicacién de técnicas de sastreria.
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37. Modelado de piezas mecénicas asistido por
computadora.

38. Aplicacion de soldadura TIG.

39. Dibujo técnico asistido por computadora.

40. Manejo de mecénica industrial basica.

41, Formabilidad metalmecanica industrial.

42, Aplicacién de materiales en el sector automotriz.

43, Utilizacién de materiales.

44, Analisis geoldgicos.

45. Corte de metales con soldadura.

46. Obtencién del cobre.

47. Manufactura de ferrosos.

48. Control l6gico programable de magquinas de extrusion.
49. Administracion del mantenimiento.

50. Desarrollo de prototipos.

51. Manejo de técnicas de venta,

52. Manejo de sistemas de contabilidad.

53. Maquinado de piezas con taladro y cepillo.

54. Manejo de electricidad avanzada.

55. Procesamiento de trucha.

56. Andlisis de calidad de los nutrientes de los alimentos.
57. Analisis de alimentos.

58. Analisis de materias primas para productos ceramicos.
59. Analisis de hidrocarburos.

60. Identificacion y clasificacion de riesgos urbanos,
emergencias y desastres.

61. Evaluacidn de procesos y servicios.

62. Almacenamiento de materiales peligrosos.

63. Control de sustancias infectocontagiosas.

64. Programacion basica de robética.

65. Programacion en CNC.

66. Pretratamiento de géneros textiles.

67. Procesos continuos y semicontinuos de tedido.

68. Aplicacion de la normatividad internacional.

69. Promocién turistica.

70. Diagnostico y servicio a sistemas del motor a gasolina.
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71. Aplicacion de la normatividad de materiales peligrosos.

72. Diagnéstico y servicio a sistemas de frenos ABS.

73. Promocién de servicios.

74. Revision y servicio a accesorios.

/5.Mantenimiento de sistemas de aire acondicionado tipo
ventana y mini-split.

76.Reacondicionamiento de carroceria automotriz por
conformado.

77.Preparacion de partes y accesorios automotrices para
proceso de pintura.

78. Adiestramiento en la industria energética.

79. Afinacidn de motores con carburador.

80. Identificacién de los componentes del sistema de alto
voltaje CC.

81. Anélisis de tendencias en datos.

82. Deteccion de malware con machine learning.

83. Aplicacion del aprendizaje automatico.

84. Aplicacion de acabados y texturas en modelos 3D.

85. Aplicacidn de texturas y acabados a piezas mecanicas en
3D.

86. Creacion de videos digitales.

87.Montaje y mantenimiento de plantas eléctricas de
emergencia.

88. Construccion de un segmento de red de cobre principal.
89. Instalacion de equipos de transporte vertical.

90. Gestion del disefio de iluminacion y tramoya.

91. Aplicacion de instrumentos de medicion.

92. Anélisis de las caracteristicas de los polimeros.
93.Programacién de la inspeccidén del control de calidad
aeroespacial.

94. Manejo de la normatividad aeroespacial.

95. Uni6n de metales con soldadura TIG y MIG.

96. Desarrollo de pruebas en instalaciones solares térmicas.

97. Desarrollo de pruebas en instalaciones solares
fotovoltaicas.

| 98. Manejo de aerogeneradores.
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99. Aplicacion de métodos de tratamiento de biomasas.
100. Uso de herramientas para aplicaciones web.

101. Administracion de sitios web.

102. Planeacion de proyectos de software.

103. Manejo de componentes de una red telemética.

104. Comprensién de lectura y escritura en inglés.

105. Manejo de procedimientos y comunicacién en redes.
106. Diseno de portales dindmicos.

107. Aplicacion del proceso contable en sistemas
informaticos.

108. Manejo de tecnologias de hardware y software.

109. Aplicaciones de materiales compuestos.

110. Utilizacion del manual de reparaciones estructurales.
111. Aplicacién de programas de prevencion de corrosién.
112. Inspeccién visual.

113. Disefio de robots.

114. Manejo de técnicas de atencion al cliente.

115. Identificacibn de los fundamentos de los
semiconductores.

116.Desarrolio de programas de mantenimiento de las
aeronaves.

117. Aplicaciones de la fisica en los helicdpteros.

118. Aplicacion de técnicas de inspeccién.

119.Instalacion y operaciéon de sistemas mecatrénicos
automotrices.

120. Mantenimiento de sistemas hidraulicos de la unidad a
diésel.

121. Manejo de elementos de control.

122, Instalacion de interfaces automaticas.

123. Instalacioén de sistemas trifasicos.

124. Reparacion de equipos de radio y television.

125. Manejo de aplicaciones basicas de robética.

126. Operacion de sistemas industriales de control.

127. Operacion de instrumentos especializados de
medicién.

128. Diagnostico de fallas en camaras frigorificas.
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129. Diagnéstico de fallas en equipos de refrigeracién
méviles.

130.0peracion de circuitos electronicos de equipos de
refrigeracién y aire acondicionado.

131. Administracion de procedimientos de mantenimiento
en taller,

132. Mantenimiento de sistemas integrados de vuelo.

133. Mantenimiento especializado de sistemas de
navegacion,

134. Video y fotografia aérea.

135. Desarrollo de paginas Web.

136. Instalacion de sistemas de monitoreo por
computadora.

137. Creacién de algoritmos.

138. Certificacién de sistemas de cableado estructurado.
139. Operacién de redes con tecnologia celular,

140. Instalacién de circuito cerrado de televisién.

141. Manejo de mercancias y gestion de carros vy
contenedores.

142. Mantenimiento de vias.

143.Aplicacion de la normatividad en materia de recursos
humanos.

144. Organizacion para la autogestion.

145. Manejo de la contabilidad administrativa.

146. Manejo del sistema administrativo empresarial.
147. Clasificacion arancelaria.

148. Liderazgo comunitario.

149. Manejo de operaciones bancarias.

150. Manejo de procedimientos logisticos.

151. Solucion de conflictos de cobranza extrajudicial.
152. Investigacion de mercados.

153.Aplicacién de criterios globales de sustentabilidad en
turismo.

154. Coordinacién de eventos programados.

155. Ejecucidn de programas de actividades recreativas.
156. Prestacion de servicios en el segmento ecoturistico.
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157. Calculo del valor nutritivo de los alimentos.

158. Elaboracién de platillos mediterraneos.

159. Preparacién de antojitos regionales.

160. Preparacién de bebidas clasicas a base de café.

161. Comunicacién en francés con el turista.

162. Generaci6n de proyectos gastroturisticos.

163. Comunicacién en inglés con el turista.

164. Gestion integral de sequros.

165. Manejo del marco regulatorio de comercio para la
industria de exportacién.

166. Analisis y control de los costos en empresas
industriales.

167.0peracién de procesos de auditoria de los estados
financieros.

168. Operacion del sistema de costos.

7.3.PRESENTACION Y, EN SU CASO, APROBACION DE LA ACTUALIZACION
DEL MANUAL DEL SUBCOMITE REVISOR DE CONVOCATORIAS DE
LICITACIONES PUBLICAS E INVITACIONES A CUANDO MENOS TRES
PERSONAS EN MATERIA DE OBRAS PUBLICAS Y SERVICIOS
RELACIONADOS CON LAS MISMAS DEL CONALEP

El Doctor Carlos Ramirez Samano, en su caracter de Secretario Técnico
comunicé al pleno que la informacién estaba contenida en la carpeta de trabajo
y pregunto ¢si existian comentarios? para que la Presidencia les otorgara el uso
de la palabra. Al no existir comentarios los integrantes de la Junta Directiva
emitieron el siguiente:

ACUERDO

TEXTO

SO/IV-24/08,R

Con fundamento en lo dispuesto en el Articulo 9 fraccién V,
del Decreto que crea el Colegio Nacional de Educacién
Profesional Técnica, esta Junta Directiva aprueba la
actualizacion del “Manual del Subcomité Revisor de
Convocatorias de Licitaciones Publicas e Invitaciones a
cuando menos Tres Personas en Materia de Obras Publicas
y Servicios relacionados con las mismas del CONALEP”, que
entrara en vigor al dia siguiente al de la publicacion de los

| Datos de Identificacién en el Diario Oficial de la Federacién. |



7.4.PRESENTACION Y, EN SU CASO, APROBACION DE LA ACTUALIZACION
DEL MANUAL DE INTEGRACION Y FUNCIONAMIENTO DEL COMITE DE
ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS DEL CONALEP

El Secretario Técnico comunicd al Organo de Gobierno gue la informacién
estaba contenida en los materiales que se hicieron llegar con antelacidn y

pregunto ¢si existian comentarios? Al no existir comentarios los integrantes de
la Junta Directiva emitieron el siguiente:

ACUERDO TEXTO

| SO/IV-24/09,R | Con fundamento en lo dispuesto en el Articulo 9 fraccién V,
del Decreto que crea el Colegio Nacional de Educacion
Profesional Técnica, esta Junta Directiva aprueba la
actualizacion del “Manual de Integracién y Funcionamiento
del Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios
del CONALEP", que entrara en vigor al dia siguiente al de |a

publicacion de los datos de identificacién en el Diario Oficial
de |la Federacién.

7.5.PRESENTACION Y, EN SU CASO, APROBACION DE LA EMISION DEL
MANUAL DE INTEGRACION Y FUNCIONAMIENTO DEL SUBCOMITE DE
PROYECTOS DE CONVOCATORIAS DE  ADQUISICIONES,
ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS DEL CONALEP

El Doctor Carlos Ramirez Sdmano comunico al pleno que la informacion estaba
contenida en la carpeta de trabajo y pregunté ¢si existian comentarios? para
que la Presidencia les otorgara el uso de la palabra. Al no existir comentarios
los integrantes de la Junta Directiva emitieron el siguiente:

ACUERDO TEXTO
SO/IV-24/10,R | Con fundamento en lo dispuesto en el Articulo 9 fraccién V,
del Decreto que crea el Colegio Nacional de Educacion
Profesional Técnica, esta Junta Directiva aprueba la
actualizacion del "Manual de Integracién y Funcionamiento
del Subcomité de Proyectos de Convocatorias de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del CONALEP”,
que entrara en vigor al dia siguiente al de la publicacion de
los Datos de Identificacion en el Diario Oficial de la

Federacién. o
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7.6.PRESENTACION Y, EN SU CASO, APROBACION DE LA ACTUALIZACION
DEL REGLAMENTO DE BIBLIOTECAS DEL SISTEMA CONALEP

El Doctor Carlos Ramirez Samano, como Secretario Técnico comunicé al pleno
gue la informacion estaba contenida en la carpeta de trabajo y pregunto ¢si
existian comentarios? para que la Presidencia les otorgara el uso de la palabra.

Al no existir comentarios los integrantes de la junta Directiva emitieron el
siguiente:

ACUERDO TEXTO

SO/IV-24/11,R | Con fundamento en lo dispuesto en el Articulo 9 fraccién V,
del Decreto que crea el Colegio Nacional de Educacién
Profesional Técnica, esta Junta Directiva aprueba la
actualizacion del Reglamento de Bibliotecas del Sistema
CONALEP, que entrara en vigor el dia habil siguiente al de
su publicacion en la NORMATECA digital del Portal
CONALEP.

7.7.PRESENTACION Y, EN SU CASO, APROBACION DE LAS REGLAS DE
OPERACION PARA LA ASIGNACION DE LA COMPENSACION PARA EL
FORTALECIMIENTO DEL ACOMPANAMIENTO ESCOLAR EN EL
SISTEMA CONALEP.

El Doctor Carlos Ramirez Sdmano comunico a los Consejeros que la informacién
estaba en la carpeta de trabajo remitida con antelacion y pregunto al pleno ¢si
existian comentarios? para que la Presidencia les otorgara el uso de la palabra.
Al no existir comentarios los integrantes de la junta Directiva emitieron el
siguiente:

ACUERDO TEXTO

SO/IV-24/12,R | Con fundamento en lo dispuesto en el Articulo 9 fraccion V,
del Decreto que crea el Colegio Nacional de Educacion
Profesional Técnica, esta Junta Directiva aprueba las Reglas
de Operacién para la asignacién de la Compensacién para
el Fortalecimiento del Acompafiamiento Escolar en el
Sistema CONALEP, que entraran en vigor el dia habil
siguiente al de su publicacion en la NORMATECA digital del
Portal CONALEP.
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8. ASUNTOS DEL CONTROL INTERNO Y DESEMPENO INSTITUCIONAL

El Secretario Técnico de la Junta Directiva comunicd que en este punto se
exponia un resumen ejecutivo de la Cuarta Sesion Ordinaria del Comité de
Control y Desempefio Institucional de 2024, y pregunto al pleno ¢si existian

comentarios?, al no existir comentarios, se paso al siguiente punto del Orden
del Dia.

9. ASUNTOS GENERALES

El Doctor Carlos Ramirez Samano, Secretario Técnico, comunicd que el Titular

de la Entidad presentaba seis asuntos de caracter general. No habiendo
comentarios por parte de los Consejeros, ni del Comisario Suplente, informé a
la Presidencia, que se habia desahogado el Orden del Dia de la sesién.

Posteriormente el Doctor Rolando de Jesus Lopez Saldafia, Presidente Suplente
de la Junta Directiva, cedio el uso de la palabra al Maestro Rodrigo Alejandro
Rojas Navarrete, Director General del Colegio Nacional de Educacién
Profesional Técnica, quien saludé a todas y cada uno de los integrantes de la
Junta Directiva y comentd que se estan recorriendo los planteles de la Ciudad
de México, y de estas visitas se recaban las necesidades prioritarias de las y los
alumnos, asi como de los docentes y el personal administrativo.

Por otra parte, un tema muy importante a resaltar es la atencién y aprobacion
de las Reglas de Operacién para la asignacién de la Compensacion para el
Fortalecimiento del Acompafiamiento Escolar en el Sistema CONALEP, debido
a que representa un compromiso sindical pendiente, por lo que ya es posible
otorgar el estimulo a los docentes y por dltimo agradecio el acompafiamiento,
confianza y respaldo, ya que este es un trabajo de equipo del gobierno
conformado por el Secretario de Educacion Pablica, Maestro Mario Delgado
Carrillo; la Subsecretaria de Educacién Media Superior, Maestra Tania
Rodriguez y por supuesto al gobierno de la Doctora Claudia Sheinbaum Pardo.
De igual forma, reconocié que sin el apoyo de la iniciativa privada y el gobierno,
no se podria avanzar; y reiteré su agradecimiento y acompafiamiento a los
integrantes de la Junta Directiva y al Presidente Suplente.

Por su parte, el Doctor Rolando de Jesus Lédpez Saldafia, Presidente Suplente de
la Junta Directiva, agradeci6 al Maestro Rodrigo Alejandro Rojas Navarrete por
su mensaje final, y a nombre del Secretario de Educacién Publica, Maestro
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Mario Delgado Carrillo, Presidente de este cuerpo Colegiado, dio por concluida
la Cuarta Sesion Ordinaria de 2024 de la Junta Directiva del Colegio Nacional de
Educacion Profesional Técnica, del Organo de Gobierno, el dia de su inicio, a las
11:48 horas y agradecio a los y las Consejeras por su participacién y al Doctor
Carlos Ramirez Samano, Secretario Técnico de la Junta Directiva por su
acompafnamiento en la conduccion.

" .-::/"“-:é:"-‘ - —
Doctor Rolando de Jesus Lopez Saldan Doctor Carlos Ramirez Samano

Presidente Suplente Secretario Técnico

Maestra Ana Maria Rosas Mucino
Prosecretaria

Anexo del Punto 1 Lista de participantes.
Anexo del Punto 4 Informe sobre el avance y cumplimiento de los acuerdos previos, adoptados por el Grgano de Gobierno,
Sintesis ejecutiva.
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