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COLEGIO NACIONAL DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA
ACTA DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA DE 2019 (CXX) DE LA JUNTA
DIRECTIVA DEL CONALEP 20 DE JUNIO DE 2019

En la Ciudad de Meéxico, siendo las 12:30 horas, del 20 de junio de dos mil
diecinueve, en la Sala de Juntas de la Subsecretaria de Educacion Media
Superior, de la Secretaria de Educacion Publica, ubicada en la calle de Brasil
Num. 31, 2° piso, Oficina 329, Colonia Centro, Alcaldia Cuauhtémoc, C.P. 06029,
con el propodsito de celebrar la Segunda Sesion Ordinaria de 2019 de la Junta
Directiva del Colegio Nacional de Educacion Profesional Técnica se reunieron:

PRESIDENCIA.

Maestro Juan Pablo Arroyo Ortiz, Subsecretario de Educacion Media Superiory
Presidente Suplente de la Junta Directiva. -

CONSEJEROS SUPLENTES.

Licenciado Jesus Colin Pacheco, Director General Ajunto de Programacion y
Presupuesto de Organismos, Subsidios y Transferencias, SEP.

Maestra Maria de los Angeles Cortés Basurto, Directora General del Bachillerato,
Secretaria de Educacion Publica.

Ingeniero Alfonso Hernandez Téllez, Director de Planeacion y Evaluacion de la
Direccion General de Educacion Superior Universitaria, SEP. ﬁ
/

Contador Publico Raul Zamora Salazar, Director de Programacion vy
Presupuesto de Educacion Media Superior y Superior, SHCP.
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Dr. Herminio Baltazar Cisneros, Coordinador General de Universidades
Tecnologicasy Politécnicas, SEP.

Doctor Carlos Anaya Rosique, Vicepresidente de la Comision de Educacion,
CONCAMIN.

Licenciada Maria del Pilar Martinez Gordon, Subdirectora Técnica de la
Comision de Educacion del Sector Empresarial, CCE.

Licenciado Mario Martinez Pasapera, Coordinador de la Comision de Educacion,
COPARMEX.

Ingeniero Alfonso Partida Romo, Gerente de Desarrollo de Capital Humano,
Instituto Mexicano del Petroleo.

Licenciado Jorge Kahwagi Gastine, Presidente del Instituto Mexicano de la
Pequena y Mediana Industria.

ORGANO DE VIGILANCIA
SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA.

Maestro Marco Antonio Ramirez Mocarro, Subdelegado y Comisario Publico
Suplente del Sector de Educacion y Cultura, SFP.

SECRETARIADO TECNICO.

Doctor Armando de Luna, Secretario Técnico y Coordinador de Organos
Desconcentrados y del Sector Paraestatal, SEP.

Maestro Rolando de Jesus Lopez Saldana, Secretario General del CONALEP y
Prosecretario de la Junta de Directiva.

INVITADOS.

Senora Alexandra Kawage de Quintana, Presidenta Nacional Ejecutiva de la
Asociacion Gilberto A.C.

Ingeniero Bernardo Quintana Isaac, Presidente del Consejo de Administracion
de la Empresa ICA, S.A. de C.V.

Lic. Juan Manuel Mancilla Lopez, Director de Evaluacion de la Coordinacion de
Organos Desconcentrados y del Sector Paraestatal, SEP.

Contador Publico Pedro Perea Valadez, Supervisor de Auditoria, Despach
Resa y Asociados, S.C. \
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COLEGIO NACIONAL DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA.
Doctor Enrigue Ku Herrera, Director General de la Entidad.

El Subsecretario de Educacion Media Superior y Presidente Suplente de la
Junta Directiva, presidio la sesion de conformidad con el siguiente:

ORDEN DEL DIiA
SEGUNDA SESION ORDINARIA DEL 2019

1. Lista de asistenciay declaracion del quérum.
1.1 Propuesta de designacion del Secretario Técnico de la Junta Directiva.

Presentaciony, en su caso, aprobacion del Orden del Dia.

Presentacion y, en su caso, aprobacion del Acta de la sesion anterior.

Informe sobre el avance y cumplimiento de los acuerdos previos,

adoptados por el Organo de Gobierno.

5. Presentacion por el Titular de la Institucion del Informe de Labores de
Gestion al primer trimestre del ejercicio fiscal 2019

6. Analisis y, en su caso, aprobacién del Informe de Labores de Gestion al
primer trimestre de 2019 presentado por el Titular de la Institucion.

7. Presentacion de los Estados Financieros Dictaminados al 31 de diciembre
de 2018.

8. Informe de los Comisarios PUblicos de la Secretaria de la Funcion Publica
acerca de los Estados Financieros Dictaminados al 31 de diciembre de 2018.

9. Analisisy, en su caso, aprobacion de los Estados Financieros Dictaminados
al 31 de diciembre de 2018.

10. Solicitud de acuerdos al Organo de Gobierno.
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10.1 Presentacion y, en su caso, autorizacion de programas de estudio,
correspondientes a los modulos de la formacion disciplinar basica y
formacion profesional.

10.2 Presentacion y, en su caso, aprobacion para incorporar en la Oferta
Educativa Institucional la carrera PT-B en Pilotaje de drones a partir
del ciclo escolar 2019-2020-1.

10.3 Presentacion y, en su caso, aprobacion de la propuesta de
nombramiento de servidores publicos.

1.  Asuntos de Control Interno y Desempeno Institucional.

12 Asuntos Generales.
12.1 Adecuaciones Presupuestarias al Primer Trimestre de 2019. g /
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12.2 Informe del Programa de Trabajo del CONALEP 2019-2024.
12.3 Informe de los Convenios del CONALEP al primer trimestre 2019.

DESARROLLO DE LA SESION
1. LISTA DE ASISTENCIA Y DECLARACION DEL QUORUM.

El Presidente Suplente de la Junta Directiva, en cumplimiento a lo dispuesto
en los articulos 18 y 20 de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales, asi
como en el articulo 18, Fraccion Il de su Reglamento, comunico, previa
verificacion de la lista de asistencia (Anexo del punto 1), que se encontraba
integrado el quorum, por lo que declaro instalada la Segunda Sesion Ordinaria
de 2019 de la Junta Directiva del Colegio Nacional de Educacion Profesional
Técnica.

Posteriormente, los integrantes de la Junta Directiva emitieron el siguiente:

ACUERDO TEXTO

SO/11-19/01,R | Se toma nota de la lista de asistentes, cuyo documento se
identifica como anexo del punto 1, y de la integracion del
quorum para esta sesion.

1.1 PROPUESTA DE DESIGNACION DEL SECRETARIO TECNICO DE LA
JUNTA DIRECTIVA.

El Presidente Suplente de la Junta Directiva, sometio a consideracion de los
Consejeros la propuesta de designacion del Dr. Armando de Luna, Coordinador
de Organos Desconcentrados y del Sector Paraestatal, como Secretario
Técnico de la Junta Directiva.

Después, los integrantes del Organo de Gobierno emitieron el siguiente:

ACUERDO TEXTO

SO/11-19/01.01,R | Con fundamento en lo dispuesto en los articulos 58,
fraccion Xll, de |la Ley Federal de las Entidades Paraestatales
y 44, fraccion VI, del Reglamento Interior de la Secretaria de
Educacion Publica, esta Junta Directiva aprueba la
designacion del Dr. Armando de Luna Avila como
Secretario Técnico de este Cuerpo Colegiado.

2. PRESENTACION Y, EN SU CASO, APROBACION DEL ORDEN DEL DiA.



En uso de la palabray en desahogo del punto relativo a la presentaciony, en su
caso, aprobacion del Orden del Dia propuesto, el Secretario Técnico lo sometio
a la consideracion de los miembros de la Junta Directiva.

Posteriormente, los integrantes de la Junta Directiva emitieron el siguiente:

ACUERDO TIEXTO

SO/II-19/02,R | Se aprueba por unanimidad el Orden del Dia para la
presente Sesion.

3. PRESENTACIONY, EN SU CASO, APROBACION DELACTA DE LA
SESION ANTERIOR.

Respecto al tercer punto del Orden del Dia, referente a la presentacion y, en su
caso, aprobacion del Acta de la Primera Sesion Ordinaria de 2019 de la Junta
Directiva del Colegio Nacional de Educacion Profesional Tecnica, celebrada el
27 de marzo de 2019, el Secretario Técnico sugirid que en virtud de que fue
entregada con antelacion, se dispensara su lectura.

Posteriormente, los integrantes de la Junta Directiva aprobaron el siguiente:

ACUERDO TEXTO

SO/1I-19/03,R | La Junta Directiva, aprueba en todos sus términos el
contenido y alcance del Acta de la primera sesion ordinaria
celebrada el 27 de marzo de 2019.

4. INFORME SOBRE EL AVANCE Y CUMPLIMIENTO DE LOS ACUERDOS
PREVIOS, ADOPTADOS POR EL ORGANO DE GOBIERNO.

Con relacion al cuarto punto del Orden del Dia, relativo al Informe sobre el
avance y cumplimiento de Acuerdos Previos adoptados por la Junta Directiva
(Anexo del punto 4), el Secretario Técnico comento que existen 12 acuerdos en
el cuadro de seguimiento, sugirio obviar su lectura, y pasar a los comentarios
de los Consejeros y Comisario Publico Suplente.

El Comisario Publico Suplente, respecto al acuerdo numero 3, relativo a las
acciones para el abatir el Abandono Escolar, sugirido mantenerlo en
seguimiento. Con respecto al acuerdo numero 4, referente al estudio de
empleabilidad, se menciona un 30% de avance y donde se incluyen las cuatro
cohortes una del 2013 a 2015; la segunda de 2014 a 2016; |la tercera de 2015 a 2017
y 2016 a 2018, eso implicaria que estarian haciendo un estudio a los cuatro anos,
a los tres anos de egreso, a los dos anos y al ano de egreso, por lo que solicitd
gue habria que definir cuando se presentaria la evaluacion de estas cohortes.
Sobre el acuerdo numero 5 acerca de los ingresos propios, el cuadro sefala que
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los recursos generados por servicios de capacitacion, no estan contemplados
como ingresos propios de Oficinas Nacionales, Oaxaca y de la Ciudad de
Meéxico, por lo que solicitd que en la siguiente sesion de COCODI, se
fundamente normativamente, con fines de transparencia y se presente un
analisis historico de la captacion y distribucion de los recursos propios en los
planteles de los estados.

El representante del Instituto Mexicano del Petroleo, respecto de los acuerdos
dos y seis, relacionados con los pasivos laborales, sugirio no darlos de baja,
debido a que continua el pasivo laboral. Asimismo, con respecto a la estrategia
para hacer frente a este pasivo, se cuente con el respaldo de las coordinadoras
de sector y global, para destrabar las cuentas congeladas del Colegio.

Por otra parte, por lo que corresponde al cronograma que se habia sugerido,
aclard que este era para establecer la ruta critica, pero dado que no se podria
tener como tal las fechas de los juicios laborales por lo que propuso continuar
con la estrategia como una linea al seguimiento a los avances, de lo contrario
pareceria que no existe ya esta problematica en los asuntos laborales.

Posteriormente, los integrantes de la Junta Directiva emitieron el siguiente:

ACUERDO TEXTO

SO/11-19/04,R | La Junta Directiva toma conocimiento del avance en el
cumplimiento de los acuerdos: SO/III-18/05.01,S; SO/IlI-
18/05.04,S; SO/I1-19/05.04,S; SO/I-19/05.01,S; SO/I1-19/05.02,S;
SO/1-19/05.03,S; y SO/1-19/05.07,S. Asimismo, aprueba dar por
atendidos los acuerdos: SO/I-19/05.05,S; SO/I-19/05.06,S; SO/I-
19/05.08,S; SO/1-19/05.09,S \Y SO/I1-19/05.10,S.

Acuerdos de Sesiones Anteriores con Revision de Avance:

SO/111-18/05.01,S

Continuar acciones de regularizacion de inmuebles,
particularmente en la Ciudad de México. La entidad
informa que: existen 4 inmuebles pendientes de regularizar;
18 inmuebles en la Ciudad de Meéxico en tramite de
asignacion y 25 en uso de Colegios Estatales pendientes de
transferir (Anexos 1, 2, 3 y 4 de la carpeta de la segunda
sesion ordinaria 2019). Se toma nota del avance reportado
60%.

SO/111-18/05.04,S

Aplicar estrategia para enfrentar pasivos laborales que
permitan su disminucién, dando prioridad a laudos
firmes. La entidad informa que se atienden todas las
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audiencias, se celebran convenios de terminacion de
relacion laboral y se gestionan los recursos para el pago de
laudos. Se toma nota del avance reportado 60%.

Nota: Aun y cuando este acuerdo se presento al 100% en la
segunda sesion ordinaria de 2019, en dicha sesion se
determind que continuara en seguimiento.

SO/1-19/05.01,S

Establecer un sistema con medidas para reducir el
abandono escolar y darle seguimiento. La entidad informa
que, se lleva el registro de alumnos con 3 o mas maodulos
reprobados, que se presentan videoconferencias para ellos
y platicas con padres de familia, entre otras acciones. Se
toma nota del avance reportado 30%.

SO/1-19/05.02,S

Establecer un sistema de seguimiento de egresados y de
su trayectoria. La entidad informa de la elaboracion del
estudio de empleabilidad, del desarrollo de un estudio en
colaboracion con el BID y del analisis de su base de datos
2015-2018. Se toma nota del avance reportado 30%.

SO/1-19/05.03,S

Informar de las diversas acciones para generar ingresos
propios. La entidad presenta un cuadro que muestra
ingresos propios por 14.2 millones de pesos, ademas de
referir las acciones de capacitacion y certificacion (Anexos 5,
6y 7 de la carpeta de la segunda sesion ordinaria 2019). Se
toma nota del avance reportado 70%.

S0/1-19/05.04,S

Analizar el origen de los pasivos laborales y un
cronograma que muestre la atencion a los procesos. La
entidad informa que el origen es por despido injustificado,
por exigir el pago de prestaciones supuestamente
contenidas en un contrato colectivo de trabajo o por
reclamos de docentes contratados por honorarios,
principalmente. Se toma nota del avance reportado 60%.
Nota: Aun y cuando este acuerdo se presento al 100% en la
segunda sesion ordinaria de 2019, en dicha sesion se
determind que continuara en seguimiento.




S0O/1-19/05.05,S

Atender en tiempo y forma el PTCl y el PTAR, evitando se
materialicen riesgos. La entidad informa que derivado de
diversas acciones se actualizé el PTCl y se integrd el
complemento del PTAR 2019. Se toma nota del avance
reportado 100%.

S0/1-19/05.06,S

Identificar factores que generaron resultados menores en
los indicadores y aplicar medidas que permitan su logro
mas proximo. La entidad informa que atiende lo dispuesto
por la circular en comento. Se toma nota del avance
reportado 100%.

S0/1-19/05.07,S

Emitir el Cédigo de Conducta del CONALEP. La entidad
informa que la propuesta de su Codigo de Conducta se
encuentra en revision por parte del CEPCI. Se toma nota del
avance reportado 50%.

S0O/1-19/05.08,S

Presentacion de la Declaracion Patrimonial y de Posible
Conflicto de Intereses. La entidad informa que los 430
servidores publicos obligados cumplieron con esa
disposicion. Se toma nota del avance reportado 100%.

S0/1-19/05.09,S

Reportar el avance en materia de archivos a la Junta
Directiva y al COCODI. La entidad informa de una serie de
acciones, entre las cuales destaca que se encuentra en
operacion la fase | del Sistema Satyc, relativo a la
automatizacion de los procesos archivisticos. Se toma nota
del avance reportado 100%.

S0/1-19/05.10,S
Elaborar un programa para solventar las observaciones
determinadas por el OIC y evitar su recurrencia. La entidad
informa que en el anexo 8 se detallan las acciones para
solventar las observaciones. Se toma nota del avance
reportado 70%.




5. PRESENTACION POR EL TITULAR DE LA INSTITUCION DEL INFORME DE
LABORES DE GESTION AL PRIMER TRIMESTRE DEL EJERCICIO FISCAL
2019.

Respecto al quinto punto del Orden del Dia relativo a la presentacion por el
Titular de la Institucion del Informe de Labores de Gestion al primer trimestre
del ejercicio fiscal 2019. (Anexo del punto 5), el Presidente Suplente del Organo
de Gobierno cedio el uso de la palabra al Director General del CONALEP, para
que presentara los aspectos mas relevantes del mismo.

El Director General del CONALEP dio lectura a un informe ejecutivo con las
principales actividades de la institucion en el primer trimestre de 2019 vy
posteriormente intervino para comentar algunos aspectos en cuanto a la
situacion en general del Colegio.

6. ANALISISY, EN SU CASO, APROBACION DEL INFORME DE LABORES DE
GESTION AL PRIMER TRIMESTRE DE 2019 PRESENTADO POR EL
TITULAR DE LA INSTITUCION.

Respecto al sexto punto del orden del dia, el Secretario Técnico cedio el uso de
la palabra a los Consejeros para que emitieran su opinion.

La Presidenta Nacional Ejecutiva de la Asociacion Gilberto A.C., manifestd su
preocupacion por el nUmero de personas con problemas de violencia y sugirio
gue se retome el Programa Escuela para Padres.

El Titular de la entidad, comentod que se realizo el analisis del citado programa,
el cual se ha puesto a consideracion de los Directores Estatales, mediante
cursos en linea donde participaron alumnos y profesores, de igual forma, se ha
planteado realizar talleres y emision de folletos para cumplir con el
compromiso con los padres de familia, de trabajar en la erradicacion de la
violencia en nuestros centros educativos.

El Presidente del Consejo de Administracion de la Empresa ICA, S A.de C.\V., se
congratuld por la iniciativa de las reuniones con los padres de familia, para
involucrarlos en la educacion de sus hijos.

Por su parte, el Presidente del Instituto Mexicano de la Pequena y Mediana
Industria manifestd su inquietud por el numero de sesiones de Junta Directiva
Estatales.

En respuesta, el Secretario General y Prosecretario de la Junta Directiva,

argumento que el numero de sesiones de los 30 Colegios Estatales se debe a
gue sesionaron de manera ordinaria ante sus drganos de gobiernoy se tuvieron
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algunas sesiones extraordinarias durante este primer trimestre de 2019, por |lo
que arroja ese resultado.

Por su parte, el Comisario Publico Suplente externd una felicitacion al Colegio
por el indicador Abandono escolar, el cual registrd un descenso de 1.3 por
ciento. En segundo término, senald su preocupacion por la contratacion del
EXANI 1 para aplicarse a los aspirantes de CONALEP que ingresen a los
planteles de la Ciudad de Méxicoy Oaxaca, ya que para ello existe el COMIPEMS
y evitar un gasto innecesario. El tercer punto que abordo fue sobre el indicador
de Titulacion, el cual presenta una tendencia a la baja, por lo que sugirid
formular una estrategia para revertir esa tendencia.

En respuesta, el Secretario General y Prosecretario de la Junta Directiva, refirio
que en el caso del EXANI 1, ya se habia tratado en el COCODI, por lo que se esta
analizando que este afno se utilice la evaluacion de la Subsecretaria de
Educacion Media Superior, a fin de evitar esa erogacion. . Con respecto al indice
de titulacion, menciond que se debid a una problematica con la Direccion
General de Profesiones, por lo que informd que ya fueron reconocidos los
programas de estudio en su totalidad, y se esta regularizando el rezago y
comento que ya estan saliendo los primeros titulos.

El Presidente del Consejo de Administracion de la Empresa ICA, SA. de C.V,,
cuestiono el por qué ir hasta India para ver programas verdes, debido que en
México existen este tipo de programas en la region Sureste.

El Director General del CONALEP, comentd que las experiencias verdes en
México son muy significativas y el mismo CONALEP esta generando esas
condiciones de mejoramiento del ambiente. En cuanto a las actividades fuera
de México, argumento que era pertinente dar a conocer los casos de éxito de
los estudiantes quienes participan en competencias nacionales e
internacionales y muchas veces asisten invitados a diversos paises en América,
en Asia, Europa, como parte del reconocimiento al trabajo de nuestro Colegio,
asi como la atencion de temas como el de la equidad de género, violencia y
todos esos son significativos. Cabe aclarar que casi todas las actividades a nivel
nacional e internacional son subvencionadas por las instituciones y en algunos
Ccasos la capacitacion se realiza de manera virtual.

El Presidente Suplente, externo una felicitacion al Titular de la entidad por su
informe en este dificil trimestre, sobre todo por la parte presupuestal. La
transicion ha tenido un grado de dificultad para poder adaptar, incluso
mantener un ritmo de trabajo, que ha sido caracteristico del CONALEP.

Asimismo, resalto el tema de la Formacion Dual, ya que la Subsecretaria cuenta
con el respaldo de las secretarias de Educacion Publica, de Economia, y del
Trabajo, mencionando que se renovara el convenio con el gobierno aleman,
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qgue se firmara el 4 de julio, en esa reunion se realizara un seminario donde
participaran organismos empresariales e instancias especializadas en la
Educacion Dual.

De igual forma, informo que se revisa la normatividad cuyas directrices seran
de la Secretaria de Educacion Publica; para concluir su intervencion, reconocio
la participacion del CONALEP para la redefinicion de los planes y programas de
estudio en revision, donde se busca cambiar el trabajo en el aula; dejar a un
lado la memorizacion e impulsar la capacidad de investigacion para que los
jovenes del area de formacion técnico-profesional busquen, indaguen y
aprendan a aprender constantemente.

Posteriormente, los integrantes de la Junta Directiva adoptaron el siguiente:

ACUERDO TEXTO

SO/11-19/05,R | Con fundamento en lo dispuesto en el articulo 58, fraccion
XV, de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales, esta
Junta Directiva aprueba el Informe de Labores de Gestion al
primer trimestre del ejercicio fiscal 2019 del Colegio Nacional
de Educacion Profesional Técnica. Asimismo, se solicita
respetuosamente al Director General tomar nota de los
comentarios expuestos y darles, en su caso, la atencion
necesaria para llegar a su cumplimiento total.

7. PRESENTACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS DICTAMINADOS AL 31
DE DICIEMBRE DE 2018.

Por lo que respecta al numeral siete, el Presidente Suplente menciono que el
Director General sometia a la consideracion de la Junta Directiva los Estados
Financieros Dictaminados al 31 de diciembre de 2018 del CONALEDP,
dictaminados por el Despacho Resa y Asociados S. C.

Acto seguido, el representante del Despacho Resa y Asociados S. C., manifesto
gue como resultado de la revision de los estados financieros del Colegio
Nacional de Educacion Profesional Técnica al 31 de diciembre 2018 y 2017. Los
estados financieros estan preparados en todos los aspectos materiales de
conformidad con las Disposiciones en Materia de Informacion Financiera que
se indican en la nota 5, Bases de preparacion de los estados financieros; De las
notas de gestion administrativa de los mismos y que estan establecidas en la
Ley General de Contabilidad Gubernamental.

Los estados financieros incluyen dos parrafos de énfasis uno relacionado con
las bases de preparacion contable y utilizacion y distribucion del informe: éste
indica que se cumplen con los requerimientos normativos gubernamentales a
qgue esta sujeto el CONALEP; la segunda nota se relaciona con el sistema#
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contable; dicho sistema informatico le permite clasificar, registrary reportar su
informacion financiera presupuestal, considerando los momentos contables
de las transacciones alineadas con el Plan de Cuentas del Manual de
Contabilidad Gubernamental aplicable al Sector Paraestatal. Sin embargo, este
sistema no Integra en forma automatica las operaciones de todos los procesos
administrativos de gestion publica, interfaces que implican transacciones
presupuestalesy contables para generar el registro automaticoy por unica vez
en los momentos contables correspondientes, en atencidon a los
requerimientos de armonizacion establecidos por la Ley General de
Contabilidad Gubernamental.

8. INFORME DE LOS COMISARIOS PUBLICOS O DELEGADOS DE LA
SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA ACERCA DE LOS ESTADOS
FINANCIEROS DICTAMINADOS AL 31 DE DICIEMBRE DE 2018.

En atencion al desahogo del octavo punto del Orden del Dia, el Presidente
Suplente del Organo de Gobierno, cedid la palabra el Comisario Publico
Suplente para que emitiera su informe sobre los Estados Financieros
Dictaminados al 31 de diciembre de 2018.
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Cobierne Faderal, rendimaos < INFORME sobr= los Estades Sirancicres Dictaminasios del \\
Colegio al 31 de diciermbre de 2018, que cosres|>oncde al Cr. Enviqquse Ku Herrcora, en su \‘l
calidad de Diraoctor General, preassntar ante fa Junta Directiva dul CORNALEE. l\

-

A. Soporte Documcntal def Informe de lox Comisarios.

Para Iz ¢leboracidm da= este Informs, en t¥rrminos de [y se toma conte bacse e Sictamen
=obre las Estadcs Fimancieros cefinitivos con cifras al 31 de dicicmmiiare 2018, de hocksa 14 e
arzo ds 2019, por los auditares indapendientss resa vy a fodos, s.c., ¢ su caliczg <z
aucitar sxterna designaco por la Seeretaria o la Funcidn i3 lica, MIS™M0 Que cormiprarde
los siguientes docwuimeantes: i) Estaco co Situacion Financisrs, /77 Estadce Anclitice Gal

o T} Estadeo Analftico o= fa Deoda v Curos Pasivos! jv) Estads oo Actividades: v)
:.(t::‘.lo de Variaciones en |la Haclends Pahlica/2atrimonio; vi) Estacio de Slujos de Efective;
vii) Estzdo coe Camilzios en [a Situacion Sinandiesn,  wviii) FOrmIe  sonte  Pasives =257

comtin@entes; v, ix) Motas a loes Estadces Financieros, todos &sios c::-curne—rn a8 con <if-as a
Licismbre ZC18 » 2017,

8. Dictamoen del Auditor Externo.
Le fuurma sefala que la rewsicon o devo n cone ce canforrmid
Inrernaciorsies de2 Auditoria, v atendiendd O sus ressarnsaiil dad

2 can las Noarrmas

o
2SSOV wuaitors de

ATDIME S0l i esndcs Financieesy Dictar
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cbtaner unz seguridac razenabls respacto die cue [os @stades financieros, 2n =U conjunte,
se apncusntran libres de incorrescisr matesial, dodido 3 frauds o error, eval_ar g
propiedad de las ooliticas contables utilizadas, la razonakbilidad <o las estimacianas
cantanles; asi como las revalaciones hechas por le admiristracion de la entidad.

I.a firre de Acditoras EXLernos a20Ralz, coma resultado de 1a revision indapandgiznto:

"Opinion
[.JEA nuestra opinidn, los estados fincncisras adjunias, Gus 52 describen en el
pdreafe gnterion, es5tdn crepoarados, N [eoos los aspecios rmoteriaies, o2
conformudad con las disposicicnss en mctera ¢ nfermacion Hncnsiera Gue so

indicon en lo Notao 5§ "Baszs de preparacicn deg Jos estqdos financiercs” de los

Notos de Sestion Administrativa g los estodos finanoeros v que  estan

estohlscidas 2n la Ley Ganeral de Contatilidads Cubarnomental

Comic resultado d= la revision indspendiente, el Audilor EXLerno exprasa:

"Fundamento de lo opinién-
Hemos Nevodc 9 cabw auestras guditorios 9 conformidod con jas Normncs
friternocionoles o2 Auditoriz. Nuestras responsabjlidades, de acuerdc con estcs
narias se descrhen con més datalin en la seccidn "Responsabilidodes def ouditor 1§,
cara fo guditoria de fos estodeos financiercs” de nuestra  informe. Sormos '.{
independienies del ente oublize de confarrminad con &l Cédine di Ctice: Prafesionol
el Instituto Mexicano de Contadores ®Uhlicos, A C, junto £an IGs reguerimicrnics de

Etica Quée son aglicobles a nuestras aunitorias de jos estodos fnancierns en Maxico, v &

hemos cumplido can fos clamds responsasilidadcs de euca de conifcrmidad con esos
=guerimientas v cen ef Céaign de Frlea Lrefesional. Consideramas que jo ewvidencia

Lge guditarfo gue hiomes obrenide arapcreiono una hase suficiente v edsouzds pora
NUESTra opinién.”

Asimismeo, ¢l auditor externa incorpora dos panafes de énfasis en ¢l c..erpe del Dictarmen:

a) "Sase ds presaracidn contable, y utilizacian v cistrilzucisn de este infarme
Come se desceribe e tn Natc 5 “Hoses de prencracicn de lus estodos financieros” de
s Notas de Gestién Administrativa o (os sstadis fnancisrus, en lo que se
gesgriben las bases contatles wtilizadas para la preparocicn de (0s mmismos, esros
fuoron - preodradeos  para cumplin. con 108 requoringiantos  nornotivas
gubernormienicles o que estd suiero el CONALEP v para sor integrados on &f Repaite

e la Cuenta Publice Federel, jos cucias estan presentodes en fos formatos que para
iE2cniomental de o ,/3‘/

el efpcte fuaean esioblocides por in Unidad de Contabilidad &
Szoretorfo de Hacienno y Crécits PUblize, consecuentaments, 8sics puedan ra sar

apreoiodos cara eira Analidad /
4
] . 74
v} Sisterme ceniable :

Ef COMNALES cuenta con Wi sistema infermatica gque 1o permile SIGsimicnrn, registrar w

. CONALED Inf 4 Firanciem rnilnzdor 2016 BEARMMCIIR, Pgg, 2 da 12,
%5 Cel Guadalies Inn, C.P, G1020, Abara Ohireesn, COMX, T: (11 (53] 2000 3008 wwrsgobrredsfa
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reporter sUiniormiacidn Tnoncierg presypuesial considerondo  fas momentcs
contebles de jos transoccicngs, Giineadas con o Plan de Cuentas gel Monudl de
Conrapiicod Gubsrnormienic! aplicable gl Secter Porcestaial, sin embaigo, este
sistema nc integra en forma armanico lus opereciones cie todos Jos procesos
odministratives de  gestidn  oubico  (nterfoses) que  implicon  ransacciones
presupuestarics v contables, prng genencr ef registia QutamMatics y por drico ver an
105 rmomentss contatles corresponcicntes, en otencidn o los requerimientos o=
Grenonizocion regueddos poer o Leyv General de Contabilidad Gubgoriamenlal

Los hechos descrlics en !os cadrraics a) v b) anteriores, no rmodificon nuestr: Qpinicn.”

C. Andlisis Financiero.
C.1 Estado de Situacion .Financiera al 31 de diciembre de 2018 comparado con el
mismo periodo de 2017.

= — | = =i
LY ariagis X -
Coneepte fio ATIDGIGN Concepta o Ao \Vartacion
200y 2017 Monta o | 2m8. 2017 Morto = %
Pasleo 55 pie] 52,22 27.00
|
Jotalde | _ _ N oy ___ | Hacienda 238305 | 'B55.43 48657 2566
T T4EIEY | 192377 Sa58s FAST |_P§|hlica/l:‘atrimaniu -
Totai die Pasivo vy - -
= - o 3 28
rhe 2&63.81 L 192377 54504 a3y
Publica/Patritnsrio [ 1 '\
‘\
!

[}
Como se puede apreciar, el Estado de Situacion Financiera prosenia los siguientss 1
ircremantos en 2018, comparados con las cifras de 2017 El "Acthve” por 54584 millones de
pesos [(2n adelante MOP) (ZB37%); el "Fasive” por 3922 MDP {217%) v, 12 "Hacienda
Pablica/Patrimania” de 486.62 MDR (25.66%).

Las principales variaciones se prezentan, 2n o8 sigulentas rulros:

Concepts _Variaciun
o 2017 Mot ®
: Activa

Etactitg y Cyuvelents L4 A 733

Derechas a ragibin #fectivo i

2ruivRleNres | _Es7s 4G TG 154 LB

Estimacizn par Mydide o Dotericra ohe /

Sotivos TIrcy antes -0.07 Q, oz 332 2

nno -03 -100.¢
L42A0468 3§ e | T
CaALER Indochne sobne Eszdos Finensivrss Cicramirados 2013 MASMTETMSM S R
L 1 SUTDANIES S0 1735, Tol. Tuadztigs Inn, C.A.OIQ o rrman, SR 55| 270 TI00 erensn a0t .r‘,‘;.»;-.
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Bisnes Muatles 1,01ns1 110355 A0 az
| Actiees diledns o 724 557 13 n.e
— -— S—— I_ -

Pasivo : _'[

Cuanras poe paga- s corts pleso E5.51 2733 €92 270

—_—

Haclenda Publica/Patrimsnis

AnSILICC145 —— £.27 ] | 14

Conaccnes ~180242 i J23 06 |

CastsT=m 4o del Sje-ceia

(ahorra'Zagatarro) -Ea6D 193 -RBS | 1767 |

- - »-r,
wsurado dal Horcises Arzarinias 206575 | ATSED 2| oe

Activo

Elrubro de “Efective y Equivalente", por 11.58 MDPE, 52 conformz en 98.5% por ¢l saldo 2 12
cusnta Ge "Bancez/Tesoreria”, =l cual se distribuye on 7 cuentas de Szntander, una e
Ban3ajlo y, tres =n B3WA Bancomestr. :

Cabe mensicnar, gue al cierre del sjercicio 2018, =l Celegio tiene un saldo reservado o
ploquezdo por G594 MIP; integrado por 645 MDP en Oficinzgs Macioralzs {cuatro cuentas
Santander) por disjzesicion de ta Junta Federzl de Conciliacion y Arditraje, debido a nusve
juicios laborales en proc=sa, por un importe total de 234 MDD, Asimismo, en la Unidad de
Oparacién Desconcantrada para la COMX, por 80,302 pesos, s2 tiene blogueada per cinca
Juleios labarzles por un irnporte de 422 MDE

Por lo anterior, consideramos relevante precisar, cuales son lag ¢uentas con traba de
Embargo, dado que correspondcen a fechas de embarao de los afios 2015, 2016, 2017 ¥
2018. Con lo anterior, informar de | posible existencia de compromisos no atendidos,
por la retencién de los recursos y en su caso, el mecanismo alterno que ha sido
utilizado para hacer frente a las obligaciones centraidas.

_Asi mismo. informar ¢l status del saldo por 4.07 MDP de la cuenta Santander en la que
se manejan recursos fiscales, si fue ¢jercido en- el ano 2013 o se reintegré
oportunamente.

‘f,
(/)

|

. 7/"‘*1.
Los “Derzchas & Recibir Efectivo o Equivalentes” por §5.74 MDP, se encuertra conformada 7%

principalmente par 2l salde en “Inversiones Firsncieras a Certd Plaze® por un monio de
3.8 MDP, en la cus el saldo e int2grs por 2l imperte de valores =n efectivo edguiridgs
con cardcter temporal ¥ su feserva es a plazo dizrio, mismes que-se encur:r;ian
disponitbles er Banco Santander Sarfin y BanEzlio,

A Bagurgentes Sur 735 Col, Guadalupe Irm, C2 01020, Alvero Cbregdn, COMEL T2 O
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Asxr*--wismc, e tiene un saldo de 1.80 MOP en "Cuentas por cobrar a carto plaza”, que
oonds priumerdialmants 2 la prestacion de servicias e Capacitacion, =r Clicings
Macionales por 0.21 MDP, que s¢ olorgzron al Calzierns de la Ciudac de Maxico, Vidriera
r1ontarrey, 5.8, de Gy Hotales Hllton; y en 2 Unidad de Dperacidén Desconcentrada para
la Ciucad de Méxuu or 0.95 MR par capacitacién efrecida a la Frocuraduria Federal ds
la Defansa Trabajo, Cebiernn de la Ciudad ae Méxice v Benoc Santandar.,

Cake m
civarses
ENTicizos pars "-'ir%ti-:n
cuentas incobrables”

Plentel Salina Cruz en O——sya

5 gue 58 tienan rm istrados en “"Deudores
rl 1ZO°%, 1sr—.c:-. fue reoresentan lns adsudos el personal;
faly} csl imanticiz on juicic (monic reflejado en "Estimacisn de
1w, un saldo pandisnte de .'ilt'ﬂpff bar o reintegrar por ol
la cuenta concentisdora de Oficiras Nacionales.

El saldo de fzs “Inversiones Finencieras a Largo Plaza’ (311 MCP), no sufrié varizgicn
cote al sjsrcicis 2017, sin embarge, dicho rutre represanta los titules sccicnarios que
Sz pricuentran en guarda v custedia de la Tescreria de la Federecicn, emitices & favor de!
Colegio, princinalmente periz emprisa EDUCAL, 5.4, d2 TV por un mente de 311 MEP,

Las *Bienes Inmuebles, infraestructura v Construeciones an Frocasa” [£240.45 MTF),
integra en 72% por Edificios no hakitaci rw..l«::. 3,d32.00 MDIF), v 22% wol Terrenos [1,202.!-...
MDPL Los Terrenos corresperden 3 predios :Ie 42 planieles (N Civdsd de Méxica, 7 en
Cazaca, 2 en ol Estedo de México v, 22 [xor transterir 2 Calegios Estatzles).

Respecta a los "Bienas Muebles™ (1,011 MDP). 2¢ cemponan &n £5.9% por Maguinariz,
Qtros BEquipas y MHoesramdentas; 263% Mobiliaric v Equipo ce Administracion; 1515
Mobiliario y Fquipe Educacionad v Beorealiva; TL.0% Equipe e Insrrumental Madico yw de
Laboratorio v, C.51% Equipo de Transporte.

Les notas a a5 estsdes financieros presentadas, ne incluyen la conciliacion co Bieres
Inmuehlas ni de Brenes Muebles.

Enles "Olros-activos difericos" (728 MD r I ose encuentra el registro del segura patrimonizl;
sin ernbargo, no se mensionan las calsas ._I_-I jncrementao, d

Pagivo
El pasivo en 2018, 52 compane por "Cuentas por pagar o corte plasns’, [as cuales reflejer un
saldo de BE51 MDPB, fog CUdIeL se conforman, & crirmordialrnsnte. aur “Otas Cusntas oor
Bagar z Corto Flazo" 1%, en donde se refleja un incremento de 5322 MOP. Cave
resaitar, que S2.6% [‘:L.. 1+ ML P del incremento carresponde a la creacion de pasivo por
“Laudes” con sentencia flrrne per patte de [a Autaridad Competente.

Acemas, ds 13 cuonte de "Retenciones « Contribuciones por Pzgar 3 Certo Plaze” !
=n cends WOSERIVE LN INCIemesEnTo f or 17.54 -A[):" 2 BSEET ifica oo CONCENTEE
retenide sobre seeldasy asirmilados Cuotes ISSTTE, Tuatas It
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Hacienda Pablica/Patrimonioc )

Lz Hacierda 2dblica/Patrimonic Contribuida se compone inicizlments nor “Apartaziones
dzl Sobierno Federal Afos Anteriores' con un monto de 427722 DR asi como
"Donaciores ce ',norcal Ge [as que -2,071.8% MDP son de "Donaciones Otergadas” i 7946
MDP “Donaciones Qcanm!a:‘ de bisnes muebles ¢ inmuckles del Inmuskle cel Plantei
Szlina Cruz.

Razones Financieras.

Deseripsidn Razdén
| LIOVIDEZ (W2ZEDIATA L)
SOLVEMCA . . 2:/8
s
CARITAL DE TRASID -19.205,427 00 "
! . [
ﬂ.
APSLANCAMIENTE FINANCIERC o | i
, I ‘.||
_— ——— ‘1[|
DEUDA & CAPITAL CONTABLE 5% 0
) 'il‘
\

La razdn de Liguidez Inmedlata muestra que por cads peso de deuds, se tiene sfectivo
por 019 pesas, para hacer frenta a los compromisas de lz entidad; per lo qus se refiere &
Sclvencia, represcnta que =l Activo Circulante reflgja una disposicicsn 2n re'zcion con el
‘Pasivo a Certo Plazo de 078, monio con el que cusnta para el pago de cada peso de
Pasivio; en |0 gue raspecta a Capital de Trabajo 25 de -19.26 MDB; 2n lo que 1oca a lu razdn
de Apslancamients Financizro de 0.04, muestra que el CONALEP, tiens comprcmizos con
sus proveedores v acreederes a nivel aceptable, v en o que se refiere a lz razén de Ceauds
& Capital Centable, el valer percentuz! de 4%, muestra gue la esiructura del patrimonia
contable de=l Giganisme, es comprometida para satisfacar sus encarges de corto, mediana
vlzrgo plazo,

C.2 Estada de Actlwdades (ingresos y Egresos) del 1* de enero al 31 de diciembre de
2018 comparade con el mismo perfodo de 2017,

£l cierre del gjercicic 2018, cornd se rauesira a rontmuc_l-.m Ior ingrescs cle gest:&n”, por V
1,88355 MDR, muestrar un increrments de 13.64 22 3 los “gastos por 164025 MDP,
aurentaren 14218 FDP; lo antericr generd un De;ahmro de 56.60 MDP; resultage”
neqative por 1285< MBE, .esp.:_Lo al aharro por 713 CP, cifras cemparadas con ¢ ~I/

2007

CONALER nfarme wakte Estacos Financivre: Deta

A insurgances Sar 10535, Col, Caadalupe Inn, TU8 OI0RD, Slvara Ok
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Concepto
2018 T 2017

Ingresos di Gestit 158355 157001
_Gastos oo Funcanamianto 1540725 1421a S48 |
Resultado dol ejarcizio [Ahorra/Dassbori) -50.50 2654 | -176.68

e a——— =
Concepto Ao Variacidn
— 2Mma 2017 fAontu B
Inglesus dy Geatidn - |
INtrg 895 mer vents de bianssyserecics I AE2T aa0d <3 4,98
Transterenoys Asipnacicres, Sutsidics ¥ Cwras Actvidasas 1522 45 1.511.83 1065 [¢hnid)
Ingresss Financsrcs o - 3.28 268 Q4! a2
Orras ingiesos iy n43 was | eaT 70
Castys de Funcionzmicrite )
Se-vizios Poevcanales 4355 ERN 5]
Fzieriales yw Surninko s N L Te9s 1651 2az LTA5
Soracios Senaraias Y -5 ] 3003 A
Transle1encias, Asiznacionas, Subsidios ¥ Otras Ayudas N ".]
Sussidios y Subrenciones e | 5962 ] oo | - e |9
- | Avucas sociales o 134 ET | our 720 .

Otres Gastes v Pérdidas Extraordinarias
Eqtimacionss;, afiredieckines, delerioroz, cosolascenzia v
artarizacianes . pie i =85 A0S |- 450
Rasalthda el ¢jureizio [Ahorre/Cesahorro) ) -ERED | T3 L -Wass | - 17EER |

ingresos

Les Ingresos por “Venta deg bienes y servicics®, incrementsron por los servicicz ce
ensenanzay capacitacion, asl comw |s evaluscidn v cartif cacion,

El COMALFP recibid transfi

noias o recurses fisceles por un monte de 1.822.48 HDF, el
e 10.65 IMDF respecio al 200 Z017.

cual, rafigja un incremente ¢

7
conedato de
vi@nes CoNsuim s e |y Secretaria
‘es 3f Blantel Acropuerto v, de Darminic Industrial,

gure . g

AR ME R

1{55) 2000 20%
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GCastos
Se distribuyzn en 80% cel total
[

en ’Servizies
Suministras™; y 18.403% “S=arvicios Generales”.

1.80%

Dersena on “Materiales y

Se aprecia que el *Resultaco del Ejercicic” gensra un desahoerro de 55.80 MDP.

C.3 Estado de Flujo de Efectivo
Por loy que se refiere &l Flujo de Eleclivo, sy comportamierts 2n 2018 =& resurne de {2
siguisnte manera:

_,.-3:-'

P

- P
Canccpts ARG Variatidn
208 | 2o __Monto %
Flujo do ciective de kas Actividadies
de Cperacicén
Qdaan 158584 157000 1363 .57
AaScacicn 164835 ;%380 1423 9.49
Flujos Neczos de Efectivo por [
Actividades de Op=rzcidn -5, 20 793 S1NE3 17989
Flijo ¢fa afectlve de las ActividzZes |
de Inverslén !
Crigen T35 &
Aczlicazion 554484
Flujoz Metos de Efoctive por
Actividacdes do tnvarslén 1857 “ATTE -23.23 +152.02
Flujo de cfectiva de las Actividodon
do Financiamiento _
Qiigen -1617 420 +485.00
selicasien -sa.m I7as £7.0¢ | S255.82
Fujos No2os de Fectivae por . !
Actividades de Financismiznte 2304 .3egk 667 22799
Incremunteidisminucion Heta en el
Efectivoy equivalontias d efsctivo T SB4F Ly | B02
Efectivo y equlvalsnte al ofectivo al
Inicio del cjercikin .46 wes 347 JEQAS
Efgctivo y cquivalente al #factiva al .
final del efercizio nss. L46 52 7838 <

Al D) ce diciembre de 2078, el Efectivo y Equivalentes al Efective, ous sefiala el Fluje de

A
Efectivo, se sncuantra integrado de la siguienie forma:

PAARMMOMGM.

CoMELE

|nforrne sobre Extacas Enansleres Dictarnirados Z0IR

A s 55, Cok {JLN:':H'II s e, S22, D10ET, Alvars Gbresdn, COM T10155) 2000 20040 w whgotunsip
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Afig [— Variacién
Conczpta — T
2018 | 2017 | Monto | %
Fando fijo cecejy | oM | 00 on | 200
BanconTesoreria nas | 645 501 | T1ET |
Dapdsites de fondos de teroaros
|_2n earantis o scministracidn x| om 0| oL
{ Total Efectivo vy Equivaientes nse I 646 812 | 7936

Comeo se puede epreciar, 13 informacion del Estado de Flujo de Electivo, concucrda con 2l
saldo que prasenta 2l rubro de "Total Efective v Squivalerites”, ¢el estade de Situacién
Financiera.

C.4 Patrimonio del CONALEP
En el elercicio 2014, o patrimopio cel CONALEP, asciends 2 248310 MDP, siendo
propiedad del Podsr Ejecutivo Federal 2] 100%. El valer del patrimenic se ncromento
25.6%% con raspecta al afio 2017,

C.£ Pasivos Contingentes CONALER, .
Al 31 de diciernbre de 2018, CONALEP ruperta 223 asuntos laborzles en trdmile por un
¢ tots| da 517,58 MOF, comparade con los 313 d4J afic 2017, refleja un incremeantsd de

|
319% de Juicios y 4.025% el imparts (497.54 MDD), \

EI informe de pasivos contingentes, reporta gue al cigrre del alercicia 2018 oxiztsn 131

expedisntes de Juicics con Laudo Firmie condenatorio por un importe de 52.54 MDP, los
Cl_.ale.. fueror: registrades en el pasive del Celegio; dicho imporie presents un incremento
ce 96.5% respento a los 2672 MPL registrades n ¢l gjercicio 2017, cornrespandientes o 163
exprdiantes,

i

Se mencioht gue durante el ejsrcicio 2018, se ejercieron recuizos por 5726 MODP
rrespondientes 2 10 cxpecizntes con resciucion flirme desfavorab .

f'}

C.6 Fidcicomiso del CONALEPR
N1 aplica,

D. Comentarios ¥ Recomendaciones.

En 1arminoss generales, ¢f Diclamen del suditar sxterno muestra una opirior f=worable
sobre lu base ce preparacion de los Colegio Naciona! de Cducacion Prefesional Tacnica
ccn cifras al 31 de diciembre de %078, aun cuando incluye dez pérrefos de érfasis relativos
z Iz haze de preparacidn conable y. wisterrz contabls, sin que @stos tangam efecta aleuno
&N dicha opiridn.

La situzciaon financiera dz CONALEP sz vio muy compremstida, ¢l no centar con actiios
suficisntios para cubrir sus abligacicnes de cparasidn v compramisos inetizocionzlag, sl

LARMICRC M, Pa3.3 de i

COMALER

weereszmabrraiep

st [siigentes Sur 1
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Celegic refleja resullados deficitarnioas al cierrz del ¢jorciciv 2078 (Desaherro por 56.60
MDP); ocr lo quo resdlta necesario, impulsar una estrategla financiers qua 2 parmita
fortzlzcer la caplacion de ingrescz prepics por la venta de los ditsrentss ssrvicics gz
afrece y rovertic [a tendencia negativa registrada, para el presente ajarcicio.

Ceabe mzncionar, gue 2l cierre del gjzrcicio 2018, el CONALED tiens un saldo con trabo de
Embarge, por £.34 kDO dabido g ruews juicios ls 3ra|=" 2n process, por Ul iMEoete total
de 934 MO, en Oficinas Nacionalgs, Asimizsme, en la Unidad de Cperacién
Losconcerirzaz para la COMX, por 80,202 pr_*__m s2 liene blegueads por cince juicias
lamarales por un importe de 422 MOE; se requiere hacer una revisien de los montos
reservados, dorivado de que los requeridos son mayores a, los bloqueados en cada
caso.

Asimismo, =l zaldo que reflejan lzs "Cuenitas por cobrar a corta plazo’, que correspande
peimordizlments a la prastacion de sen l s de Cepacitasién, en Oficinas Nacicnales paor

Q.81 IMDP, quie se otorgaron, por lo que se requiere que el Colegio presente la antigbedad
de loe mentos y, pary ¢l czso de lzs ‘u:ntas incobrables, mencicnadss en |z nota d=
¢estidn administrative MY 5, contar con la dictaminacién emitida por el Comité.

Leapesto a los "Blenes Inmuedles, [nfrasstructurs v Construcciones en Process” [4,240.45
WMIDF}, integrado en T2% per Sdificics no habitacionales (2,038.00 MDR), v 22% por Terrencs
(202.45 Lt DP), =e requiers que =l Colegio cuente can los dictdmenes e propiedad ce los
47 planteles (11 Ciudad de México, T en Oaxaca, 2 2n el Estacdo de México vy, 22 por trersferir
a Celagics Zstatales),

Rzzpsclo a Ios "Bien=s Muables” LONS1L MDP), compusstos en 45.9% por Maguinaiia,
Otros Equipos y MHerramientas; 26.3% Mabiliario v Cquipe d= Administracion; 16.15%
tohiliaric * -cuuuuo Ecucacionzl v Recreativo; 1L.0% Lquu,o e Instrumental kédico vy de
Laberatoria y, C51% Equipe de Transporte, sz requinre gue & Colsgio cusnte con ics
inventarios que correspondan a cada alantely resguardos correspon:licntes,

Laz notas 3 los estados financiaros prezantadas, ne incluyen |z conciliacién de Bienes
Inmsiedlas ni de Bienas Mushles.

Fespzcto & las “Retenciones y Centribucianes por Pagar & Corto Flazo” sz olrserve un
incrementc por 17.59 MDP; en =cifico por conceptes dc 151 mretanico scbre susldos v

similados, Custas 1SSSTE, Cuatas IMSS, nor 1o que s= zolicita rocularizar |as nzges ds
contribuciones por pacar.

E. Recomehdaciones _
Con &l propésito ds ceadyuvar 2l busn desernpefc institucional, sometemes 2
considerscian de la Junta Directive, las recemendaciones siguisntes:

CORALED Inicrme sabre Sstades Fins soe Qistaninsdos 2018 PARBERIT LI Fag. 10 o 12,

WSt

o Ipsadrgenzes Sur 1755, Col Guadalupe inn, 6. CICET, Alvars Cbangdny, COME. T 01 |E5] 2007 F00G weatgod
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Y| 3T AL AR PUCLIZA l

01 Realizar e informar los avances de un programa de tiempos y responsables
de la implementacién dcl sistema clectrénico de registros presupuostales v
contables como lo establecen los requerimientos de armonizacion de 12 Loy
General de Contabilidad Gubernamental.

02 Informar cf status de la propiedad de¢ los Terrenos del Colegio, ¢n especial los
gue se formalizaron ¢con contratos de donacidn a Colegios Estatales.:

03 Informar el status que guarda fa toma del inventario fisico de los bicnes de!
Colegio, por plantel; asi como, de los responsables de su guarda y custodia.

04 Implementar una estrategia que le permita atender y prevenir litigios que
afecten el patrimonio Institucional; asi como, informar cuales son las cuentas
con trabo d¢ embarge, evitando scan las que reciben recursos fiscales.
Asimismo, informar de¢ la posible existencia de compromis 505 NO atendidos,
por la retencion de los recursos y en su ¢ase, ¢l meeanismo alterno gue ha
sido utilizado para haccr frente g las obligaciones contraldas.

05 Informar ¢l status del saldo por 4.07 MDP de la cuenta Santander ¢n la que se
manejan recursos fiscales, si fue ejercido en el afo 2019 o s¢ reintegrd
cportunamente.

06 En términos de los dispuesto en el articuto 27 de la Ley General de

Contabiiidad Gubernamental, presentar en las Notaz a los Estasdos
Financieros la conciliacién fisica — contable de los Bienes inmuebles y bienes
muebles del CONALEP, en su caso informat si existen saldos en conciliacion.

"En el misrmio santids, fermulacnios |as siguientes recomendcacicnes de cardclar ganzral;

07?7 Atender, en su caso, los hallazgos determinados ¢n la Carta de Observaciones
emitida por ¢l Auditor Externo, conforme a las madidas preventivas
carrectivas formuladas, asi como las fechas acordadas.

03 De acuerdo con lo establecido en [os Articulos 21, 46, y 49 de la Ley General
dc¢ Contabilidad Gubernamtental, asi como al Manual de Contabilidad
Gubernamental, solicitairos incorporar o eh su case, enriquecer las notas @
los estados financicros en los diferentes rubros enunciados en el cuerpo de
este documento, conforme a los postulados de revelacién suficiente ¢
importancia relativa.

Al respecto, sclicitarncs 2 la Junte Birective que considere adeptar como ac.eerdo lud
[’JC(‘n—\nndaL_IL Mos emitidas en este Informe, 2 instruyve al Sirector Seneral el COMALER
,;._-mualy la t 5 COMEPBIOMIsD @ ¢ urnpll'n eriin, sefalands dar seguirmisnio
C_Ul’ﬂltl" du onr_l al y Desempeno Institucionzl e informance de sus

Irforme sabia Estadas Finencieres Sloiarmreadne 2218

L Sur 1735 0of, Guadziuos Ini, C.8. 01820, Ahans Dbees
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Conclusidn.

Con base en el Cictaman emitido pcr el auditor externo, resa y asociados, s5.c., Y
considerando laz recomendaciones formuladas en este INFORME, concluimos que las
politicas v criterios: contak:les seguidas e infermacion prepercionads par la Zntidad son
sulicientizs, han sido aplicados consistentement= et la Informacién Financiera prasertzca
por el Titular ae la Entidad, v reflzjan en forrma razonaklzmeante suficients y wvaraz la
situacidh financiers ¥ los resultados de! CONALED, por [o gque consiceramos gue la Junta
Directive, puede deliberar y resdlver, segin cstime procedente, sokre les Estzdos
Tinancieros dictarninades can cifrzs al 31 de diciembre g 2078 del Colsgin Wacional de
cducazién Frofesional Técaica,

Atcniamante /

7/ ™ /
. g 7: _/
. — / .vr,éﬁf
Lic- Migue! Angel Robles Roa Mtro, Ma_,cn_émtomo Ramirez Mocarra
Comisario Piblico Propietario C/amnsano PUblico Suplente

CONALEP infonm vl Z522d0s Finenzizies Duomminysdon 2018 LAEA A C Ok,

e, INGUTHTALES Stof 1733, Col. Cuadatupzinn, C.P. 01020, Alvarn oragen, COMM, T2 3 551 2000 3303 mersdbgabo'als

9. ANALISIS Y, EN SU CASO, APROBACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS
DICTAMINADOS AL 31 DE DICIEMBRE DE 2018.

En desahogo de este punto, el Presidente Suplente invito a los integrantes de

la Junta Directiva a emitir sus comentarios acerca de los Estados Financieros
Dictaminados al 31 de diciembre de 2018.
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El Presidente Suplente preguntd si los compromisos del ano 2005, se
originaron por laudos laborales e instd a que se dé atencion urgente a este
tema.

Por su parte, el Gerente de Desarrollo de Capital Humano, Instituto Mexicano
del Petrdleo, comentd que se busca una estrategia para hacer frente a este
problema, ya que son casi 517 millones de pesos en laudos exigibles y un poco
mas de 50 millones en laudos firmes, ya que no es un problema que se resolvera
en el siguiente trimestre, lo que se busca es una estrategia de mediano plazo.

El Presidente Suplente apoyo la iniciativa y sugirio dar pasos firmes, para
resolver el problema.

En uso de la palabra, el Titular de la entidad comentd que se esta trabajando
en la conformacion de un grupo de analisis juridico, para desarrollar las
alternativas de solucion.

El Presidente del Instituto Mexicano de la Pequena y Mediana Industria,
comentd acerca del incremento de demandas laborales y sugirid tomar
medidas firmes, asi como estrategias para evitar mas demandas laborales.

En respuesta, el Director General del CONALEP, argumentd que la institucion
esta imposibilitada, porque existen muchas demandas y la capacidad de
negociacion es limitada, debido a la falta de fondos. Asimismo, resaltdé que
donde se ha agudizado la situacion es en la Representacion de Oaxaca.

El Presidente Suplente, asevero que el CONALEP tiene complicaciones
estructurales en sus relaciones laborales con su planta docente vy
administrativa, por lo que sugirio la viabilidad de crear un grupo de trabajo, que
haga una la revision de las relaciones laborales, para poder hacer frente a la
problematica en la Ciudad de México y en Oaxaca, asi como el impacto en los
subsidios que la Subsecretaria tiene que cubrir en todas las entidades.

Por su parte, el titular de la Direccion Corporativa de Asuntos Juridicos,
comento que ganar las demandas es complicado, debido al esquema de
contratacion, y a que cada seis meses se renuevan los contratos docentes, por
lo que esto genera una relacion laboral a corto y largo plazos.

Agrego que, no se ha definido la modificacion de la pertenencia en el apartado
A, o en el B; del Articulo 123, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, asi como el modelo académico del CONALEP, que en principio es
de 20 horas-semana-mes, y no de 40 horas, como se ha demandado,
argumento que sin embargo esta situacion ya se habia terminado por ceder
en planteles la Representacion en el Estado de Oaxaca.
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El Director General Adjunto de Programacion y Presupuesto de Organismos,
Subsidios y Transferencias, manifestd que por parte de la Unidad de
Administraciony Finanzas de la SEP se suma a esta iniciativa, porque el Colegio
enfrenta el mayor niumero de pasivos contingentes y requiere todo el apoyo.

El Presidente Suplente, solicito la conformacion de un grupo de trabajo para
analizar de manera integral, la problematica de los pasivos laborales del
Colegio en dos vertientes:

a) Precisar los factores que generaron los actuales pasivos laborales y
disenar un programa de accion, para reducir en lo posible, el monto de
los pasivos demandados.

b) Formular un diagnostico que cuantifique el niUmero de docentes que
podrian presentar demandas laborales y delinear una estrategia, que
permita reducir en lo posible la generacion de nuevos pasivos de este
tipo.

Después, los integrantes de la Junta Directiva adoptaron los siguientes
acuerdos:

ACUERDO TEXTO

SO/11-19/06,R Con fundamento en lo dispuesto en el articulo 58, fraccion
VI, de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales, esta
Junta Directiva aprueba los Estados Financieros
Dictaminados al 31 de diciembre de 2018 del Colegio
Nacional de Educacion Profesional Técnica y por su
importancia se incluird el informe de los Comisarios
Publicos integramente en el acta que se levante de la
presente sesion y se adoptaran como acuerdos sus
recomendaciones que quedaron plasmadas en los
acuerdos SO/I11-19/06.01,S; SO/11-19/06.02,S; SO/11-19/06.03,S;
SO/11-19/06.04,S; SO/11-19/06.05,S; SO/11-19/06.06,S; SO/II-
19/06.07,S y SO/11-19/06.08,S. Asimismo, se solicita
respetuosamente al Director General tomar nota de los
comentarios y recomendaciones expuestos y, en su caso,
darles la atencion necesaria para llegar a su cumplimiento
total.

SO/11-19/06.01,S | Este acuerdo se origina del acuerdo SO/II-19/06,R por el
cual se aprobaron los Estados Financieros Dictaminados
al 31 de diciembre de 2018, cuya primera recomendacion
es: Realizar e informar los avances de un programa de(
tiempos y responsables de la implementacion del sistema
electronico de registros presupuestales y contables como /}
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lo establecen los requerimientos de amortizacion de la
Ley General de Contabilidad Gubernamental.

SO/11-19/06.02,S

Este acuerdo se origina del acuerdo SO/II-19/06,R por el
cual se aprobaron los Estados Financieros Dictaminados
al 31 de diciembre de 2018, cuya segunda recomendacion
es: Informar el status de la propiedad de los Terrenos del
Colegio, en especial los que se formalizaron con contratos
de donacion a Colegios Estatales.

SO/11-19/06.03,S

Este acuerdo se origina del acuerdo SO/I1-19/06,R por el
cual se aprobaron los Estados Financieros Dictaminados
al 31 de diciembre de 2018, cuya tercera recomendacion
es. Informar el status que guarda la toma del inventario
fisico de los bienes del Colegio, por plantel; asicomo de los
responsables de su guardia y custodia.

SO/11-19/06.04,S

Este acuerdo se origina del acuerdo SO/I1-19/06,R por el
cual se aprobaron los Estados Financieros Dictaminados
al 31 de diciembre de 2018, cuya cuarta recomendacion es:
Implementar una estrategia que le permita atender y
prevenir litigios que afecten el patrimonio institucional; asi
como, informar cuales son las cuentas con trabo de
embargo, evitando sean las que reciben recursos fiscales.
Asimismo, informar de la posible existencia de
compromisos no atendidos, por la retencion de los
recursos y en su caso, el mecanismo alterno que ha sido
utilizado para hacer frente a las obligaciones contraidas.

SO/11-19/06.05,S

Este acuerdo se origina del acuerdo SO/II-19/06,R por el
cual se aprobaron los Estados Financieros Dictaminados
al 31de diciembre de 2018, cuya quinta recomendacion es:
Informar el status del saldo por 4.07 MDP de la cuenta
Santander en la que se manejan recursos fiscales, si fue
ejercido en el ano 2019 o se reintegro oportunamente.

SO/11-19/06.06,S

Este acuerdo se origina del acuerdo SO/II-19/06,R por el
cual se aprobaron los Estados Financieros Dictaminados
al 31 de diciembre de 2018, cuya sexta recomendacion es:
En términos de lo dispuesto en el articulo 27 de la Ley
General de Contabilidad Gubernamental, presentar en las
Notas a los Estados Financieros la conciliacion fisica-
contable de los Bienes inmuebles y bienes muebles del
CONALEP, en su caso informar si existen saldos en
conciliacion.

SO/11-19/06.07,S

Este acuerdo se origina del acuerdo SO/II-19/06,R por el
cual se aprobaron los Estados Financieros Dictaminados
al 31 de diciembre de 2018, cuya séptima recomendacion
es: Atender, en su caso, los hallazgos determinados en la
Carta de Observaciones emitida por el Auditor Externo,

26
\




conforme a las medidas preventivas y correctivas
formuladas, asi como las fechas acordadas.

SO/11-19/06.08,S | Este acuerdo se origina del acuerdo SO/II-19/06,R por el
cual se aprobaron los Estados Financieros Dictaminados
al 31 de diciembre de 2018, cuya octava recomendacion es:
De acuerdo con lo establecido en los Articulos 21, 46 y 49
de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, asi
como al Manual de Contabilidad Gubernamental,
solicitamos incorporar 0 en su caso, enriquecer las notas a
los estados financieros en los diferentes rubros
enunciados en el cuerpo de este documento, conforme a
los postulados de revelacion suficiente e importancia

relativa.

10. SOLICITUD DE ACUERDOS AL ORGANO DE GOBIERNO.

Respecto al décimo punto del Orden del Dia, que se refiere a la solicitud de
acuerdos al Organo de Gobierno, el Secretario Técnico expresé que el Titular
del CONALEP, sometio a la consideracion y en su caso, aprobacion de la Junta
Directiva las siguientes solicitudes:

10.1 PRESENTACION Y, EN SU CASO, AUTORIZACION DE
PROGRAMAS DE ESTUDIO, CORRESPONDIENTES A LOS MODULOS
DE LA FORMACION DISCIPLINAR BASICA Y FORMACION
PROFESIONAL.

En uso de la palabra, el Secretario Tecnico informo que el Titular de la Entidad
solicita al Organo de Gobierno la autorizacion de programas de estudio,
correspondientes a los modulos de la formacion disciplinar basica, y pregunto
a las sehoras y sefores Consejeros si tenian comentarios al respecto.

En seguida, los integrantes de la Junta Directiva adoptaron el siguiente.

ACUERDO TEXTO

SO/11-19/07,R | Con fundamento en los Articulos 58, fraccion Il, De La Ley
Federal de las Entidades Paraestatales y 9°, Fraccion |, del
Decreto de Creacion del Colegio Nacional de Educacion
Profesional Técnica, esta Junta Directiva aprueba treinta
programas de estudio, 5 correspondientes a la formacion
disciplinar basica, 19 de la formacion profesional y 6 trayectos
técnicos, mismos que iniciaran su operacion, a partir del ciclo

escolar 2019.2020-1.

D
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10.2 PRESENTACIONY, EN SU CASO, APROBACION PARA INCORPORAR
EN LA OFERTA EDUCATIVA INSTITUCIONAL LA CARRERA PT-B EN
PILOTAJE DE DRONES A PARTIR DEL CICLO ESCOLAR 2019-2020-1.

En uso de |a palabra, el Secretario Técnico informo que el titular de la Entidad
solicita al Organo de Gobierno la aprobacién para Incorporar en la Oferta
Educativa del Colegio la carrera PT-B en Pilotaje de drones, a partir del ciclo
escolar 2019-2020-1. y pregunto a las senoras y sehores Consejeros si tenian
comentarios al respecto.

El Presidente Suplente comentd que al incorporar esta especialidad el Colegio
entra en una etapa innovadora, e incluso atractiva para los nuevos aspirantes.

Por su parte, el Prosecretario senalo que la idea principal es la actualizacion y
modernizacion de la oferta educativa, esta carrera de Pilotaje de drones, se
desarrollay disefia conjuntamente con el apoyo de Colegios Estatales quienes
ofertan especialidades de aeronautica y de universidades nacionales vy
extranjeras e incluso de la Secretaria de Marina y la Armada de México. Agrego
gue en la actualidad los drones forman parte de nuestra vida cotidiana tanto
los de caracteristicas Nano, tipo hormiga que pueden explorar las
cimentaciones; algunos pueden recorrer distancias de 150 kilometros para
vigilancia de carreteras y ductos o instalaciones, o los drones acuaticos que
verifican el grado de contaminacion y vigilan la fauna subacuatica. Todo esto
nos permite como institucion estar a la vanguardia con otros paises.

Por ultimo, comento que la apertura en principio sera unicamente en el Estado
de Sinaloa, por lo que el proceso de instrumentacion en los planteles tendria
que ser validado por la Direccion General de Aeronautica Civil, como se sabe,
existe regulacion para la operacion de aeronaves no tripuladas.

El Secretario Académico del CONALEP, explico que el diseno curricular
contiene varias vertientes: primero, reconocer que el mundo y la tecnologia
han cambiado y el Colegio no se puede quedar a la zaga para incursionar en
nuevas tecnologias; asi como el imperativo de la empleabilidad de nuestros
estudiantes. Por otra parte, recalco que la Direccion General de Aeronautica
Civil ha insistido en que el mapa curricular esté acorde con las nuevas
tecnologias.

Finalmente, informd que se esta trabajando en los procesos como la
certificacion de los planteles, ya que existe el interés de cinco estados mas para
ofrecer la carrera y quienes estan en este momento conformando equipos
interdisciplinarios para su instrumentacion. Concluyo informando que se prevé
la inscripcion de 400 aspirantes a esta carrera en el estado de Sinaloa.
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Posteriormente, los integrantes de la Junta Directiva adoptaron el siguiente:

ACUERDO TEXTO
SO/11-19/08,R | Con fundamento en lo dispuesto en los Articulos 58, fraccién
Il de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales y 9°
fraccion |, del Decreto de Creacion del Colegio Nacional de
Educacion Profesional Técnica, esta Junta Directiva aprueba
incorporar en la Oferta Educativa institucional la carrera de
PT-Ben Pilotaje de drones a partir del cicloescolar 2019-2020.

10.3 PRESENTACIONY, EN SU CASO, APROBACION DE LA PROPUESTA
DE NOMBRAMIENTO DE SERVIDORES PUBLICOS.

En uso de la palabra, el Secretario Técnico informd que el Director General
solicita al Organo de Gobierno, la aprobaciéon del nombramiento de un servidor
publico y preguntd a las senoras y sefores consejeros si tenian comentarios al
respecto.

El Titular de la entidad comento que el candidato propuesto es el senor Arturo
Vazquez Gonzalez, quien tendria la responsabilidad de la operacion de la
Representacion y de los planteles en el Estado de Oaxaca; como ya se ha dicho,
esta entidad tiene una problematica muy compleja, tanto con los docentes
como en el area administrativa y debido a esas necesidades se propone a una
persona, quien tiene la formacion, la capacidad y el talento necesarios, por lo
que expresod que confia en que mejorara la situacion.

El Presidente del Consejo de Administracion de la Empresa ICA, S A. de C.V,,
sugirio que en el acuerdo se exprese como responsable de la Representacion.

El Presidente Suplente, respondio que debe quedar como es el puesto en la:
estructura, como Representante del CONALEP en el Estado de Oaxaca, para

evitar conflictos con la Secretaria de Hacienda.

Después, los integrantes de la Junta Directiva emitieron el siguiente:

ACUERDO TEXTO
SO/11-19/09,R | Con fundamento en lo dispuesto en el Articulo 58, fraccion
Xl, de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales, esta
Junta Directiva aprueba el nombramiento de Arturo
Vazquez Gonzalez, como Representante del CONALEP en eK
Estado de Oaxaca, a partir del 20 de junio del presente,
siendo responsable de los asuntos correspondientes.
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1. ASUNTOS DE CONTROL INTERNO Y DESEMPENO INSTITUCIONAL

El Secretario Técnico, informd que en la carpeta se presenta un resumen de la
informacion relativa a la Segunda Sesion Ordinaria de 2019 del COCODI,
celebrada el 24 de mayo de 2019, y pregunto si existian comentarios al respecto.

Los miembros de la Junta Directiva tomaron conocimiento de la informacion
presentada.

12. ASUNTOS GENERALES

El Secretario Técnico expresd que en la carpeta se incluyen tres asuntos de
caracter general, concernientes a las Adecuaciones Presupuestarias al Primer
Trimestre de 2019; el Informe del Programa de Trabajo y el Informe de los
Convenios del CONALEP al primer trimestre de 2019 y preguntd si existian
comentarios al respecto.

Posteriormente, el Secretario Tecnico preguntd a los miembros de la Junta
Directiva si deseaban exponer algun otro asunto de caracter general.

En seguida, el Secretario Técnico informo al Presidente Suplente que se habia
desahogado el Orden del Dia

Al no existir comentarios por parte de los Consejeros y el Comisario Publico
Suplente, el Presidente Suplente agradecio la participacion de los asistentes y
a nombre del Secretario de Educacion Publica y Presidente de la Junta
Directiva dio por concluida la segunda sesion ordinaria de 2019, a las 14:00 horas
del dia 20 de junio de 2019.
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Forman parte de esta Acta los Anexos siguientes:

Anexo del Punto 1 Lista de Asistencia.

Anexo del Punto 4 Informe sobre el avance y cumplimiento de los acuerdos previos, adoptados por el Organo de Gobierno

Anexo del Punto 5 Presentacion por el Titular de la Institucion del Informe de Labores de Gestion al primer trimestre del ejercicio fiscal
2019 (Sintesis Ejecutiva).
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