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CONVENIO GENERAL DE COLABORACION, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL
COLEGIO NACIONAL DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA, REPRESENTADO
EN ESTE ACTO POR EL DIRECTOR GENERAL, PR. ENRIQUE KU HERRERA Y POR
LA OTRA, ONLINE CAREER CENTER MEXICO, S.A.P.l. DE C.V., REPRESENTADA
POR EL LIC. RICARDO RODARTE URIBE, EN SU CARACTER DE APODERADO
LEGAL, A QUIENES EN LO SUCESIVO SE LES DENOMINARA COMO “EL CONALEP”
Y “OCCM"”, RESPFCTIVAMENTE, Y EN FORMA CONJUNTA COMO “LAS PARTES”,
DE CONFORMIDAD CON LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

_ DECLARACIONES

L DECLARA “EL CONALEP” QUE:

L1 Es un Organismo PuUblico Descentralizado del Estado con personalidad
juridica y patrimonio propios, creado por Decreto Presidencial del 27 de
diciembre de 1978, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 29 del
mismo mes y afo; asi como las diversas reformas a dicho Decreto con fechas
22 de noviembre de 1993 publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 8
de diciembre ese mismo afio, y 29 de julio de 201, publicado en el Diario
Cficial de la Federacidn, el 4 de agosto de 2011.

2.  Tiene por objeto, la imparticién de educacidon profesional técnica, con la
finalidad de satisfacer la demanda de personal técnico calificado para el
sistema productivo del pais, asi como educacién de bachillerato dentro del
tipo medio-superior.

.3.  De conformidad con el articulo 3° de su Estatuto. Organico vigente, es un
organo rector, coordinador y normativo del Sisterma CONALEP, que fija las
directrices de los servicios de educacion profesional técnica, con la
participacién de las Entidades Federativas y que dentro de sus funciones se
encuentran, desarrollar y promover en coordinacién con la Secretarfa de
Educacién Pdblica, programas para la difusion de [a cultura en el sistema
Nacional de Colegios de Educacion Profesional Técnica, asi como establecer
acciones de vinculacién y otras de participacion social; prestar los servicios, de
acuerdo con su objeto, de capacitacidn y evaluacidn con fines de certificacid
de competencias laborales y de servicios técnicos; realizar actividades d
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de blenesy servrcros medlante fa mteracc:rdm con Ios sectores publico, social y
prlvado conforme al, artlculo 2° del Decreto de Creamon

Derivado de[ proceso de federalrzaqon de [os serVICIOS de educacion
profesional técnica, fueron c¢reados en cada Entldad Federativa Organismos
Publicos Descentralizados a fin de contmuar prestando los servicios del
S[stema CONALEP :

Opera medlante una Unldad de Operacron Desconcentrada para la Ciudad
de México y una Representacron en el Estado ‘de Oaxaca y los planteles
adscritos a éstas, y de'manera descentrallzada a ‘través de los Colegios de
Educacién Profesional Técnica, en termlnos de Ios convenios de coordinacién
para la federallzaaon de Ios servicios de este srstema educativo.

El Dr. Enrlque Ku Herrera Dlrector Genera} de “EL CONALEP" se encuentra
facultado para suscribir el presente acuerdo de voluntades con fundamento
en los articulos 22y59 de la Ley Federal de |as Entidades Paraestatales; 14 del
Decreto por el que se reforma el diverso que crea a “EL CONALEP"; 10 del
Estatuto Orgénico de “EL CONALEP"” y en el nombramlento expedido a su
favor por el C. Presrdente de los Estados® Umdos Mexicanos, Lic. Andrés
Manuel Lopez Obrador de fechalde dlClembre del 2018,

Con la finalidad de ]r';npu!sar, fortalecer y consoll'dar los servicios educativos
que ofrece y en apego al articulo 2° fraccion Xl del Decreto de Creacién de “EL
CONALEP”, celebra el presente acuerdo de voluntades.

Esté inscrito en el RegiStro Federai de Centri_buy'ehres de la Secretaria de
Hacienda y Crédito Pdblico con la clave CNE781229-BK4.

Tiene establecido su domicilio en Calle 16 de Sep'tiembre No. 147 Norte,
Colonia L.azaro Cardenas, C.P. 52148, Municipio de Metepec, Estado de México.

El presente Convenio se elabora de conformidad a la peticidon de |la Direccidn
de Vinculacién Social, quien sera la responsable del seguimiento a los
compromisos que se establecen, en cumplimiento a lo previsto en el articulo
38 fraccion V y Vi del Estatuto Orgénico y numeral 1.8.3. del Manual Genera
de Organizacién, ambas normativas de “EL CONALEP”.

Convenio General de Colaboracién CONALEP — OCCM
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il DECLARA “OCCM" QUE:

1. Es una sociedad mercantil debidamente constituida conforme las leyes
mexicanas, segln consta en la Escritura Pdblica No. 16326 de fecha 1° de
noviembre de 1996, otorgada ante la fe del Lic. David R. Chapela Cota, Notario
Publico No. 4 con ejercicio en el Municipio de Tultitlan, Edo. de México,
misma que se encuentra debidamente inscrita en el Registro Pablico de la
Propiedad y del Comercio ubicado en la ciudad de Tlalnepantla, Edo. de
México bajo el nimero 540, Vol. 33 libro 1°, Seccién de Comercio con fecha 26

de Mayo de 1997.

2. Con fecha 18 de junio de 2012 adopté el régimen de Sociedad Anénima
Promotora de Inversién de Capital Variable, segin consta en la escritura
pUblica No. 68307 otorgada ante la fe del Lic. Luis de Angoitia Becerra,
Notario Publico No. 109 del Distrito Federal, hoy Ciudad de México, misma
que se encuentra debidamente inscrita en el Registro Publico de
Tlalnepant!a, bajo el folio mercantil electrénico No. 121489.

I3, Su Director General, el Lic. Ricardo Rodarte Uribe cuenta con las facultades 3
suficientes v bastantes para obligar a su representada en términos del
presente Convenio. Dichas facultades y poderes se encuentran amparadas
debidamente en escritura notarial No. 73,252, otorgados ante la fe del Lic. Luis
de Angoitia Becerra, titular de la Notarfa No. 109 de la Ciudad de México, de
fecha 1de octubre del 2015.

Il.4.  Los poderes otorgados no le han sido revocados ni limitados en forma alguna
a la fecha de suscripcidn del presente Convenio.

II.5. Se encuentra inscrita en el Registro Federal de Contribuyentes bajo la clave
OCC9611015V7 v sefiala como domicilio fiscal el ubicado en Autopista México
Querétaro # 3130 Piso 7, Despacho 700 C, Colonia Valle Dorado, Estado de
México, C.P. 54020.

Publica No. 16,326 antes citada, se encuentra previsto: el desarrollo, compra,
venta, arrendamiento, y en general la comercializacién de todo tipo de
sistemas de informacién computarizada, utilizando en forma no limitativa la

.6. Dentro de las actividades que constituye su objeto social, segln Escritura
{(ﬂ
E

-953} TN T W0 £ o TS, TR S S U e S, N e T O O R D i A, ,t:‘i-«
FEINEESINESEANTIE SIS SRR SIINSSE. 5900
Convenio General de Colaboracion CONALEP — OCCM 1EoNA vIcARIo

PrADMVO-CONALEP-001-Pd-01-F-06
4 : E



. EDUCACION | »,

SECRETAR[A DE EDUTACIOR FUDLICA

-L,O "occmundial

conalep
I PAGE \* MERGEFORMAT7
llamada “red mundial de transferencia de informacién electrénica”, conocida
mundialmente Com_o .“Wold wide web”; entre otros.

I.7.  Desarrollarala “Bolsa de Trabajo en Linea” asi como de la “Red Universitaria
de Empleo” a través del “Job Discovery Widget” para el uso de alumnos y
egresados del Sistema CONALEP.

1.8. “La Red Universitaria de Empleo” consiste en un conjunto de Bolsas de
Trabajo en Linea con la que cuentan diversas instituciones de educacién
superior y con las que OCCM tiene alianza, lo'que permite vincular al talento
de miles de estud|antes o) eqresados ‘de dichas instituciones con
empleadores

9. Esuna empresa que presta servicios de bolsa 'de‘trabajo por Internet, y es
titular de un Sitio Web localizado en el URL http//www 0CC.COM.MX

11.10. Conoc:endo la estructura y objeto de “EL CONALEP” y consciente de |a
importancia que reviste la participacion de recursos humanos debidamente
calificados en el desarrollo de actividades producttvas del pais, manifiesta su
interés de coadyuvar con éste en los términos y condiciones previstos en el
presente Convenio en la continuidad de la formacién de profesionales
técnicos que requiera el sector productivo y de servicio en el pals.

lll. DECLARAN “LAS PARTES” QUE:

Hl1  Se reconocen la personalidad con que ostentan Yy acuden a celebrar el
presente acuerdo de voluntades.

2. Cuentan con los recursos necesarios para cumplir con. las obligaciones que se

deriven del presente acuerdo de voluntades. _ %

Expuesto lo anterior, “LAS PARTES” en virtud de |o referido en las declaraciones,
manifiestan su voluntad para la suscripcién del presente Convenio General de
Colaboracidn y sujetan su compromiso a la forma y términos que se establecen en
las siguientes:
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CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO DEL CONVENIO.

s AS PARTES” convienen en colaborar en el registro de los alumnosy egresados
del Sisterna CONALEP en la “Bolsa de Trabajo en Linea” y la “Red Universitaria de
Empleo” de “OCCM" a fin de vincularlos con el Sector Productivo.

SEGUNDA. “CCCM” SE COMPROMETE A:

1. Suministrar a “EL CONALEP” de los servicios de una “Bolsa de Trabajo en
Linea” desarrollada para que los alumnos y egresados puedan hacer bUsquedas
de ofertas de trabajo a través de la “Red Universitaria de Empleo” (en adelante
RUE) en aquellas ofertas que sean dirigidas especialmente para “EL CONALEP”;
a través de “OCCM” o de “LAS PARTES”.

2 Adicionalmente, la Bolsa de Trabajo estard disefiada para que los alumnos y
egresados de *EL CONALEP” ingresen su curriculo en ésta. La Bolsa de Trabajo
residira en el servidor de “OCCM” pero tendré la imagen y disefio (*look & feel”)
de “EL CONALEP” en todas sus paginas.

3. Se ofrecerd el servicio de un programa denominado “Job Discovery Widget”
(Componente para la blsqueda de Empleo) que se podra incrustar en cualquier
p&gina del portal web de “EL CONALEP” y que proveera las funcionalidades para
hacer bUsquedas y filtrar las ofertas de trabajo dirigidas especialmente para fos
alumnos y egresados de “EL CONALEP”.

4. Publicar un “mini site” institucional de “EL CONALEP” en la Seccion “Red
Universitaria de Empleo” RUE, entendiéndose como “mini site” a la pagina web
que extiende o amplia la informacién o funcionalidad de un sitio web principal.

5 Dentro de los tres dfas habiles posteriores a que se cumpla el compromiso @
establecido en el numeral 4 de la Segunda Clausula del presente Convenio,
“OCCM” entregard a “EL CONALEP” un juego de claves de acceso con atributo
de universidad y proporcionara los servicios anteriores de forma gratuita.
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6. Permitir utilizar a “EL. CONALEP” todas las funciones que le brinde ta “Red
Universitaria de Empleo”, dentro de la Oficina de Administracién de la RUE,
mismas gue incluyen:

A} Administrador de Ofertas
a. Afadir ofertas de trabajo (propias de “EL CONALEP")
b. Auto-respuesta
c. Autorizaciones
d. Notificaciones de Oferta

B} Administrador de Curricula
a. Notas a curricula
b. Clasificaciones de curricula
c. Recomendar alumno
d. Consultar recomendaciones

C) Sistema de recomendaciones dirigidas o e

D) Administracién de la cuenta
a. Estado de cuenta
b. Cambio de contrasefa
c. Administrador de cuentas

E) Registro de Empresas
F) Contacto RUE
G) Mini-pagina

H) Reportes y Estadisticas
a. Reportes de mi institucion. %

b. Estadisticas RUE, entre otras, mismas que han sido presentadas y
explicadas al personal de su Coordinacion de Bolsa de Trabajo.

c. No se permite que, con sus claves de acceso, como institucién,
publiquen ofertas o realicen busquedas de curriculo para terceros.
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TERCERA. POR SU PARTE “EL CONALEP” SE COMPROMETE A:

1. Otorgar. su conformidad y aceptacion para formar parte de la “Red
Universitaria de Empleo”. Con esto, las empresas gue forman parte de la
cartera de clientes de “OCCM” podran publicar sus ofertas de trabajo
directamente en la Bolsa de Trabajo de “EL CONALEP”, asi como hacer
blsquedas de curriculo en la base de datos de curricuio de “EL CONALEP” a
través de la “Oficina de Reclutadores” de “OCCM”, sin ningun costo adicional
para las empresas clientes de “OCCM”.

2. “EL CONALEP” podra otorgar acceso gratuito a las empresas que No sean
clientes de “OCCM?”, con el cual podran publicar ofertas de trabajo y realizar
busquedas de curriculo exclusivamente en |a bolsa de trabajo de “EL
CONALEP”. El acceso gratuito estard limitado a las empresas que no han
contado anteriormente con este servicio por medio de alguna universidad con
quienes “OCCM” tenga Convenio firmado.

3 En coordinacién con la Direccién Corporativa de Tecnologias Aplicadas, se 7

compromete a insertar un banner en el portal web de “EL CONALEP” con el
URL (por sus siglas en inglés Uniform Resource Locator o Localizador
Uniforme de Recursos, siendo el conjunto de caracteres que posibilita la
asignacién de una direccidon exclusiva a un recurso que se encuentra disponible
en el espacio virtual) con la Bolsa de Trabajo en Linea que le proporcione
“QCCMY" en un plazo no mayor a 7 dias naturales a partir de la fecha en que lo
reciba.

4. Se compromete a promover el crecimiento en la cantidad de curriculos
publicada en su bolsa de trabajo en linea a por lo menos 500 candidatos activos
al cierre del primer afio de su puesta en marcha.

5. Previo al inicio del desarrollo de las Bolsas de Trabajo para “EL CONALEP” por
parte de “OCCM”, la Direccién Corporativa de Tecnologias Aplicadas, en
coordinacién con la Direccién de Vinculacién Social de “EL CONALEP”, N\
definiran por escrito, la imagen, disefio y direccion del Portal Institucional o~
pagina web que servird como base para este efecto, considerando, en su caso)
que se disefie con la imagen vigente del Portal Institucional.
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6. La Direccion Corporativa de Tecnologl’as; Aplicadas, en coordinacion con la
Direccidn de Vinculacién Social de “EL CONALEP”, definirén por escrito, previo
al inicio del desarrollo de |la Bolsa de Trabajo para “EL CONALEP" por parte de
*OCCM?”, la pagina web o portal que servird como base para este efecto.

7. Difundir los diversos servicios prestados por *OCCM™ a través de ia RUE,
mediante la difusion de buUsquedas laborales, distribucidn de materia!
proporcionado por “OCCM”, entre otras practicas.

8. Cursar invitaciones a “OCCM” para participar en encuentros con los alumnos y
egresados de “EL CONALEP”, especialmente en las Ferias de Reclutamiento.

CUARTA. ANEXOS TECNICOS.

Para [a ejecucion de programas adicionales o derivados del objeto del presente
Convenio General de Colaboracién, se elaborardn proyectos que, de ser aprobados
por ambas partes, seran elevados a la categoria de Anexos Técnicos y pasarén a
formar parte del presente instrumento.

Los Anexos Técnicos deberan constar por escrito y describirdn con precisiéon sus
objetivos, las actividades a realizar, calendarios y lugares de trabajo, personal
involucrado y responsable, enlaces y coordinadores, recursos técnicos y materiales
y actividades de difusidn, controles de evolucidn y seguimiento, asi como aquellos
aspectos y elementos necesarios para determinar sus propdsitos y alcances. .

QUINTA. DERECHOS DE PROPIEDAD INTELECTUAL.

“EL CONALEP” reconoce el derecho de propiedad intelectual de “OCCM” sobre
todos los componentes que forman parte del sistema y tecnologia utilizados para
desarrollar la Base de Datos Privada que les permitird a los alumnos y egresados
hacer “Busquedas de Ofertas de Trabajo” asi como “ingresar su curriculo”, y por otra
parte a “EL CONALEP” el acceso a la “Red Universitaria de Empleo” y efectuar las
funciones que le ofrece, incluyendo los cédigos de fuente y/o cualquier
componente o elemento del sistema desarrollado por *OCCM” en forma previa o
posterior a la celebracidén del Convenio y/o cualquier otro elemento, informacién o
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contenido generado por *OCCM” y que genere en el futuro incluyendo, sin
limitacién, los derechos de autor, software, marcasy disefos involucrados.

SEXTA. EXCLUSIVIDAD.

El Convenio no tendra caracter de exclusividad para ninguna de “LAS PARTES". Por
lo que estarén en aptitud de celebrar convenios de colaboracion con diversas
instituciones, plblicas o privadas, encaminados al objeto del presente instrumento.

SEPTIMA. PUBLICIDAD.

%l AS PARTES”, de comun acuerdo estableceran los términos y condiciones de las
campafas conjuntas que se realicen para promocionar las actividades y/o servicios
que son objeto de este Convenio General de Colaboracidn, siempre y cuando no
genere un gasto para “EL CONALEP”.

Este Convenio no otorga el derecho de uso de mareas, nombres comerciales,
imagenes o logos propiedad de *OCCM” o de “EL CONALEP”. En caso de requerir
el uso de alguno de estos, “LAS PARTES” deberda obtener la autorizacidn por escrito

de una a la otra.

OCTAVA. AUTORIZACION.

| as empresas interesadas en publicar ofertas de empleo en la Bolsa de Trabajo de
“EL CONALEP”, lo podran hacer, previa autorizacién por escrito otorgada por las
autoridades de “EL CONALEP”.

NOVENA. COMITE TECNICO.

“LAS PARTES” acuerdan constituir un Comité Técnhico integrado por dos
miembros, de los cuales uno serd designado por cada una de ellasy coadyuvaran a
la instrumentacién técnica y evaluacién de los alcances del presente Convenie\
General de Colaboracion, asi como definir las lineas de trabajo de los proyectos
programas que de él se deriven.
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Dicho comité sera presidido por el Coordinador de Alianzas Estratégicas de
“OCCM”, el Director de Vinculacidn Social, de “EL CONALEP”, asi como de las
personas que de comun acuerdo designen “LAS PARTES”. Serd el 6rgano de
planificacion, seguimiento y evaluacion de las acciones derivadas de este Convenio
General de Colaboracidn y entenderd y resolverd todas las cuestiones relacionadas
con ély con los Anexos Técnicos, se reunira siempre que lo solicite alguna de “LAS
PARTES” vy, por lo menos, una vez al afno, asimismo, elevara informes y propuestas
a los érganos rectores de ambas partes.

Datos de los integrantes det Comité:

Por “OCCM™

LRC. Angélica Sanchez Martinez, Ejecutiva de Alianzas Estratégicas y Red
Universitaria de Empieo

Teléfono: 55 53 98 72 58, Ext. 2386

angelicas@occ.com.mx

Ing. Jesus Fidel Lopez Martinez, Subdirector de Mercadotechia

Teléfono:555 5398 7258 Ext. 2114

Jlopez@occ.com.mx

Autopista México Querétaro No. 3130, 7, 700C, Col. Valle Dorado, Tlalnepantla Estado
de México, el presente domrc;l:o ampara a los integrantes del Comité por parte de
“OCCM”

Por “EL. CONALEP™:

Para temas de Vinculaciéon:

Lic. Mauricio Angeles Asenjo, Director de Vinculacicn Social
Teléfono: 55 54 80 37 66, Ext. 2866
mangeles@conalep.edu.mx

Para temas de Tecnologias Aplicadas:
Mtro. Ivan Flores Benitez, Director Corporativo de Tecnologias Aplicadas

Teléfono: 55 54 80 37 00, Ext. 2201

iflores@conalep.edu.mx
Calle 16 de septiembre No. 147 Nte. Col. Lazaro Cardenas, Metepec, Estado de

México, el presente domicilio ampara a los integrantes del Comité por parte de “EL
CONALEP".
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Para efectos de las reuniones del Comité Técnico se convocara a las personas antes
menciohas con 15 dfas de anticipacion, pudiendo asistir los designados 0, ensu caso,
aguellas personas que estimen conveniente que asignen los integrantes de Comité.

DECIMA. VIGENCIA.

E| Convenio tendra una duracién inicial de 12 {doce) meses contados desdelafecha
de celebracién del presente Convenio. Tal duracion serd prorrogada
automaticamente por sucesivos periodos adicionales de doce (12) meses, salvo gque
una de ¥*LAS PARTES" notifique fehacientemente a la otra por escrito su decision
de no renovarlo, en los 30 dias corridos anteriores al momento de la finalizacién del
plazo de duracién inicial del instrumento o de cualquiera de sus prérrogas. Dicha
prérroga no podra ser mayor a tres afios.

DECIMA PRIMERA. RELACION LABORAL.

%) AS PARTES” acuerdan que este Convenio ho podra interpretarse de ninguna
Mmanera como constitutivo de ningun tipo de asociacién o vinculo de caracter
aboral entre “LAS PARTES” o sus empleados, y que la relacion [aboral se
mantendra en todos los casos entre “OCCM” y “EL CONALEP” y sus dependientes,
empleados o personal utilizado para la consecucion de los fines de este Convenio;
aun en los casos de trabajos realizados conjuntamente y que se desarrollen en las
instalaciones o con equipo de cualquiera de “LAS PARTES”. En ningdn caso podra
considerarse a la otra parte como patrén sustituto, quedando fuera de toda
responsabilidad en asuntos relacionados con dicho personal, debiendo Ila
organizacion que contraté al trabajador de que se trate, sacaren pazy a salvo a la
otra organizacién en caso de conflictos laborales provocados por personal de ia
primera.

Si en la realizaciéon de un programa interviene personal que preste sus servicios a
personas fisicas o morales distintas a “LAS PARTES"”, ese personal continuara
siempre bajo la direccién y dependencia de esa tercera persona, por lo que su
intervencién no originard relacién de caracter laboral, ni con *OCCM” ni con “EL
CONALEP”, en el entendido de que la parte que subcontrate, sera responsable de
sacar en paz y a salvo a la otra parte de cualquier demanda o responsabilidad de
caracter laboral.
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DECIMA SEGUNDA. RESPONSABILIDAD CiVIL.

Queda expresamente pactado que “LAS PARTES” no tendran responsabilidad civil
por danos y perjuicios que pudieran causarse, como consecuencia de casos
fortuitos o de fuerza mayor; particularmente por huelgas o suspensiones de labores
académicas o administrativas que originen la suspensidn o retraso de los
programas objeto del presente Convenio, acordandose que al desaparecer dichas
causas de fuerza mayor o casos fortuitos, inmediatamente se reanudard el
cumplimiento de ias obligaciones que se hubiesen establecido.

DECIMA TERCERA. TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y
PROTECCION DE DATOS PERSONALES.

En cumplimiento a la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publicay a la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica, “LAS
PARTES"” reconocen, desde este momento, el principio de transparencia de la
informacién publica, por lo que acuerdan que lo plasmado en el presente
instrumento, incluyendo aguellos datos que se considere de caracter personal
seran pubiicos. Respecto de aquella informacion que se llegue a generar, tendra
esta caracteristica, y en consecuencia deberd difundirse por ambas, siempre vy
cuando no sea clasificada como confidencial y/o reservada de acuerdo a la
normatividad sefialada.

Por lo gue se refiere al tratamiento, resguardo y transmision de datos personales,
“LAS PARTES” se comprometen a observar los principios establecidos por la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacidn Plblica y a la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la informacion Publica; fa Ley Federal de Proteccion de
Datos Personales en Posesién de Particulares; la Ley General de Proteccion de
Datos Personales en Posesidon de Sujetos Obligados;, y demadas disposiciones
aplicables.

El compromiso de ambas partes es tratar estos datos Unicamente para ios fines de
promocién laboral propios de ia bolsa de trabajo de “EL CONALEP” y de! portal de
“OCCM”, mismos que pueden ser consultados en:
http://mwww.occ.com.mx/Ayuda/Aviso_Privacidad.

Adicionalmente, “OCCM" podrd ofrecer informacidn sobre bienes o servicios

propios o de terceros que puedan ser del interés de los candidatos; servicios:a/Q

promocion de los sitios OCCEjecutivo, OCCUniversitario, etc.
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Salvo para cumplir con las finalidades anteriores, los datos de los candidatos no
seran transferidos a terceros por ninguna de “LAS PARTES".

DECIMA CUARTA. NOTIFICACIONES.

Mientras “LAS PARTES” no se comuniguen por escrito el cambio de los domicilios
consignados en sus declaraciones, todas las notificaciones ya sean judiciales o
extrajudiciales que en los mismos se realicen, se tendran como jegalmente

efectuadas.

DECIMA QUINTA. MODIFICACIONES.

Cualquier modificacién que altere el contenido y alcance del presente Convenio
debera formalizarse por escrito, el cual serd firmado por acuerdo enire “LAS
PARTES” en la inteligencia de gue el incumplimiento a lo estipulado en esta
cldusula, traerd como consecuencia que la modificacién no surta efecto legal
alguno.

DECIMA SEXTA. TERMINACION ANTICIPADA.

El Convenio ¢ alguno de sus anexos técnicos se podran dar por terminado
anticipadamerite, mediante aviso por escrito de una parte a la otra, notificandola
con 30 dfas de anticipacién y sin menoscabo de [as acciones que se hayan iniciado
a la fecha de la notificacion.

DECIMA SEPTIMA. CONTROVERSIAS.

Para fa interpretaciéon y cumplimiento del presente Convenio, respecto de las
controversias que se presenten, éstas seran resueltas de comun acuerdo entre “LAS
PARTES” v en caso de subsistir, “LAS PARTES” manifiestan someterse a la
jurisdiccion de los Tribunales Federales competentes con sede en la Ciudad de
México, renunciando a cualquier otro fuero que pudiera corresponderles por razo
de su domicilio presente o futuro.
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Enteradas “LAS PARTES” del contenido vy alcances legales del presente Convenio
General de Colaboracién, de comun acuerdo lo firman en tres ejemplares en [a
Ciudad de México, el 27 de febrero de 2020.

POR “EL CONALEP” POR “OCCM”
A a8
DR. ENRIQUE KU HERRER% LIC. RICARDO RODARTE URIBE
DIRECTOR GENERA APODERADO LEGAL

TESTIGOS

f __é;z\ﬂlig

MTRO. JOSE ANTONIO GOMEZ LIC. SERGIO PORR}}\GA MORENO
MANDUJANO DIRECTOR DE OPERACIONES
SECRETARIO DE SERVICIOS COMERCIALES DE “OCCM™”

INSTITUCIONALES DE “EL CONALEP”
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