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CONVENIO GENERAL DE COLABORACION, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL COLEGIC
NACIONAL DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA, REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR EL
DIRECTOR GENERAL, DR. MANUEL DE JESUS ESPINO Y POR LA OTRA, CENTROS DE
INTEGRACION JUVENIL, A.C., REPRESENTADA POR LA DRA. MARIA DEL CARMEN
FERNANDEZ CACERES, EN SU CARACTER DE DIRECTORA GENERAL, A QUIENES EN LO
SUCESIVO SE LES DENOMINARA COMO “EL CONALEP” Y “CR% RESPECTIVAMENTE, Y EN
FORMA CONJUNTA COMO “LAS PARTES", A LO LARGO DEL PRESENTE DOCUMENTO, MISMOS
QUE SE SOMETEN AL TENOR DE LOS SIGUIENTES, ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y

CLAUSULAS:

ANTECEDENTES

Con fecha 06 de diciembre de 1995 el Colegio Nacional de Educacion Profesional Técnica y Centros
de Integracién Juvenil, A.C, suscribieron un Convenio de Colaboracién, cuyo objeto es elaborar e
instrumentar programas de capacitacién y difusion, relativos a la prevencion, tratamiento y
rehabilitacién de la farmacodependencia en beneficio de la poblacién estudiantil de CONALEP.

Addendum al Convenio de Colaboracién, de facha 15 de noviembre de 2002, el cual tiene por objeto
refrendar fos compromisos, organizar anualmente durante el mes de octubre a nivel nacional
jornadas de prevencién de adicciones.

Addendum al Convenio de Colaboracion de facha 20 de octubre de 2005, el cual tiene por objeto
fortalecer acciones que permitan dar cumplimiento a los compromisos contraidos, reforzando el
progréma preventivo de la farmacodependenciay puestaa disposicion de “EL CONALEP” los libros
“Drogas las 100 preguntas mas frecuentes”, “Mujer y Drogas” y otros.

DECLARACIONES

I DECLARA “EL CONALEP” QUE:

11 Es un Organismo Publico Descentralizado del Estado con personalidad juridica y patfimonio
propios, creado por Decreto Presidencial del 27 de diciembre de 1978, publicado en el Diario
Oficial de la Federacion el 29 del mismo mes y ano; asi como las diversas reformas a dicho
Decreto con fechas 22 de noviembre de 1993 publicado en el Diario Oficial de la Federacion
el 8 de diciembre ese mismo afio, y 29 de julio de 20T, publicado en el Diaric Oficial de la
Federacién, el 4 de agosto de 2071, '
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|2 Tiene por ohjeto, la imparticion de educacién profesional técnica, con la finalidad de
satisfacer la demanda de perscnal técnico calificado para el sistema productivo del pals, asi
como educacion de bachillerato dentro del tipo medio superior.

1.3 De conformidad con el articulo 3° de su Estatuto Orgdnico vigente, es un érgano rector,
coordinador y normativo del Sisterna CONALEP, que fija las directrices de los servicios de
educacion profesional técnica, con la participacién de las Entidades Federativas y que
dentro de sus funciones se encuentra, desarrollar y promover, en coordinaciéon con la
Secretaria de Educacién Publica, programas para la difusién de la cultura en el Sistema
Nacional de Colegios de Educacion Profesional Técnica, asi como establecer acciones de

. vinculacién y otras de participacion social; prestar los servicios de capacitaciéon y evaluacién
con fines de certificacidn de competencias laborales y de servicios técnicos; reaiizar
actividades de caracter técnico industrial que se vinculen con el sistema productivo nacional
de bienes y servicios mediante la interaccidn con los sectores publico, social y privado,
conforme al articulo 2° del Decreto de Creacidn.

1.4 Derivado del proceso de federalizacién de los servicios de educacién profesional técnica,
fueron creados en cada Entidad Federativa Organismos PUblicos Descentralizados a fin de
continuar prestando-los servicios del Sistema CONALEP.

1.5 Opera mediante una Unidad de Operacién Desconcentrada para la Ciudad de México y una
Representacidon en el Estado de Oaxaca y los planteles adscritos a éstas, y de manera
descentralizada a través de los Colegios de Educacion Profesional Técnica, en términos de
los convenios de coordinacién para la federalizacion de los servicios de este sistema

educativo.

.6 El DBr. Manuel de Jesus Espino, Director General de Colegio Nacional de Educacidn
Profesional Técnica cuenta con las facultades para suscribir el presente acuerdo de
voluntades con fundamento en los articulos 22 v 592 de la Ley Federal de las Entidades
Paraestatales; 14 del Decreto por el que se reforma el diverso que crea a “EL CONALEP™ 10
de! Estatuto Orgénico de “EL CONALEP” v nombramiento expedido a su favor por la
Secretaria de Educacién Publica, Leticia Ramirez Amaya de fecha 09 de diciembre del 2022,

por indicacién del C. Presidente de los Estados Unidos Mexicanos, Lic. Andrés Manuel LéEE%zz -
AT

Obrador. - <Y

1.7 Con la finalidad de impulsar, fortalecer y consolidar los servicios educativos gue ofr; cé"éi@\
resulta de particular importancia celebrar el presente Convenio, a fin de alcanzardoé fines
convenidos.

1.8 Esta inscrito en el Registro Federal de Contribuyentes de ia Secretaria de Hacienday Créditop,
Publico con la clave CNE781229-BK4. ' . .
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Tiene establecido su domicilio en Caile 16 de septiembre No. 147 Norte, Colonia Lazaro
cardenas, C.P. 52148, Municipio de Metepec, Estado de México.

DECLARA “CIJ" QUE:

Que es una persona moral constituida como Asociacién Civil, con personalidad jurfdica y
patrimonio propio, de conformidad con la Escritura Pdblica No. 43981 defecha2de octubre
de 1973, otorgada ante la fe del Licenciado Carlos Prieto Aceves, titular de la notaria pubica
No. 69, actuando como asociado en el protocole del Licenciado Xavier Prieto Aguilera, titular
de la notaria No. 40, ambos del entonces Distrito Federal hoy Ciudad de México, inscrita en
el Registro Publico de la Propiedad de la misma ciudad, en la seccidén de personas morales,
en el libro 43 de Sociedades y Asociaciones Civiles, a fojas 150, bajo el ndmero 131, Seccidn
Cuarta, asimilada segin acuerdo presidencial publicado en | Diario Oficial de la Federacién
desde el dia 3 de septiembre de 1982, como Empresa de Participacion Estatal Mayoritaria del
Sector Salud, en términos del articulo 46 de la Ley Orgénica de la Administracién Publica

Federal.

Que su apoderada legal es la Dra. Maria del Carmen Ferndndez Caceres, en su caracter de
Directora General, guien cuenta con las facultades suficientes para obligar a su
representada, segln consta en el testimonio de la Escritura Notarial No. 88,203, de fecha 25
de marzo de 2011, pasado ante la fe del Lic. José Ighacio Senties Laborde, Notaric Publico No.
104 del Distrito Federal, hoy Ciudad de México.

Que tiene como principal objeto, la prestacién de toda clase de servicios de prevencion,
tratamiento y rehabilitacién del consumo de drogas legales e ilegales entre la juventud y
poblacion en general.

Que es su interés promover y fomentar la capacitacién profesional para la prevencion,
tratamiento y rehabilitacién del consumo de drogas legales e ilegales entre la juventud y fa
poblacién en general, prioritariamente . en aquellos sectores de escasos recursgs
econdmicos. >

Que busca sensibilizar a la poblacién sobre la importancia de dar tiempo y esfueiz/op-ef-fﬁié:l;
busqueda de una mejoria de la calidad de vida a través del voluntariado. 7 A

Que tiene como politica celebrar convenios de colaboracién con entidades puUblicas, sociales
y, privadas, nacionales y extranjeras, para el cumplimiento de su objeto social.

VRN
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[I.7.  Que tiene una Red de Unidades Operativas en [a RepuUblica Mexicana, cuyos directores,
tienen la capacidad para dar respuesta y cumplimiento a los compromisos y necesidades
gue se deriven de este convenio.

[.8. Que para los efectos operativos que se deriven del presente instrumento y para oir y recibir
toda clase de notificaciones sefala como domicilio el ubicado en Avenida San Jerénimo
NUmero 372, Colonia Jardines del Pedregal, Demarcacién Territorial Alvaro Obregén, C.P.

01900, Ciudad de México.

fiL. DECLARAN “LAS PARTES" QUE:

11.1.  Se reconocen la personalidad con que se ostehtan v acuden a celebrar el presente acuerdo
de voluntades. -

[11.2. Cuentan con los recursos necesarios para cump]tr con las obligaciones que se deriven del
presente instrumento,

Hl3. Es su voluntad celebrar el presente Convenio General de Colaboracion, a fin de establecer
las bases para realizar diversos proyectos de conformidad con las Clausulas sefialadas en el

mismo.

Ill.4. Manifiestan bajo protesta de decir verdad, que en este Convenio no existe dolo, ni matla fe,
que no contiene Clausula alguna contraria a la Ley y para su celebracién no media coaccion
alguna o cualquier otro vicio del consentimiento que pueda afectar en todo o en parte [a

_ validez del mismo, ya que lo celebran de acuerdo con su libre voluntad.

Expuesto lo anterior, “LAS PARTES” en virtud de lo referido en las declaraciones, manifiestan su
voluntad para la suscripcién del presente Convenio General de Colaboracién y sujetan su
compromiso a la forma y términos que se establecen en las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJVETO DEL CONVENIO.

El presente convenio tiene por objeto establecer las bases generales de colaboracion entre “LAS N/
PARTES”, quienes, desde el ambito de sus respectivas competencias, convienen en coordinar y / \\g /
3“'.1

desafrollar en forma conjunta, de manera virtual y/o presencial, actividades de prevencién y \
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tratamiento de las adicciones, de prevencién de la violencia asociada vy, promocion de la salud
‘mental y fisica, dirigidas a la poblacién estudiantil y administrativa de “EL CONMALEP”, asi como
programas de formacioén . académica, servicios educativos, de capacitacion, vy practicas
profesionales que contribuyan al crecimientoy desarrollo de los estudiantes de dicha institucion.

SEGUNDA. COMPROMISOS DE “EL CONALEP”:

1. Mantener vigente la afiliacion al seguro facultativo del Instituto Mexicano del Segurc Sccial
de los alumnos del Sistemma CONALEP que participen en los programas para practicas

profesionales. .

9 Hacer del conocimiento al alumnado y personas egresadas de “EL CONALEP” la
oportunidad de realizar sus practicas profesionales conforme al Reglamento Escolar para

Alurmnos del Sisterna CONALEP, en apego a los requisitos de “Ci”.

3. Canalizar mediante_oﬁcio a “CI3", a los alumnos, trabajadores, personal administrativo y
docente gue detecte con posible problema de adicciones, con el fin de que reciban atencion

terapéutica especializada.

4. Difundir por medios oficiales disponibles las actividades, programas, convocatoriasy eventos
que se desarrollen con el objeto del presénte Convenio General de Colaboracién, asi como

los servicios que ofrece “CI3”.
5. Participary colaborar en la medida de sus posibilidades, en eventos preventivos de ot i LA

€. . Brindar las facilidades necesarias al personal de “CI3" para la realizacion de las actividades
preventivas objeto de este instrumento, incluyendo los equipos necesarios para el desarrollo

de las mismas.

7. Propprcionar, en la medida de sus posibilidades, apoyo con transporte del personal del
equipo médico técnico o voluntarios de “CI3” que realicen actividades derivadas d!

presente instrumento. Pty

8. Elaborar al alumno una Carta de Presentacion para la realizacién de practicas profesior
en la cual, se especifique tiempo de permanencia y horas a cubiir.

9. Otorg.ar, en la medida de sus posibilidades, beicas en inscripciones, reinscripciones y/o
colegiaturasenla oferta académica que imparta y de acuerdo a su normatividad, a pacientes '
y/o trabajadores de “CIF”. d
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TERCERA. COMPROMISOS DE “CIJ™:
1. Brindar atencion psicoterapéutica alas personas que le canalice “EL CONALEP".

2. Difundir por medios oficiales disponibles las actividades, programas, convocatoriasy eventos
gue se desarrollen con el ocbjeto de! presente Convenio General de Colaboracion.

3. Proporcionar sesiones de informacién, cursos y talleres de orientacion preventivos,
presenciales o en linea, acerca del uso y abuso de las drogas legales e ilegales, prevencion de
la violencia asociada y promocién de la salud fisica y mental, dirigidas a estudiantes,
docentes y personal administrative que determine y organice “EL CONALEP”.

4. Impartir cursos de capacitacién especializada a estudiantes o al personal que “EL CONALEP™
determine, presenciales o en linea, con el propésito de que multipliquen acciones de
prevencién de las adicciones, violencia asociada y promocion de la salud fisica y mental y
canalicen a personas con problemas de adicciones y sus familiares.

5. Brindar asesorfa por los mismos medios, al personal capacitada que se encuentre
desarrollando acciones preventivas de las adicciones y violencia asociada y, de promocion de

la salud.

6. Atender, de acuerdo a su capacidad operativa, las demandas de prévencién y tratamiento
de adicciones que “EL CONALEP” |e solicite. '

7. Incorporar en sus programas y de acuerdo con su capacidad operativa, a los alumnos de “EL
CONALEP", que deseen realizar sus Practicas Profesionales en “CIJ”.

8. Capacitary asesorar a los prestadores de Practicas Profesionales, de acuerdo a su nivel y drea
de estudios, para que puedan llevar a cabo acciones de prevencion de las adicciones en su

area de influencia.

9. Extender Carta de Inicio y Término de la realizacién de fas Practicas Profesionales, segun
corresponda, siempre vy cuando hayan cumplido con los tiempos estipulados, asimismg,
informara a “EL CONALEP" de los resultados obtenidos. : | h{\;

10. Enviar, anualmente, a la Direccion de Vinculacién Social de “EL CONALEP”, Informe,ﬁéq\ \
Resultados de las acciones realizadas en el marco del presente Convenio Ggrﬁér/al de %

Colaboracion.

T. “CI3"” se comprpmeté a realizar, en la medida de sus posibilidades, los ajustes razonableg’f{l\ ,'J'
para incluir en las actividades de préacticas profesionales, a los jovenes con capacidades M(\
diferentes, a fin de garantizarles que se desarrollen en igualdad de condiciones.

M
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Se entiende por ajustes razonables: Las modificaciones y adaptaciones necesarias Y
adecuadas en la infraestructura y los servicios, que al realizarlas no impongan una carga
desproporcionada o afecten derechos de terceros, que se aplican cuando se requieran en un
caso particular, para garantizar que las personas gocen o gjerzan sus derechos en igualdad

de condiciones con las demas.

CUARTA. COMPROMISOS DE “LAS PARTES™

Para la ejecucién del objete del presente Convenio, “LAS PARTES” acuerdan desarrollar, las
siguientes actividades:

1. Cursos, seminaribs, talleres, platicas, conversatorios y charlas, sea en forma presencial ©
virtual, que aborden temas rmateria de este convenio. Los que tendran lugar en “EL
CONALEP”, y con apoyo del personal de “CILJ".

2. Proporcionar tratamiento a la Comunidad estudiantil, docente y administrativa de “EL
CONALEP" con uso problematico de sustancias adictivas, en el entendido de que la cuota
de recuperacién por concepto del tratamiento que “C1J” otorgue, serd cubierta por fos
interesados, conforme a un estudio socioecondémico previo gue “CI3” les realice, salvo
aguellas personas gue no cuenten con proteccién social, mismas que quedaran exentas de

pago.

3. Realizar acciones orientadas al desarrollo educativo de los alumnos, docentes, ¥y personal
administrativo de “EL CONALEP”, mediante programas especificos de docencia, presencial
o en linea, como: doctorados, maestrias, diplomados, seminarios, cursos de actualizacion
profesional y otras actividades afines y en campos de interds comuin, a fin de elevar la calidad
académica vy cultural de sus integrantesy de la comunidad en general; para lo cual firmaran
Anexos Téchicos en los que se desglosen [os compromisos que adquieran cada una de ellas.

4. Fomentar la aplicacién y difusidén de la Ley General para el control del Tabaco, en
actividades que se desarrollen en el marco del presente convenio. -

5. Desarrollar estrategias para mantener a toda Comunidad de “EL CONALEP”, libre de by
de tabaco en sus instalaciones. : /

6. Coordinar acciones para la formacién de grupos de personas interesadas en recibir
tratamiente en relacion al uso de alcohol y/o tabaco, con el objeto de reducir los danos que /
éstos generan; dirigidas tanto a los consumidores como a sus familias. N
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7. Brindarse mutuamente capacitacién que fortalezca las competencias de su respectiva
poblaciéon objetive vy laboral.

8. Generar programas de Practicas Profesionales con la finalidad de gue los alumnos realicen
esta actividad en “CI3" y acorde a las normasy lineamientos establecidos por “EL CONALEP".

9. Realizar estudios que permitan detectar factores de riesgo e indices de consumo de
sustancias adictivas. '

10. Difundir el desarrollo y resultados de las actividades que se realicen en el marco del presente
Convenio General de Colaboracidn, otorgandose los créditos correspondientes.

1. Estabklecer comunicacién permanente, para el optlmo desarrollo de las actividades objeto de
este convenio.

QUINTA. ANEXOS TECNICOS.

Para la ejecucidn de programas adicionales o derivados del objeto del presente convenio se
elaboraran proyectos que, de ser aprobados por ambas partes, serdn elevados a la categorla de
Anexos Tecmcosy pasaran a formar parie del presente instrumento.

Los Anexos Tecmcos deberan constar por escrito y describirdn con precisién sus objetivos, las
actividades a realizar, calendarios y lugares de trabajo, personal involucrado y responsable, enlaces
y coordinadores, recursos técnicos, financieros y materiales y actividades de difusidn, controles de
evolucién y seguimiento, asi como aguellos aspectos y elementos necesarios para determinar sus
propdsitos y alcances. '

SEXTA. ENLACES.

-

Para los ertectos de enlace, coordinacion y seguimiento de las acciones derivadas de este Convenio,
asi como para conocer y resolver todas las cuestiones relacionadas con él y con los Anexos Téchicos,
¥ que se reunirdn siempre que lo solicite alguna de “LAS PARTES”, éstas acuerdan designar como

contactos a:

Por *CI3".

Nombrey cargb: Lic. Isaac Rodriguez Chévez, Subd‘irector de Promocion Institucional.
Teléfono: 55 59 99 49 49, Ext. 1914.
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Domicilio: Avenida San Jerénimo Numero 372, Piso 9; Colonia Jardines del Pedregal, Alcaldfa Alvaro

Obregdn, C.P. 01900, Ciudad de México.
Correo electrénico: isaac.rodriguez@cij.gob.mx

Por "EL. CONALEP".

Titular de la Direccién de Servicios Educativos
Teiéfono: 55 54 80 37 66, Ext. 2837
Domicilio: Calle 16 de septiembre
México, C.P. 52148.

No. 147 Norte, Colonia Lazaro Cardenas, Metepec, Estado de

SEPTIMA. VIGENCIA. _
El presente convenio tendrd vigencia de cinco (05) afos, Mismos gue se _contarén‘a partir g:le la
fecha de su firma y si “LAS PARTES” lo acuerdan, previo comunicado por escrito, podra ser
prorrogado hasta por un periodo igual al pactado por cada renovacion.

OCTAVA. DEFINITIVIDAD DEL DOCUMENTO.

4| AS PARTES" convienen gue a la firma del presente instrumehto se deja sin efecto el convenio de
colaboracién y sus Addendum descritos en el apartado de Antecedentes del presente convenio.

NOVENA. RELACION LABORAL.

“LAS PARTES” acuerdan que este convenio no podrd interpretarse de ninguna manera como
constitutivo de ningun tipo de asociacién o vinculo de carécter laboral entre “LAS PARTES" o sus
empleados, y que la relacién laboral se mantendra en todos los casos entre “CiJ” y “EL CONALEP”
y sus dependientes, empleados o personal utilizado para la consecucion de los fines de este
convenio; aln en los casos de trabajos realizados conjuntamente y que se desarrollen en las '
instalaciones o con equipo de cualguiera de “LAS PARTES”. En ningun caso podré considerarse a
la otra parte como patrén sustituto, quedando fuera de toda responsabilidad en asuntos
relacionados con dicho personal, debiendo la organizacion que contratd al trabajador de que se
trate, sacar en pazy a salvo a la otra organizacidén en caso de conflictos laborales provocados pot
personal de la primera. A

Sien la realizacion de un programa interviene personal que preste sus servicios a person sfiEcas N\
o morales distintas a “LAS PARTES", ese personal continuarad siempre bajo la déccién %
dependencia de esa tercera persona, por lo gue su intervencidon no originara relacion de caracter
laboral, ni con “CiJ” ni con “EL CONALEP", en el entendido de que la parte que subcontrate, sera _,

Cenvenio General de Colaboracion Colegio Nacional de Educacion Profesicnal Técnica-Centros de Integracién Juvenil, AC.
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responsable de sacar en paz y a salvo a la otra parte de cualquier demanda o responsabilidad de
caracter laboral.

DECIMA. PROPIEDAD INTELECTUAL.

| a propiedad intelectual que se derive de los trabajos realizados con motivo de este Convenio
{trabajos susceptibles de registro como patentes, certificados de invencidn, marcas, modelos ©
dibuios industriales, publicaciones, libros, folletos, etc.), estard-sujeta a las disposiciones legaies
aplicables y a los instrumentos especificos que sobre el particular suscriba “CI3” con el Alumno,
otorgando, en su ¢aso, el reconocimiento correspondiente al “EL CONALEP™.

DECIMA PRIMERA. RESPONSABILIDAD CIVIL.

Queda expresamente pactado que “LAS PARTES” no tendrdn responsabilidad civil por dafics y
perjuicios que pudieran causarse, como consecuencia de casos fortuitos o de fuerza mayor,
particularmente por huelgas o suspensiones de labores académicas o administrativas que originen
la suspension o retraso de los programas objeto del presente convenio, acordandose gue al
desaparecer dichas causas de fuerza mayor o casos fortuitos, inmediatamente se reanudara ei
cumplimiento de las obligaciones que se hubiesen establecido.

DECIMA SEGUNDA. TRANSPARENCIA Y ACCESQ A LA INFORMACION PUBLICA Y PROTECCION
DE DATOS PERSONALES. S

En cumplimiento a la Ley General de Transparencia y Acceso a la Inforrnacion Publica y a la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica, “LAS PARTES" reconocen, desde este
momento, el principio de transparencia de la informacién pablica, por lo que acuerdan que lo
plasmado en el presente instrumento, incluyendo aguellos datos gue se considere de caracter
personal serdn publicos. Respecto de aquella informacidn que se llegue a generar, tendra esta
caracteristica, y en consecuencia deberd difundirse por ambas, siempre y cuando no sea clasificada
como confidencial y/o reservada de acuerde con la normatividad sefialada.

Por to que se refiere al tratamiento, resguardo y transmisidn de datos personales, “LAS PARTES”
se comprometen a observar los principios establecidos por la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica y a la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informaciong
Publica; la Ley General de Proteccidon de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados:y

demas disposiciones aplicables. _ A
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DECIMA TERCERA. MODIFICACIONES.

Cualguier modificacién que altere el contenido y alcance del presente convenic debera
formalizarse por escrito, el cual serd firmado por acuerdo entre “LAS PARTES", en la inteligencia
de que el incumplimiento a lo estipulado en esta clausula traerd como consecuencia que la

modificacién no surta efecto legal alguno.

DECIMA CUARTA. TERMINACION ANTICIPADA.

El convenio o alguno de sus anexos técnicos se podran dar por terminados anticipadamente,
mediante aviso por escrito de una parte a la otra, notificdndola con 60 dias de anticipacion y sin

menoscabo de las acciones que se hayan iniciado a la fecha de la notificacién.

DECIMA QUINTA. DISCR'MINAC!@N.

L a participacién de cualquier persona en los proyectos programados no podra ser restringida por
ningan motivo de acuerdo con el Articulo Primero de la Ley Federal para Prevenir y Eliminar la

Discriminacion que en su inciso I, dice lo siguiente:

Discriminacién: Para los efectos de esta ley se entendera por discriminacion toda distincién,
exclusion, restriccidon o preferencia gue, per accién u comision, con intencién o sin ella, no sea
objetiva, racional ni proporcional y tenga por objeto o resultado obstaculizar, restringir, impedir,
menoscabar o anular el reconocimiente, goce o ejercicio de los derechos humanos vy libertades,
cuando se base en uno o mas de los siguientes motivos: el origen étnico o nacional, el color de piel,
fa cultura, el sexo, el género, la edad, las discapacidades, la condicidn social, econdmica, de salud o
juridica, la religidn, la apariencia fisica, las caracteristicas genéticas, ia situacién migratoria, el
embarazo, la lengua, las opinicnes, las preferencias sexuales, la identidad o filiacién politica, el
estado civil, fa situacion familiar, las responsabilidades familiares, el idioma, los antecedentes
penales o cualquier otro motivo.

DECIMA SEXTA. COMPROMISO CON EL RESPETO A LOS DERECHOS HUMANOS.

. - . . - - * -—'/-’l i
f‘LAS PARTES" se obligan a cumplir con las normas y principios vigentes a nivel ngeional e
internacional en materia de derechos humanos. En este sentido “LAS PARTES”, asumen el
esfuerzo de contribuir a la proteccidn y a la efectividad de los derechos de las mujeres y derechos

%

h_umahos en general; [a integridad personal, la dignidad humana, la legalidad, los derechos de los
ninos y de las nifias, de fas y los jévenes, personas adultas mayores, con discapacidad, los derechos /
sexuales y reproductivos, asi como a preservar los derechos econdmicos, sociales y culturales. 5“%)/
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DECIMA SEPTIMA. CONTROVERSIAS.

Para la interpretacién y cumplimiento del presente convenio, respecto de las controversias que se
presenten, éstas serdn resueltas de comun acuerdo entre “LAS PARTES" vy en caso de subsistir,
“LAS PARTES" manifiestan someterse a la jurisdiccién de los Tribunales Federales competentes
con sede en la Ciudad de México, renunciando a cualquier otro fuerc gue pudiera corresponderles
por razén de su domicilio presente o futuro. .

ENTERADAS “LAS PARTES" DEL CONTENIDO Y ALCANCES LEGALES DEL PRESENTE CONVENIO
GENERAL DE COLABORACION, DE COMUN ACUERDC LO FIRMAN POR TRIPLICADO EN LA
CIUDAD DE MEXICO, EL 10 DE FEBRERO DE 2023,

POR “EL CONALEP” POR *CI¥”
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DIRECYOR GENERAL FERNANDEZ CACERES
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ISAAC RODRIGUEZ CHAVEZ
SUBDW(ECTOR DE PROMOCION
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LAS FIRMAS QUE ANTECEDEN CORRESPONDEN AL CONVENIO GENERAL DE COLABORACION QUE CELEBRAN EL COLEGIO
NACIONAL DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA Y CENTROS DE INTEGRACION JUVENIL., DE FECHA 10 DE FEBREROC DE 2023,
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