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CONVENIO DE COLABORACIÓN 
CE09IU01ICONV110/18 

EDU-UAJ-0-102/18 

CONVENIO DE COLABORACIÓN PARA LA IMPARTICIÓN DE TALLERES DE ENSEÑANZA DE 
CAPACITACIÓN QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL COLEGIO NACIONAL DE EDUCACIÓN 
PROFESIONAL TÉCNICA A TRAVÉS DEL PLANTEL AZCAPOTZALCO, REPRESENTADO EN 
ESTE ACTO POR EL DR. CLAUDIO ABRAHAM PÉREZ NAVARRETE, EN SU CARÁCTER DE 
TITULAR DE LA UNIDAD DE OPERACIÓN DESCONCENTRADA PARA EL DISTRITO FEDERAL, 
A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARÁ "EL CONALEP" Y POR LA OTRA, EDUCAL 
S.A. DE C.V., REPRESENTADO POR EL LIC. ALBERTO MEDINA JARITZ, EN SU CARÁCTER DE 
GERENTE TÉCNICO ADMINISTRATIVO Y APODERADO LEGAL, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE 
LE DENOMINARA "EDUCAL", Y A QUIENES DE MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARÁ 
"LAS PARTES'\ AL TENOR DE LAS SIGUIENTES: 

D E e L A R A e O N E S 

l. De 11EL CONALEP":

1.1. Que es un Organismo Público Descentralizado del Gobierno Federal. con personalidad jurídica y 
patrimonio propios, conforme al decreto presidencial de fecha 27 de diciembre de1978, publicado en 
el Diario Oficial de la Federación (DOF) el 29 de diciembre de 1978, bajo el titulo: "DECRETO QUE 
CREA EL COLEGIO NACIONAL DE EDUCACIÓN PROFESIONAL TÉCNICA" y reformado en dos 
ocasiones, la primera el 22 de noviembre de 1993, publicado en el DOF el 08 de diciembre de 1993 y 
la segunda el 29 de julio de 2011, publicado en el DOF el 04 de agosto de 2011: cuyo objeto es la 
imparticiOn de educación profesional técnica con la finalidad de satisfacer la demanda de personal 
técnico calificado para el sistema productivo del paf s. así como educación de bachillerato dentro del 
tipo medio superior a fin de que los estudiantes puedan continuar con otro tipo de estudios. 

1.2. Que el Dr. Claudio Abraham Pérez Navarrete en su carácter de Titular de la Unidad de Operación 
Desconcentrada para el Distrito Federal de 11EL CONALEP", cuenta con facultades necesarias para 
la suscripción del presente convenio de conformidad con el nombramiento expedido a su favor por el 
Director General de "EL CONALEP", de fecha 20 de abril de 2018, asl como del 
"Acuerdo DG-13�/DCAJ, 1312016''. mediante el que se actualiza el similar por el que se otorgan 
facultades a Titulares de Unidades Administrativas del CONALEP", de fecha 21 de septiembre de 
2016, mismas que a la suscripción del presente acto Jurídico consensual, no le han sido modificadas, 
limitadas, revocadas o suspendidas en forma alguna; del mismo modo y bajo protesta de decir verdad 
no se encuentra inhabilitado y/o suspendido de manera temporal o definitiva, en términos de la Ley 
General de Responsabilidades de Servídores Públicos vigente y aplicable. 

1.3. Que tiene establecido su domicilio fiscal para los efectos del presente convenio el ubicado en 
calle 16 de septiembre, No. 147 Norte, Colonia Lázaro Cárdenas, Municipio de Metepec, C.P. 52148, 
Estado de México. 

1.4. Que tiene establecido su domicilío convencional ubicado en calle cerrada CECATI, No. 13, 
Colonia Santa Catarina, delegación Azcapotzalco, C.P. 02250, Ciudad de México. 

1.5. Que está inscrito en Registro Federal de Contribuyentes, de la Secretaria de Hacienda y Crédito 
Público, con el folio CNE-781229 BK4. 

11. De "EDUCAL": y o J

11.1. Que Es una entidad paraestatal del Gobierno Federal, constituida mediante escritura pública r No. 21086, de fecha 29 de enero de 1982, otorgada ante la fe del Notario Público No. 118 de la 
Ciudad de México, Lic. Ramón Aguilera Soto, e inscrita en el Registro Público de Comercio de la 
Ciudad de México el 2 de septiembre de 1982. bajo el folio mercantil No 52316. Y que el presente 
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CURSO: MOTIVACIÓN LABORAL 

OBJETIVO GENERAL 

CE09/U01/CONV110/18 
EDU-UAJ-0-102/18 

AL TERMINAR EL CURSO, EL PARTICIPANTE IDENTIFICARÁ Y VALORARÁ 
LOS INCENTIVOS LABORALES ASÍ COMO LOS PERSONALES QUE LE 
PERMITIRÁN AUTOMOTIVARSE PARA CONTRIBUIR A LA CALIDAD DE SU 
ÁMBITO LABORAL. 

TEMARIO: 

i. LA MOTIVACIÓN
1. i LA MOTIVACIÓN
1.2 EL CICLO MOTIVACIONAL
1.3 INCENTIVOS

2. TEORÍAS MOTIVACIONALES
2.1 DESARROLLO DE LA MOTIVACIÓN
2.2 TEORÍAS MOTIVACIONALES

3. MOTIVACIÓN EN EL ÁMBITO LABORAL
3.1 LOS RESULTADOS DEL TRABAJO
3.2 DIVERSAS FUENTES DE MOTIVACIÓN

POR ºEL CONALEP" 

DR. CLAUD OAaRAHAM P REZ NAVAR�ETE 
TITULAR DE LA UNIDAD DE OPERACION 

DESCONCENTRADA PARA 
EL DISTRITO FEDERAL 

Eliminado: Cuarenta y un palabras y dos 
firmas. Fundamento legal: Artículo 116 de la Ley 
General de Transparencia y Acceso a la 
Información Pública, 113 Fracción I de la Ley 
Federal de Transparencia y Acceso a la 
Información Pública; en virtud de tratarse de 
información confidencial que contiene datos del 
nombre del Banco, número de cuenta, clabe 
interbancaria, titulo, nombre apellidos, cargo y 
firmas del Testigo.

Usuario
Cuadro de texto
Eliminado: Cuarenta y un palabras y dos firmas. Fundamento legal: Artículo 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública, 113 Fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública; en virtud de tratarse de información confidencial que contiene datos del nombre del Banco, número de cuenta, clabe interbancaria, título, nombre, apellidos, cargo y firmas del Testigo.




