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7% REUNION ORDINARIA
DEL COMITE DE VINCULACION
ABRIL 2019 S

Siendo las diez horas del dia 12 de abril del afio dos mil diecinueve, en el local que ocupa |
biblioteca del Plantel “Aragén” del Colegio Nacional de Educacién Profesional Técnica, sito en
avenida quinientos noventa y nueve esquina avenida seiscientos cuatro, Unidad Habitacional San
Juan de Aragén tercera seccion, Delegacién Gustavo A. Madero, Cédigo Postal 07970, México,
Distrito Federal, se reunieron las siguientes personas que integran el Comité de Vinculacion del
Plantel Conalep Aragén, asi como invitados, Lic. Juan Estrada Camacho Jefe de Vinculacion con el
Sector Productivo CECATI] 128=~===rreremcorea e mcmaacncman e nman e e m s e e e e o e e — oo~ oo oo o
Por parte del Sector Productivo y de Servicios: La Lic. Yolanda Lorenzo Renddn Directora de

Administracion de Sinteg en México, 5.A. de C. V., Dr. Mario Alberto Martinez Ferndndez, Director  ——
del Centro de Salud TIl Malinche, Dra. Maria Araceli Marin de la Cruz Coordinadora Medjca de/
Centro de Salud T Il “La Malinche’, M en C. Viadimir Lennin Garcia Méndez, Gestor de Calidad del
Centro de Atencion Primaria en Adicciones Centro Nueva Vida, M. en C. Nancy Anaid Castillo Pérez
Coordinadora del CAPA Malinche, Ing. Diego Augusto Arvizu Centeno, Director de Desarrollo
Organizacional de CERVCOM, Lic. Mariana Alonso Delgado Enlace FIDECAR Prepa Sl, Maestro
Francisco Eliseo Diaz, Director de Relaciones Publicas Universidad Privada del Estado de México
.A., M en C, Gloria Romero Padilla Profesora Responsable del Centro Emprendedor y Asesora de
. alumnos participantes en Jévenes Emprendedores =-===-m=eccecmmmrermrme s o ee s es s s s mecna e
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Por el Conalep Aragdn: Lic. Francisco Lépez Montoya Director, Lic. José Antonio Adame Moreno
Jefe de Proyecto Talleres y Laboratorios, P.T.A. Yasmin Ivonne Huerta Diaz, Jefe de Proyecto de
Formacién Técnica, Lic. Rubén Dario Santiago Vézquez Jefe de Proyecto de Capacitacioén, Lic. Maria
de los Angeles Hernandez Jasso Jefe de Proyecto de Promocién y Vinculacion, -------=======cmomov
. Invitados: Dr. Mario Alberto Martinez Fernandez, Centro de Salud TIlI “La Malinche".,Dra. Maria
Araceli Marin de la Cruz, Centro de Salud TIl Malinche en la CDMX, M en C. Vladimir Lennin Garcia
Méndez Centro de Atenciéon Primaria en Adicciones Nueva Vida CDMX, M en C. Nancy Anaid
Castillo Pérez CAPA Malinche en CDMX, Ing. Diego Augusto Arvizu Centeno Desarrollo
Organizacional SERVCOM, Lic. Mariana Alonso Delgado Enlace FIDEGAR Gobierno de la CDMX, Ing.
Jorge Cabrera Gerente de Capacitacion y Recursos Humanos Grupo CARSO CICSA, ,Lic. Dulce
Beatriz Hernandez Asesor UNITEC Campus Ecatepec, Lic. Juan Estrada Camacho Jefe de
Vinculacién con el Sector Productivo CECATI 128, Lic. Guadalupe 3Julieta Guzman Robledo

Coordinadora Comercial Universidad ICEL, Lic. Viridiana Rejon Orientadora Escuela Comercial
Camara de Comercio, Lic. Ariadna Gonzélez Cerecedo Direccidn de Servicios Escolares Universidad

TEPANTLATO, M en C. Gloria Romero Padilla UTN, IPN, Facilitadora SEP, Responsable Centro
prendedor, Aragén Lic. Marco Cornejo Asesor Educativo Universidad UNIREM, Lic. Liliana
i Stephanie Dominguez Universidad Univer Milenium, Lic. Claudia Rodriguez Barrera Coordinadora
AN de Recursos Humanos Universidad Reyna Sofia, Maestro Francisco Eliseo Diaz Director de
4 \\ Relaciones Publicas Universidad UPEM, Maestra Jennifer Garcia Campos Jefe de Promocion y

' Admisién Universidad LAS AMERICAS, Lic. Arturo Gonzdlez Responsable de Vinculacion
Q) Universidad LONDRES, Ing. Sandra Ramirez Martinez Encargada de Admisién Universidad

INSURGENTES Campus Azteca, Lic, José Juan Ledn Rebollo Jefe de Relaciones Publicas y Difusion
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Universidad TEPEYAC, Lic. Dora Nambo Directora de Promocién Universidad TEPEYAC, Lic. Cinthia ™
oldan Castillo Jefa de Desarrollo Académico TESAM, Maestra Ivette Topete Garcia Rectora
Universidad Tecnoldgica de Nezahualcoyotl, Lic. Maria Angélica Larios Rodriguez Barrera
Coordinadora de Promocion Universidad del Claustro de Sor Juana, Lic. Ana Karen Polo Rodnguez
Jefe del Departamento de Titulacion Universidad [IMPO ===« mm e mm s e e e
En uso de la palabra: |a Licenciada Yolanda Lorenzo Renddn Presidenta y el Lic. Francisco Lépez
Montoya Secretario Ejecutivo del Comité de Vinculacion, dieron la mas cordial bienvenida a los
asistentes del sector, productivo, publico y social, procediendo @ = ===« m e

Declarando instalada la 1°. Reunion Ordinaria del Comité de Vinculacion.
SEGUIMIENTO DE ACUERDOS:

Por parte de la Comision de Apoyo al Mercado Laboral.

Se actualizo la base de datos de egresados inscritos a la bolsa de trabajo, asi como empresas

contratantes al inicio del afio lectivo, se destaca por parte de la comisién que se actualiza

semanalmente.

e\imparte el curso talle de busqueda de empleo por parte de fundacion Nest/é Iniciativa por los

venes

elebramos Expo Profesiografica y Laboral 2019, beneficiando a la comunidad estudiantil

especialmente a la generacion proxima a egresar 2016-2019. Con la participacion de mas de treinta

J universidades,

Por parte de la Comisién de Académica Educativa.

Concluyo satisfactoriamente la Promocién 2019 con la atencion del 100% de los planteles

programados, su comunidad estudiantil, padres de familia, directiva y docente. ,

Se impartieron las conferencias de desarrollo humano y orientacion educativa a los grupos de sexto |

semestre generacion 2016-2019, con el apoyo de UNITEC, UVM, [CEL, CAPA entre otras

instituciones.

N Se cumplié con el Programa de fin de semestre (Expo Formacién Empresarial, Muestra Académica

>\_1.17.18. Ceremonia Civica de Clausura con la participacion de aliados y comunidad.

Por parte de la Comision para la Obtencion de Recursos:

Se emitieron y entregaron cartas de agradecimiento por donacion a los érganos colegiados,

instituciones y organizaciones donadoras al colegio, tales como Robotix que dono curso y robots
para la comunidad docente y estudiantil quedando los robots como prototipos de practica,

\S::nacién de cuatro cubetas de pintura gris de esmalte y vinilica blanca, donacién de pipa de agua

tada y potable, un teléfono digital.

ASUNTOS GENERALES:

S
\-\\J ™ _ Serealizé visita a la "Expo Académica y de Carreras de la Universidad ICEL" campus CANTERA.
| Se celebra la 5'. Semana CONALEP de Proteccién a la Salud con diferentes acciones de salud fisica
y mental, beneficiando a alumnos, padres de familia, académicos y administrativos. con el apoyo
() de instituciones aliadas integrantes del comité, Centro de Salud TIl Malinche, CAPA, Opticas Nueva

—
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En seguimiento a la vinculacion que se tiene con las distintas universidades e instituciones aliadas-e. |"_
integrantes del comité se otorgaron varios Cursos y Taller para alumno beneficiando a la \
comunidad en general.

Dentro de la Vinculacion Interinstitucional que tiene la UOD CDMX con Mercedes Benz se
colocaron varios alumnos de la ciudad de México quedando dentro de los seleccionados ya que
acredito los exdmenes y filtros un alumno de la carrera de PTB en Mantenimiento de Sistemas
Electrénicos turno matutino como becario en este programa de educacion dual.

Celebramos convenio con la Universidad Privada del Estado de México, mismo que ya esta dando
frutos con alumnos de esa institucién interesados en realizar el servicio social en el plantel, en el
programa academico contra |la desercién por reprobacion.

En proceso de autorizacién convenio de colaboracién con la Universidad ESDIE con la que ya se
tiene vinculacion hace algunos aflos con capacitacion, talleres y orientacion vocacional.

Se contd con el apoyo de Centro Nueva Vida de CAPA, Centro de Salud TIl Malinche para el
seguimiento con los alumnos en riesgo detectados en tamizaje del periodo 1.18.19 dentro de las
acciones de prevencion de adicciones.

"TOMA DE NUEVOS ACUERDOS:

Comision de Apoyo al Mercado Laboral
Como parte del acompanamiento m/ primer empleo a los alumnos préoximos a egresar de la
generacion 2016-2019 inscritos a la Bolsa de Trabajo se aplicara encuesta de interés,
Con alumnos interesados, se integrara el “Directorio de Egresado de Bolsa de Trabajo 2019"
Se actualizara el directorio empresarial y se entablara comunicacion con empresas aliadas y nuevas
para la colocacion de egresados.

'omision Académica y educativa

e solicitard a la Jefatura de la Unidad Departamental de Arte de la GAM a través de FIDEGCAR
tividades recreativas y culturales.

slebraremos “Muestra Académica de Carreras” y “Convivencia Cultural y Deportiva”.

Seguimiento a grupos focales de rescate académico con el apoyo de las Universidadgs
participantes

Comision para la Obtencion de los Recursos

Se solicitardn Cursos y Taller de Desarrollo Humano, Valores, Proyecto de Vida, manejo de
emociones dirigidos a la comunidad estudiantil, docente administrativa y padres de familia.

Se realizaran las colectas institucionales y federales con el apoyo de las comisiones, los preceptores
y aliados.

Siendo las doce horas con veinte minutos se da por terminada la sesidon de la Primera Reunion
Ordinaria del Comité de Vinculacién del Plantel Aragdn. Firmando al margen y al calce los que en

ella intervinieron.
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LIC. YOLANDA LORENZO RENDON FRANCISCO KQPEZ MONTOYA \
PRESIDENTA SECRETARIO EJECUTIVO ‘




