Flantel Alvaro Obregon 11
Fromacidn y Vinculacién
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Colegio Nacional de Educacién Profesional Direccion General de Profesiones

Téenica “CONALEP” Plantel Alvaro Obregén 11 RFC: SEPz10905778

Domicilio: Av. Rémulo Q" Farril s/n,

Col. Las Aguilas, Deleg. Alvara Obregén, Domicilio: Av. Revolueidn No. 1425, Col. Campestre,
Ciudad de México, C.P. 01710 Del. Alvaso Obregan, Ciudad de México, C.P. 01040

Tel. 3601-1000 ext. 61158, 61170

CARTA DE INTENCION

El Ing. Raill Enrique Salazar Diaz, cn su caricter de Director det Plantel CONALEP Alvaro Obregan 11, del Colerio Nacional de Educacion
Profesional Téenica, a quien en Io sucesivo se Ie denominard como “EL CONALEP” y por la atra, el C.P. Omar Zamudio Moreno, Jefe del
Departamento de Recursos . Financieros y Humanos, de la SEP Direceion General de Profesiones, “DLGLWP.”, quienes actdan a nombre y
representacién de las Instituciones, manifiestan lbremente su intencidn de llevar a cabo las siguientes acciones de vinculacién en materia de
Servicio Social y - Pricticas Prolesionales,

OBJETO: Concertar la realizacion de Servicio Social y Priclicas Profesionales en las instalaciones de *D.G.P." cito en “Av, Revolucion No. 1425,
Col. Campestre, Del. Alvaro Obregén, C.P. 01040, Ciudad de México™ par parte de los alumnaos ¥ egresados de *EL CONALEP”, por un
periodo de 4 meses o hasta acumular un total de 360 horas efectivas para el caso de Pricticas Profesionales, y 6 meses o 480 horas
para Servicio Social.

LUGAR DE REALIZACION: “Av, Revolucién No. 1425, Col. Campestre, Del. Alvaro Obregén, C.P. 01040, Ciudad de México”.

VIGENCIA: De un afio, a partir de la fecha de su firma y podra ser prorrogado a solicitud de ambas pastes si el ohjeto motivo de este convenio asi
lo requiere.

COMPROMISOS

POR “EL CONALEP”:
a) Coordinard la eanalizacion de los alumnos de las carreras de PUT.B. en Asistente Directivo, P.T.B. en Contabilidad y P.T.B. en
Informatica, que de acuerdo a los plancs, programas de estudio de esas carreras y el Reglamento Escolar para Alumnos del Sistema
Nacional de Colegios de Educacion Profesional Técnica, estén en posibilidad de realizar Practicas Profesionales.

b) Extender carta presentacion a los alumnos de las carreras de P.T.B. en Asistente Directiva, P.T.B. en Contabilidad y P.T.B. en
Informatica, que esién en posibilidad de realizar Préicticas Profesionales.

POR “D.G.P.™
a) Promoverd la realizaciéon de Pricticas Profesionales y Servicio Social en sus instalaciones, a los alumnos y egresados de
CONALEP” de las carreras de P.T.B. en Asistenle Directivo,  P.T.B. en Contabilidad y P.T.B. en Informatica, cuyo niimero, periodn
herario se definird oportunamente.
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b) No existird relacidn laboral alguna entre el alumno prestador de Pricticas Profesionales.

¢) Secompromete a expedir las cartas de inicio y terminacién de las Pricticas Profesionales y/o Servicio Social, € informes requeridos par
la tiberacién del trimite, a aquellos alumnos de “EL CONALEP” que se incorporen al programa materia del presente instrument
y hayan concluide total y satisfactoriamente las horas minimas que por reglamento se contemplan, siendo per un periodo de 4 meses
bien hasta acumular 360 horas efectivas de Practicas Profesionales vy 6 meses o bien hasta acumular 48¢ horas efectivas de Servicio
Social de conformidad conlas normas y procedimientos de “EL CONALEP”,

d} Asignar y mantener en todo momento, en el lugar y area donde el alumne o egresado preste sus Practicas Profesionales a una persona

encargada y responsable de la supervision de éste. : o

¢) Proparcionar a los alumnaos el equipo de seguridad aconsejable y necesaria para su proteceion personal, de acuerdo al requerimiento del
drea a la que sean asignados para realizar su Servicio Social ¥/o Pricticas Profesionales,




[} No econtratar a los alumnos que realicen sus Pricticas Profosionales, s esto implica un riesgo pary el alumno de no coneluir su carrera
come Profesional Téenico-Bachillor.

ENLACES: Para fn coordinacion de estas aeeiones de vineulacion v atender los reque micnlos de las parles se designan:
POR “EL CONALEP": Lie. Elia Garcia Gareia, Jefa de Proyecte de Promocion y Vincudacion.
POR “D.G.I." C. Yesenia Guzman Maeeda, Enlace de Servicio Sociai en Ja Dirceeion General de Profesiones.

La presente Carla de Inleneion se firma en la CludadsdeMieo, a los once dias del mes de mayo del afia dos mil dieciséis,
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Enlaces

Li¢, Elia GarcinGarcin
Jefa de Proyecto de Premocidn y Vineulacidn

Se elimind R.F.C. de la Empresa, Firmas De Testigos,
Domicilio Con Fundamento Legal: Articulo 116 de la
ley General de Transparencia y Acceso a la
informacidn publica, en virtud de tratarse de datos
personales.



M12-L2
Cuadro de texto
Se eliminó R.F.C. de la Empresa, Firmas De Testigos, Domicilio Con Fundamento Legal: Artículo 116 de la ley General de Transparencia y Acceso a la información pública, en virtud de tratarse  de datos personales.





