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ACTA DE LA PRIMERA SESIÓN ORDINARIA DEL COMITÉ DE 
VINCULACIÓN 2025 

Siendo las 09:00 horas del día 11 de abril del 2025, se reunieron el Mtro. Erasto 
Barrera Rosas, encargado del despacho de la dirección del plantel y Secretario 

Ejecutivo del Comité de Vinculación, Ing. José Carlos Severiano Serrano, Docente 

departamento de Ingenierías ITAO, Presidente del Comité De Vinculación 

Conalep Álvaro Obregón |, la C. Liliana Jiménez Martínez, Jefe De Proyecto de 

Promoción Y Vinculación, en este acto Secretaria de Actas del comité de 

vinculación; La C. P. Alicia M. Sanchez Jefe de Proyecto De Servicios 

Administrativos, Miembro de la Comisión Obtención de Recursos y apoyos, La 

Lic. Lilly Elizondo Mendoza Jefe de proyecto de Servicios Escolares miembro de 
la Comisión Académica; Ing. Francisco Alonso Paredes, Jefe de Proyecto de 

Formación Técnica, Miembro de la Comisión Académica, el C. Raymundo 

Fuentes Trejo, Jefe de Proyecto de Capacitación, miembro de la Comisión de 

apoyo al Mercado Laboral; por parte de las empresas e instituciones invitadas a 

este comité, Lic. Elizabeth Nova Sánchez responsable del área de atención 

primaria a violencia de la mujer en la Secretaria de las Mujeres, Lic. Nery 

Orlando Bolaños Zavala ejecutivo de cuenta UNITEC, Lic. Gila Platero Avilés 

Vinculación Empresarial Grupo Accor. Lic. Ana Lucero Sánchez, Grupo 

Caabsa, Enf. Eduardo Perea, Clínica 161, IMSS, Lic. Daniela Sandoval, 

Productora teatral “Un Teatro”, Lic. Susana Zepeda coordinadora de 

vinculación Centro Universitario Internacional. 

Bajo el siguiente orden del día: 

1.- Bienvenida introducción al tema. 
2.- Bienvenida por parte del director del plantel. 

3.- Presentación de los Integrantes del Comité de Vinculación. 

4.- Presentación de las acciones destacadas del comité 
5.- Presentación de los avances en materia del Modelo de Formación Dual 

6.- Participación de los integrantes del comité y toma de acuerdos 

Desarrollo de la sesión: 

Se inicia la sesión siguiendo la orden de día, se procede a dar la bienvenida por 

parte del director del plantel a los asistentes a esta sesión ordinaria, 

posteriormente se presentan cada uno de los representantes del sector 

productivo, como siguiente punto se presentan las acciones destacadas del 

comité y se exponen los avances referentes a los alumnos que participan en el 
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Modelo de Formación Dual, se da paso a la intervención de los presentes, 

derivado de esto se procede a la toma de acuerdos de la primera sesión ordinaria 

2025. 

Acuerdos y Compromisos 

í— Ing. José Carlos Severiano Serrano, Docente área de Ingenierías ITAO, | 

| | 
| 

1. | apoyará con cursos de capacitación social, en el periodo intesemestral, | 

además de proporcionarnos material gráfico para la promoción de 

espacios educativos en ITAO. 

Lic. Elizabeth Nova Sánchez responsable del área de atención primaria 
2. | contra la violencia de la mujer en la Secretaria de las Mujeres. 

| Ofrece platicas para el personal administrativo, docente y alumnos en 
materia de combate a la violencia de género. 

| Lic. Susana Zepeda, coordinadora de vinculación Centro Universitario | 

3. | Internacional. Ofrece becas para incorporación a la educación superior en 

CUIN. 
4. | Lic. Gila Platero Avilés, recursos humanos Grupo Accor. 

Continuará con el proceso académico de los alumnos incorporados a la 

formación dual en las diferentes unidades económicas. 

5. | Lic. Nery Orlando Bolaños Zavala ejecutivo de cuenta UNITEC. 

Se realizarán las gestiones para ofrecer una beca del 90% para realizar 

estudios superiores en el campus sur, a los alumnos del plantel que \ 

obtengan el mejor promedio de la generación y Continuara apoyando 

con actividades extracurriculares para la formación integral del alumno. 

6. | Lic. Ana Lucero Sánchez, Grupo Caabsa, Analista de Atracción y Talento | 
Se interesa en la implementación de la Formación Dual con alumnos de 
Electromecánica Industrial para el siguiente ciclo escolar. 

7. | Enf. Eduardo Perea, Clínica 161, IMSS., ofrece llevar a cabo la campaña 

de vacunación para el mes de mayo dentro de las instalaciones del plantel 

como parte de los servicios comunitarios. 

8. | Lic. Daniela Sandoval, Productora teatral “Un Teatro", ofrecen espacios 

para que los alumnos realicen servicio social y/o prácticas profesionales 

con base en el convenio vigente. “ 
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Finaliza la seción y toma la palabra Mtro Frasto Rarrera Bosa 

despacho de la dirección del plantel, quien instruye al persnnal que correspanie 

el seguimiento de los acuerdos establecid: yaradecienelo la gentileza de , 

asistencia y participación en dicho comité, se concluye la reunión a las 1100 hr 

del dia N de abril del 2025 

Ira. Sesión Ordinaria de Comité de Vinculación 2025 

Presidente de Comité de Vinculación 
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tro. to"é;rrera Rosas, 
e la dirección del plantel Encargado 

Secretario Ejecutivo Dy Comité De Vinculación 

Lic. Liligha Jiménez Martínez 
Jefe De Proyegto de Promoción y Vinculación 

ecretaria De Actas 
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