CONVENIO CON NUMERO DE FOLIO: CE09/220/CONV057/2016

CONVENIO DE COLABORACION EN MATERIA DE PRACTICAS PROFESIONALES, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL
PLANTEL ALVARO OBREGON | DEL COLEGIO NACIONAL DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA, EN LO SUCESIVO
"EL CONALEP", REPRESENTADO POR LA L.A.E. LINA CLAUDIA CASTILLO SALAS, EN SU CARACTER DE DIRECTORA
DEL CONALEP PLANTEL ALVARO OBREGON | DEL COLEGIO NACIONAL DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA, Y
POR LA OTRA, SERVICIOS PROFESIONALES DE MANTENIMIENTO INDUSTRIAL, S.A. DE C.V. EN LO SUCESIVO "LA
EMPRESA" REPRESENTADA POR EL C. JESUS JAUREGUI JAUREGUI , EN SU CARACTER DE APODERADO LEGAL Y A
QUIENES EN CONJUNTO SE LES DENOMINARA "LAS PARTES" AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y
CLAUSULAS.

DECLARACIONES

L DE "EL CONALEP"

1.1 QUE ES UN ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DEL GOBIERNO FEDERAL, CON PERSONALIDAD
JURIDICA Y PATRIMONIO PROPIOS, CONFORME A LOS DECRETOS DE CREACION DE FECHAS 27 DE DICIEMBRE DE
1978, PUBLICADO EN EL DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACION EL 29 DEL MISMO MES Y 22 DE NOVIEMBRE DE 1993
PUBLICADO EN EL DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACION EL 8 DE DICIEMBRE DEL MISMO ANO; REFORMADO EL 29
DE JULIO DE 2011 Y PUBLICADO EN EL DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACION EL 4 DE AGOSTO DEL MISMO ARO,
CUYO OBJETO ES LA IMPARTICION DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA CON LA FINALIDAD DE SATISFACER LA
DEMANDA DE PERSONAL TECNICO CALIFICADO PARA EL SISTEMA PRODUCTIVO DEL PAIS, ASI COMO EDUCACION
DE BACHILLERATO DENTRO DEL TIPO MEDIO SUPERIOR A FIN DE QUE LOS ESTUDIANTES PUEDAN CONTINUAR
CON OTRO TIPO DE ESTUDIOS.

1.2 PARA CUMPLIR CON SUS FINES, HA ESTABLECIDO PLANTELES DE SU SISTEMA EDUCATIVO EN TODO EL
TERRITORIO NACIONAL, DE LOS CUALES 27 SE ENCUENTRAN UBICADOS EN EL DISTRITO FEDERAL, EN LOS QUE SE
PREPARAN Y CAPACITAN PROFESIONALES TECNICQS DE ACUERDO LAS NECESIDADES DEL APARATO PRODUCTIVO
NACIONAL, MEDIANTE LA FORMACION DE RECURSOS HUMANOS, EN LOS QUE SE IMPARTEN CARRERAS DE
PROFESIONAL TECNICO BACHILLER, EN DIFERENTES AREAS DE LA ACTIVIDAD ECONOMICA: PROCESOS DE
PRODUCCION Y TRANSFORMACION, METALMECANICA Y METALURGIA, AUTOMOTRIZ, ELECTRONICA,
TELECOMUNICACIONES, INSTALACION Y MANTENIMIENTO, INFORMATICA, COMERCIO Y ADMINISTRACION, Y
CONSTRUCCION.

1.3 COMPARECE EN ESTE ACTO REPRESENTADO POR LA C. LICENCIADA LINA CLAUDIA CASTILLO SALAS EN SU
CARACTER DE DIRECTORA DEL PLANTEL ALVARO OBREGON | DEL COLEGIO NACIONAL DE EDUCACION
PROFESIONAL TECNICA, QUIEN CUENTA CON FACULTADES NECESARIAS PARA LA SUSCRIPCION DEL
PRESENTE CONVENIO A TRAVES DEL "ACUERDO DG-15/CDAJ-15/2010, MEDIANTE EL CUAL SE OTORGAN
FACULTADES A LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DESCONCENTRADAS DEL COLEGIO NACIONAL DE EDUCACION
PROFESIONAL TECNICA, DE FECHA 08 DE NOVIEMBRE DE 2010" ACOMPANANDO PARA TAL EFECTO
NOMBRAMIENTO CON FECHA 16 DE FEBRERO DE 2016 LA ACREDITA COMO DIRECTORA DEL PLANTEL ALVARO
OBREGON |, INSTRUMENTO CON EL QUE SE DESPRENDEN LAS FACULTADES CON LAS QUE ACREDITA S
PERSONALIDAD, MISMAS QUE NO LE HAN SIDO MODIFICADAS, REVOCADAS NI LIMITADAS A LA FECHA DE LA
SUSCRIPCION DEL PRESENTE ACTO JURIDICO, COMO TAMPOCO SE ENCUENTRA INHABILITADO Y/O SUSPENDIDO
TEMPORAL O DEFINITIVAMENTE EN TERMINOS DE LA LEY FEDERAL DE RESPONSABILIDADES DE SERVIDORES
PUBLICOS A LA FECHA DE LA SUSCRIPCION DEL PRESENTE ACTO JURIDICO.

1.4. QUE REQUIEREN DE AREAS DE TRABAJO, PARA QUE SUS ALUMNQS REALICEN SUS PRACTICAS
PROFESIONALES, CON LA FINALIDAD DE IMPULSAR, FORTALECER Y CONSOLIDAR | OS SERVICIOS EDUCATIVOS QUE



OFRECE, POR LO QUE LE RESULTA DE PARTICULAR IMPORTANCIA CELEBRAR EL PRESENTE ACUERDO DE
VOLUNTADES.

1.5.  QUE TIENE ESTABLECIDO SU DOMICILIO LEGAL EN LEIBNITZ NUMERO 13, PISO 6, COLONIA NUEVA
ANZURES, DELEGACION POLITICA MIGUEL HIDALGO, CODIGO POSTAL 11590, MEXICO, DISTRITO FEDERAL Y SU
DOMICILIO CONVENCIONAL EN PROLONGACION AVENIDA 5 DE MAYO NUMERO 615 COLONIA LOMAS DE
TARANGO, DELEGACION POLITICA ALVARO OBREGON, CODIGO POSTAL 01620.

1.6. QUE ESTA INSCRITO EN EL REGISTRO FEDERAL DE CONTRIBUYENTES, DE LA SECRETARIA DE HACIENDA Y
CREDITO PUBLICO, CON EL NUMERO DE CLAVE CNE-781229BK4.

2. DE"LA EMPRESA"

21 SER UNA SOCIEDAD ANONIMA DE CAPITAL VARIABLE DEBIDAMENTE CONSTITUIDA CONFORME A LAS
LEYES DE LA REPUBLICA MEXICANA, SEGUN SE HACE CONSTAR EN LA ESCRITURA PUBLICA NUMERO 69,999
OTORGADA ANTE LA FE DEL LICENCIADO LEONARDO ALFREDO BELTRAN BALDERAS, DE LA NOTARIA PUBLICA
NUMERO 96 CIUDAD NEZAHUALCOYOTL, ESTADO DE MEXICO Y ESTA INSCRITA EN EL INSTITUTO DE LA FUNCION
REGISTRAL DEL ESTADO DE MEXICO BAJO EL FOLIO MERCANTIL NUMERO 1522-4 Y ESTAR DEBIDAMENTE
INSCRITAEN EL REGISTRO FEDERAL DE CONTRIBUYENTES DE LA SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO
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93 QUE SU REPRESENTANTE LEGAL C. JESUS JAUREGUI JAUREGUI, CUENTA CON LAS FACULTADES
SUFICIENTES Y NECESARIAS PARA LA CELEBRACION DEL PRESENTE INSTRUMENTO Y QUE NO LE HAN SIDO
REVOCADAS, MODIFICADAS O LIMITADAS DE FORMA ALGUNA A LA FECHA DE LA SUSCRIPCION DEL PRESENTE
ACTO JURIDICO, MISMO QUE SE ACREDITA EN TERMINOS DE LA ESCRITURA PUBLICA NUMERO 69,999, PASADA
ANTE LA FE DEL LICENCIADO LEONARDO ALFREDO BELTRAN BALDERAS, TITULAR DE LA NOTARIA PUBLICA
NUMERO 96, CIUDAD NEZAHUALCOYOTL, ESTADO DE MEXICO, Y ESTA INSCRITA EN EL INSTITUTO DE LA FUNCION
REGISTRAL DEL ESTADO DE MEXICO BAJO EL FOLIO MERCANTIL NUMERO 1522-4.

2.3 QUE CONOCIENDO LA ESTRUCTURA Y EL OBJETO DE "EL CONALEP" Y CONSCIENTE DE LA IMPORTANCIA
QUE REVISTE LA PARTICIPACION DE RECURSOS HUMANOS DEBIDAMENTE CALIFICADOS EN EL DESARROLLO DE
ACTIVIDADES PRODUCTIVAS DEL PAIS, MANIFIESTA SU INTERES DE COADYUVAR CON ESTE EN LOS TERMINOS Y
CONDICIONES PREVISTOS EN EL PRESENTE CONVENIO EN LA FORMACION DE PROFESIONALES TECNICOS QUE
REQUIERE EL SECTOR PRODUCTIVO Y DE SERVICIO EN EL PAJS.

2.4 QUE CUENTA CON LAS FACULTADES NECESARIAS PARA DAR OPORTUNIDAD PARA QUE LOS ALUMNOS Y

EGRESADOS DE "EL CONALEP" QUE HAN SIDO ACEPTADOS PARA QUE REALICEN 5US PRACTICAS PROFESIONALES
QUE CONSTITUYE EL OBJIETO DEL PRESENTE CONVENIO.

25 QUE TIENE ESTABLECIDO SU DOMICILIO LEGAL EL UBICADO EN AVENIDA MEXICO NUMERO 155, COL.
CUAIIMALPA, CUAJIMALPA DE MORELQS, DISTRITO FEDERAL, C.P. 05000.

3. DE "LAS PARTES"

31 QUE MUTUAMENTE RECONOCEN LA PERSONALIDAD CON QUE SE OSTENTAN Y ACUDEN A CELEBRAR EL
PRESENTE ACUERDO DE VOLUNTADES.

B QUE CUENTAN CON LOS RECURSOS NECESARIOS PARA CUMPLIR CON LAS OBLIGACIONES QUE SE
DERIVAN DEL PRESENTE CONVENIO.



3.3 QUE MANIFIESTAN SU CONSENTIMIENTO PARA OBLIGARSE EN TERMINOS DEL PRESENTE CONVENIO,
TODA VEZ QUE ES DE SU INTERES ESTABLECER ACCIONES CONJUNTAS QUE CONTRIBUYAN AL CUMPLIMIENTO DE
SUS OBIETIVOS.

3.4 QUE LIBRES DE COACCION MANIFIESTAN SU INTERES DE ASUMIR LAS OBLIGACIONES Y DERECHOS
CONSIGNADOS EN LAS SIGUIENTES CLAUSULAS.

CLAUSULAS
PRIMERA.- OBJETO DEL PRESENTE CONVENIO

EL PRESENTE CONVENIO TIENE POR OBJETO ESTABLECER LAS BASES CONFORME A LAS CUALES "LA EMPRESA"
OTORGUE LAS FACILIDADES NECESARIAS PARA QUE LOS ALUMNOS O EGRESADOS DE "EL CONALEP" REALICEN
SUS PRACTICAS PROFESIONALES, EN "LA EMPRESA" EN LAS CARRERAS DE PROFESIONAL TECNICO BACHILLER EN
REFRIGERACION Y CLIMATIZACION Y ELECTROMECANICA INDUSTRIAL.

PARA LA REALIZACION DEL OBJETO DE ESTE CONVENIO, "LA EMPRESA" PONE SUS INSTALACIONES A DISPOSICION
DE "EL CONALEP", DE ACUERDO A SUS POSIBILIDADES Y DISPONIBILIDAD, PARA QUE LOS ALUMNOS O
EGRESADOS DE ESTE CUMPLAN CON SUS PRACTICAS PROFESIONALES, DE ACUERDO A SU PERFIL ACADEMICO, A
LA CARRERA QUE ESTUDIAN Y CONFORME A LOS REQUISITOS QUE LE SOLICITE "EL CONALEP" PARA ACREDITAR
SUS PRACTICAS PROFESIONALES.

“LA EMPRESA" LE COMUNICARA A "EL CONALEP", EL NUMERO DE ESTUDIANTES QUE REQUIERE Y LOS PERFILES
ACADEMICOS QUE NECESITA, PARA QUE "EL CONALEP" LE INFORME A SU COMUNIDAD ESTUDIANTIL Y, EN CASO
DE QUE EXISTA ALGUN ESTUDIANTE QUE DESEE REALIZAR SUS PRACTICAS PROFESIONALES EN "LA EMPRESA",
REALIZANDO LOS TRAMITES NECESARIOS PARA ELLO Y EXHIBIENDO SU RESPECTIVA SOLICITUD ANTE "LA
EMPRESA" CON EL PROPOSITO DE QUE CON ESTA SE PUEDA INICIAR EL PROCESO DE ACEPTACION DEL ALUMNO
O EGRESADO PARA QUE REALICE SUS PRACTICAS PROFESIONALES EN "LA EMPRESA".

EN CASO DE QUE EL ALUMNO SEA ADMITIDO, "LA EMPRESA", DE ACUERDO CON LA PROFESION
CURSADA POR EL ALUMNO, ASIGNARA DE ACUERDO A LA DISPONIBILIDAD DEL HORARIO DEL
ALUMNO EL LUGAR QUE CONSIDERE MAS CONVENIENTE DE ACUERDO A LAS NECESIDADES DE LAS
AREAS Y FUNCIONES PROPIAS DE “LA EMPRESA”.

"LA EMPRESA" SE ENCUENTRA FACULTADA PARA NEGAR LA ADMISION DE ALUMNOS, CUANDO NO
EXISTAN LUGARES ADECUADOS, DE ACUERDO AL PERFIL DEL ESTUDIANTE, PARA QUE REALICEN
SUS PRACTICAS PROFESIONALES O CUANDO LO CONSIDERE NECESARIO POR CONVENIR A SUS
INTERESES.

"LA EMPRESA" ASIGNARA UN LUGAR ESPECIFICO AL ALUMNO PARA LA REALIZACION DE SUS PRACTICAS
PROFESIONALES, SIN QUE EXISTA FACULTAD ALGUNA PARA EL ESTUDIANTE DE CONCURRIR FUERA DE LOS
DIAS Y HORAS SENALADOS POR "LA EMPRESA" PARA LA REALIZACION, DE SUS PRACTICAS PROFESIONALES.
SEGUNDA.- "LA EMPRESA"
SE COMPROMETE A:

e DETERMINAR DE ACUERDO A LA DISPONIBILIDAD DEL HORARIO DEL ALUMNO EL HORARIO Y CALENDARIO

A QUE SE SUJETARA LA REALIZACION DE LAS PRACTICAS PROFESIONALES, OBIETO DE ESTE
INSTRUMENTO, PARA LOGRAR EL MAXIMO APROVECHAMIENTO.

A



= PERMITIR EL ACCESO A LOS ALUMNOS Y EGRESADOS REGISTRADOS POR "EL CONALEP" A SUS
INSTALACIONES PARA LA REALIZACION DE SUS PRACTICAS PROFESIONALES; SIEMPRE Y CUANDO HAYAN
SIDO ACEPTADOS CONFORME AL PROCEDIMIENTO SENALADO EN LA CLAUSULA ANTERIOR Y CUMPLAN
CON LOS REQUISITOS PARA TAL EFECTO.

s PROPORCIONAR A LOS ALUMNOS EL EQUIPO DE SEGURIDAD ACONSEJABLE PARA SU PROTECCION
PERSONAL, DE ACUERDO AL REQUERIMIENTO DEL AREA A LA QUE SEAN ASIGNADOS PARA REALIZAR SUS
PRACTICAS PROFESIONALES.

e  MANTENER EN TODO MOMENTO A UNA PERSONA RESPONSABLE QUE SUPERVISE AL ALUMNO Y/O
EGRESADO DURANTE LA PRESTACION DE SUS PRACTICAS PROFESIONALES.

* EVITAR CONTRATAR A LOS ALUMNOS QUE REALICEN S5US PRACTICAS PROFESIONALES, Sl
ESTO IMPLICA UN RIESGO PARA EL ALUMNO DE NO CONCLUIR SU CARRERA COMO
PROFESIONAL TECNICO.

* EXPEDIR CARTAS DE ACEPTACION, CARTA DE TERMINACION Y DOS INFORMES BIMESTRALES, DONDE
CONTENGAN UNA BREVE DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS, EL CUAL DEBERA ESTAR
FIRMADO Y SELLADO POR EL RESPONSABLE DEL AREA DONDE EL ALUMNO O EGRESADO ESTA
REALIZANDO SUS PRACTICAS PROFESIONALES Y QUE SE INCORPOREN AL PROGRAMA OBJETO DEL ¢
PRESENTE CONVENIO Y HAYAN CONCLUIDO CUATRO MESES O 360 HORAS EFECTIVAS DE PRACTICAS
PROFESIONALES, LO ANTERIOR DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 116 Y 119 DEL ACUERDO NUMERQ
DG-03/DCAJ-03/551-02/2014, POR EL CUAL SE ESTABLECE EL REGLAMENTO ESCOLAR PARA ALUMNOS DEL
SISTEMA NACIONAL DE COLEGIOS DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA, DE FECHA 9 DE JUNIO DE DOS
MIL CATORCE.

* ENTREGAR A CADA UNO DE LOS ALUMNOS QUE REALICEN SUS PRACTICAS PROFESIONALES UN ESTIMULO
ECONOMICO DE $500.00 (QUINIENTOS PESOS 00/100 M.N.) MENSUALES.

TERCERA.- POR SU PARTE "EL CONALEP"
SE COMPROMETE A:

* PROPORCIONAR A "LA EMPRESA" UN LISTADO DE LAS CARRERAS QUE SE IMPARTEN EN EL PLANTEL
ALVARO OBREGON | DE "EL CONALEP.

* PROPONER A LOS ALUMNOS Y EGRESADOS DE "EL CONALEP" DE LAS CARRERAS PROFESIONALES
TECNICAS DESCRITAS EN LA CLAUSULA PRIMERA PREVIA SOLICITUD DE "LA EMPRESA" PARA QUE SE
INCORPOREN A LAS PRACTICAS PROFESIONALES MATERIA DE ESTE INSTRUMENTO.

e EXIGIR A SUS ALUMNOS LA MAXIMA DISCRECION Y SECRETO PROFESIONAL POR LO QUE RESPECTA A LOS
DATOS CONFIDENCIALES QUE PUDIERAN MANEJAR EN EL DESEMPENO DE SU APRENDIZAJE PRACTICO,
POR LO QUE “EL CONALEP” TOMARA LAS MEDIDAS Y PRECAUCIONES NECESARIAS, CONTRACTUALES O
DE CUALQUIER OTRA NATURALEZA, PARA PREVENIR QUE SUS ALUMNOS, EMPLEADOS, Y/O
DEPENDIENTES Y, EN GENERAL, SU PERSONA NO DIVULGUE, COPIE Y/O TRANSMITA DICHA
INFORMACION A TERCEROS, EN VIOLACION A LO ESTABLECIDO EN ESTE INCISO.




= ORIENTAR DEBIDAMENTE A LOS ALUMNOQOS QUE SE INCORPOREN A ESTE PROGRAMA, QUE OBSERVEN
CABALMENTE LAS NORMAS DE CONDUCTA Y SEGURIDAD ESTABLECIDAS POR "LA EMPRESA".

CUARTA.-

"LAS PARTES" CONVIENEN EXPRESAMENTE QUE DURANTE LA REALIZACION DE LAS PRACTICAS PROFESIONALES,
DE NINGUNA MANERA SE TIENEN O SE ADQUIEREN DERECHOS POR PARTE DE LOS ALUMNOS, NI OBLIGACIONES
POR PARTE DE “LA EMPRESA” DE CARACTER LABORAL, Y POR TAL MOTIVO, NO PARTICIPARAN EN ACTIVIDADES
SINDICALES AUN Y CUANDO SEAN INVITADOS POR CUALQUIER SINDICATO DE TRABAJADORES DE “LA EMPRESA”.

QUINTA.-

“LAS PARTES” CONVIENEN QUE LOS PRESTADORES DE PRACTICAS PROFESIONALES OBSERVARAN EN TODO
MOMENTO LAS DISPOSICIONES ADMINISTRATIVAS Y LA NORMATIVIDAD GENERAL A QUE ESTAN SUJETAS LAS
ACTIVIDADES DE “LA EMPRESA”, ASi COMOQ LAS INSTRUCCIONES DE SU SUPERVISOR DIRECTOR, Y LAS
OTORGADAS POR EL PERSONAL DE “LA EMPRESA” QUE SE ORIENTEN A EVITAR UNA FALTA U OMISION QUE
ALTERE EL ORDEN JURIDICO APLICABLE.

SEXTA.-

EL PRESENTE CONVENIO TENDRA UNA VIGENCIA DE UN ANO QUE SE CONTARA A PARTIR DE LA
FECHA DE SU FIRMA Y PODRA SER RESCINDIDO POR CUALQUIERA DE LAS "LAS PARTES", CUANDO EXISTAN
CIRCUNSTANCIAS QUE LO JUSTIFIQUEN Y PREVIO AVISO MEDIANTE NOTIFICACION ESCRITA A LA OTRA CON
TREINTA DIAS DE ANTICIPACION, EN CUALQUIER CASO PREVIAMENTE A LA TERMINACION DEL PRESENTE
CONVENIO DE “LAS PARTES” SE COMPROMETEN A CONCLUIR LAS ACCIONES QUE SE ENCONTRARAN PENDIENTES
DE EJECUCION.

SEPTIMA.-

EL PRESENTE CONVENIO PODRA PRORROGARSE PREVIO ACUERDO POR ESCRITO DE "LAS PARTES", CUALQUIER
MODIFICACION QUE ALTERE EL CONTENIDO Y ALCANCE DEL PRESENTE CONVENIO DEBERA FORMALIZARSE POR
ESCRITO, FL CUAL DEBERA SER FIRMADO POR AMBAS PARTES EN LA INTELIGENCIA DE QUE EL INCUMPLIMIENTO
A LO ESTIPULADO EN ESTA CLAUSULA, TRAERA COMO CONSECUENCIA QUE LA MODIFICACION NO SURTA EFECTO
LEGAL ALGUNO.

OCTAVA.-
SIN PERJUICIO DE LO DISPUESTO POR LA LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

GUBERNAMENTAL, AMBAS PARTES SE OBLIGAN A MANTENER BAJO ESTRICTA CONFIDENCIALIDAD LA
INFORMACION RESULTANTE O RELACIONADA CON LOS EVENTOS PRODUCTO DE ESTE CONVENIO.

NOVENA.-

PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES, “"LAS PARTES” DESIGNAN COMO SUS REPRESENTANTES Y
ENLACES CORRESPONDIENTES A:




POR "LA EMPRESA": C. MARIA DE LOS DOLORES LOZA GUERRERQ, SUBGERENTE DE RECURS0OS HUMANOS, QUIEN

st 1penTiFica con crepenciaL de eLector NOmEero| TN

POR "EL CONALEP": C. BLANCA ESTELA GONZALEZ AGUILAR, JEFA DE PROYECTO DE PROMOCION Y VINCULACION,
QUIEN SE IDENTIEICA CON CREDENCIAL DE ELECTOR NUMERO IDMEX1163374687.

DECIMA.-

"LAS PARTES" CONVIENEN EN NO REVELAR O DIVULGAR A NINGUNA PERSONA FiSICA O MORAL LA
INFORMACION DE CARACTER Y/O RESERVADO AL QUE TUVIERAN ACCESO LOS PARTICIPANTES DE LAS PARTES,
YA SEA A UTILIZAR UNICA Y EXCLUSIVAMENTE PARA EL PROPOSITO O FIN PARA EL CUAL LES FUE
PROPORCIONADA.

CADA PARTE CONVIENE EN NOTIFICAR POR ESCRITO A LA OTRA, LA INFORMACION QUE PARA
EFECTOS DE ESTA CLAUSULA CONSIDERE DE CARACTER CONFIDENCIAL Y/O RESERVADA. NO SERA
CONSIDERADA CON INFORMACION CONFIDENCIAL Y/O RESERVADA, TODA AQUELLA QUE AL SER
ENTREGADA EN ALGUNA DE SUS PARTES:

a) SEA DE DOMINIO PUBLICO

b) HAYA SIDO ENTREGADA PREVIAMENTE A ALGUNA DE LAS PARTES POR UN TERCERO QUE NO ESTE
RELACIONADO CON LAS ACTIVIDADES QUE AMPARA EL PRESENTE INSTRUMENTO

c) HAYA SIDO DESARROLLADO PREVIAMENTE POR ALGUNA DE LAS PARTES, Y;

d) NO SE INDIQUE EXPRESAMENTE POR ESCRITO SU CARACTER CONFIDENCIAL YO RESERVADA.

DECIMA PRIMERA..-

QUEDA EXPRESAMENTE PACTADO QUE "LAS PARTES" NO TENDRAN RESPONSABILIDAD CIVIL POR DANOS Y
PERIUICIOS QUE PUDIERAN CAUSARSE SOBRE EL INCUMPLIMIENTO TOTAL O PARCIAL DEL OBJETO MATERIA DEL
PRESENTE CONVENIO DEBIDO A CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR, ENTENDIENDOSE POR ESTO TODO
ACONTECIMIENTO PRESENTE O FUTURO YA SEA FENOMENO DE LA NATURALEZA O NO, QUE ESTE FUERA DEL
DOMINIO DE LA VOLUNTAD, QUE NO PUEDA PREVERSE O QUE AUN PREVIENDOSE NO PUEDA EVITARSE,
INCLUYENDOSE LA HUELGA Y EL PARO DE LABORES ACADEMICAS O ADMINISTRATIVAS, EN LA INTELIGENCIA DE
QUE UNA VEZ SUPERADAS [AS ANOMALIAS SE REANUDARAN LAS ACTIVIDADES EN LA FORMA Y TERMINOS
ACORDADOS POR "LAS PARTES" O EN 5U CASO REVISARAN EL AVANCE DE LOS TRABAJOS PARA ESTABLECER LAS
BASES DE SU FINIQUITO.

DECIMA SEGUNDA. -

EL PRESENTE INSTRUMENTO PODRA SER RESCINDIDO ADMINISTRATIVAMENTE POR CUALQUIERA DE "LAS
PARTES", SIN NECESIDAD DF DECLARACION JUDICIAL POR LAS SIGUIENTES CAUSAS:

a) EXISTIR EL INTERES DE ALGUNA DE LAS PARTES Y LA ACEPTACION EXPRESA DE LA OTRA.

b) POR NO CONTAR CON LOS RECURSOS HUMANOS Y/O FINANCIEROS O DE CUALQUIER O INDOLE, PARA
ALCANZAR LOS OBJETIVOS MATERIALES DE ESTE INSTRUMENTO.

c) PORINCUMPLIMIENTO A LAS OBLIGACIONES ADQUIRIDAS POR ESTE INSTRUMENTO.

d) S| SE CONTRATA O CEDE A TERCEROS LA EJECUCION TOTAL O PARCIAL DE LO CONVENIDO,
SIN LA PREVIA APROBACION POR ESCRITO DE LA CONTRAPARTE.

.




DECIMA TERCERA. -

PARA LA INTERPRETACION Y CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE CONVENIO, RESPECTO DE LAS CONTROVERSIAS QUE
SE PRESENTEN, ESTAS SERAN RESUELTAS DE COMUN ACUERDO ENTRE “LAS PARTES” Y EN CASO DE SUBSISTIR
ESTAS, LAS PARTES MANIFIESTAN SOMETERSE A LA JURISDICCION DE LOS TRIBUNALES FEDERALES DE LA CIUDAD
DE MEXICO, RENUNCIANDO A CUALQUIER OTRO FUERO QUE PUDIERA CORRESPONDERLES POR RAZON DE SU
DOMICILIO PRESENTE O FUTURO.

LEIDO QUE FUE EL PRESENTE INSTRUMENTO Y ESTANDO LAS PARTES ENTERADAS DE SU CONTENIDO Y ALCANCE,
LO FIRMAN POR TRIPLICADO EN LA CIUDAD DE MEXICO, EL DIA 31 DE AGOSTO DF 2016.

P(}FﬂI:A EMPRE

7" POR “EL CONALEP”
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f/" (_ CLAUD|AJ JREGUI LOZA L.A.E. LINA_ CL/\_U-mA CASTILLO SALAS
/GERENTE DE RECURSOS HUMANOS DIRECTORA DEL PLANTEL
SERVICIOS PROFESIONALES DE MANTENIMIENTO CONALEP ALVARO OBREGON |

INDUSTRIAL, 5.A. DE C.V.

TESTIGOS
POR “EL CONALEP”
C. MARIA DE LOS-DOLORES LOZA GUERRERO  ~ C. nu& ESTELA GON?ALEZ_A-GUILARW -
SUBGERENTE DE RECURSOS HUMANOS JEFA DE PROYECTO DE
SERVICIOS PROFESIONALES DE MANTENIMIENTO PROMOCION Y V|NCULAC[@N
INDUSTRIAL S.A. DE C.V. PLANTEL CONALEP ALVARO OBREGON |

Se elimind RFC de la empresa, firmas de
testigos, domicilio

Fundamento legal: articulo 116 de La Ley
General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica

Motivacion: En virtud de tratarse de datos
personales



Conalep
Cuadro de texto
Se eliminó RFC de la empresa, firmas de testigos, domicilio
Fundamento legal: artículo 116 de La Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública
Motivación: En virtud de tratarse de datos personales




