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INFORME DE COMISION

H. Cd. de Juchitan de Zaragoza, Oaxaca, a 18 de julio de 2025

SANDRA LUZ RUIZ MARTINEZ
Presente

En cumplimiento a lo establecido en el numeral 24 de los “Lineamientos por los que se establecen
medidas de austeridad en el gasto de operaciéon en las dependencias y entidades de la Administracion

Puablica Federal”, el que suscribe C. MIGUEL OCTAVIO PINEDA CASTILLO con numero de Empleado
5302430210 Y puesto de PROFESOR INSTRUCTOR TA , adscrito a esta unidad
administrativa, presento el informe dela comision realizada METEPEC, ESTADO DE MEXICO

alos dias 28 DEJUNIO AL 03 DE JULIO DE 2025

Comisién desempeiada:

REUNION NACIONAL DE TRABAJO COLEGIADO PARA EL DISENO Y ACTUALIZACION DE QUINTO SEMESTRE
DEL CURRICULUM LABORAL

Actividades realizadas:

SE LLEVO A CABO CON EXITO LA REUNION DE TRABAJO COLEGIADO EN OFICINAS NACIONALES

Conclusiones y resultados obtenidos

SEOBTUVO INFORMACION IMPORTANTE PARA SU APLICACION CON LOS ALUMNOS.

Declaro bajo protesta de decir verdad, que los datos informados son reales y manifiesto mi apegé a los
principios y directrices que rigen la actuacion de los servidores publicos establecido en el Articulo 7 de la Ley

General de Responsabilidades Administrativas.

P

. . i .
Firma del Comisionado
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CODIGO DAF: 7092-MAAGRF-CEGP-02-F-16
NO. DE REVISION: 00
FECHA DE APROBACION: 15/07/2019

INFORME DE COMISION

Salina Cruz, Oax., a 22 de julio de 2025

RUBI VEGA MARTINEZ
Presente

En cumplimiento a lo establecido en el numeral 24 de los “Lineamientos por los que se establecen medidas de austeridad en el gasto de
operacion en las dependencias y entidades de la Administracion Pdblica Federal”, el que suscribe C. RAMIRO GASPAR MARTINEZ con numero
de Empleado 0304119 y puesto de DIRECTOR DE PLANTEL, adscrito a esta unidad administrativa, presento el informe de la comision realizada
a la cd. de Oaxaca de Juarez, Oax., del 12 al 13 de junio de 2025.

Comision desempefiada:

REUNION DE TRABAJO CON LA ENCARGADA DE LA REPRESENTACION ESTATAL DEL CONALEP

Actividades realizadas:

SE LLEVARON ACABO TRABAJOS PARA EL MEJORAMIENTO DEL PLANTEL

Conclusiones y resultados obtenidos

SE OBTUVIERON CONOCIMIENTOS PARA LA MEJORA DEL PLANTEL

Declaro bajo protesta de decir verdad, que los datos informados son reales y manifiesto mi apego a los principios y directrices que rigen la
actuacion de los servidores publicos establecido en el Articulo 7 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas.

. . J
Wlstonado
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CODIGO DAF: 7092-MAAGRF-CEGP-02-F-16
NO. DE REVISION: 00
FECHA DE APROBACION: 15/07/2019

INFORME DE COMISION

Puerto Escondido, Oaxaca, a 10 de abril de 2025
ANDRES ENRIQUE GUZMAN HERNANDEZ
Presente

'

En cumplimiento a lo establecido en el numeral 24 de los “Lineamientos por los que se establecen
medidas de austeridad en el gasto de operacién en las dependencias y entidades de la Administracion

Publica Federal”, el que suscribe C. ARIADNA YAATALIN ESPINOSA ROSAS con nimero de Empleado
5301580143 Yy puesto de PROFESOR INSTRUCTOR C , adscrito a esta unidad
administrativa, presento el informe de la comision realizada a CIUDAD DE MEXICO

los dias 09 ALI0 DE MARZO DEL 2025

Comisién desempefada:

Asisti la audencia conciliatoria en las instalaciones.del centro federal de conciliacidn y registro laboral, ubicado
en carretera Picacho-Ajusco 714, Torres sw Padierna, Tlalpan, Ciudad de México

Actividades realizadas:

se realizo una revision de las clausulas del contrato colectivo del trabajo de sutdceo

Conclusiones y resultados obtenidos

acuerdos sobre las propuestas que se revisaran en la siguiente reunién programada.

Declaro bajo protesta de decir verdad, que los datos informados son reales y manifiesto mi apegd a los
principios y directrices que rigen la actuacién de los servidores piblicos establecido en el Articulo 7 de la Ley
General de Responsabilidades Administrativas.

Firma del Comisionado



