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Susana Guerrero Martín 

Presente 

En cumplimiento a lo establecido en ~l numeral 24 de los "Lineamientos por los que se establecen medidas de austeridad en el 

gasto de operación en las dependencias y entidades de la Administración Pública Federal", el que suscribe Mauricio Gutiérrez 

Solano, con número de Empleado 0f-92560 y puesto Subjefe Técnico Especialista, adscrito a la Secretaría de Administración, me 

permito remitir el informe de la comi$ión realizada en la Ciudad de México el 12 y 73 de septiembre de 202Lr. 

' Comisión desempeñada: 
i 
' Asistir a pláticas para e! fortalecimienfo del clima laboral, en los 27 planteles de la Uni_dad de Operación Oesconcentrada para la 

Ciudad de México (UODCDMX). ! . 

Actividades realizadas: 
! 

Se acudió a !as primeras cónferer:icia~ convocadas por Unidad de Operación Desconcentrada para la Ciudad de México 

(UODCDMX), dirigidas a a!umr:ios, do~entes, persorial administrativo y público en genera!. 

Conclusiones y resultados obtenidos 

Abordando diversos temas, con el objetivo de fortalecer el clima laboral, el desarrollo interpersonal dentro de las instituciones, 

manejo de emociones, detección de problemas de conducta, entre otros. 

Declaro bajo protesta de decirverda?, que los datos informados son reales y manifiesto mi apegó a los principios y directrices 

que rigen la actuación de los servidores públicos establecido en el Artículo 7 de la Ley General de Responsabilidades 

Administrativas. 
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