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INFORME DE COMISION

Metepec, Estado de México, 10 de diciembre de 2021

Enrique Ku Herrera
e
Presente y

En cumplimiento a lo establecido en el ineral 24 de los “Lineamientos por los que se establecen medidas
de austeridad en el gasto de operacion gnlas dependencias y entidades dela Administracion Pablica Federal”,
la que suscribe C. Susana Guerrero Martin, con mero de Empleado 0274111 ¥ puest/ de Secretaria de
Administracién, adscrita a esta Unidad Administrativa, presento el informe de la comisién realizada en
Cancun, Quintana Roo, del dia 5 al 7 de novie/m’bre de 2021.

Comisién desempefada:
Cuarta Reunién Nacional de Directores Generales de Colegios Estatales.

Actividades Realizadas:

En el evento el Director General, Dr. Enrique Ku Herrera, destacé el gran compromiso que esta reunisn
significa para todos los presentes, pues s& encuentran representando a la comunidad del Colegio en
todo el pais, para conjuntar sus experiencias y conocimientos con el propdsito de establecer acuerdos
y estrategias de manera consensuada, buscando asi el reposicionamiento institucional.

Durante la reunién se realizaron sesiones de trabajo, paneles, ejercicios de retroalimentacion,
presentacion de programas y estrategias, actividades/cﬂltura!es. entre otros; para el buen desarroilo
.del ciclo escolar 2021-2022. e ‘

Por parte de la Secretaria de Administracion se presentaron los temas de:

Actividades esenciales

GUIASIST

Programa de Aseguramiento

Licitaciones consolidadas

Lineas de Accién en materia de Proteccion Civil

Campania 16 Dias de Activismo contra fa Violencia de Geénero

Acuerdos y Cursos para capacitacién del personal

Seguros Institucionales

Modelo Institucional para la igualdad de Género del Sisterna CONALEP

Ley General de Contabilidad Gubernamental

informacién Financiera Gubernamental

Sistema Gubernamentali Armonizado de Informacién Financiera “Sig@if”
Comité de Etica y Cédigo de Conducta
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Se anexa presentacion.

Por otro lado, la asociacion encargada de desarrollar funciones de normalizacion y certificacién:
AENOR, reconocié al Colegio como ente capacitado para llevar a cabo acciones de disefio de la
normatividad académica, administrativa y de vinculacion para coordinar, supervisar y evaluar la
operacion de los servicios de Profesionales Técnicos Bachiller; Capacitacién Laboral; Servicios
Tecnolégicos y Evaluacién de Competencias Laborales con fines de certificacion.

Conclusién y resultados obtenidos:

Se exhorto a los dirigentes estatales a mantener el dialogo con el sector productivo “es importante que
desde nuestras trincheras sigamos estrechando lazos para posteriormente juntos posicionarnos a nivel
internacional, sin duda, estas industrias podrén relanzar a nuestros jovenes y a México” aseguro.

Se destacaron las oportunidades y los retos venideros buscando hacer de la educacién el cambio que
México necesita, ya que el desarrollo humano es imprescindibie para lograr la verdadera

transformacion. . '

Declaro bajo protesta de decir verdacJ, que los datos informados son reales y manifiesto mi apego a los
principios y directrices que rigen la actliacion de los servidores plblicos establecido en el Articulo 7 de la Ley
General de Responsabilidades Administrativas.
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