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INFORME DE COMISION

Metepec, Estado de México, 25 de junio de 2021

Enrigue Ku Herrera
Presente

£n cumplimiento a lo establecido en el numeral 24 de los “Linearmientos por los que se establecen medidas de austeridad
en el gasto de operacion en las dependencias y entidades de la Administracion Publica Federal”, la gue suscribe C. Aida
Margarita Ménez Escobar, con namero de Empleado 0279022 y puesto de Secretaria de Administracion, adscrita a esia
Unidad Administrativa, presento el informe de la comisién realizada a la Ciudad Xalapa, Veracruz, del dia 20 al 22 de junio

de 2021

Comisién desempenada: |
Reunién de Trabajo, Estrategias de Retorno Seguro, Temas Transversales, Presentacién de Proyectos Tecnoldgicos
EXitosos.

Actividades Realizadas:

Se llevd a cabo la presentacién del Plan de regreso CONALEP, recomendaciones para un regfesc en Oficinas
Nacionales y Planteles, el regreso estimado se realizara con pertinencia de acuerdo a los semaforos de cada Estado, y
en apego al protocolo homogenizado y detonado por Oficinas Nacionales.

Se contd con la participacion del Director General del CONALEP, Dr. Enrigque Ku Herreray autoridades del Colegio, del
Secretario de Educacién del Estado de Veracruz, Zensayen Roberto Escobar Garcia, asl como los Directores Estatales
de Morelos, Sinaloa, Nuevo Ledn, Nayarit, Oaxaca y Veracruz.

tomar la temperatura y aplicar sanitizante, que estard cperando en todos los Planteles CONALEP de Veracruz. Setiene
contemplado fabricar més robots a través del programa de vinculacién con las empresas, con la finalidad de gque se
fabriquen varios robots y puedan ser donados a Organismos e Instituciones del Gobiernc de este Estado.

Conclusion y resultados obtenidos:

En relacion a temas transversales, en un sentido de colaboracion, se contindan las gestiones necesarias para solicitar
o la Secretaria de Hacienda y Crédito Pdblico, a través de la Cabeza de Sector, recursos para fa atencion del protocolo
de salud, temas académicos, tecnoldgicos y de comunicacién; asimismo los Directores Estatzles, presentaron sus
propuestas para el regreso a las actividades académicas de manera gradual, limitaday segura, aunado a que se debera
seguir y aplicar el protocolo en todo mormento, con la finalidad de preservar i3 salud de los estudiantes, docentes y
personal administrativo.

Declare bajo protesta de decir verdad, que los datos informados son reales y manifiesto mi apego a los principios y
directrices que rigen la actuacién de los servidores publicos establecido en el Articulo 7 de la Ley General de
Responsabilidades,Administrativas.
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