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Comisión desempeñada 

Sesión informGitiva de Promoción Contraloría :>ocia! convocada a través del oficio UORCS/211/425/2C19 remitic.io por el titular 

de la Unidad de Q~)eración Regional y Contraloría Social de la Secretaría de· la Fu nción Pública, José Roberto Robles Maloof. 

Actividades realiz<1das 

Se realizó la presentación de los funcionarios que darán seguimiento a las actividades de Contral::lria Social En la S1=P, pre~ entar 

la .planeación de la actu<.dización a su normatividad y sistema de registro, lo cual se realizará en est•= prirn er semestr"! del ario. 

En cuanto a !as actividades de la Contraloría Social para el 2019 po r el momento se seguirán realizando bajo la normativa ya· 

establecida . 

-------·------------------------·---·. 
Conclusiones y resultados obtenidos 

La SFI) realizad la actualización de la normatividad del establecimiento de la Contraloría Socizl y se enviaran a las instancias 

normativas los avanc·es para su retroalimentación. 
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