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Lugar de comisión Ciudad de México Periodo 07-09-2017 al 07-09-2017 

Comisión desempeñada 

Participación en el 520 Congreso lnte�n'acional de Recursos Humanos que organiza la Asociación. Mexicana de Dirección de 
Recursos Humanos A. C. (AMEDIRH) 

Actividades realizadas 

Participación en conferencias 2 Magistrales (en total se presentaron 6 conferencias durante ese día), y en una conferencia 
alterna y visita al área de exposición. Lo anterior, con la finalidad de identificar tendencias, innovaciones, así como buenas 
prácticas en materia de capacitación. Asimismo, se contactó con algunos. proveedores en materia tecnológica con la 
espectativa de establecer alianzas de colaboración para implementar y desarrollar capacitación a distancia e impulsar e( usos 
de las tecnologías como parte de nuestros servicios de capacitació.n. Entre las. empresas contactadas convien citar a: 
Cornerstone, (quienes otorgaron a nuestra institución dos becas de participación en el evento), Tecnoxia, Edenred, lnfoblock, 
entre otros. 
Conclusiones y resultados obtenidos 

Actualización en nuevas tendendencias, temas y prácticas en materia de capacitación·. 
Los representantes de la empresa Cornersotne visitarán al Director de Servicios Tecnológicos y de Capacitación el próximo 
trimestre, a fin de definir aspectos de interés común para valorar la formalización de acciones de colaboración. 
A fin de que conozcamos la caracteristicas de los servicios que brindan, representantes de la empresa Tecnoxia otorgaron a 
nuestra institución una cortesía para la definición y producción de un videocurso, cuyo contenido se definirá previamente. 
Renovación del contacto con la empresa Edenred, con quienes habíamos iniciado propuestas de colaboración. 

"Declaro bajo protesta de decir verdad, que los datos contenidos en este formato 

son los solicitados y manifiesto tener conocimiento de las sanciones que se 

aplicarán en caso contrario" 

Adriana Esl�va Piña 

Subcoordinadora 
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José Rubén Perez Herrera 

Director de Servicios Tecnológicos y de Capacitación 


