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FECI-IA  DE  Al)lIIOBAClóN:  1!i/07/2019

SUSAN  A GUERREFIO  MARTÍN

Presente

INFORME  DE  COMISIÓN

' Metepec, Estado de México a 07/'10/2024/

En cumplimiento  a lo establec¡do  en el numeral  24  de los "Lineamientos  por  los que se establecen  medidas usteridad en el
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unidad  administrativa,  presento  el informe  de la comisión  realizada  en Ciudéd  Juárez,  Chihuahua  del  ía 23 a124  de seyt'iembre

Comisión  desempeñada:

Partic¡par  en el "Foro  de Formación  Dual  2024  -  CONALEP  Chihuahua"

ActMdades  realízadas:

. Participar  en las activideides  planeadas  para  el Foro  Pegional  de Formación  Dual  2024  -  CONALEP  Chihuahua,  de acuerdo  con

el programa  anexa.

 Inteíactuar COn el' peísonal de la empreSa Pübert Bosch, oonoÁ:ciparon empresas manuíactureras y cámaras
de  Chihuahu,!donde  varias EI subsecretario  de Educación  Media  Superior  y Superior  agradecjlla  apertura  de Bosch  para  la implementación  del Modelo

Dual,  que  hace  que  los jóvenes  adquieran  una  mayor  competitividád.

empresariales,  el directür  general  del  Conalep  del  estado  empresas  trabajan  baío  esta  dinámica.

. EI representante  de la gobemadoía  subrayó  que  el sistema  se consolida  con  base  en la partic¡peción  cümprometida  de las

empresas  y en la medida  en que  más  compañías  se ¡nvolucren.

- Dentro  de las act¡vidades  proqramadas  en este Foro,  se conformaron  mesas  de trabajo  y se impartió  la Confeíencia  la

"Formación  Dual  en Conalep"  por  el secretario  general  del  Conalep.

Conclusíones  y resfütados  obtenídos

 Dar  a conocer  a empresariüs  de la región  los beneficios  de la Formación  dueil,  tanto  para  las empíesas  como  a los alumnos.

 Fürtalecer  lazos  con  el sector  empresarial  con la finalidad  de resaltar  la importancia  de la formación  dual  para impulsar  la

empleabilidad  y el impacto  económico  de la región.

 53.estudiantes  diversos  planteles  del Cüleg¡o  de Educación  I)rofesiünal  Técn¡ca  (Conalep)  de Ciudad  Juárez,  han sido

vinculados  al campo  laboral  mediante  el Modelo  de Educación  Dual  (iniciativa  que  integra  la teoría  y la práctica),  como  parte  de

suformaciónintegral.
 I

 Generaí  una sinergia  mayoí  en la comunicación  sobre  lo que  significa  este  sistema'y  la posibilidad  de tener  mayoíes  espacios

de participación  en el sector  productivo  con  estudiantes  del  Conalep  y las empresas  y cámaras  empresariales

i

Declaro  bajo  píotesta  de  decir  verdad,  que  los datos  i

que  rigen  la actuación  de ¡os seív¡düres  públ¡cos  est=

Adm¡nistrativas.

Fiíma  del  Comisionado

los son reales  y manifiesto  mi  apeg6  a los pr¡nc¡pios  y diíectrices

en el Artfculo  7 de la Ley  Cieneral  de Pesponsabilidades
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FfCHA  TÉCNICA  FORO NORTE (CIUDAD  JUÁREZ)

ACTUALIZACION  18  09 2024

1NFORMAClÓN  GENERAL

MARTES  24 DE SEPTIEMBRE

VUEtO  DE SALIDA

P[N[)í6NJE

HOSPEDAJE

PgNp)ENTE

TRASLADO  AEROPUERTO  HOTEL

A CARGO DE COLEGIO  ESTATAL  DE CHIHUAHUA

ENLACE

La subdirectora  de vinculacíón,  maestra  CELESTE NAVIDAD  DOMÍNGUEZ

614  140  4887

Martes  24 DE SEPT]EMBRE  DE 2024

Tras¡ado  Hoteí  a Sede.

A Cargo  de Colegio  Estatal  de Chíhuahua

SEDE EMPRESA  BOSCH {Parque ¡ndustrial,  Ave Robert  Bosch #1150, Río Bravo, 32SS7

juárez,  Chih)

(,ÁMARAS  lNVITADAS:  CANACO,  CANACINTRA,  INDEX

EMPRESAS  INVITADAS:  ABIL,  Transp'ortes  Trejo,  ARNESES  de  Juárez
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Lugar:  EMPRESA BOSCH

(Parque  industrial,  Ave  Robert  Bosch  #1150,  Río Bravo,  32557  Juárez,  Chih)

Fecha: Martes  24 de septiembre  del 2024

Hotel:

Hora de Iníc¡o:  08:30  a.m.

Por  disposición  de la empresa  y su reglamento  de seguridad  se solícita  acudir  con zapato  bajo

y cerrado,  preferentemente  pantalón  y con  el cabello  recogtdo.

8:30  -  9:45  Desayuno  en Hotel  (PENDIENTE)  I Autoridades  de CC)NAlEP  Nacional,

CONALEPJuárez/Chíhuahua

9:4S -  10:15 Traslado  a Planta  de' Bosch

1ü:15  -  1ü:20  Ingreso  a la planta  y traslado  por  parte  de personal  de BOSCH al

centro  decapacitación  I Personal  de BOSCH

10:20-  10:40 Recorrido  y explicación  por  el centro  de capacitac¡ón  I Lorenzo  Velázquez

10:45  -  ID:50

GarcíaTarÍn

Bienvenida por parte del Director General del CONALEP Chihuahua l Eloy

10:50  -  10:55 Mensaje del Director General de¡ Sistema CONALEP l Arturo  Pont¡fes  Martínez

1«): 55-II:IO  Mensaje por parte de¡ Secretario de Educación  y Deporte  I Hugo

FranciscoGutiérrez  Dávila

II:10-11:25 Explicac¡ón  de Modelo  Dual en BOSCH I LIZANDRO  HERNANDÉZ

11:25- 12:10 Conferencia la "Formac¡ón Dual en CONALEP" l Cami¡o García  Ramírez  y

HugoNicolas Pérez González, Secretarios General y Académ¡oü  de CONALEP  respectivamente

12:10-12:30  .Part¡cipacíóndeempresasrespectoasuexper¡enciaenelmodelodualI

Empresas  al¡adas  con planteles  Juárez  l, ll y Ill

12:30  -  12:40 Preguntas  y Respuestas



12:40  -12-  SO Palabras de Clausura I Arturo  Pontífes
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I

Martínez12:50  - l3;20  Recorrido  por  la Planta

1.  Autoridad  de la Secretaría  de Educación  del Estado  de Chihuahual

Francisco  Hugo  Gutiérrez

2. Director General del S¡stema eONALEP I Arturo  Pontifes Martínez

3. Alumno Dua¡ Representante I Lizandro Hernández

4.  Autoridad  de INDEX  I Sergio  Colin

5. Representante  de Bosch  l Alexis  Velázquez

6- Director Genera[ del CONALEP Chihuahua l Eloy Tarín

7. Subsecretario  de Gob¡erno  Zona  Norte  I Maurilio  Fuentes


