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INFORME DE COMISION

i

Metepec, Estado de México a 11/03/2024

SUSANA GUERRERO MARTIN

Presente

En cumplimiento a lo cétablecido en el numeral 24 de ios “Lineamientos por los que se establecen medidas de austeridad gh
el gasto de operacidf en las dependencias y entidades de la Administracion Pablica Federal”, el qug’suscribe £. FRANGISCO
JAVIER SOBERANZ MIRANDA con nimero de Empleado 029201y puesto de secretario dé Servicio Institucignales, adscrito a
esta unidad adJ Anistrativa, presento el informe de la comisién realizada en Monteatrey, ML del dia @5 al 06 de marzo de 2024.

Comision desempefiada:

Participar en el evento "Carrando la Brecha: de la Escuelz al Trabajo", organizado por 1a Secretaria de Educacian de Nuevo Ledn,
en colaboracion con la escuela de gobierno y transformacion publica (EGYTP} del Tecnoldgico de Monterrey y Consegjo Nuevo
Ledn.

Actividades realizadas:
. Los resultados indican que el 547% de las vacantes laborales son dificiles de llenat, principaimente por carencias en &l
aprendizaje de competencias bésicas y técnicas, asl como de habilidades socioemocionales. Otros factores que dificulian la
contratacion incluyen los largos trasladlos a los lugares de trabajo v los bajos salarios.

. Los resultados muestran que, de les 15 millones de Jovenes en Nuevo Leén, 20% no €5t involucrado en actividades de
educacién, empleo formal o formacién profesional, lo gue reprasenta el 755-de la poblacion total. Para superar estos
obstéculos, |a reorientacién de cuatro @reas fundamentales en las instit
conocimientos disciplinarios basicos, habilidades socioemocionales, compet

tones de ensefianza de educacidn técnica:
cias técnicas y dominio del ingiés técnico.

" que ha beneficiado a 5163 jovenes y ha visto un
incremento superior al 2,000% en |z cantidad de participantes desde finales del 2021, Adicionalmente, el saumentoe significative

en la formacion de Técnicos Supetiores Universitarios y Profesionales Asociados, con un récord de 4,000 graduados, la cifra
mas alta a nivel nacional.

- adoptar &l modelo de Educacidén Dual, primero de su tipo en Méxi

Conclusiones y resultados obteni
- Mejorar las perspectivas de em Ieo\_\para jévenes de 15 a 25 2fos, madificande la formacion académica y profesional para
promover un crecimiento sosteni le qd_g aproveche el auge del nearshoring, la electromovilidad vy |2 Industria 4.0 en la region.
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Declaro bajo protesta dg decir verdadil Le ths datos informagios son reales y manifiesto mi apegd a los principios y directrices
. L 4 . 1he . e
que rigen la actuacion deijos servidore en el Articulo 7 de la Ley General de Responsabilidades
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