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Metepec, Estado de México a Q1/12/2023
SUSANA GUERRERO MARTIN

Presente

En cumplimiento a lo estable ﬁ’io en el numeral 24 de |os “Lineamientos por los gue se establecen madidas de aus ridad en el
gasto de operacion en'las defendencias y entidades de la Administracion Publica Federal”, el gue suscribe.C. FRANCISCO JAVIER
SOBERANG MIRANDA cog nUmero de Empleado 02990711 v puesto de secretario de Servicios Institucingjes, adscrito a esta unidad
adrministrativa, present %l informe de la comision realizada en Chihuahua, Chih. del dfz 17 de noviemjgre de 2023,

Comisién desempefiada:’

Participar en |a firma de convenio general de calaboracion CADISA, 5. A de C V. - CONALEP

Actividades reafizadas: ra

. Participar en la actividades planeadas para la firma de convenio general de co!aborag‘r'gn CADISA, S A de C. V.- CONALER.

. Se firmd un convenio de colaboracién para alumnos del Conalep realicen la formaglon dual en las empresas CADISA S.A de CV.

- Otro temza Importente que se abordd eg |a Educacion Dual, que ha dado resyffados positivos, por lo que se debe impulsar en
mayor medida este modelo para beneficiar a mas alumnos y profesores frente los sectores productivos.

Conclusiones y resultados obtenidos

- Fortalecer al sector productive nacional, iniciamos una estratégica alianza con Cadisa SA de CV. Este convenio beneficia
directamente a nuestros estudiantes, ofreciéndoles cportunidades clave: practicas profesionales, empiec y una educacion dual.

. Ayudar al desarrolic de México en la especifica lzbor de formar técnicos profesionales de alta calidad.
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