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SUSANA GUERRERO MARTÍN 

Presente 

Metepec, Estado d e> M"'xico a 7.6/06/2/ 

En cumplimiento a lo establecido en el numeral 24 d e los "Lineamientos por los quP se e<;tahlecen medidas d .{"austeridarl en el 

g élsto de operación en las dependencias y entidades de la Administración Publica Fedefal". el que suscribe 6 RANCISCO JAVIER 

SOBERANO MIRANDA con número de Empleado 0299011 y puesto d e secr<>tario d~rvicios lnstitucinales, adsefito a esta unt<?tad 

ad ministrativa, presento el informe de la comisión rea lizada en Ciudad de M~rrey, Nuevo León, del di~ al 22 de jymo de 

2023. 

Comisión desempeñada: 

Participar en la reunión nacional de vinculación, promoción y atenc ión a la comunidad. CONI\LEP 2023. 

Actividades realizadas: 

• Participar en la actividades planeadas para la reunión nacional de vinculación, promoción y atención a la com u nidad, CONALEP 

2023, de acuerdo con el p rograma anexa. 

• Compartir programas innovadores. mejores prácticas, casos de éxito y muchos otros conocimientos de valor que pote>nc ialicen 

la vinculac ión de CONALEP con todos los sectores de la sociedad, la promoción de todos sus programas y la atención a la 

comunidad. 

/ 
Conclusiones y resultados obtenidos 

•Coordinar las actividades de atenc ión a la comunidad, con los programas d e desarrollo del estudi;:mte. 

• Coordinar desde oficinas nacionales el calendario de actividades de todn<; las unidades administrativas que las componen, par 
que> no se empalmen. 

• Dar una retroalimentación de las colectas. 

• Documento aclaratorio d el logotipo de transformando CONALEP 

• Hacer la propuesta para un estudio de mercado para la siguiente campaña de prom oción. 

• Enviar la carta de uso de image para las campañas. 

• Agregar becas dual en el indica or \Je vine ación del sie. 

• Documento de estrategia dual. \ 

• Envío de documento de memo, cor\ os acuerdos tomados en las mesas de trabajo dP realineamiento ele la vinc ulación socinl. 
• Actua lizar ele manera periódica e SI y el SAE. 

• Dar seguimient~ los convenios 

que los datos informados son reales y manifiesto mi apegó a los p rincipios y directrices 

que rigen la act uad s p blicos establecido en el Artículo 7 de la LPy General de Responsabilidades 

Ad ministrativas. 
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