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INFORME DE COMISIÓN 

Metepec, Estado de México, a 21 de agosto de 2019 

En cumplimiento a lo establecido en el numeral 40 de las "Disposiciones Complementarias al ManuéJI 
Administrativo de Aplicación General en Materia de Recursos Financieros", el que suscrib12 C. Federico 
Sánchez •O'Shea con número de Empleado 279051 y puesto de Director, adscrito a esta unidad 
administrativa, presento el informe de la comisión realizada al Consejo Nacional de Normalización y 
Certificación de Competencias Laborales CONOCER el día 15 de agosto de 2019. 

Comisión desempeñada: 

· ·· Asistir a la reunión de trabajo con funcionarios del CONOCER, para dar seguimiento al programa 
de ·evc¡l.~ación y certificación de competencias laborales. 
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Actividades Realizadas: 

Reunión para la identificación de acciones que permitan sumar esfuerzos orientados a atend er en 
tiempo y forma las observaciones que emita el CONOCER en función de las quejas que puedan 
presentar los usuarios, así como procurar la confidencialidad de la información relevante para que 
no sea entregada o difundida a usuarios finales. 

;,· 

PreC:is~Ú lo establecido por el CONOCER en materia de descuentos para el CONALEP respecto al 
costo por la emisión de certificados de competencia laboral. .. 
Revisión de las consideraciones que se deben contemplar para el diseño de estándares de 
competencia . 

Conclusión y resultados obtenidos: 

El CONALEP atenderá y remitirá en tiempo y forma el soporte documental para la atención de. 
observaciones emitidas por CONOCER respecto a las quejas presentadas por usuarios. 

El CONOCER precisará a la DAOCE sobre el acuerdo para la reducción del costo por expedició n de 
certificados de competencia laboral y a qué usuarios aplica el descuento. 

. ·. .- . 

EL CONOCER rem itirá a la ECE CONALEP el convenio que establezca los descuentos aprobados 
por. el Comité Técnico del CONOCER. ,. ·· · · · :> ;, 
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. La ·DAOCE revisará las consideraciones para el desarrollo de estándares de com,.petenci¡:¡ qcf~·' 
permita el diseño de los mismos por parte del Comité de Gestión por Competencias. · 
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Declaro bajo protesta de decir verdad, que los datos informados son reales y manifiesto mi a pegó a los 
principios y directrices que rigen la actuación de los servidores públicos establecido en el Artículo 7 de 
la Ley General de Responsabilid des Administrativas. 

FIRMA DE COMISIONADO 
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DAVID FERNANDO BEC~Z GONZÁLEZ 
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