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Metepec, Estado de México a 11 de julio de 2023 

Pedro Martínez Moreno 

Director de Formación Académica 

Presente 

En cumplimiento a lo establecido en el numeral 24 de !os "Lineamientos por los que se establecen medidas de austeridad en el 

gasto de operación en las dependencias y entidades de la Administración Pública Federal", el que suscribe C. Eric Durán Dávila 

con número de Empleado 0204505 y puesto de Jefe de Departamento, adscrito a esta unidad administrativa, presento el 

informe de la comisión realizada a la Ciudad de México el día 7 deju!io de 2023. 

Comisión desempeñada: 

Asistencia a la capacitación sobre el Marco Curricular Común para !a Educación Media Superior, desarrollada en !a Sala México, 

nivel 1, del Centro SEP, ubicado en Avenida Universidad 1200, Colonia Xoco, Alcaldía Benito Juarez, Ciudad de México, en un 

horario de 10:00 a 15:00 hrs. 

Actividades realizadas: 

Participación en la capacitación impartida por parte de los especialistas de !a Coordinación Sectorial de Fortalecimiento 

Académico (COSFAC) sobre los distintos recursos sociocognitivos y áreas de conocimiento del Currículum fundamental y 

ampliado del Marco Curricular Común, así como !a concreción de la propuesta pedagógica en aula, escuela y comunidad y los 

aspectos metodológicos para !a elaboración de planes de trabajo, tomando como referente las progresiones y la transversalidad 

como elemento central. 

Conclusiones y resultados obtenidos 

Se obtuvo información relevante por parte de los especialistas de la COSFAC, la cual será el insumo principal para desarrollar el 

instrumento de planeación didáctica para el Modelo Académico CONALEP 2023, así como para el proceso de capacitación a 

docentes del Sistema CONALEP 

Declaro bajo protesta de decir verdad, que los datos informados soh tealesy manifiesto mi apegó a !os principios y directrices 

que rigen la actuación de los servidores públicos establecido en el Artículo 7 de la Ley General de Responsabilidades 

Administrativas. 

Eric 

Firma del omisionado 


