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Dhreccidn 49 Administrscion Financlare

CODIGO DAF: 7092-MAAGRF-CEGP-02-F-15
NO. DE REVISION: 00
FECHA DE APROBACION: 15/07/2013

INFORME DE COMISION

Metepec, Estado de México a 21 de junio de 2023

Pedro Martinez Moreno
Director de Formacién Académica

Dresente

En cumplimiento a lo establecido en el numeral 24 de Ios “Lineamientos por los gue se establecen medides de austeridad en el
gasto de Operacion en las dependencias y entidades de la Administracidn Publica Federal”, el que suscribe C. Eric Duran Dévile
con nUmero de Empleado 0204505 y puesto de Jefe de Departamento, adscrito s esta unidad administrativa, presento el
informe de ia comision realizada a la Ciudad de México el dia 20 de junio de 2023,

Comision desempefiada:

Asistencia y participacién en la reunién conciliateria pata la revision del contrato colectivo de trabajo promovido por el Sindicato
Unico de Trabaladores Docentes del CONALEP de la Ciudad de México por procadimiento de huelga, reunion celebrada en el
Centro Federa! de Conciilacidn y Registro Laboeral, Carretera Pichacho-Ajusco 714, Fuentes del Pedregal, Alcaldia Tlalpan cp
14209, en un horario de 12:00 a 16:00 hrs.

I—Actividades realizadas:

Se hizo entrega al representante sindical del SUTDCONALEP de ia informacidn solicitada del costo total de ta ndming, asi como
de la propuesta econdmica con base an los porcentajes estimados del 4% al galario, 2% en prestaciones y 7% para el
fortalecimiento del salario, de igual forma se recibid la solicitud del SUTDCONALEP de elaborar un planteamiento viable para
atender las cldusulas que aln se encuentran pendientes de revision

Caonclusiones y resultados obtenidos

Se analizd |a propuesta economica presentada y se 2Cordd presentar en la sigufente feunion por parte de Iz Direccidn de
personal y defarea juridica del CONALEPuUna propuesta de respuesta 2 cada una de las clausulas pendientes de atencion .

Declaro bajo protesta de decir verdad, que los datos informados son resles y manifiesto mi apegd a los principios y directrices
Que rigen la actuacién de los servidores publicos establecido en ¢l Articulo 7 de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas,
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CODIGO DAF; 7092-MAAGRF-CEGP-02-F-16
NO. DE REVISION: 00
FECHA DE APROBACION: 15/07/2019

INFORME DE COMISISN

Metepec, Estado de México a 27 de junio de 2023

Pedro Martinez Moreno
Director de Formacidn Académica

Presente

En cumplimiente a lo establecido en el numeral 24 de los “lLineamientos por los gue se establecen medidas de austeridad en el
gasto de operacion en las dependencias y entidades de g Administracidn Publica Federal”, el que suscribe C. Eric Durén Davila

con NUmero de Empleado 0204505 y puesto de Jefe de Departamente, adscrito a esta unidad administrativa, presento el
informe de la comisidn realizada 2 la Ciudad de México el dfa 26 de junio de 2023,

Comision desempefiada:

Asistencia y participacién en la reunion conciliatoria para la revision del contrate colectivo de trabajo promovido por el Sindicato
Unico de Trabajadores Docentes del CONALEP de la Ciudad de México por procedimiento de huelga, reunidn celebrada en el
Centro Federal de Conciilacion y Registro Laboral, Carretera Pichacho-Ajusco 714, Fuentes del Pedregal, Alcaldia Tlalpan cp
14202, en un horario de 11:00 a 17:00 hrs.

Actividades realizadas:

Se hizo entrega al representante sindical del SUTDCONALEP de una nueva propuesta econémica, con base en los porcentajes ya
establecidos en |z audiencla del pasado 15 d ejunio, a5l como Una propuesta de respuesta a las cidusulas pendientes de atencién,
de igual forma se analizé dicha propuesta por parte del SUTDCONALEP y presentd una contrapropuesta para su analisis por
parte de los representantes del CONALEP, 1a cuzl se solicité sea presentada en la siguiente sesidn.

Conclusiones y resultados obtenidos

Se generaron contrapropuestas para ef anélisis por ambas partes (SUTDCONALEP y CONALEP) mismas que $eran anzlizadas y
presentandas en la siguiente sesion a desarrcllarse &l proximo 3 de julio def 2023,

Declaro bajo protesta de decir verdad, que los datos informados son reales y manifiesto mi apegd a los principios y directrices
que rigen la actuacidén de [os servidores publicos establecido en el Articuio 7 de 1a Ley General de Responsabilidades
Administrativas.




