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INFORME DE COMISION

Metepec, Estado de México a 25 de agosto de 2023

Pedrc Martinez Morano
Director de Formacién Académica
Presente.

En cumplimiento a lo establecido en el numeral 24 de los “Linearnientos por los que se establecen medidas de austeridad en el
gasto de operacién en las dependencias y entidades de la Administracién Publica Federal”, el que suscribe C. Elisa Cuevas
Tapia con nimero de Empleado 0204330 y puesto de Jefe de Departamento, adscrito a esta unidad administrativa, presento el
informe de la comisién realizada a la Ciudad de México el dia 24 de agosto de 2023.

Comisién desempefiada:

Asistir a la 5° SESION DEL COMITE INTERINSTITUCIONAL de la Autoevaluacidn Institucional de Planteles Escolares de EMS
(AIPEEMS) ’

Actividades realizadas:

Participacién en la reunién con MEJOREDU donde se llevo acabo [os comentarios generales a la Guia de Aplicacién para
Supetvisores, andlisis de los avances del Cuadernillo para el usc de los
resultados de la evaluacién y comentarios sobre la base de datos.

Conclusiones y resultados obtenidos
la siguiente reunidn del comité sera el 14 de septiembre. Entre otros temas: a) se mostrardn avances sobre los Lineamientos de

la AIPEEMS que se publican en el DOF; b) formacién que recibiran los equipos que impulsarén la AIPEEMS en los planteles
{curso autogestivo, probablemente, o el disefio de la formacién tipo Taller, Seminario u otra modalidad). Hacer observaciones y

retroalimentar el Cuadernillo de uso de resultados

« Completar los indicadores o categorias de cada subsistema solicitados dentro de la matriz de la AIPEEMS.

Declato bajo protesta de decir verdad, que los datos informados son reales y manifiesto mi apegé a los principios y directrices
que rigen la actuacién de los servidores pablicos establecido en el Articulo 7 de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas.

ELISA CUEVAS TAPIA
Firma .iéel Comisionado




