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ICITUD DE ANTICIPO DE VIATICOS NACIONALES
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FECHA BE APROBACION: Q1/09/2013
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Asimismo, de conformidad con el articulo 66 del Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto ¥
Responsabilicad Hacendaria, deberd entregar los comprobantes fiscales digitales por internet
{CFDI} que cumplan cen los requisitos astablecidas en el rticuio 29-A dal Codigo Fiscal de la
Federacidn que ampalen al gjercicio de log racusas recibivles para la comision,

Vo.Bo. Fiscalizacion L Vo. Bo. Presupuesto
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DIRECCION DE DISENC CURRICULAR

0227470

Para el cumplimiento de los objetivos y metas del quehacer institucional, le comunico gue ha sido designado
(a) para la realizacion de las actividades correspondientes a la siguiente:

Destino:

Periodo:

Objeto de la Comision:

Comision
//
Tampico, Tarmaulipas

o

Delk: 03 de septiembre Al: 05 de deptiembre  DE25: 3

Agistir a la Reunion Nacional de Educacién y Servicio Soclal en Enfermeria 2025 del
03 al 05 de septiembre en Tamplco, Tamaulipas.

Asimismo, de conformidad con el articulo &6 del Reglamento de fa lLey Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria, deberd entregar los comprobantes fiscales digitales por internet {CFDY) que

cumplan con los requisitos establecidos en el articulo 29-A del COdeO Fiscal de la Federacion que amparen el
ejercicio de los recursos recibidos para la comision.

aria Rosas Mucifio
Secretaria Académica

Nota: El periodo para la comprobacién de los viaticos otorgados es de 10 dias naturales posteriores al términe de su comision,
Mo se otorgaran vidticos cuando existan comisiones pendientes de comprobar.

C.L.p.
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INFORME DE COMISIGN

Metepec, Estado de México, a 08 de septiembre de 2025.

i numeral 24 de los “Lineamientos por los que se establecen medidas

de austeridad en el gasto de operauon en las dependencias y entidades de la Administracion Publica

Federal”,1a que suscribe C. Patrlcm A
-de Directora, adscrita. a esta Unldac
Tampico, Tamaulipas del 03 al 05 de

ejandra Bernal Monzén, con nlmero de empleado 0227430 y puesto
Administrativa, presento el informe de ta comisidn a la ciudad de
septiembre de 2025. .

Comisién desempefiada:
Asistir a la Reunién Nacional. de E
clave en.la consolidacion: de un

ducacion y Servicio Social en Enfermeria 2025 un evento.
entorno académico y profesional de excelencia para la -

formacion de las y los futurqs profesionales de enfermeria. Se llevo a cabo en Tampico,

>ptiembre de 2025.

Tamaulipas los dias 3,4y 5des
Actividades Realizadas: :
Participar en la Conferencias y

» Marco Normativo refer
e Avancesy desafios en Iz
¢ Educacion 1nterprofésic
e Importanciadela 1nclus

planes y programas | de
e Alineacién entre necesi
* Formacion Docente con
¢ Importancia de la simul
* El servicio social en enfe

transformacion social.

Paneles de los siguientes temas:. )

bnte a la formacion de recursos humanos en Enfermeria.
armonizacion curricular.

nal en dreas de la Salud.

6n de! Proceso de Atencidn de Enfermeria dentro los
sstudio.

dades de formacidn y requerimientos del mercado laboral.
ho eje toral de la calidad educativa.

acion clinica en el curriculo de Enfermeria.

rmeria: mas alla del requisito, un compromiso con la
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No. 147 Norte, Col. Lézaro Cardenas, CP. 52148, Metepec, Estado de México.

Callz 16 de septiembreiNo.
2025 Tel: 722 271 DSDD ' i

ww.conalep.edu.mx
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Direccidn de Disefio Curriculal

» . ElServicio Social de Enfermeria en el fortalecimiento de la
. " Atencién Primaria en Salud.
e .Ambientes Académicos Saludables.
Reunién de trabajo con miembros de la Direccion de enfermeria y coordinacion general
de la comisién permanente de enfermeria para definir pasos a seguir para el nuevo
modelo educativo 2025 vy |as estrategias para las Opiniones Técnicas Académicas
Favorables. S '

Conclusién y resultados obtenidos:
Se contribuyo al fortalecimiento de la formacién de recursos humanos en enfermeria-
mediante un espacio de didlogo, reflexion y articulacién entre profesionales, instituciones
educativas y autoridades del sector salud, abordando temas prioritarios como la
evaluacién y actualizacién de planes y programas de estudio de les carreras de
enfermeria, la tran’sforma'cién de Iogs) niveles formativos y el fortalecimiento del servicio
social de enfermeria. Todo elio con el propdsito de elevar 1a calidad educativa, alinearla
formacién con las necesidades del sistema de salud'y contribuir a la resolucion dg los
problemas nacionales en materia de atencién y cuidado de la salud.

Declaro bajo protesta de decir verdad, que los datos informados son reales y manifiesto mi apego a los

principios y directrices que rigen la actuacién de los servidores publicos establecido en el Articuloi7 de la

Ley G/erﬁpalﬁ@ Respagnsabilidades Administrativas. T :
{
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PATRICIA ALEJANDRABERNAL MONZON

FWEL COMISIONADG

Calle 15 de septismbre No. 147 Norte, Col. Lazara Cardenas, CP. 52148, Metepec, Estado de México.
2025 Tel. 722 271 08C0 www.conalep.adu.mx
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